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  البحث: ملخص 

قنينا بالنص الدستوري ت مصر تدريجيا في-سابقة على النص الدستوري وبخاصة التشريعات ال – م سلطة التشريعإن التزا

لإسلامية " الشريعة اوأن "الإسلام دين الدولةمحل البحث إلى أن " حيث اشار الدستور تسعى لذلك. قانونيةيتطلب إرادة  وتطبيقا

تشريعات تلتزم بهذا ال بجعل طة التشريعو إلى قيام سلصبت الاستنباطي؛ومنهجية البحث الاستقرائي رئيسي للتشريع "المصدر ال

ة الواردة يتطبيقا وتأكيدا للمبادىء الدستور وذلك الدستوري.القديمة أو السابقة على النص  الدستوري وخاصة التشريعاتالنص 

اب التيسير ه من بوهذا الالتزام واجب من خلال مبدأ التدرج الشرعي الذي يعد سنة الله تعالى في خلق السابقة.بالكلمات المفتاحية 

قد ومن ثم ف  وموضوعا.والتدرج القانوني حيث خضوع القاعدة الأدنى للقاعدة الأعلى شكلا  الحنيف.والسعة ومقاصد الشرع 

 الإسلامية.بماهية النص الدستوري الخاص بتطبيق الشريعة  ا البحث إلى مبحثين يتعلق أولهماقسم هذ

حيث ينقسم التدرج في التشريع  والقانوني؛م بالنص الدستوري من منظور التدرج الشرعي أما المبحث الثاني فنتناول فيه الإلتزا 

ويعني التدرج التطبيقي تنزيل أحكام الشريعة الإسلامية على  .الإسلامي إلى تدرج شكلي وتدرج موضوعي وتدرج في التطبيق

حيث يتعلق أولهما  .ى تدرج شكلي وتدرج موضوعيفينقسم إل ،تدرج القانونيأما ال حياتهم.واقع المسلمين في جميع مجالات 

أما التدرج الموضوعي فيعني خضوع القاعدة الأدنى  .للدستور أو القاعدة الأعلى –القانون واللائحة  –بخضوع القاعدة الأدنى 

 .للأعلى من حيث الجوهر والمضمون

 يعني تقنين أحكام الشرع الإسلامي –السابقة  التشريعات وبخاصة-وأنتهينا إلى أن الإلتزام بالنص الدستوري محل البحث 

 .ا تدريجيا على نحو ما جاء بتوصيات ونتائج هذا البحثويلي ذلك تطبيقه .الخاصة بها

 .مبدأ تدرج القواعد القانونية ،مبدأ التدرج الشرعي ،مبدأ المشروعية ،مبدأ الشرعية ،سمو الدستور المفتاحية:الكلمات 
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The Commitment of the Egyptian Legislative Authority to Islamic Sharia Constitutionally 

from the Perspective of Legal and Legal Hierarchy  

 

Abustract:  

The commitment of the legislative authority - especially the legislation that preceded the 

constitutional text - gradually in Egypt to the constitutional text, codification, and 

implementation requires a legal will that seeks to do so. Where the constitution in question 

indicated that “Islam is the religion of the state” and that “Islamic Sharia is the main source of 

legislation” and the methodology of inductive and deductive research; It aspires for the 

legislative authority to make legislation abide by this constitutional text, especially legislation 

that is old or predating the constitutional text. This is in application and confirmation of the 

constitutional principles contained in the previous keywords. This commitment is obligatory 

through the principle of legal progression, which is considered the Sunnah of God Almighty in 

His creation as a matter of facilitation and spaciousness and the purposes of the noble Sharia. 

And the legal gradation where the lower rule is subject to the higher rule in form and substance. 

Hence, this research was divided into two sections, the first of which relates to the nature of the 

constitutional text for the application of Islamic Sharia. 

As for the second topic, we deal with adherence to the constitutional text from the perspective of 

legal and legal hierarchy. Where the gradation in Islamic legislation is divided into formal 

gradation, substantive gradation, and gradation in application.  

Applied gradation means downloading the provisions of Islamic Sharia to the reality of Muslims 

in all areas of their lives. As for legal gradation, it is divided into formal gradation and 

substantive gradation. The first relates to the subordination of the lower rule law and regulation 

to the constitution or the higher rule. As for the objective gradation, it means the subordination 

of the lower base to the higher in terms of substance and content. 
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And we concluded that adherence to the constitutional text in question - especially previous 

legislation - means codifying the provisions of Islamic law related to it. This is followed by its 

gradual application, as stated in the recommendations and results of this research. 

Keywords: Supremacy of the Constitution, Principle of legality, Principle of legitimacy, 

Principle of gradualism legitimacy, Principle of gradualism of the laws rules. 

 

 مقدمة:

 الإسلامية مصدرأوأساس أن الشريعة الثانية إلىفي كل من مقدمته ونص المادة  محل البحث الدستور المصري شيري

ا راد طبق  الأف تقوم على مصالحبسن تشريعات وأنظمة  سلطة التشريع لتزاماوعليه فإن إعمال هذا النص يتطلب  ،التشريعات

 .قة على هذا النص والمعمول بها إلى الآنوبخاصة التشريعات الساب الإسلامي؛للشرع 

أن الأفراد في حاجة دائمة إلى تشريع يحدد لهم علاقاتهم، ويبين لهم حقوقهم وواجباتهم، ويحد من أنانيتهم، وينظم  والحقيقة

، ليه بضعفهاج إد الضعيف كل ما يحتوإلا كان الأمر فوضى بين الناس يأخذ القوي كل ما يريده بقوته، ويفق صلاتهم والتزاماتهم،

وهو الأمر الذي يتطلب ضرورة  ،(1) تحت تأثير غرائزها المتشعبةندفاع جبلت على الأثرة وحب الذات والا خاصة وأن النفوس قد

ولة من عتبارية داخل الدن الأشخاص الطبيعية والأشخاص الاوجود شرائع في المجتمع تقوم على تنظيم العلاقات المختلفة بي

 محل البحث. ا للنص الدستوريل الشريعة الإسلامية طبق  خلال مبادىء وأصو

أن الشرع الإسلامي من خصائصه أنه لم يترك ناحية من نواحي الحياة إلا وقد شملها، ولم يتناول أية علاقة إلا  :الثانية والحقيقة

 تشريع عرفنا الله وطريق ي في النفس طهارة القلب ويقظة الضمير. وهو. فهو تشريع يحيط بكل شىء، وهو يرب  وقد نظمها

نسان له الإ وأن عمل، . وعرفنا أن هناك جنة ونارا  هتداء بسنتهو كيفية الا -صلى الله عليه وسلم-ا ، وعرفنا رسولنهيالوصول إل

 كم سار  أن هذا الح، وحكم دنيوي يتعلق بمظهر العمل وأثره على الناس، وحكم أخروي يتعلق بالقصد من العمل والنية فيه :حكمان

 كل علاقات الإنسان سواء مع ربه أو مع غيره أو مع المجتمع، أو حتى علاقة المجتمع الإسلامي بغيره من المجتمعات. على 

كُمُ يتُ لَ ضِ الْيوَْمَ أكَْمَلْتُ لكَُمْ دِينكَُمْ وَأتَْمَمْتُ عَليَْكُمْ نِعْمَتيِ وَرَ : )-تعالى–يع متكامل؛ حيث يقول الله أنه تشر الثالثة والحقيقة

سْلَامَدِيناَ كْر وَإنَِّا لهَُ لحََافظِوُنَ : )وهو تشريع خالد تكفل الله سبحانه بحفظه لقوله (2) (الْإِ لْناَ الذ   (3) (إنَِّا نحَْنُ نزََّ

                                                           
 .91 المصرية صمكتبة النهضة  –م  9191سنة  2تاريخ التشريع الاسلامي ومصادره ط  –الشيخ محمد سلام مدكور ( 1)

 (1سورة المائدة الآية )( 2)

 (1سورة الحجر الآية )( 3)
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كِنَّ  ا وَلََٰ ا وَنذَِير  كَ إلِاَّ كَافَّٓة  ل لنَّاسِ بشَِير  والحقيقة الأخيرة أنه تشريع عالمي مطالب به جميع الناس؛ لقول الله –تعالى-: )وَمَاأٓرَْسَلْنََٰ

مَاوَاتِ وَالْأرَْضِ ( )2(.   ا الَّذِي لهَُ مُلْكُ السَّ ِ إلِيَْكُمْ جَمِيع  أكَْثرََ ٱلنَّاسِ لَا يعَْلمَُونَ ( )1(. وقوله –تعالى-:)قلُْ ياَ أيَُّهاَ النَّاسُ إنِ ي رَسُولُ اللهَّ

، ولكن ا بالنص الدستوري محل البحثوالتزام   متثالا  ارع الإسلامي ليس فقط بالش الدولة الأخذجبت على تشريعات وعليه و

تنباطه التشريع الإسلامي، وفي حالة اس هِ الإسلامي يشمل في حالة سن  لأن الشرع  وعملا ؛ا إسلامية هذه الدول اسم   ا منانطلاق  

فهو أشمل من الفقه والتشريع لذلك ،الفقه الإسلامي .                                                                                                                     

 :البحث إشكالية

     وقواعد الشرع الإسلامي في سن إن إشكالية البحث تتمثل في كون النص الدستوري الملزم لسلطة التشريع بالأخذ بمبادىء    

 لملزم؛اعلى التشريعات السابقة على تطبيق النص الدستوري تحده ضوابط وقيود تحول دون تنفيذه  التشريعات والأنظمة المختلفة

    .على نحو ما سيتم بيانه بهذا البحث

   :البحثضابط 

  .درج الشرعي والقانوني الملزم لهفي إطار التبتحليل مفهومه  الدراسة الدستوري موضوع النصالبحث يعتمد على تناول   

 :لبحثاأهمية 

لامي ادىء وقواعد الشرع الإسمحل الدراسة وإلزام سلطة التشريع بالأخذ بمب البحث في تطبيق النص الدستتوري تأتي أهمية   

سيأتي تفصيله اعلى م ،تطبيقه علىوبخاصة النصوص القانونية السابقة التشريعات والأنظمة السابقة على النص الدستوري  في

  .في هذا البحث

   :البحثأسباب 

ريعات التشتت مصتتدر وأستتاسكالشتتريعة الإستتلامية لتزام بمحل الدراستتة بالا ةمحاولة لتبصتترة ستتلطة التشتتريع في الدول البحث   

     .وبخاصة النصوص أو التشريعات السابقة على تطبيق النص الدستوري والأنظمة السابقة على النص الدستوري

 :البحثهدف 

 أستتتتاسمصتتتتدر و يا لكونهجيتدرتطبيقه و ،الشتتتتريعة الإستتتتلاميةتطبيق توري الخاص بلتزام بالنص الدستتتتللا البحث محاولة   

          محل الدراسة. ةفي الدولوالأنظمة السابقة على النص الدستوري أالتشريعات 

 :البحثمنهج   

وص والنصتتلامي الشتترع الإستت في كل من والقانونية الواردةاستتتقرائي استتتنباطي يعتمد على المبادلأ والأصتتول الشتترعية     

  .لإيجاد قواعد حاكمة لإشكالية هذا البحثوالفقه الدستوري 

 

 

 

                                                           
 (22) ورة سبأ الآيةس( 1)

 (992)سورة الاعراف الآية ( 2)
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                                                                     السابقة:الدراسات  

 .بحث – التدرج في تطبيق الشريعة الاسلامية الغفارالشريف: محمدعبد  -  

                                                                                     بحث. –في التشريع والتطبيق في الشريعة الاسلامية التدرج  الزحيلي:محمد مصطفى   –

 .رسالة ماجستير –التدرج في تطبيق الشريعة الاسلامية  شحاده:جهاد داود سليمان   -

 

:م البحثتقسي          

 .ةالخاص بتطبيق الشريعة الإسلامي الدستوري ماهية النصالمبحث الأول: 

 من منظور التدرج الشرعي والقانوني.الدستوري الإلتزام بالنص  الثاني:المبحث 

  .خاتمة

 

 المبحث الأول 

 ماهية النص الدستوري الخاص بتطبيق الشريعة الإسلامية

 ،حل البحثم ةفي الدول يرئيسالمصدرالالإسلامية الشريعة  مبادىء اهية النص الدستوري المقرر بأنفي هذا المبحث م نتناول

 له.صطلاحي، أوالمفهوم الشرعي والاأسواء من حيث المعنى اللغوي 

 تقسيم المبحث:

 المطلب الأول: المعنى اللغوي والإصطلاحي للنص الدستوري.

 المطلب الثاني: المفهوم الشرعي للنص الدستوري.

 المطلب الأول

للنص الدستوري المعنى اللغوي والإصطلاحي   

ي لمصدر الرئيسا وأن مبادىء الشريعة الإسلامية الدولة.بأن "الإسلام هو دين  هال البحث في مقدمة دستورمح ةأقرت الدول

 ومعنى:وعليه نتناول النص محل الدراسة لفظا  ."لتشريعل

: ا يؤكد أن مبادىء الشريعة دستور   نكتب ".م  2192ديباجة الدستورالمصري الصادر سنة  جاء في الدراسة:محل  النص أولً 

يا في العلالإسلامية المصدر الرئيس للتشريع، وأن المرجع في تفسيرها هو ما تضمنه مجموع أحكام المحكمة الدستورية 

 .شريع"للت ي.. ومبادىء الشريعة الإسلامية المصدر الرئيس.نصت المادة الثانية على أن "الإسلام دين الدولة" وذلك الشأن
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 محل البحث:                                                                   المعنى اللغوي للنص يا:ثان

، دىء"مبا، ""، "الشريعة""دين"، "الدولة ،"الإسلام"محل البحث على الكلمات التالية:  على النص نقصر المعنى اللغوي 

 ." التشريع "، "رئيسي " ""مصدر

ا ل رَجُل  " :-تعالى-بالكسر المسالم، وبه فسر قوله  سلم، والسِلممن السلم، والسلم مصدر  سلامُ الإ الإسلام: –أ    أي  (1)"وَرَجُلا  سَلمَ 

والسلم من السلام والإسلام، والمراد به  (2)، ومنه حديث الحديبية إنه أخذ ثمانين من أهل مكة سلماوالسلم الصلح .مسالما

، فالمعنى هو الاستسلام وإلقاء (3)"وَلَا تقَوُلوُا لِمَنْ ألَْقىََٰ إلِيَْكُمُ السَّلَامَ لسَْتَ مُؤْمِن ا:"-تعالى–وله الاستسلام والانقياد، ومنه ق

ابن الأثير هو عام في كل من أسلم إلى شىء، ولكن دخله التخصيص، وغلب عليه الإلقاء  ل، ويقوة المسلمينالمقادة إلى إراد

ي في هن العيوب، أووالسلام في الأصل السلامة، وهي البراءة م ،أي سلمه وفوضه -تعالى– في الهلكة، فأسلم أمره إلى الله

، يصتأويله التخليسلم من الآفات في دينه ونفسه و ، من مصدر سلمت؛ حيث الدعاء للإنسان بأنالأساس السلم من البلاء

صار أسلم دخل في الإسلام و :وقيل، السلام أي التحية و التسليم من ،لأوامرهنقياد يم الرضا بما قدر الله وقضاه والاالتسلو

لْمِ كَافَّة  " :-تعالى–، ومنه قوله ، فسلمت من شرهامسلم   كِن  :وقوله (4)"ادْخُلوُا فيِ الس  "قاَلتَِ الْأعَْرَابُ آمَنَّا  قلُ لَّمْ تؤُْمِنوُا وَلََٰ

– شاها،حإنه أسلم مما يلحقه من الغير :ته من النقص والعيب، وقيل؛ لسلام-تعالى-أسماء الله والسلام من (5)"قوُلوُا أسَْلمَْناَ

 .  -سبحانه وتعالى-، و إنه الباقي الدائم ونزهه عن العالمين -تعالى

ىَٰ بِهِ نُ " :-تعالى–ومنه قوله -تعالى–اسم لجميع ما يعبد به الله الدين من الديانة وهو الدين: -ب  ينِ مَا وَصَّ نَ الد  ا وشَرَعَ لكَُم م  ح 

ينَ وَلَا تتَفَرََّ  وَعِيسَىَٰ ۖ أنَْ أقَيِمُوا الد  يْناَ بِهِ إبِْرَاهِيمَ وَمُوسَىَٰ بمعنى خضع  دان ، والدين مصدر(6)"قوُا فيِهِ وَالَّذِي أوَْحَيْناَ إلِيَْكَ وَمَا وَصَّ

 ، وقيل قوم دين أي مطيعون.وطاع ، ويقال دان له أي انقادوذل وأطاع

َ مُخْلِ ":-تعالى–ومنه قوله وعبادته  -تعالى–نقياد لله الاالملة وة والطاعة ووالدين بمعنى الشريع صِينَ وَمَا أمُِرُوا إلِاَّ ليِعَْبدُُوا اللهَّ

ينَ  ِ أمََرَ إنِِ الْحُكْمُ إلِاَّ " :-تعالى–قوله وويقال دينهم بمعنى عبادتهم وشريعتهم. ،(7)"...لهَُ الد  لِكَ ألَاَّ تعَْبدُُوا إلِاَّ  لِلهَّ
ينُ ا إيَِّاهُ ذََٰ لد 

كِنَّ أكَْثرََ النَّاسِ لَا  مْ وَجْهَكَ فأَقَِ وفي ذلك يقول تعالى " هو الدين المستقيم  دين إبراهيم صلى الله عليه وسلم  (8) يعَْلمَُونَ الْقيَ مُ وَلََٰ

ِ الَّتيِ فطََرَ النَّاسَ عَليَْهاَ ينِ حَنيِف ا  فطِْرَتَ اللهَّ أي  (10)"على دين قومه -صلى الله عليه وسلم -الحديث " كان النبي وفي ، (9)..لِلد 

 ؛ في حجهم ومناكحتهم وبيوعهم وأساليبهم.-عليهما السلام-على مابقى فيهم من إرث إبراهيم وإسماعيل 

                                                           
 (21سورة الزمر الآية )( 1)

                                  113ص  2تاج العروس مج ( 2)
 (12سورة النساء الآية )( 3)

 (212) البقرة الآيةسورة ( 4)

 (92سورة الحجرات الآية )( 5)

 (91سورة الشورى الآية )( 6)

 (9نة الآية )سورة البي( 7)

 21( سورة يوسف آيه 8)

 11( سورة الروم آيه 9)

 .21كتاب الاحكام باب  91(  فتح الباري شرح صحيح البخاري ج 10)
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ا في كلمة الدولة لغة   لن نسهب الدولة: –ج  بحث قليم وسلطة وهي محل وموضوع الإفالدولة تتكون من شعب و .واصطلاح 

 .الدراسةو

الشىء الظاهر الواضح والثانى المستقيم، أو  وردت كلمة "الشريعة" على أقوال ثلاثة: الأول بالمعنى الظاهر؛ أى : الشريعة –د 

مورد الشاربة التى شرعها الناس  –أصل كلمة شريعة عند العرب  –الشارع والطريق الذى يشرع فيه الناس عامة، ومنها أيضا 

فشرعت تشرب منها، وفى المثل شرعك ما بلغك المحل؛ أى: حسبك وكافيك من الزاد ما  وربما شرعوها دوابهم،فيشربون منها، 

نَ الْأمَْرِ فاَتَّبِعْهاَلقوله تعالى " ، وأما القول الثالث فهى المذاهب(1)بلغ مقصدك وفى الصحاح الشريعة  (2)"ثمَُّ جَعَلْناَكَ عَلىََٰ شَرِيعَة  م 

لعباده من الدين، أو هى ما سن الله من الدين وأمر به كالصوم والصلاة والحج والزكاة وسائر أعمال  -تعالى–هى ما شرع الله 

ىشَرَعَ البر؛ لقوله تعالى: " ينِ مَا وَصَّ نَ الد  ا لكَُم م  أى سن لكم الأصول التى تتساوى فيها الملل، ولا يصح عليها النسخ (3)"بِهِ نوُح 

 .(4)"ا عليه السلام أول من أتى بتحريم البنات والأخوات والأمهاتوفى اللسان قيل إن نوح   كمعرفة الله ونحو ذلك،

اأما قوله تعالى " فقد اختلف فيه المفسرون، فقيل الشرعة الدين والمنهاج الطريق، وقيل  (5)"لِكُلٍّ جَعَلْناَ مِنكُمْ شِرْعَة  وَمِنْهاَج 

 وردت به السنة، القرآن والمنهاج مال وسنة؛ أى: الشرعة ما ورد به هما معا، وقال ابن عباس شرعة ومنهاجا سبي

فالشريعة هى ما شرع الله لعباده والظاهر المستقيم من المذاهب،  وقال قتادة شرعة ومنهاجا الدين واحد، والشريعة مختلفة. 

واضح إلى الله أو الدين؛ أى: حسبك والشرع نهج الطريق ال وجميعها شرائع. (6) ومنها شرعناها، وأشرعناها ومشروعة ومشرعة

 .يبلغك مقصدك فى الآخرة الذيدينى فى دنياك ما تأخذه من الزاد الدينى أو الطريق ال

 ،ادته التي يتكون منها، أي أوله ومولا يخرج عنها، ومبدأ الشىء قواعده الأساسية التي يقوم عليها مبدأ جمع(7):مبادىء -هـ 

 .عن العقائد التي يؤمن ويلتزم بهامبادئه أي يدافع أو الأصل. ويقال يدافع عن ة هو المعتقد أو القاعد أوالمبد

، أي مايصدر عنه الشىءصدر من  ، وأي موضع الصدور المصدر اسم مكان من صدر و جمع مصادر،:(8)مصدر–و 

الأصل أي الفقه  ومصادرومنه مصادر الطاقة أو الدخل أي منبعها، ومصدرالشىء أسبابه أو أصله أومنبعه أو مرجعه،

 . والمصادر أي المراجع أو المرجعية.أو قام عليهإليه الذي استند 

 .، ومنها مسألة رئيسية أي أساسيةسم منسوب إلى الرئيس بمعنى أساسيا :(9)رئيسي -ز

 ،وشرع الطريق أي مده ومهده، ومنه تشريع سماوي أي شرعه الله،اسم والجمع تشريعات، والمصدر شرع:(10)التشريع - ح

                                                           

 ومابعدها   493طبعة دار ليبيا للنشر ص  –المجلد الخامس  –تاج العروس للامام اللغوي السيد محمد مرتضى  (1)
                                                                                                                                                             (            81) ة( سورة الجاثية الآي2)
 (91( سورة الشورى الآية )3)

 939المجلد الثامن ص  –لسان العرب لابن منظور  (4)

  22سورة المائدة آيه  (5)

 طبعة مؤسسة البابي الحلبي – 22المجلد الثالث ص  –محمد بن يعقوب الفيروزي  -( القاموس المحيط  6

                11والقاموس المحيط طبعة مؤسسة الرسالة ص  22( المعجم الوسيط  مجمع اللغة العربية  ط مكتبة الشروق ص 7

      221المحيط ص  والقاموس 911( المعجم الوسيط ص 8)

   923ص والقاموس المحيط  191( المعجم الوسيط ص 9)

 .  231المعجم الوسيط ص( 10)
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 سلطة التشريع أي السلطة المؤهلة لإصدار القوانين. من ثمالتشريع بمعنى سن القوانين، و منهو

محل الدراسة هو تعبير عن أعلى  يد المصطلحات التي وردت في الدستورأن تحدمحل البحث:  ا: المعنى الًصطلاحي للنصثالث  

ين، ، والدمصطلحات: الإسلام لملزمة، ويهمنا في هذه النصاها ة في مواد دستورالتأسيسية لهذه الدول وهي السلطةسلطة، 

 ا للتفصيل التالي: ، والتشريع طبق  الشريعةو

، فإن كان مع ذلك الإظهار اعتقاد وتصديق -صلى الله عليه وسلم-الإسلام إظهار الخضوع والقبول لما أتى به رسولنا الإسلام: -أ 

بْتَغِ وَمَن يَ :"-تعالى–، وفي ذلك يقول -صلى الله عليه وسلم-على سيدنا محمد نزل ، فهو الدين الذي (1)بالقلب فذاك الإيمان

سْلَامِ دِين ا فلَنَ يقُْبلََ مِنْهُ وَهوَُ فيِ الْآخِرَةِ مِنَ الْخَاسِرِينَ  ، أي إلقاء الإنسان -تعالى–. فالإسلام إسلام الوجه لله (2)" غَيْرَ الْإِ

والإسلام عقيدة وشريعة، دين ودولة،  .(3)ا لربوبيتهوجيهه، خاشع  ا لتا لأمره، خاضع  ، مستسلم  -تعالى–بنفسه بين يدي الله 

 . حقامن المعاني التي سنتناولها لا وغيرها. (4)شئون الحياةدنيا وآخرة، فهو عقيدة تنبثق منها شريعة تنظم 

 نقياد له،ي هو التسليم لله تعالى والا؛ أةمايعتنقه الإنسان ويعتقده، ويدين به من أمور الغيب والشهاد الدينالدين: -ب 

سْلَامُ " :الىوهوملة الإسلام وعقيدة التوحيد؛ التي هي دين جميع الأنبياء لقوله تع  ِ الْإِ ينَ عِندَ اللهَّ -تعالى–ا لذلك يقول وتأكيد   (5)إنَِّ الد 

سْلَامِ دِين ا فَلَن يقُْبلََ مِنْهُ وَهوَُ فِي": ستسلام والتسليم لله بالوحدانية وإفراده . فهو الا(6)"الْآخِرَةِ مِنَ الْخَاسِرِينَ  وَمَن يبَْتغَِ غَيْرَ الْإِ

امر ونواهي أو في العقائد والأحكام من -صلى الله عليه وسلم -ا بحسب ماجاء في شريعة نبينا ، واعتقاد   وفعلا  بالعبادة قولا  

الملة والدين بمعنى واحد، وهي الطريقة المعهودة عن النبي ذهب بعض الفقهاء إلى أن الشريعة و . وعليهالحياة في كل أمور

ا ريق  ا وطا، وإن أخذت من حيث إنه جعل سبيلها مسلوك  صلى الله عليه وسلم؛ غير أنها إن أخذت من حيث الإذعان تسمى دين   -

ق الرسل لترشد الناس إلى الح بها-تعالى–وعليه فإن الدين هو القواعد الإلهية التي بعث الله  .(7)اا تسمى شريعة وشرع  واضح  

 .(8)ل تحقيق سعادة الدنيا و الآخرةا من أجا ونهي  في الاعتقاد، وإلى الخير في السلوك والمعاملة، ويخضع لها الناس أمر  

لعباده ليكونوا مؤمنين عاملين صالحين بها سواء  -تعالى–في الاصطلاح هي الأحكام التي سنها الله  الشريعةالشريعة: -ج 

ي لصلاح حياة الإنسان ف ؛ وذلك لأنها الطريق المستقيم الواضح الذي يؤديبالأفعال أم العقائد أم بالأخلاقت تتعلق أكان

سواء أكانت خاصة  -عليهم السلام-لعباده من الأحكامالتي جاء بها الأنبياء  -تعالى–الآخرة، أو هي ماشرعه الله الدنيا و

 ،اتهمداا في أفعالهم وأقوالهم واعتقبي في الموافقات بأنها تحد للمكلفين حدود  . ويعرفها الشاط.بالمعاملات أو العقائد

                                                           
 9، ج 9212/9122مركز إحياء التراث بجامعة ام القرى 9أبو جعفر النحاس/ معاني القرآن الكريم /تحقيق الشيخ محمد علي الصابوني/ ط  (1)

 .122من رسالة الدكتور أحمد أمين ص  نقلا   139ص 

 (29ل عمران الآية )( سورة آ2)

من رسالة دكتوراه " حدود السلطة التشريعية  نقلا   13ص  9112يوليه  99الشيخ عبد الحليم محمود بحث بمجلة الشرطة باسم "الاسلام" العدد  (3

 .129م ص  2119/  9222بين الشريعة الاسلامية والنظامين المصري والفرنسي " كلية حقوق جامعة القاهرة سنة 

 129ص جع السابقالمر( 4)

 (91سورة آل عمران الآية)( 5)

 (29سورة آل عمران الآية)( 6)

                                                                   92المرجع السابق ص  –( الشيخ محمد سلام مدكور 7)

 219المرجع السابق ص  –نقلا  من أحمد أمين  213الحديث صط دار –رسالة دكتوراة  –المقاصد العامة للشريعة  –( د. يوسف حامد العالم 8)
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 في الديانة -صلى الله عليه وسلم-على لسان نبيه  -تعالى–: "ما شرعه الله ، ويعرفها ابن حزم بأنها(1)ماتضمنته جملة وهو 

الصدر الأول للإسلام؛ حيث أطلق اصطلاح الفقه . وقد استخدمت كمرادف للفقه في (2)-عليهم السلام-وعلى ألسنة الأنبياء 

ي "وقريب من إطلاق الشريعة ف :على العلم بجميع أحكام الدين، ودلل بعض الفقهاء على هذا الترادف بعض الفقهاء بقوله

لشريعة ا الإسلامية، فكليةت الفقهية في الجامعات العربية وا على أقسام الدراسامعنى أحكام القضاة شيوع هذا اللفظ عنوان  

ا ، وهو يشكل جزء  فقه.. مع العلم بأن الشريعة أعم من ال(3)ختصاص بدراسة الفقه الإسلاميالشريعة عنوان على الإوقسم 

ام السلوك تتعلق بأحك السنة التيالثابتة في القرآن ولكلية. وعليه يقصد بالشريعة مجموعة القواعد أو المبادىء امنها فقط

 من –ماورد في القرآن الكريم أو السنة الشريفة سواء   –الله الناس اعية، أو هي كل ماشرعهالعلاقات الاجتمالإنساني و

 .(4)أحكام تتعلق بأفعال المكلفين من حل وحرمة وكراهة وندب و إباحة

لة، أي ل الدوداخهو وضع السلطة المختصة بالتشريع القواعد القانونية كتابة يطلق على معنيين؛ الأول  التشريعالتشريع : -د 

. .، والمعنى الآخر هو تللك القواعد القانونية المكتوبة و التي تصدر عن تلك السلطة المختصة بالتشريعالعملية التشريعية ذاتها

 .(5)فالتشريع يشمل الطريق والنتيجة

ى رأسها تي عليأ؛ حيث التي سيرد تفصيلها في المبحث الثاني -ا لقاعدة التدرج القانونيوالتشريعات ثلاثة درجات طبق   

التشريع الأساسي كالدستور أو النظام الأساسي للحكم، ثم التشريع العادي الصادر من سلطة التشريع كالقوانين أوالأنظمة، و 

 .ا التشريع الثانوي الصادر من السلطة التنفيذية كاللوائح على اختلاف أنواعهاأخير  

 المطلب الثاني

 المفهوم الشرعي للنص الدستوري 

 .شريعللتي الرئيسالمصدر  الإسلامية الشريعة الشريعةمبادىء  "، وأنأن الإسلام دين الدولة"محل الدراسة  النص ورد في

شريع" طبقا لتالرئيسي ل الشريعة الإسلامية المصدر ، على أن نبدأ " بمبادىءالمفهوم الشرعي لهاتين العبارتين وعليه نتناول

مع التفرقة  على نحو ماورد بالدستور المصريريعة الإسلامية المصدر الرئيسي للتشريع نبحث مبادىء الش التالي: بدايةللتفصيل 

 بين احتواء النص على "ال" واحتواءه على كلمة "مبادىء": 

 : مفهوم "مبادىء الشريعة الإسلامية المصدر الرئيسي للتشريع":أولً  

يؤكد أن مبادىء الشريعة ا" نكتب دستور  م 2192 در في ينايرايكمل هذا النص ماوردفى ديباجة الدستور المصري الص

 ،الرئيس للتشريع الإسلامية المصدر

                                                           

 
                         19، ص 9دار الكتب العلمية ببيروت   الجزء –دراز  عبد اللهالشيخ  للشاطبي تحقيقالموافقات  (1)

 22الاول ص  شاكر الجزءتحقيق أحمد  –الإحكام في أصول الاحكام لابن حزم  (2)

 1ص  9113دار المطبوعات الجامعية بالاسكندرية سنة  –الفقه الاسلامي بين النظرية والتطبيق  –سراج  د. محمد احمد (3)

 91ص 9129طبعة  –دار النهضة العربية  –المدخل لدراسة الفقه الاسلامي –حسين حامد حسان  د.( 4)

 929المرجع السابق ص  –أحمد أمين  د.( 5)
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( 112تشير المادة )والشأن "ة العليا في ذلك أن المرجع في تفسيرها هو ماتضمنه مجموع أحكام المحكمة الدستوريو 

 .أحكامه في وحدة عضوية متماسكةوتتكامل  ،وكل لً يتجزأ ،مترابط وديباجته نسيجمن الدستور إلى أن مواد الدستور 

 : عليا من مقدمة الدستور أوديباجتهموقف المحكمة الدستورية ال -أ 

قررت المحكمة الدستتتتورية العليا أن مقدمة الدستتتتورجزء لا يتجزأ من الدستتتتور، وبالتالي تكون لها قيمةنصتتتوص الدستتتتور 

من  9139وقد استندت المحكمة إلى ماتضمنته مقدمة دستور  ،لا ينقسمنفسته، وتشكل مع الأحكام التي يتضمنها الدستور كلا 

بتعديل بعض  9123لستتتتنة  913التأكيد على قيمة الفرد وعمله وكرامته لتقرير عدم دستتتتتورية المادة الأولى من القانون رقم 

ش الأجور التتذي يحرم طتتائفتتة من المؤمن عليهم من الحتتد الأدنى لمعتتا ،(9139)أحكتتام قتتانون التتتأمين الاجتمتتاعي رقم 

 "1".المتغيرة

 موقف المحكمة الدستورية من نص المادة الثانية من الدستور: -ب 

"وحيث إن النعي بمخالفة أحكام الشريعة الإسلامية مردود بأن القيد المقرر بمقتضى المادة الثانية من الدستور بعد تعديلها – 9

قة عليه..." أي أن إعمال هذا النص في كل الدساتير السابقة لا يتأتى إعماله بالنسبة للتشريعات الساب 9121/  9/  22في 

 والحالى يعمل به من هذا التاريخ السابق.

ن هذا النص توجيه ومخاطبة للسلطة التشريعية بمصر للعمل بموجبه؛ "وحيث إن قضاء هذه أوقد قررت المحكمة أيضا – 2

يدل على أن الدستور،  ،9121مايو  22، بعد تعديلها في 9139ته المادة الثانية من دستور المحكمة قد جرى على أن ماتضمن

، قد ألزم السلطة التشريعية فيما تقره من النصوص التشريعية بعد العمل به أن تكون بهذا التعديلا من تاريخ العمل واعتبار  

نه النصوص أو تستمد م يتعين أن ترد إليه هذه غير مناقضة لمبادىء الشريعة الإسلامية بعد أن اعتبرها الدستور أصلا  

 (2).لضمان توافقها مع مقتضاه

 : لمادة الثانيةموضوعي لنص اموقف المحكمة الدستورية العليا من المضمون ال -ج 

تواترت أحكام المحكمة الدستتورية العليا على أن الأحكام الشترعية التى اعتبرها الدستتور المصدر الرئيسى للتشريع بموجب 

تلك القطعية فى ثبوتها ودلالتها، باعتبار أن هذه الأحكام وحدها هىالتى لا تحتمل اجتهادا ، وليستتتتتتت ( منته هى 2نص المتادة )

ة جتهاد فيها تنظيما  لشتتتتتتئون العباد وحمايا معا ، وهى التى تتستتتتتتع لدائرة الإكذلك الأحكام الظنية فى ثبوتها أو دلالتها أو فيهم

 ، (3)لمصالحهم

                                                           
الجزء السادس ص  مجموعة الاحكام –م  9112 يونية 21ق دستورية بتاريخ  91لسنة  22ي القضية رقم ( حكم المحكمة الدستورية العليا ف1)

بحث منشور فى مجلة البحوث  (مقارنة )دراسةدور مقدمات الدساتير في التفسير الدستوري  –من الدكتور وليد محمد الشناوي  . نقلا112

 ومابعدها. 121ص  2191سنة  91العدد  9 ورة مجلدالمنصالقانونية والاقتصادية بكلية الحقوق جامعة 

  .932ص 99والمجموعة الجزء  92المجلد الاول ص  9/3/2113ق فى 22لسنة  21( حكم رقم 2)

 م 2111/  2/  9ق دستورية بتاريخ  29لسنة  993حكم المحكمة الدستورية العليا في القضية رقم 

بحث إشتتتكالية الرقابة على  –ومابعدها  9231د الحستتتيب عبد الفتاح الستتتنتريستتتي ص احمد عب د.نقلا من  .9212ص  2ج  92المجموعة س 

 دستورية القوانين في ظل تعاقب الدساتير.

 م. 2191/  1/  2ق دستورية بتاريخ  22لسنة  2حكم المحكمة الدستورية العليا في القضية رقم 

                                                               9991ص  2مج  92وعة الاحكام ج م مجم 1/3/2112ق جلسة  23لسنة  999( حكم محكمة دستورية رقم 3)
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دلالتها... وشتتتريعى أن يناقض الأحكام الشتتترعية القطعية فى ثبوتها لتلنص النه لا يجوز وعليه استتتتقر قضتتتاء المحكمة على أ

ل تأويلا  أو  تحتمجتهاد فيها ممتنعا  لأنها تمثل من الشتتتتريعة الإستتتتلامية مبادئها الكلية وأصتتتتولها الثابتة التى لاوالتى يكون الإ

غير الزمان والمكان، إذ هى عصية على التعديل ولا يجوز الخروج غير المتصور تبعا  لذلك أن يتغير مفهومها بت تبديلا ، ومن

 .(1)ابثبوتها أو بدلالتها أو بهما مع  الظنية غير المقطوع  على الأحكام ذلكا عن معناها. ولا ينطبق لتواء بهالإعليها أو 

وفقا   -قطعية الثبوت والدلالة لتكونسلامية وأحكامها تورية العليا بمبادىء الشريعة الإومن هذا المنطلق ارتقت المحكمة الدس

قيدا  يجب على السلطة التشريعية أن تتحراه وتنزل عليه فى تشريعاتها الصادرة بعد هذا  -( من الدستور2للمادة ) 9121لتعديل 

لك أن المادة ذ التعديل وتنصب ولاية المحكمة الدستورية العليا على مراقبة التقيد بها وتغليبها على كل قاعدة قانونية تعارضها،

الثانية من الدستور تقدم على هذه القواعد أحكام الشريعة الإسلامية فى أصولها ومبادئها الكلية... بما يحول دون إقرار أية قاعدة 

 .(2)اقانونية على خلافها: ولا ينطبق ذلك على الأحكام الظنية غير المقطوع بثبوتها أو دلالتها أو بهما مع  

تورية العليا على الإقرار لولاة الأمر، وهم كما أشرنا الحاكم ومن يفوضه والقضاة ومن فى حكمهم، وكل حرصت المحكمة الدسو

تهاد فأولى جإذ استقر قضاء المحكمة على أن الاجتهاد وإن كان حق ا لأهل الاجتهاد، بالتشريع فى الدولة، بالحق فىالإسلطة مختصة 

ما لا نص حكم العقل في جهده فى استنباط الحكم الشرعى من الدليل التفصيلى، ويعملأن يكون هذا الحق مقررا  لولى الأمر، يبذل 

لتقرير قواعد عملية يقتضيها عدل الله ورحمته بعباده، وتسعها الشريعة الإسلامية التى لا تضفى قدسية على آراء أحد  فيه توصلا  

ال غيرها بها بمراعاة المصلحة الحقيقية التى لا تناقض ونها، ولا تحول دون مراجعتها وتقييمها وإبدئالفقهاء فى شأن من ش

ا ا مقرر  غ تبع لذلك اعتبارها شرع  ، ولا يسايتها قدر اقتناع أصحابها بهاتجاوز حججتهادية لا قاصد العليا للشريعة، فالآراء الإالم

  .(3)لا يجوز نقضه

                        التالية:يتلخص موقف المحكمة الدستورية العليا في النقاط الثلاث 

: الملتزم من حيث المختص - م.9121مايو  22ا من تاريخ: الإلتزام بالعمل بنص المادة الثانية دستور زمني  من حيث الزمان  -    

          .(البرلمانذه المادة هو السلطة التشريعية )والمخاطب به

 ،تعد المصدر الرئيسي للتشريع هي الأحكام قطعية الثبوت والدلالةسلامية التي الشريعة الإ : مبادىء من حيث الموضوع -     

قيدا  يجب على السلطة التشريعية أن تتحراه وتنزل عليه فى تشريعاتها الصادرة بعد هذا التعديل وتنصب ولاية  والتي تصبح

لدستور ا، ذلك أن المادة الثانية من االمحكمة الدستورية العليا على مراقبة التقيد بها وتغليبها على كل قاعدة قانونية تعارضه

                                                           
 9921ص  9مج  99ج  م المجموعة 91/92/2112ق جلسة  21ق لسنة  991حكم محكمة دستورية رقم  (1)

( حكم 23نقلا من بحث د سامي جمال الدين) 111ص  2مج  2المجموعة ج 9113/  3/  9ق جلسة  93لسنة  22( حكم محكمة دستورية رقم 2)

 .1م نقلا  من البحث السابق للدكتور سامي جمال الدين ص  21/1/9112ق جلسة 99لسنة  21محكمة دستورية رقم 

 السابقة.( ذات الاشارة 1)
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تقدم على هذه القواعد أحكام الشريعة الإسلامية فى أصولها ومبادئها الكلية... بما يحول دون إقرار أية قاعدة قانونية على 

 .(1)ولا ينطبق ذلك على الأحكام الظنية غير المقطوع بثبوتها أو دلالتها أو بهما معا   ؛ خلافها

 على موقف المحكمة الدستورية العليا:بعض الفقهاء ملاحظات  -د 

لى البلاد فرصة تور "قد ضيع عإلى أن تفسير المحكمة الدستورية العليا لكيفية تطبيق المادة الثانية من الدس اءذهب بعض الفقه –أ 

القضاء  وتحت إشراف ياقضاعتبارات العملية التي تثيرها الالإ نتقال التدريجي إلى نطاق الشريعة الإسلامية في ضوءالإ

، وهي طريقة أجدى من تشكيل لجان التقنين التي قد تبعد عن الواقع وتغرق فى البحوث النظرية، ومن ثم فإن وبواسطته

 ،لاميةلإسنتظار حتى يقنن المشرع مبادىء الشريعة ا، وأنه لا يجب الاالإعمال بذاته نص المادة الثانية من الدستور واجب

ا للسلطات العامة أي ولاة الأمر، حيث تظهر الحاجة ؛ ولكنها ملزمة أساس  الأخرىلنصوص قطعية الثبوت سيما بالنسبة لولا

م سواء لتزام بها في تصرفاته؛ حيث الاالدولة التشريعية في. ويقصد بولاة الأمر السلطة .ع بينهم أو معهمإليها عند التناز

 .(2)و أي صورة أخرى لهذه التصرفاتكانت تشريعات أو أحكام قضائية أو اتفاقيات دولية أ

ألًحظ الملاحظات السابقة، موضوع البحث و نص المادة الثانية المصرية منتورية العليا وبعد دراسة موقف المحكمة الدس

 :ما يلي أيضا

ن التاريخ به م لا للشرع الإسلامي فى كافة الدساتير المصرية المتعاقبة يعمبسن قوانين طبق  لتزام السلطة التشريعية ان إ –9

ب عليه بحسهذا التاريخ والمخالفة للشرع على ما هو، ومن ثم تبقى التشريعات السابقة على م(22/9/9121السابق )

 .في التعديل دون قيد أو شرط سلطة المشرع التقديرية ورغبته

ناول تئيس للتشريع" دونما أية مبادىء الشريعة الإسلامية المصدر الرلحقيقي بهذا النص يتعلق بعبارة "إن الإلتزام ا –2

 .االإسلام دين الدولة " وهو ما سنفصله لاحق  وهي "للعبارة الأخرى الواردة بذات النص الدستوري إشارة أو

طة تقديرية سل ، في ظلنافذ بالنسبة للتشريعات الجديدةالإسلامي  مصدرها الشرعلتزام الحقيقي بسن تشريعات إن الا – 1

                                                                                                النص.، ووجود إرادة سياسية لتفعيل هذا مصر يعية فيلقة للسلطة التشرمط

  مبادىء الشريعة الإسلامية:، والفرق بين الشريعة الإسلامية ثانيا:

بادىء الشريعة الإسلامية" وقيدت تعريفه بما قررته المحكمة الدستورية يعتبر الدستور المصري الوحيد الذي أورد مصطلح "م

 "الأحكام قطعية الثبوت والدلالة،  بـعلى نحو ما أسلفنا؛ حيث عرفته 

                                                           

من إشكالية الرقابة على دستورية  نقلا   212ص  9112رسالة دكتوراة عين شمس  –رقابة دستورية القوانين  –( عبد العزيز محمد سالمان 1)

 ومابعدها 9239ص  1ج  19العدد  – الازهر جامعة بطنطابحث منشور بكلية الشريعة والقانون  –القوانين في ظل تعاقب الدساتير 

اكتوبر  22العدد مصدر رسمي للقانون أم مصدر موضوعي للتشريع قراءة في نص المادة الثانية من الدستور سامي جمال الدين  ( الشريعة2

 الدستورية.مجلة  2192
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والتي تصبح قيدا  يجب على السلطة التشريعية أن تتحراه وتنزل عليه فى تشريعاتها الصادرة بعد هذا التعديل وتنصب ولاية 

ورية العليا على مراقبة التقيد بها وتغليبها على كل قاعدة قانونية تعارضها، ذلك أن المادة الثانية من الدستور تقدم المحكمة الدست

ولا  ؛ار أية قاعدة قانونية على خلافهاعلى هذه القواعد أحكام الشريعة الإسلامية فى أصولها ومبادئها الكلية... بما يحول دون إقر

الشريعة الإسلامية فهي تأتي على عدة معاني؛ لظنية غير المقطوع بثبوتها أو دلالتها أو بهما معا ". أما ينطبق ذلك على الأحكام ا

 عه الله تعالى، أو هي ما شرَّ ة والعبادات والأخلاق والمعاملاتمنها ماجاء به الوحي في القرآن والسنة من قواعد تتعلق بالعقيد

-سلموصلى الله عليه -ا هي مانزل به الوحي على سيدنا محمد ، وأخير  - عليه وسلمصلى الله-لعباده من الأحكام على لسان محمد 

.. "1"ذلك أحكام العقيدة أو العبادة أو الأخلاق أو المعاملات الأحكام التي تصلح أحوال الناس في دنياهم و آخرتهم سواء في من

رة سواء وردت هذه الأحكام بصو وأفعال؛د المكلف من أقوال التي تتعلق بتصرفات الفرويهمنا من هذا التعريف أحكام المعاملات 

باَفصلة ودليل صريح كقوله تعالى " م مَ الر  ُ الْبيَْعَ وَحَرَّ حيث يكون طريق معرفتها ، أو وردت بصورة غير مصرح بها؛ (2)وَأحََلَّ اللهَّ

ي جتهاد فائها ونوعها، وكان ذلك سبيله الإوحها و خفالنظر فيما جاء بمجمل الأحكام، ولذا كانت الدلالة عليها مختلفة في وض

 اس. ويحقق صالح الن ،استخراج الحكم بما يساير الزمان والمكان

ر أحكام وضعية. والأولى تتعلق بطلب أو نهي أو تخييشرعية تنقسم إلى أحكام تكليفية وو الأحكام الأالحقيقة أن أحكام المعاملات و

 .  اا وعدم  م الوضعية تبنى في قيامها على شرط أو سبب أو مانع يرتبط بالحكم وجود  يلتزم بها المكلف، أما الأحكا

، ياسجماع والقوالإ والحقيقة الثانية أن هذه الأحكام تتطلب أدلة، وهي كثيرة؛ منها ماهو محل اتفاق بين المذاهب كالكتاب والسنة

 .ستصحاب وقول الصحابي وغيرهكالإ محل خلاف ومنها ماهو

ي يترتب عليها والت ،قة الثالثة أن أسباب الخلاف قد ترد في النصوص ذات الدلالة الظنية، أو في المصادر غير المتفق عليهاالحقيو

وهذا الخلاف راجع لتفاوت العقول  الفرعية.، وهو الأمر الذي يترتب عليه اختلاف في الأحكام الفقهية الإستنباط والاجتهاد

اختلاف ، ووالمقاصد الشرعية القدرة على قياس الأمور والمصالحام الشرعية وعللها وأحكامها، وكواختلاف النظر في العلم بالأح

 .مطلوب من باب التوسعة والرحمة بالأمة الإسلاميةال.وهو خلاف مما يختلف فيه الناس ، وما إلى ذلكالظروف والملابسات

، حل البحثم ة تقنين ملتزم بالنصمذهب ومصادرواجتهاد في صوروالحقيقة الأخيرة تتعلق بكيفية تقنين هذا الخلاف بكافة صوره 

 ا.وهذا ما سنتناوله في إشكالية التقنين لاحق  

 الإسلام دين الدولة: ثالثا:

 : الغوي   صطلاحي لكل من الإسلام، ودين، والدولة، وخلاصتهاسلفنا المعنى اللغوي والإأ

  .وعبادتههو اسم لجميع مايعبد به الله تعالى من شرع وطاعة وانقياد له ، والدين الإستسلام والانقياد للهأن الإسلام هو 

                                                           
 هذا البحث من 1ص ( راجع في ذلك 1)

 (239( سورة البقرة   الآية)2)
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الطريقة المعهودة عن النبي  والدين هو، -صلى الله عليه وسلم-تى به الرسول أ: الإسلام إظهار الخضوع والقبول لما اواصطلاح  

، وإن أخذت من اأخذت من حيث الإذعان تسمى دين   نإنها أ؛ غير واحد والملة بمعنىوالشريعة دين . وال-صلى الله عليه وسلم-

 تسمى شريعة.ا ا واضح  ا وطريق  حيث جعل سبيلها مسلوك  

في السلوك  وإلى الخير ،عتقادترشد الناس إلى الحق في الاالإلهية التي بعث الله تعالى بها الرسل ل والحقيقة أن الدين هو القواعد

 . الآخرةل تحقيق سعادة الدنيا ومن أج اا ونهي  ، ويخضع لها الناس أمر  والمعاملة

ن ما تحويه مأو الجملة وعلى أن "الإسلام دين الدولة"، وأن هذه العبارة الحقيقة الأخيرة أن النص الدستوري محل البحث نص و 

السلطة  بير عنهي تعمع أن هذه العبارة، قليل من الفقهاء البحث وغير محل ةلم يشر إليها قضاء الدولا مصطلحات أوضحناها سلف  

ن عن هذا فضلا ع .الأدنىا لقاعدة الهرم القانوني، بما تعد معه ملزمة للتشريعات طبق   ا  قانوني االتأسيسية في مواد أعلى تنظيم  

 المؤسس منزه عن اللغو وعدم التحديد في نصوص دستوره.

ا ا وعملا  وهو الأمر الذي يترتب عليه أن شريعة الدولة هي الإسلام نص   عمل لا ت وعليه فما قيمة نص في دستور دولة .وتنظيم 

ف نخرج فكي. بثق منها شريعة تنظم شئون الحياةأي هو عقيدة تن .وآخرة، دنيا ؟!؛ ذلك لأن الإسلام عقيدة وشريعة، دين ودولةبه

  .لطة تأسيسيةعن الإسلام رغم إسلاميتنا كأفراد ودولة في ظل دستور يمثل أعلى س

م أو الشرع الإسلامى لم يترك ناحية من نواحى الحياة إلا وقد شملها، ولم يتناول أية علاقة إلا وقد نظمها. خاصة أن الإسلاو

فهو تشريع يحيط بكل شىء، وهو يربى في النفس طهارة القلب ويقظة الضمير. وهو تشريع عرفنا الله وطريق الوصول إليه، 

ى ا، وأن عمل الإنسان له حكمان حكم دنيووعرفنا أن هناك جنة ونار   .اء بسنتهالاهتد وكيفية-وسلمصلى الله عليه -وعرفنا رسولنا

يتعلق بمظهر العمل وأثره على الناس، وحكم أخروى يتعلق بالقصد من العمل والنية فيه، وأن هذا الحكم سارِ على كل علاقات 

 لامى بغيره من المجتمعات.الإنسان سواء مع ربه أو مع غيره أو مع المجتمع، أو حتى علاقة المجتمع الإس

 

 :(1)إشكالية تقنين الشريعة الإسلامية رابعا:

، حينما تم تقنين المعاملات المدنية (م9231هـ /9211) قامت بها الدولة العثمانية سنةأن أول عملية تقنين للفقه الإسلامي  الحقيقة

تمدت غالبية أحكامها من مرجع "ظاهر الراوية" للفقه مادة، اس 9299في هيئة مجلة الأحكام العدلية، حيث تحتوي المجلة على 

الحنفي، وباقي المواد استمدت من المشهور بالمذاهب الأخرى، وطبقت هذه المجلة في بعض الدول الإسلامية الخاضعة للخلافة 

ريبه فهمي ، وقام بتعي في مقدمتها شرح علي حيدر باشايأت ،وأضف لذلك أن هذه المجلة لها شروح عديدة العثمانية.

ذلك محاولات عديدة لتقنين الفقه الإسلامي؛ منها محاولة مجمع البحوث الإسلامية التابع للأزهر الشريف بمصر،  وأعقب.الحسيني

 .حيث تقنين فقه البيوع في كل مذهب على حده

                                                           
السهلي بعنوان "تدوين اخكام الشريعة الاسلامية واستكمال الهيكلة التشريعية " بجريدة  عبد الله( انظر في ذلك مقالة الباحث القانوني/ محمد 1

، ومقالة الدكتور / حسن حسين البراوي بعنوان " تأثير الشريعة الاسلامية على القانون 1/92/9221الجمعه  1/9/2111ي ف 91391الرياض العدد 

 9/3/2192وتاريخ النشر الالكتروني  2191بالعدد الثالث المجلد  ()كيوسانيسالمدني القطري " بالمجلة الدولية للقانون 
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عاملات م المعاملات أو فقه المفي موضوع تقنين أحكا رأيينأن الفقهاء على  ،في خلاصة تقنين الفقه الإسلامي :الثانية والحقيقة

 .والعقوبات أو الجزاءات

ع ، وحصر التقنين في مذهب معين، موفقه المستجدات جتهادلفقه الإسلامي، لعدم قفل باب الإ: يذهب إلى عدم تقنين االرأي الأول

 تقييد القضاء وفق هذا المذهب والرأي الغالب فيه. 

ق تستقر المعاملات، ويكون هناك علم مسبيكون هناك وحدة في أحكام القضاء و، حتى : يأخذ بتقنين الفقه الإسلاميالرأي الثاني

وما يترتب  ،. ومن ثم نبتعد عن اجتهاد القضاةلدى المتقاضين قبل القاضي بالقواعد أو الأصول الي يشملها التقنين المعمول به

اء ذاتهم في الحقبة الزمنية ه، وبين الفقهم من ناحيةقدامى الفقهاء وأحدث من حيثعليه من اختلاف فقهي داخل المذهب الواحد 

ح باب على أن فت . فضلا  بين المذاهب نفسها هذا الخلاف يكون وقبل أن ،الواحدة كخلاف أبي حنيفة مع غيره في المذهب الحنفي

 ر.ة من قاضي إلى آخعتبارات الشخصيمع اختلاف الإ ،جتهاد الجزئي على الأقل لدى القضاةالإجتهاد يتطلب توافر شروط الإ

 : يلي في هذا الموضوع ما رأيي

 مال تضارب هذهأن التقنين سيؤدي إلى وحدة في الأحكام القضائية والمبادىء المترتبة عليها، مما يقطع الطرق أمام احت - أ

 .، وحقوق ومصالح المتقاضينالأمر الذي تستقر معه المعاملات . وهوالأحكام والمبادىء

من اجتهاد الفقهاء والقضاة وغيرهم من المختصين في مجال صياغة ام الفقه الإسلامي سيكون على مراحل أن تقنين أحك  -ب

ويكون التقنين في صورة قانون ولائحة؛ حيث يشمل القانون نصوص الأحكام أو القواعد  ،الشرع الإسلامي والفقه القانوني

صيل، مع النص على حلول لفقه المستجدات، وذلك في ظل يقظة والأصول العامة للمعاملات وأسانيدها، ويترك للوائح التفا

ا لقاعدة السوابق ق  بحكمة العليا لاستقرار المباديء القضائية طم بالتعديل والتدخل المناسب، والالتشريعية للقياكل من السلطة 

 القضائية المعلومة للجميع.

لى سبيل المثال تقنين مجلس الشعب المصري لأحكام منها ع البحث؛ ية عديدة للتقنين داخل الدولة محلأن هناك محاولات عمل –ج

 .الشريعة الإسلامية ابان رئاسة الدكتور صوفي أبو طالب لمجلس الشعب في الثمانينات من القرن الماضي

"، وهي الدولةالإسلام دين تقرر أن " محل البحث تورة طبقا للعبارة الواردة بالدسوخلاصة القول في تقنين الشريعة الإسلامي

  الآتي:في المبحث الثاني نشير إلى  تمثل المشروعية العليا على نحو ما سيأتي تفصيله

وأن هذا الإيمان مرتبط بالنزول على حكم الله  .الإسلامأن تقنين الشريعة الإسلامية وتطبيقها من لوازم الإيمان، ومقتضى 

سُولِ إذَِا دَعَاكُمْ لِمَا يحُْييِكُمْ ":-ىتعال–تعالى والرضى به والتسليم له، حيث يقول الله  ِ وَلِلرَّ  .(1)"ياَ أيَُّهاَالَّذِينَ آمَنوُا اسْتجَِيبوُا لِلهَّ

ق ا ل مَا بيَْنَ يدََيْهِ مِنَ الْكِتاَبِ وَمُهيَْمِن ا :"-تعالى–وقال   ُ همُ بِمَا أنَزَلَ بيَْنَ  عَليَْهِ فاَحْكُموَأنَزَلْناَ إلِيَْكَ الْكِتاَبَ بِالْحَق  مُصَد  تتََّبِعْ   وَلَا اللهَّ

ا جَاءَكَ مِنَ  ا وَلوَْ جَعَلْناَ مِنكُمْ شِرْعَة   الْحَق  لكُِلٍّ أهَْوَاءَهمُْ عَمَّ كِن ل يبَْلوَُكُمْ فيِ مَا  وَمِنْهَاج  ة  وَاحِدَة  وَلََٰ ُ لجََعَلكَُمْ أمَُّ  (2).آتاَكُمْ شَاءَ اللهَّ

                                                           
 (22) ( سورة الانفال الآية1)

 (22) لمائدة الآية( سورة ا2)
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ا قَضَيْتَ وَيُ  وقال:"فلََا وَرَب كَ  مَّ ا م  مُوكَ فيِمَا شَجَرَ بيَْنهَمُْ ثمَُّ لَا يجَِدُوا فِي أنَفسُِهِمْ حَرَج  اسَل مُوا تسَْليِلَا يؤُْمِنوُنَ حَتَّىَٰ يحَُك  م 

هذه .و(1)

فاته. وثانيها ته بعد وأولها التحاكم لرسول الله صلى الله عليه وسلم في حياته، وإلى شريع: صفات المؤمن أشارت إلى الآية الكريمة

مْ يحَْكُمْ وَمَنْ لَ ا يقول الله تعالى" وأخير  . الخضوع التام لهذه الأحكامذعان وسلامية والرضا بها، وثالثها الإقبول أحكام الشريعة الإ

ُ فأَوُلئَِكَ همُُ الْكَافِرُونَ  بِمَا أنَْزَلَ اللهَّ
فأَوُلئَِكَ همُُ الظَّالِمُونَ . .(2)

 (4)"ئِكَ همُُ الْفاَسِقوُنَ فأَوُلَ . .(3)

ناك صلة وتلازم تام شريعة وعقيدة، وأن هالإسلام" على نحو ماجاء في عبارة الدستور عليه فإن الشريعة الإسلامية أو "و

ة: "فالعقيدة يوميالعملية في تصرفاتنا وحياتنا ال لتزام بالشريعة أو أحكام الله تعالىايقبل أن نلتزم بالعبادة والعقيدة دون ، فلا بينهما

، والشريعة أثر تستتبعه العقيدة، ومن ثم فلا وجود للشريعة في الإسلام إلا بوجود العقيدة، ولا هي الأصل الذي تبنى عليه الشريعة

التي  ، فهي لا تستند إلى تلك القوة المعنويةليس له أساس ازدهار للشريعة إلا في ظل العقيدة، ذلك لأن الشريعة بدون العقيدة علو  

 .(5)النفس..، والعمل بموجبها دون حاجة إلى قوة من خارج احترام الشريعة ومراعاة قوانينهاتوحي ب

في العقيدة والسلوك، في المقاصد والحقوق، في الدنيا ، فالإسلام دين ودولة، عبادات ومعاملات، سياسة حكم وسياسة مال

متكامل لً نظير له، قدم للإنسانية كافة الحلول لكل مشاكلها والآخرة، كلها أجزاء متناسقة يصعب إفرادها، فهو نظام شامل 

 .ا وعملا  نص   لتزام بأحكامه فرض عين على المسلم المكلف والدولةومن ثم فإن الًالحياتية.

 

 المبحث الثاني 

 بالنص الدستوري من منظور التدرج الشرعي والقانوني  الإلتزام

  تمهيد:

احترام سلطة التشريع الأدني للسلطة التأسيسية محل البحث ب ةم سلطات التشريع في الدوللزاإتأتي أهمية هذا المبحث في 

 تي بيانه في هذا التمهيد والمطلبينالمبحث وشرحه الآا لقاعدة التدرج الشرعي والتشريعي، على نحو ما جاء في عنوان هذا طبق  

 لتالي:اطبقا للتفصيل  غوي للتدرج وأنواعه وحكمته وحقيقتهدراسة المعنى الل التمهيد يتناولوعليه فإن هذا التاليين له. 

 اللغة:التدرج في 

 ؛ ومنها استدرجه بمعنى رقاه من درجةمضىا، ودنا، وا ضعيف  ا أي مشى مشي  بمعنى دخل، ودرج الشىء درج   ،من باب درج 

 " (6)اا فشيئ  إلى درجة. والتدرج تقدم شيئ  

 

                                                           
 (19) النساء الآية( سورة 1)

 (22) ةالمائدة الآي( سورة 2)

 (29) ( سورة المائجة الآية3)

 (23) ( سورة المائدة الآية4)

          .99ص  9212/ 9122طبعة دار الشروق الطبعة الخامسة عشر سنة  –عقيدة وشريعة للشيخ محمود شلتوت  الاسلام (5)
 711 الوسيط صالمعجم  ،711مختار الصحاح ص ( 6)
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 أنواع التدرج:

 وضوعيتدرج مينقسم إلى  تدرجن الإف حكام الشرعية والقانونية )مواد دستور(البحث يتعلق بالأ أنواع: بدايةالتدرج على عدة 

وزماني و تطبيقي، وشرعي  أوتشريعي وقانوني، وغيرها مما تناوله فقهاء الشرع والقانون. نتناول في هذا  ونوعي وشكلي

ا إلى أن نستقر عل الحكم النهائي ا رويد  رويد   الشرعي أو القانونيلحكم تدرج الموضوع هو تدرج ا منها: الأربعة الأوائلالتمهيد 

الأدنى للأعلى درجة، القاعدة ، أما التدرج الشكلي هو احترام القاعدة الأدنى للأعلى من حيث موضوع الحكماحترام التزام و له أو

ماعة أوفرد أو موضوع، والتدرج الزماني يعني الأدنى للأعلى من حيث النوع جملة أو ج القاعدة والتدرج النوعي هو احترام

سنتناوله  ؛وضوع دراستنا. التدرج الشرعي أو التشريعي والقانوني مالقاعدة الأحدث أو الجديدةب ةالقديمالقاعدة التزام أو احترام 

 من حيث الشكل والموضوع في مقدمة المطلبين.

 التدرج:الحكمة والغاية من 

للمشروعية  ع الدراسة غايته تطبيق الشرع الإسلامي بسن القوانين مطابقة لهذا الشرع امتثالا  الحقيقة أن التدرج في موضو

 بنوعيه درجوحكمة الت .الإسلاما من إسلاميتنا كدول دينها وانطلاق   ،النص الدستوري ، وإرادة السلطة التأسيسية المتمثلة فيالعليا

وقد كان هذا التدرج في سيرة ومنهج رسول الله صلى الله عليه وسلم؛ وذلك ، ق العقيدة تطبيق الأحكام الشرعيةتفترض بعد تحق

سلام ي ذلك يقول شيخ الإ، ثم الاستسلام لأوامر الله تعالى ونواهيه وشرعه. وفالإيمان والعقيدةبإعداد المجتمع الإسلامي من حيث 

عالى بمكة أصوله من التوحيد و الأمثال التي هي ، ويكمل فروعه، كما أنزل الله ت:"فالدين أول ما يبنى من أصولهابن تيمية

المقاييس العقلية والقصص والوعد والوعيد، ثم أنزل بالمدينة لما صار له قوة، فروعه الظاهرة من الجمعة والجماعة والأذان 

ل ها، وفروعه تكموالإقامة والجهاد والصيام وتحريم الخمر والزنا وغير ذلك من واجباته ومحرماته، فأصوله تمد فروعه وتثبت

قاليم أللتدرج حكمة وغاية منذ ظهور الشرع الإسلامي الحنيف في شبه الجزيرة العربية، ثم في  فإن وعليه(1)أصوله وتحفظها 

 تي: رج قائم لحكمته التي تتمثل في الآالتدومن ثم فإن  .الإسلاميلتي خضعت للفتح البلاد ا

اوية ا الإسلام خاتم الشرائع السموأخير   ،، ثم المسيحية، حيث شريعة اليهود أولا  انهنة الله تعالى في خلقه وأديالتدرج  س -أ 

لْناَهُ تنَزِيلا  " :-تعالى–لقوله المتدرجة بشمول وكمال أحكامه   .. (2)"وَقرُْآن ا فرََقْناَهُ لتِقَْرَأهَُ عَلىَ النَّاسِ عَلىََٰ مُكْث  وَنَزَّ

سْلَامَ دِين االْيوَْمَ أكَْمَلْتُ ":-تعالى–وقال   (3).."لكَُمْ دِينكَُمْ وَأتَْمَمْتُ عَليَْكُمْ نِعْمَتيِ وَرَضِيتُ لكَُمُ الْإِ

: أشرنا في الحكمة السابقة إلى تدرج الله تعالى في الأديان وأحكامها لتقبل خلقه لها لأن الخلقفطرة التدرج يوافق -الفطرة  -ب

 اسب والتمازج نابع من بوتقة واحدة.  نفالتالإسلام دين. ، وأن النفوس جبلت على مافطرت عليه، لذا لزم التدرج

                                                           
 331ص  71 المعارف جالفتاوى الكبرى لابن تيميه طبعة مكتبة ( 1)

 (911الاسراء الآية) سورة( 2)

 (1سورة المائدة الآية)( 3)
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ا إلِاَّ وُسْعَهاَ":-تعالى-لقوله  أن التدرج من باب التيسير والسعة والقبول –ج  ُ نفَْس  -تعالى–، وهذا ما قرره المولى (1)"لَا يكَُل فُ اللهَّ

 .عية المعلومة للجميعفرض الصلاة وتحريم الخمر والربا، وغيرها من الأحكام الشر في

لى عولو تناولنا دين والنفس والمال والعرض والعقل أن غاية الشرع الإسلامي حفظ الذلك : التدرج يوافق مقاصد الشرع  -د 

وعقوبتها  ،بفرض عقوبة الزنا ابتداء  حفظ العقل بتحريم الخمر و التدرج في ذلك، وحفظ العرض بتحريم الزنا سبيل المثال 

  .يؤكد حكمة التدرج ومقاصد الشرع .رجم أو الجلدبال اانتهاء  

كده أ، وهذا النهج (2): يقول الرسول صلى الله عليه وسلم " ابدأ بنفسك ثم بمن تعول" التدرج يتعلق بالفرد ابتداء ثم الجماعة -هـ 

وَأنَْذِرْ عَشِيرَتَكَ "(3)"ي خَلقََ اقْرَأْ بِاسْمِ رَب كَ الَّذِ ":-تعالى–بقوله  -عليه الصلاة والسلام-القرآن مع الرسول ذاته 

وتطبيق أحكام الشرع عدا  بالتدرج لتزاموهكذا الشأن في الإ.(5)"فاَصْدَعْ بِمَا تؤُْمَرُ وَأعَْرِضْ عَنِ الْمُشْرِكِينَ (4)"الأقَْرَبيِنَ 

نتاوله للشرع، وهو ماس في سن القوانين المطابقة ن تجد سلطة التشريع وجهتهاأإلى  العقوبات التي تتطلب تدخل الدولة،

يقة والحق صطلاحي وأدلة التدرج وضوابطه وغيرها من الموضوعات.مطلب الأول الذي يشمل التعريف الإ في التفصيلا  

ي، أما التدرج القانون نتقيت منها ما يناسب هذا البحث.فاسترسل فيها، أان للتدرج حكمة وغايات عديدة، وحتى لا أطيل و

والقاعدة الأعلى، أي يجب على سلطة التشريع أن تخضع للسلطة  ةطي تخضع وتلتزم للسقاعدة الأدنفخلاصته أن السلطة وال

 .الدستوري، وهو ما نبحثه شكلا وموضوعا في المطلب الثاني ويلتزم بالنصالتأسيسية، وأن النص التشريعي يخضع 

 :المبحثتقسيم 

            .ج الشرعيلتزام بالنص الدستوري من منظور التدرالمطلب الأول: الإ 

 .التدرج االقانونيلتزام بالنص الدستوري من منظور المطلب الثاني: الإ 

 

 المطلب الأول

 لتزام بالنص الدستوري من منظور التدرج الشرعي الإ

امبدو امنهج   ن التدرج في الشريعة الإسلامية يعدإ وجب ف ،ها، سلكه الشرع في سن الأحكام وتطبيقاوثابت   اواجب   اشرعي   ء 

، (وأصولهوازم الفقه من ل )التدرجقته بالفقه وأصوله ، وعلاوأدلته، وأنواعه، ن خلال مفهومهموهو ما سنبحثه  .بهالأخذ 

  الآتي:ا للتفصيل وضوابطه طبق  

                                                           
 (221) البقرة الآيةسورة ( 1)

 1912 كتاب الامارة باب الناس تبع لقريش وخلافتها حديث رقم –صحيح مسلم  –جامع السنة وشروحها  (2)

 (9سورة العلق الآية)( 3)

 (292) سورة الشعراء الآية( 4)

 (12) ( سورة الحجر الآية5)
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رع يقصد به نزول ، وفي الش قليلا  اللغةبأنه أخذ الشىء قليلا  عرفنا التدرج في : (1)في الشرع الإسلاميلتدرج :  مفهوم اأولً  

ة هو في الشريعة الإسلاميعلى معنيين: الأول التدرج وا خلال عصر النبوة. ا فشيئ  الأحكام الشرعية على المسلمين شيئ  

إلى أخرى متقدمة بطرق مشروعة مخصوصة، لكونه وسيلة لغاية، والثاني التدرج في التشريع الإسلامي نتقال من مرحلة الإ

 .لقرآن والسنةس طبقا لهو سن تشريعات تنظم النا

كلي ، يهمنا في التدرج التشريعي، التدرج الشإلى تعدد أنواع التدرج في اللغة أشرناالإسلامي: أنواع التدرج في التشريع ا: ثاني  

 ا لما يلي:                         والتدرج الموضوعي والتدرج في التطبيق طبق  

، بمعنى التزام مصادر الشريعة أو الفقه أو اعدة الأعلى في سلم الهرم الشرعيدنى للق: احترام القاعدة الأالتدرج الشكلي -أ  

سُولَ ":-تعالى–، لقوله مقاصد الشرع بكتاب الله، ثم بسنة رسول الله ثم باقي المصادر َ وَالرَّ ياَ أيَُّهاَ الَّذِينَ آمَنوُا " (2).."أطَِيعُوا اللهَّ

سُولِ  ِ وَلِلرَّ  (3)" إذَِا دَعَاكُمْ لِمَا يحُْييِكُمْ  اسْتجَِيبوُا لِلهَّ

) جملة الأحكام  أو يشمل كل ماأورده الفقهاء تدرج زماني، وتدرج نوعي سواء أكان  كمي أو كيفي التدرج الموضوعي  -ب 

، اويقصد به في مجال البحث خضوع القاعدة الأدني للأعلى موضوعي  (، وتدرج بياني، وتدرج، وتدرج بنائي. الحكم الواحد

 .ا للنص الدستوريا طبق  الإسلامية موضوعي   التشريع بالشريعةبمعنى خضوع والتزام القوانين الصادرة من سلطة 

 (4)هو تنزيل أحكام الشريعة الإسلامية على واقع المسلمين ليشمل جميع مجالات الحياةالتدرج في تطبيق الشريعة الإسلامية:  -ج 

عية القوانين الوضو المجتمع والدولة من الأنظمة و ا  بالأمةنتقال تدريجي  وقوانين للإكام الشرعية في أنظمة أوهو وضع الأح

ئر وشرعه في التعامل وسا -تعالى–ا إلى الأنظمة والقوانين المستمدة من الشريعة السمحة، ليسود دين الله والمطبقة عملي  

 (5).شؤون الحياة

أدلة التدرج في التشريع الإسلامي في المصدرين الأساسين: القرآن والسنة وردت  الإسلامي: لتشريعا في التدرج أدلة: اثالث  

 تي:على النحو الآوبعض تطبيقات السلف الصالح 

متنوعة في لاالأحاديث النبوية  وببعض ، وآخر بالعقوبات وتحريم الخمربمثال في المعاملات كالربا في أدلة القرآن نكتفي

 للتدرج:وأحاديث التيسير والتخفيف كأساس ، ثم نختم ذلك بآيات مجال التدرج

 

 

                                                           
 92ص  2191ماجستير جامعة القدس  –التدرج في تطبيق الشريعة  –أ. جهاد داود سليمان شحادة ( 1)

 (91الآية ) سورة النساء( 2)

 (22) الآية سورة الأنفال( 3)

   1المرجع السابق ص  –دة ( أ. جهاد داود سليمان شحا4)

 12المرجع السابق ص ( 5)

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار الث

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                    25 

 

 

 ISSN: 2706-6495 

 
 : تدرج التشريع في تحريم الربا – 2

ويتضاعف  -ىتعال–بينما الزكاة يبارك فيها الله  ،بدأت الآيات بالمقارنة بينه وبين الزكاة، وأن الربا لابركة ولا نماء فيه            

ن ":تعالى–ثوابها عنده، فيقول الله  ن زَكَاة  ترُِيدُونَ وَجْهَ وَمَا آتيَْتمُ م  ِ  وَمَا آتيَْتمُ م  ب ا ل يرَْبوَُ فيِ أمَْوَالِ النَّاسِ فلََا يَرْبوُ عِندَ اللهَّ ر 

ئِكَ همُُ الْمُضْعِفوُنَ 
ِ فأَوُلََٰ ود كتمهيد وفي مرحلة ثانية من التدرج أشارت الآيات إلى أن الربا ظلم وحرام على اليه(1)"اللهَّ

هِمْ عَن ، وفي ذلك يقول الله تعالى " مسلمينلتحريمها على ال مْناَ عَليَْهِمْ طيَ باَت  أحُِلَّتْ لهَمُْ وَبِصَد  نَ الَّذِينَ هاَدُوا حَرَّ فبَظِلُْم  م 

باَ وَقدَْ نهُوُا عَنْهُ وَأكَْلِهِمْ أمَْوَالَ النَّاسِ بِالْباَطِلِ  وَأعَْ  ا وَأخَْذِهِمُ الر  ِ كَثيِر  اسَبيِلِ اللهَّ ثم جاءت (2)"تدَْناَ لِلْكَافِرِينَ مِنْهمُْ عَذَاب ا ألَيِم 

باَ أضَْعَاف ا مُضَاعَفةَ  " :-تعالى–الآيات ونهت عن بعض أنواعه المقبوحة والشائعة، حيث يقول  ياَ أيَُّهاَ الَّذِينَ آمَنوُا لا تأَْكُلوُا الر 

َ لعََلَّكُمْ تفُْلحُِونَ  باَ لَا يقَوُمُونَ إِلاَّ كَمَا يقَوُمُ الَّذِي يتَخََبَّطُهُ التحريم العام بقوله تعالى "  ثم جاء(3)" وَاتَّقوُا اللهَّ الَّذِينَ يأَكُْلوُنَ الر 

ُ الْبيَْعَ وَحَرَّ  باَ  وَأحََلَّ اللهَّ لِكَ بِأنََّهمُْ قَالوُا إنَِّمَا الْبيَْعُ مِثْلُ الر 
باَالشَّيْطَانُ مِنَ الْمَس   ذََٰ دَقَ .... مَ الر  باَ وَيرُْبِي الصَّ ُ الر  ... اتِ يمَْحَقُ اللهَّ

ؤْمِنِينَ فإَنِ لَّمْ تفَْعَلُ  باَ إنِ كُنتمُ مُّ َ وَذَرُوا مَا بقَيَِ مِنَ الر  ِ وَرَسُولِهِ ياَ أيَُّهاَ الَّذِينَ آمَنوُا اتَّقوُا اللهَّ نَ اللهَّ  4)"..وا فأَذَْنوُا بحَِرْب  م 

 :تحريم الخمرتدرج التشريع في – 1

 

–ا لشيوع تناوله عند العرب، فيقول بداية أشارت الآيات عند السؤال عن الخمر إلى أن إثمه أكثر من منافعه نظر                

ثم تلى ذلك منع الناس (5)"مِن نَّفْعِهِمَا يسَْألَوُنكََ عَنِ الْخَمْرِ وَالْمَيْسِرِ  قلُْ فيِهِمَا إثِْم  كَبيِر  وَمَناَفِعُ لِلنَّاسِ وَإثِْمُهمَُا أكَْبرَُ ":-تعالى

حَتَّىَٰ تعَْلمَُوا مَا تقَوُلوُنَ عن الصلاة وهم سكارى، حيث يقول تعالى " لَاةَ وَأنَتمُْ سُكَارَىَٰ وفي (6)"ياَ أيَُّهاَ الَّذِينَ آمَنوُا لَا تقَْرَبوُا الصَّ

-تعالى– فيقول ،يقيم العداوة والبغضاء والإثم بين الناس،  لأنه يات إلى النهي عن الخمر واجتنابهمرحلة أخيرة أشارت الآ

نْ عَمَلِ الشَّيْطَانِ ": فاَجْتنَِبوُهُ لعََلَّكُمْ تفُْلحُِونَ إنَِّمَا يرُِيدُ  ياَ أيَُّهاَ الَّذِينَ آمَنوُا إنَِّمَا الْخَمْرُ وَالْمَيْسِرُ وَالْأنَصَابُ وَالْأزَْلَامُ رِجْس  م 

لَاةِ  الشَّيْطَانُ أنَ يُ  ِ وَعَنِ الصَّ كُمْ عَن ذِكْرِ اللهَّ نتهَوُنَ وقِعَ بيَْنكَُمُ الْعَدَاوَةَ وَالْبغَْضَاءَ فيِ الْخَمْرِ وَالْمَيْسِرِ وَيصَُدَّ  . (7)"فهَلَْ أنَتمُ مُّ

حكام يعي في مصدر الأمجال التدرج التشر فقط فيثنين اا ، فهناك الكثير منها، نأخذ منهأما أحاديث التدرج التشريعي           

لم معاذ رضي الله الله عليه وسيتعلق بالتدرج في تغيير المنكر: سأل رسول الله صلى ، والثالثوالآخر في التكاليف الشرعية

أيي   ولا رجتهد أ، قال الله، فإن لم تجدل ، قال بسنة رسوفإن لم تجد ،؟ فقال بكتاب اللهعنه حينما أرسله لليمن بما تحكم

ا قال: بعثني رسول الله صلى الله عليه وسلم إلى اليمن فقال : إنك تأتي قوما من  (8).".آلوا وعن معاذ رضي الله عنه أيض 

 ،فإن أطاعو إلى ذلك ،أهل الكتاب فادعهم إلى شهادة أن لا إله إلا الله

                                                           
 (11) الروم الآيةسورة  (1)

 (911) ةالنساء الآيسورة ( 2)

 (911) عمران الآية سورة آل( 3)

 (239سورة البقرة الآية)( 4)

 (291) البقرة الآيةسورة ( 5)

 (21سورة النساء الآيه )( 6)

 (11سورة المائدة الآية)( 7)

 1932بالرأيداود كتاب الاقضية باب الاجتهاد ( سنن ابي 8)
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دقة مهم أن الله افترض عليهم صفأعل ،فإن هم أطاعوا لذلك ،فاعلمهم أن الله تعالى افترض عليهم خمس صلوات في كل يوم وليلة 

ا فإنه ليس بينه ،واتق دعوة المظلوم ،أموالهمفإياك و كرائم  ،أطاعوا لذلكفإن هم  ،على فقرائهم أغنياءهم وتردتؤخذ من 

ا يقول رسول الله  (1)وبين الله حجاب  ،نهفبلسا منكرا فليغيره بيده، فإن لم يستطع : من رأى منكم-صلى الله عليه وسلم-وأخير 

 (2)وذلك أضعف الإيمان" ،فإن لم يستطع فبقلبه

 

 الأحكام:آيات وأحاديث التخفيف والتيسير في  – 3

وَمَا جَعَلَ ".. :-عالىت-يقول لها ا مماثلا  والتي يعد التدرج التشريعي سبب   ،الشرعية في سياق التيسير والتخفيف في الأحكام  -أ 

ينِ مِنْ  لَّةَ عَليَْكُمْ فيِ الد  اكُمُ الْمُسْلِمِين  إبِْرَاهِيمَ هوَُ أبَِيكُمْ  حَرَج  م  َ مَا اسْتطََعْتمُْ وَاسْمَعُوا  (3).".مِن قبَْلُ سَمَّ وقال تعالى "فاَتَّقوُا اللهَّ

ئِكَ همُُ الْمُفْلحُِون
نَفسُِكُمْ  وَمَن يوُقَ شُحَّ نفَْسِهِ فأَوُلََٰ ا لأ  ُ بِكُمُ الْيسُْرَ وَلَا يرُِيدُ ..":-تعالى–وقال  (4)"وَأطَِيعُوا وَأنَفقِوُا خَيْر  يرُِيدُ اللهَّ

ا إلِاَّ وُسْعَهاَ"  (5)"..بِكُمُ الْعُسْرَ  ُ نفَْس   "(6).."لَا يكَُل فُ اللهَّ

ولا بشرا  (8)بعثت بالحنيفية السمحة" (7)ديان إلى الله الحنيفية السمحة""أحب الأ:-صلى الله عليه وسلم-الرسول ويقول   - ب

إن هذا الدين متين، فأوغلوا  (10)إن الدين يسر ولن يشاد الدين أحد إلا غلبه" (9)"تختلفا، و تطاوعا ولاسراولاتع اويسر ،تنفرا

 .(12)ماخير رسول الله بين شيئين إلا اختار أيسرهما" (11)فيه برفق"

 لنبتعد عن عصر رضي الله عنه مثالا   أخذت عهد عمر بن عبد العزيز(: عمر بن عبد العزيزالتدرج والسلف الصالح ) – 4

لو أقمت فيكم :"-رضي الله عنه-وعصر الخلافة الرشيدة لكونه قريب العهد بعصر النبوة: يقول عمر النبوة عصر التشريع 

 ،تحمله قلوبكم فأخرج معه طمعا من الدنيا وأخاف ألاأريد الأمر  وإني لا ،ا ما استكملت فيكم العدلخمسين عام  

بنه عن البدع التي لم يقض عليها أو السنن التي لم يقمها وذلك عند اوحينماسأله  ،(13)"م هذا سكنت إلى هذارت قلوبكفإن أنك 

عقدة عقدة، وعروة عروة، ومتى ما أريد مكابرتهم  مر:"يابني إن قومك قد شدوا هذا الأ-رضي الله عنه -لقاءه بربه، يقول

ا علي فتقا تكثر فيه الدماء، والله لزوال الدنيا أهون علي من أن يهراق في سببي على انتزاع ما في أيديهم لم آمن أن يفتقو

 محجمة من دم، 

                                                           
 91بالايمان صحيح مسلم كتاب الايمان باب الامر ( 1)

 11صحيح مسلم كتاب باب النهي عن المنكر  (2)

   32سورة الحج آيه  (3)

   91سورة التغابن آيه ( 4)

    929سورة البقرة آيه ( 5)

 212آيه البقرة سورة  (6)

 12الايمان باب صوم رمضان احتسابا رقم صحيح بخاري كتاب  (7)

 222ص  9مجمع الزوائد للهيثمي ج  (8)

 1119صحيح مسلم كتاب الجهاد والسير باب في الامر بالتيسير وترك التنفير حديث رقم  (9)

 11صحيح بخاري كتاب الايمان باب الدين يسر حديث  (10)

  ع وضعفه في مواطن اخرىملتقى اهل الحديث حيث حسنه الالباني في صحيح الجام( 11)

 2221الفضائل باب مباعدته صلى الله عليه وسلم للآثام واختياره من المباح حديث رقم  مسلم كتابصحيح ( 12)
 21رسالة ماجستير ص  –نقلا من أ. جهاد شحاده  931تاريخ الخلفاء للسيوطي ص ( 13)

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار الث

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                    27 

 

 

 ISSN: 2706-6495 

 
ُ بيَْننَاَ"حَتَّ ،يأتي على أبيك يوم من أيام الدنيا إلا وهو يميت فيه بدعة ويحي فيه سنة ألاأو ماترضى         هوَُ خَيْرُ وَ  ىَٰ يحَْكُمَ اللهَّ

وأنا  ،ةمها في الثالثروح القرآن، مرتينآخر:"لا تعجل يابني، فإن الله تعالى ذم الخمر في ، ويقول في موضع (1)"الْحَاكِمِينَ 

 .(2)أخاف أن أحمل الناس على الحق جملة فيدفعونه جملة، ويكون من ذلك فتنة"

نه الإسلامي في حالة سالجزئية بأن الشريعة الإسلامية أو الشرع نبدأ في هذه أصوله: لتدرج من لوازم الفقه الإسلامي وا رابع ا:

م والتشريع، مع العلم بأن الفقه هو العل التشريع الإسلامي، وفي حالة استنباطه الفقه الإسلامي؛ فلذا هو أشمل من الفقه

      هو غاية المطهرة. والحكم الشرعي ن الكريم والسنةبالقرآ ةبالأحكام الشرعية العملية المستنبطة من الأدلة التفصيلية الوارد

نظر أما علم الفقه فيعلم الفقه وأصوله؛ حيث ينظر علم أصول الفقه للحكم من جهة وضع القواعد والمناهج الموصلة إليه، 

 (3)، اي تطبيق ما وضعه علم الأصول للتعرف عليه.إليه باعتبار استنباطه فعلا  

ان؛ ، وأن الحكم الشرعي نوعبيق لأحكام شرعه، وتطن مفهوم التدرج في تطبيق أحكام الشرع هو حكم بما أنزل الله تعالىإ

، والحكم الآخر هو الحكم الوضعي الذي الإباحة والكراهة والحرمةحكم تكليفي يدور الفعل فيه بين الوجوب والندب و

وقواعدها  ، يخل بمقاصد الشريعةلحكم التكليفي في ظرف مايرتبط بالسبب والشرط والمانع، وأن مناط التدرج هو تطبيق ا

إيقاع والعزيمة فيها إلى تفويت مقاصد الشرع،  حالات تؤديوأن الأخذ بالرخص في  .المانعكلية لعد توافر الشرط أو ال

 .أصولهوفالتدرج هو تطبيق للأحكام الشرعية من باب الفقه  .الشرعيةالأخذ بالأحكام  والضيق فيفي الحرج  المكلف

فارق  مع ملاحظة أن هناك .وسنهانه يتعلق بتطبيق الأحكام الشرعية لأ، وأصولهالتدرج من لوازم الفقه تطبيق ن إف وعليه 

ه مرتبط فقأن هذا اليلاحظ ثانية وبين أدلة الأحكام الشرعية وأدلة وقوع الأحكام، وكلاهما مرتبط بالتدرج والفقه وأصوله، 

 ، شرعية حكيمةوواقع ومتغيرات لابد منها في ظل سياسة أولويات وموازنات بمقاصد شرعية و

ما  ستعمار وخلافه أدى إلىعن بعض تعاليم الإسلام بسبب الإبعدت ن حقبة من الزمفي ذلك لأن بعد بعض الدول الإسلامية 

   .واقعهما من عليه من قوانين وضعية ألفها الناس، وصارت جزء   نحن

 : التالي ا للتفصيلطبق   ،وكل هذا ينعكس على التدرج في تطبيق التشريع الإسلامي وسنه

  :التدرجوقوع الأحكام ب ارتباط أدلة -أ

   لناس اا بل هو منهج تشريعي متدرج التطبيق لكمال تطبيق الشرع وتناسبه مع ظروف وأحوال ا شرعي  أن التدرج ليس حكم           

راعاة ع الحرج ومورف خفيفخلقه من باب التيسير والت في-تعالى–ن حكمة التدرج مرتبطة بسنة الله في تكاليفه الشرعية، وقلناأ

 .                 الحدود في العقوبات والربا في المعاملاتمثل  وتهيئة النفوس لتقبل الأحكام الشرعية التي لا يطبق بعضها لمصالح العباد

                                                           
                                                                                                                 21ص نقلا من المرجع السابق     132ص  9صفة الصفوة ج ( 1)
 922ص  2الموافقات للشاطبي ج ( 2)

 922ص  9129/  9292المدخل الى مذهب الامام الاحمد مؤسسة الرسالة ( 3)
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در، ان الفقه وأصوله يقوم على أدلة ومصإ، وعلى ما أسلفناالتدرج في تطبيق الشرع مرتبط بالفقه وأصوله  وعليه فإن

ومن ثم هناك فارق بين أدلة ومصادر الأحكام  .الأحكامومن جهة أخرى أن التدرج في التطبيق مرتبط بأدلة وقوع 

 ا، تتوقفوفي ذلك يقول القرافي في الفروق: "فأدلة مشروعية الأحكام محصورة شرع  الشرعية وأدلة وقوع الأحكام؛

م هي الأدلة الدالة على وقوع الأحكام، أي وقوع أسبابها وحصول ، وهي نحو العشرين، و أدلة وقوع الأحكاعلى الشارع

و أما أدلة وقوعها فهي غير منحصرة، فالزوال  ،شروطها وانتفاء موانعها، فأدلة مشروعيتها: الكتاب والسنة والقياس و...

 على نصب من جهة.، وكذلك جميع الأسباب و الشروط والموانع، لا تتوقف . دليل مشروعيته سبب لوجوب الظهرمثلا  

، ولاتنحصر تلك الأدلة في عدد ولا يمكن ..ومانعية المانعبل المتوقف هو سببية السبب وشرطية الشرط  ،الشرع

ر أو ختلاف في المصادالإمع ،تة و محددةثابوخلاصة القول أن أدلة الفقه أو الأحكام الشرعية (1)"..القضاءعليها بالتناهي

فيف ، وذلك من باب التيسير والتختبطة بالأحكام الوضعية غير محددةوقوع الأحكام المرما أدلة ، أالثانوية أو الفرعية الأدلة

 .. ين بالتكاليف أو الأحكام الشرعيةعلى المكلف

أحكامه ويقصد بالمقاصد الشرعية الغاية أو الحكمة التي رعاها الله تعالى في تشريعاته  الشرعية:التدرج والمقاصد  –ب 

ي حفظ الدين ف تتمثل والضروريات ،وتحسينياتوحاجيات البشر فى الدنيا والآخرة وتنقسم إلى ضروريات فلاح  لتحقيق

ما الحاجيات فهي ماكان مفتقرا إليها من حيث التوسعة ورفع الضيق المؤدي في الغالب أ، والعرضقل والنفس والمال والع

ا لم تبلغ حد الضروريات كتشريع الرخص لدفع مشقة إلى الحرج والمشقة اللاحقة بفوات المطلوب، ولكن الحاجة إليه

أما التحسينيات فهي الأخذ بما يليق من محاسن العادات، وتجنب ، فطر المريض في نهار رمضان كرخصةالعزيمة 

. (2)فهي لا تدخل في الضروريات أو الحاجيات، وأن دخلت في مكارم الأخلاق ،المدنسات التي تأنفها العقول الراجحات

أنه في حالة تعارض تقسيمات المقاصد، أي تعارض ، ووفي فقه التدرج؛ نعلم أن أحكام الشرع وسيلة لغايات ومقاصد

ل وحتى داخ .للضروريات ثم الحاجيات ثم التحسينيات على الترتيب الأولوية فتكون ،الحاجياتوريات مع رالض

ب. ومن ثم فإن فقه التدرج يجب أن يراعى في مقاصد الضروريات يقدم حفظ الدين على حفظ النفس، وهكذا على الترتي

 .الشريعة الإسلامية على ما سلف

يقصد بفقه الأولويات العلم بالأحكام الشرعية التي لها حق التقديم على غيرها : (3)التدرج وفقه الأولويات والموازنات –ج 

لموازنة ا فهو العلم بالأسس والمعايير التي تضبط عملية ، وبالواقع الذي يتطلبها. أما فقه الموازناتبناء على العلم بمراتبها

بحيث يقدم الأرجح بينها على  ،، أو المفاسد المتعارضة، أو المفاسد المتعارضة مع المصالحبين المصالح المتعارضة

  .يقهادولة عند تطبيات وفقه الموازنات يترك لظروف الوالحقيقة أن كل من فقه الأولو .غيره

 ،المقتضية تطبيق الأحكام الشرعية الأحوال المعاشةقصد بفقه الواقع إدراك الأوصاف وي: (4)ييرقه الواقع والتغالتدرج وف –د 

أما فقه التغيير فهو العلم بالأسس و القواعد التي يتم بها إصلاح المجتمع للوصول إلى التطبيق الكامل لأحكام الشريعة 

                                                           
 912الماجستير ص  رسالة-ة نقلا من ا. جهاد شحاد 299ص 9الفروق للقرافي ج (1)

 912نقلا من المرجع السابق ص  ومابعده 921ص  2والقواعد الكبرى لابن عبد السلام ج  ،21 – 93ص  2الموافقات للشاطبي ج ( 2)

 912المرجع السابق ص  – جهاد شحاده( أ / 3)

                                                                                                                                                    911المرجع السابق ص ( 4)
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ولا يتمكن المفتي ولا الحاكم من الفتوى والحكم بالحق إلا بنوعين من الفهم: وعن فقه الواقعيقول ابن القيم: "الإسلامية. 

لنوع الثاني ، وااوقع بالقرائن و الأمارات والعلامات حتى يحيط بها علم   االأول فهم الواقع والفقه فيه واستنباط علم حقيقة م

اب والسنة في هذا الواقع، ثم يطبق أحدهما على وهو فهم حكم الله تعالى الذي حكم فيه بالكت ،هو فهم الواجب في الواقع

، وفقه ، يتجسد في فقه الموازناتفقه التغيير يحتاج إلى فقه رشيدذهب بعض الفقهاء إلى أن "فقه التغييرعن و (1)الآخر

 الأولويات، وفقه المقاصد، وفقه الواقع، حتى نحسن سياسة التغيير لأوضاعنا وأنظمتنا الحالية إلى أوضاع وأنظمة

ومن  سلامي، وإقامة المجتمع المسلم،تجاه إلى تطبيق النظام الإتاج إلى قواعد رئيسة ثلاث عند الإ. وهذا التغييريح.إسلامية

لتغيير لا يتحقق بقرار من هذه القواعد مراعاة سنة التدرج التي اتبعها الإسلام عند إقامة المجتمع الإسلامي الأول، لأن ا

لبدائل الشرعية للأوضاع المحرمة التي قامت عليها مؤسسات لال الإعداد والتربية و... وإيجاد ا، وإنما بالتدرج من خالدولة

 .. وكلها أمور تصب في إرادة التغيير أو فقه التغيير(2)..الدولة لفترة طويلة

ي تتفق من النظم الت ن الدولة الإسلاميةؤوسة الشرعية هي علم يبحث فيه عما تدبربه شاالسي:التدرج والسياسة الشرعية  -هـ  

ي هوذلك لتحقيق مصلحة الناس وحاجاتهم. وغاية هذه السياسة  ،وأصول الإسلام، وإن لم يقم على كل تدبير دليل خاص

 الوصول إلى تدبير شئون الدولة الإسلامية بنظم من دينها، والإبانة عن كفاية الشرع الإسلامي بالسياسة العادلة، 

وعليه فإن من السياسة الشرعية في حكم الدولة هو مراعاة التدرج (3)ي مختلف العصور والبلدانوتقبله رعاية مصالح الناس ف

 .      محل البحثا للنص الدستوري في تطبيق الشريعة الإسلامية طبق  

ا:  ضوابط التدرج في التشريع الإسلامي: خامس 

اضحة، وتخطيط سليم يراعي الواقع والمتغيرات والأولويات ن التدرج في تطبيق الشريعة الإسلامية يجب أن يقوم على أمور وإ 

 : تييمة وضوابط محددة تتمثل في الآا لسياسة شرعية حكالإسلامي، طبق   لشرعومقاصد ا والموازنات

 والعبادات:لً تدرج في أحكام العقيدة  –أ 

هو  كةم في-وسلمصلى الله عليه -ل الله به رسو وأن أول ماقام ،عقائد وعبادات ومعاملاتالإسلامية تنقسم إلى  إن الشريعةقلنا 

وأضف  .المعاملاتترسيخ قواعد التوحيد والإيمان وغيرها مما يتعلق بالعقائد، ثم تدرج بعد ذلك في المدينة بوضع قواعد 

 لذلك أن أمور العقيدة والعبادة تتعلق بالفرد، ولا دخل للقوانين وتدرجها في ذلك.                  

  تدرج فيما هو معلوم من الدين بالضرورة: لً –ب 

ا: هيبالضرورة  الدين المعلوم من      الأحكام التي قررتها النصوص الشرعية القطعية في ثبوتها ودلالتها، والواجبة  اصطلاح 

شمل أحكام . وهي ت(4)ا، ولا تسقط عن المكلف إلا عند الضرورة الملجئة، ويكفر من ينكر حكم  التطبيق في كل زمان ومكان

                                                           
 919ص  2اعلا م الموقعين ج  (1)

            ومابعدها                                                                               122ص القرضاوي السياسة الشرعية ( يوسف 2)

 9طبعة دار الانصار ص –( الشيخ عبد الوهاب خلاف السياسة الشرعية 3)

 ابحاث ووقائع المؤتمر العام الثاني والعشرون لكلية دار العلوم لجامعة القاهرة –المعلوم من الدين بالضرورة  –( د. محمد السيد الدسوقي 4)
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مور وغيرها من الأ العامة، التشريعشريعة، والقواعد الشرعية ، والمقاصد العامة للالعبادات وأركان الإسلام والحدودالعقيدة و

إن الأحكام  " وفي ذلك يقول ابن تيمية .والمجتمع الفردي السابق، والتي تجب على التي ينطبق عليه التعريف الاصطلاح

، مثل الكتاب والسنة المتواترة والإجماع الظاهر؛ كوجوب الصلاة والزكاة والحج أدلة قطعية معلومةالتي نصت عليه الشرعية 

ا ، وتعدي  ا في جنب اللهتباعها، فخالفه تفريط  اا يمكنه والصيام، وتحريم الزنا والخمر والربا، إذا بلغت هذه الأدلة للمكلف بلاغ  

 (1)لعقوبة الله في الدنيا والآخرةالفعل سبب ، وأن هذا مخطىء آثم فلا ريب أنه ،لحدود الله

 :والأحكام المتفق عليهالواجبات والمحرمات التدرج في ا أولوية –ج 

يها، بل ف ا وتعطيلها والتسويفه، لايعني عدم تطبيقوسنها في صورة قوانينن الأخذ بالتدرج في تطبيق الأحكام الشرعية إ

قدرة في ستطاعة والوالسعي الفوري في تطبيقها عند الإحيتها لكل زمان ومكان، عتقاد الجازم بصلايجب أن يرتبط ذلك بالإ

الواجبات والمحرمات والأحكام  تطبيق طار الأولويات والموازنات السالف ذكرها. ومن منطقية التدرج أولوية التدرج فيإ

زئية ومحرم، ويهمنا في هذه الج هباح ومكروجب ومندوب ومواالشرعية تنقسم إلى  إن التكاليف قلنا :لمايلي اطبق  المتفق عليها

كالصلاة والزكاة وغيرها من الواجبات، وهناك المحرمات التي نهى  عز وجل ، وهي أمور فرضها المولىمالواجب والمحر

ين الناس بتفاق التي تكون محل الإالأحكام  عليها؛ فهيأما الأحكام المتفق  بالباطل.القتل وأكل أموال الناس الله عنها كالزنا و

درات الرشوة وقول الزور أو التزوير والمخ والإجماع مثلثابت بالنص القطعي  وغالبيتها ،الدولةقبل المجتهدين الشرعيين في 

يعطى  وهذه الأموروبيع الأطعمة الفاسدة وغيرها من الأمور التي تلبي مقاصد الشرع في حفظ النفس والمال والعقل والعرض.

 ين لأنها تحفظ الفرد والمجتمع وتحقق الأمن العام.لها الأولوية في التقن

 عند الًستطاعة من باب السياسة الشرعية: والشامل للتدرج  تطبيق الفوريال - د

وخلاصتها قيام أولي الأمر بالحفاظ على الدين وسياسة الدنيا، وأن السياسة العادلة جزء  ،مفهوم السياسة الشرعيةإلى ا سابق  أشرنا 

اسة العادلة صلاح الراعي وأن جماع هذه السي.لشريعة، وباب من أبوابها، وأن تحقق العدل فيها من الشرعلا يتجزأ من ا

وأن من هذه  ،وأن أمور وتصرفات أولي الأمر في هذه السياسة لا حصر لها طالما تتفق والعدل وصالح المجتمع والرعية

. لشرعزنات ومقاصد ااطار الأولويات والموإن الخاصة بذلك في القواني السياسة التدرج في تطبيق الشريعة الإسلامية وسن

شريعي ستعماروالغزو الثقافي والتسياسة المجتمع بعد انقضاء عصر الإوأن حكمة التدرج السابق ذكرها يقتضي الإخذ بها في 

  .يخهالتي نعاني من آثارها حتى تار

 :مراعاة التدرج لفقه المستجدات - هـ

مما لم  ،ثةالمسائل الحادوأو النوازل هو ذلك العلم الذي يبحث في الأحكام الشرعية للوقائع المستجدة ه المستجدات يقصد بفق      

 ؛وفي موضوع فقه المستجدات(2)يرد بخصوصه نص، ولم يبق فيها اجتهاد، ويستدعي إسقاط حكم شرعي مرعي عليها

                                                           
 ومابعدها. 911المرجع السابق ص  –شحاده نقلا من الاستاذ جهاد  99ص  2 ج الرسائل المنبرية( 1)

 بحث قدم لمؤتمر الفتوى واستشراق المستقبل 939الفتيا في النوازل في ضوء المتغيرات المعاصر للدكتور أحمد مبارك ص ( 2)
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مور يستجد ويستحدث من أي تنزيل أحكام التشريع الإسلامي على مانجد أن الحداثة والتطور الواقع في كافة المجالات يستدع 

وأن أحكام التشريع المستجدة تأخذ  .، لأن الحلال والحرام قائم، وأن أحكام الشرع الإسلامي صالحة لكل زمان ومكانالحياة

 كيفية السابقة.                   حكام على نحو ماسلف، وبذات الت والمحرمات والمتفق عليه من الأجنبا إلى جنب بجوار الواجبا

  عمومية التدرج : -و 

من  ليس لأنه ،نف اآالموضوعات التي أشرنا لها جميع شخاص والأأن تطبيق التدرج في التشريع يقتضي سريانه على جميع         

ل دخل ذلك في قوعلى بعض الناس دون بعضهم، حيث ي -مع القدرة على ذلك –رج في شىء تطبيق الأحكام الشرعيةالتد

عيف وإذا سرق فيهم الض ،:"إنما هلك من كان قبلكم أنهم كانوا إذا سرق فيهم الشريف تركوه -صلى الله عليه وسلم-رسول الله 

انوا م كمشابهة من قبلنا، في أنه -صلى الله عليه وسلم-: "قد حذرنا رسول الله وفي ذلك يقول ابن تيمية(1)أقاموا عليه الحد

د ق  ن كان كثير من ذوي الرأي والسياسةإ، و، وأمر أن يسوي بين الناس في ذلكشراف والضعفاءحدود بين الأيفرقون في ال

 (2)يظن أن إعفاء الرؤساء أجود في السياسة

نظور من م موضوع التدرجمحل البحث في  ةلتزام بالنص الدستوري المقرر لتطبيق الشرع الإسلامي في الدولإن خلاصة الإ

ري ومتثال لقواعد المشروعية الإسلامية الواردة بالنص الدستام سلطة التشريع بالإمراعاة التدرج الشكلي في التزشرعي تقتضي 

ي أما التدرج الموضوع (.قاعدة الأعلى )القانون الدستوريمن باب التزام القاعدة الأدنى )القانون العادي( لل البحث؛محل  ةللدول

 ا لضوابط التدرج السابقة. ا للقاعدة الأعلى طبق  فيعني خضوع القاعدة الأدنى موضوعي  

 المطلب الثاني

لتزام بالنص الدستوري من منظور التدرج القانونيلإا  

ناه للقانون بمع المشروعية، بمعنى خضوع الحاكم والمحكوم يحكمها مبدأ أي ،الإسلاممحل البحث دول قانونية دينها  ةالدول

                                    اتهم المتنوعة.في تصرفاتهم وأنشطتهم وعلاقالواسع، 

ن الدولة ع المشروعية ومبدأ الفصل بين السلطات من المبادىء الأساسية لقيام الدولة القانونية التي تميزها ويعد مبدأ   

دأ المشروعية؛ لواسع طبقا لمبالبوليسية المستبدة. ذلك لكون تصرفات الأفراد والسلطات العامة داخل الدولة تخضع للقانون بمعناه ا

سلطة ال –الثلاث  الفصل بين السلطات؛ فيعني قيام كل سلطة من سلطات الدولةحيث توافر العدل والأمن والنظام، أما مبدأ 

ة السلط كل منما القانون بمعناه الواسع هو الصادر من أالمنوطة به.  بعملها-التشريعية والسلطة القضائية والسلطة التنفيذية 

 ، التأسيسية كالدستور
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ون . وأضف لما سبق أن للقانئحي الصادر من السلطة التنفيذيةوالقانون العادي الصادر من سلطة التشريع، والقانون اللا

يتمثل في تحديد شكل القاعدة والمصدر الرسمي المكتوب للقانون  .ومصدر غير رسمي وغير مكتوب امكتوب   ارسمي   امصدر  

الدستور ل من في كفي بحثنا المكتوبة وتتمثل المصادر الرسمية  ،لزام، ويضفي عليه صفة المشروعية و الإبةالمكتوالقانونية 

ة الإسلامية تطبيق الشريع –لتزام بالنص الدستوري الإمناط التي تعد و –ا للمعيار الشكلي والموضوعي طبق   -والقانون واللائحة 

 ل التالي:ا للتفصيطبق   التدرج القانوني من منظور  -

ى الدستور أعلى تنظيم قانوني عل يعتبر ومضمونه:: ينظر للدستور من زاوية وضعه في الهرم القانوني وسموه الدستور -أ

ى إلا كتاب الله تعال الذي لا يعلوه شروعية العليا في قمة هذا الهرم،مما يجعله يمثل الم ،القانوني داخل الدولة رأس الهرم

ولة دا لظروف الصادر من أعلى سلطة وهي السلطة التأسيسية للدولة التي أملت مواده طبق   راجع لكونه رسوله، وهذاوسنة 

دأ ا لمبجراءات عملها طبق  إوظيفة كل سلطة وكيفية و وغيرها، وحددت قتصاديةوالإ السياسية والإجتماعيةمن الناحية 

لصنا لناها في المبحث الأول؛ حيث خبق أن تناوونضيف للدستور مقدمة الدستور أو ديباجته. وقد س الفصل بين السلطات.

 فيها إلى أن ديباجة الدستور أومقدمته تأخذ القيمة القانونية لمواد الدستورالمصري.

، من حيث الجهة المنوطة به اا وموضوعي  ا وشكلي  جرائي  إا وينظر للقانون من زاوية الجهة المختصة به دستوريُ : القانون -ب

 ا مع الدستور.موضوعي   ا، ومدى اتفاقهالقانون من هذه الجهة دستوري  جراءات صدور إا، ودستوري  

 دار القانون.صإا لما أسلفناه في طبق  ا ا وموضوعي  ا وشكلي  جرائي  إا وينظر للوائح من زاوية الجهة المختصة به دستوري   :اللوائح - ج

 :لقواعد الأخرىالتمييز بين القواعد القانونية الرسمية المكتوبة وغيرها من ا معيار - د

إلى وضع معيارللتمييز بين القواعد القانونية المكتوبة وغيرها من القواعد الأخرى غير الملزمة يتمثل في  (1)يذهب الفقهاء

الأحكام المتعلقة بتصرفات أو معاملات معينة في صورة مواد قانونية مبوبة ومرتبة الصياغة والتقنين؛ حيث أن صياغة 

، ثم إصدارها في صورة تشريع ارات آمرة موجزة واضحة في بنود ذات أرقام متسلسلة تسمى مواد  ومرقمة ومصاغة بعبا

بين  ا لمبدأالفصل، ويتقيد به القضاء طبق  ويلتزمبه الأفراد والإدارة العامة أو قانون أو نظام تفرضه أو تسنه وتعمل به

 لما سبق. اصياغة والتقنين ثم يليه القانون واللوائح طبق  السلطات. وعليه يأتي الدستور في قمة الهرم القانوني من حيث ال

 :  خل الدولة للقانون بمعناهن مبدأ المشروعية يعني خضوع الأفراد والسلطات داإ ا: قلنومدلوله التدرج القانوني تعريف أولً 

 .ا للمفهوم الواسع للقانونأن القاعدة الأدنى تخضع للقاعدة الأعلى طبق   بمعنى الواسع

لى نحو ا ع وموضوع  خضوع القاعدة القانونية الأدنى للقاعدة القانونية الأعلى شكلا  بأنه يعرف التدرج القانوني م ومن ث 

 .ر من حيث الشكل والموضوع للدستورما سلف، أي خضوع كل من القانون واللائحة للدستو

ة المجردة بداية بدستور الدولة ثم القانون ثم لمراتب القواعد العام تحديدفالتدرج القانوني أو تدرج القواعد القانونية هو 

القانون الصادر من السلطة التشريعية يخضع للدستور الصادر من السلطة التأسيسية ات الترتيب السابق؛ فاللائحة على ذ
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من حيث اجراءات صدوره وموضوعيته، وكذلك تخضع اللوائح لكل من الدستور والقانون على نفس الترتيب الأعلى 

ا نب  جلدولة القانونية لمبادىءاليعد أحد المبادىء التي تقوم عليها القانوني التدرج ا وعليه فإن وموضوع   ء  جراإو شكلا  

إلى جنب مع مبدأ المشروعية والفصل بين السلطات، وإنه لا يمكن تصور النظام القانوني للدولة بدون هذه المبادىء، 

ا البعض، وهو مايعني خضوع القاعدة القانونية الأدنى هالقواعد القانونية لبعضحيث سمو وتبعية  أ التدرج القانوني؛دومب

 :                                 تيا للآطبق  ا  وموضوع  للقاعدة الأسمى والأعلى شكلا  

 محددة. جراءات الوبذات الإ ،سمىالقاعدة الأعلى والأها تفيعني صدور القاعدة القانونية من السلطة التي حدد ي:الخضوع الشكل -

 ى الشكليالمعنبكل من ويرتبط  .فاق مضمون القاعدة الأدنى مع مضمون القاعدة الأعلىتفيعني ا :الخضوع الموضوعي -

والموضوعي للتدرج القانوني، أو بمعنى آخر يرتبط بالخضوع الشكلي والخضوع الموضوعي المنبثق عن التدرج 

تب عليه من والأثر المتر ،نفاآقوة الالزامية للقواعد القانونية بالترتيب المنوه عنه القانوني، ارتباط آخر يتعلق بتدرج ال

أي أن مبدأ التدرج أو سمو الدستور  .ا أو التعارض معهالقاعدة الأعلى وعدم الخروج عليهباحيث التزام القاعدة الأدنى 

 ا. وموضوع  قائم لاخروج عليهما شكلا  

: يترتب على مبدأ المشروعية تقسيم القواعد العامة من حيث قوتها الإلزامية إلى عد القانونيةلزامية للقواتدرج المرتبة الإ –

هو ما يقرره وأخرى غير إلزامية، ما يهمنا في موضوع تدرج المرتبة الإلزامية لهذه القواعد قواعد لها قوة القانون، 

الصادرة من السلطة التشريعية، والمعاهدات الدولية التي دستور البلاد، ومن هذه القواعد التي لها قوة القانون التشريعات 

 .ا اللوائح، وأخير  دول محل البحثتقرها السلطة التشريعية في ال

 :القانوني التدرج انيا: مضمونث

من  عأن القواعد الدستورية تأتي في قمة الهرم القانوني، ويليها القانون أوالتشريع و اللائحة وأن أساس هذا الخضوع نابقلنا 

راجع لاحترام القاعدة الأدنى للقاعدة الأعلى من حيث الموضوعي  ا للهرم القانوني، وأن المعيارطبق   المعيار الشكلي

 ا للتفصيل التالي:                          الموضوع والمضمون وعدم الخروج عليها طبق  

 :التدرج الشكلي للقواعد القانونية -أ

ا بق  جراءات التي تتبعها السلطة الأدنى في ذلك، طتي تصدر القاعدة القانونية، والإبة السلطة الالشكلي على مرت يقوم التدرج 

ريع أسمى في مجال التش -تورالممثلة فى الدس -التأسيسية لما قررته السلطة الأعلى، حيث تعتبر السلطة الأعلى أو السلطة 

ث قوانينها للسلطة التأسيسية ممثلة في دستور البلاد من حيتخضع من حيث التدرج الشكلى في  فالسلطة التشريعية مرتبة

 جراءات وصحة صدور هذه القوانين.إ

 : التدرج الموضوعي للقواعد القانونية –ب 

هر جوبمضمون والصادرة عنها  التشريعية والقوانينة يقوم التدرج الموضوعي على احترام السلطة الأدني ممثلة في السلط

 ،م هذا المضمون أو الجوهر في الدستور عديدة ومتنوعةوأحكا .النص الدستوري
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اعية جتموالإ ياسي وشكل الدولة، والمجالات الإقتصاديةلأنها تعبر عن إرادة المؤسس الدستوري وتوجهاته في المجال الس 

 تصادالإقدخل لتشريعات  فلا الخاص؛قتصاد حر ويعتمد على القطاع إكون الدولة ذات لى سبيل المثال فوالثقافية. وع

لعيش أمينات وحق اجتماعي ترعى الدولة العجزة والمسنين وفرض التوفي المجال الإ ،د الدولةالإنغلاقي باقتصا شتراكىالإ

 وأن "دين الدولة الإسلامن "وهكذا لأ .للدستور؛ فلا يجوز للتشريعات أن تقرر خلاف ذلك، وإلا عدت مخالفة الكريم للمواطن

نه يجب إف ،"للتشريع :(1)لإسلامية المصدر الرئيسي صدر الرئيسي للتشريع"، أو"مبادىء الشريعة ا"الشريعة الإسلامية الم

ول، في المبحث الأ التزام السلطة الأدنى أو السلطة التشريعية من حيث الموضوع والمضمون بهذا النص على نحو ماأسلفت

 ا لا قيمة له. و  لغوإلا كان النص 

 القانونية:آثار تدرج القواعد  ثالثا:

رنا ، وأشالأعلى على نحو ما أسلفنامى والأسا للقواعد  وموضوع  قلنا أن التدرج هو التزام وخضوع القواعد الأدنى شكلا  

دنى ة القاعدة الأويترتب على تعارض أومخالف للمرتبة الإلزامية الأسمى للقواعد الدستورية أو النظام الأساسي للحكم

 :اللائحة للدستور النتائج التالية، أو مخالفة التشريع أو للقاعدة الأعلى

 من حيث السمو الموضوعي للدستور:  –أ 

لة وسواء من خلال شكل الد ،السمو الموضوعي للقواعد الدستورية عن كونه أداة تأسيس الدولة في أهم عناصرهايعبر 

علق تت ، وشكل الحكومة وسلطاتها وحقوق وحريات المواطنين، والموضوعات الأخرى التىوسيادتها الداخلية والخارجية

 جراءات أو الجهة التي أقرت في عمل وإنشاء هذا الدستورلإللدولة، بصرف النظر عن االبناء القانوني بمضمون وغايات 

ي ، وهي المصدر الأساست الدولة والأعمال التي تقوم بهاهي المصدر الأساسي  لشرعية ووجود سلطاد الدستورية فالقواع

ي الأساس وهي المصدر ،جتماعي والثقافيوالإ قتصاديفي المجالات المختلفة كالمجال الإللمقومات الأساسية الدولة 

 .حقوق والواجبات والحريات العامةلل

 :                                                                                           رأي الباحث

حكام والقواعد ، لأنها من الأالصدارة بين قواعد النظام العام أو البنيان القانوني للدولة لهقمة الهرم القانوني  تي فيأيالدستورإن 

ن ثم تعد وم قائم،فالسمو الموضوعي  .ن متوافقة معه، دون الخروج عليه، وتكوتي تلتزم بها تشريعاتها ولوائحهاالآمرة ال

 ثلتزام بالنص الدستوري محل البحوإن عدم الإالقواعد الأدنى التي تخالف أو تعارض الدستور مخالفة له وغير دستورية. 

 ومن ثم لا قيمة لمبدأ المشروعية أو مبدأ سمو الدستور أو مبدأ التدرج القانوني ذاته. له  لا معنى ايعتبر لغو  

 

 

                                                           
 ومابعدها 219رجع السابق ص الم –( د. سامي جمال الدين 1)
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 :من حيث السمو الشكلى للدستور -ب

أن و ،الشكلي هو خضوع القاعدة الأدنى للقاعدة الأعلى من حيث طريقة وضعه وإقراره بإجراءات وأشكال معينة تدرج ال أساس

 تور في ذلك يؤدي لمخافة الدستور والخروج عليه.     خروج القوانين واللوائح على الدس

 :الباحث رأي   

، مما اأن تخضع وتلتزم بالقواعد الدستورية المقررة لذلك. وأن الخروج عليها يؤدي إلى مخالفتها دستوري  يجب اللوائح القوانين و

ت الدستورية؛ تلك المخالفاخروج على الدستور أو ة لوقف ال، وقبل ذلك الإرادة السياسيسيةدخل الهيئات القضائية والسيايتطلب ت

 محل البحث.نها الخروج على النص الدستوري وم

الآخر يخص و ،يتعلق أولهما بالتربية والتعليم البحث؛وأختم هذا المبحث بأمرين يرتبطا بموضوع التدرج في تطبيق النص محل 

 ا للتفصيل التالي: طبق   ،التشريع حوكمة

 الإسلامي:بية والتعليم والتدرج في تطبيق التشريع الترضابط  – 2

قلنا أن تطبيق الشرع لا يقتصرعلى فرض الدولة له بنصوص دستورية على ما أسلفنا، بل هو فرض عين على الفرد والمجتمع؛  

يجب أن   :تاليلاجزئية تتمثل في ضابط التربية والتعليم في مجال التدرج الشرعي على النحو ونقتبس في تحقيق هذا الفرض 

يربى الفرد ويتعلم ضمن ما يربى عليه سواء في البيت أو المسجد أو المدرسة، يجب أن يربى ويتعلم على معرفة الحلال 

والحق والواجب في كل أمور حياته سواء تجاه نفسه، أو من يعول، أو  ،والحرام، أو الواجبات والمحرمات، والعدل والظلم

. وأنه اوأن هناك جنة ونار  بل ذلك معرفة الله تعالى وكتابه وسنة رسوله صلى الله عليه وسلم، في تعاملاته مع الآخرين، وق

عندما يكثر تداول أحكام الشرع الإسلامي على المستوى الاجتماعي سواء بالتربية أو النصح نصبح أحكام التشريع والفقه 

بي والسكير والزاني والفاسق والمجاهر بالمعاصي ا ومصطلحات اجتماعية؛ حيث يحتقر المجتمع المراالإسلامي أعراف  

الأفعال المحرمة. وبهذا يتربى النشء على المعاني والتعاليم الإسلامية وغيرهم من ذوي الصفات الذميمة و والمنافق والمتكبر،

صره إلا يقع ب جتماعي، وفي كل مايحيط به، بحيث لاوالتواصل الإ علامهإالتي يستقيها من بيته ومدرسته ومسجده ووسائل 

ية والتعليم وار التربا إلى جنب بجثم يأتي دور التشريع الإسلامي بالتدرج جنب   .والنواياعلى صحيح الأعمال وحسن التربية 

 .والإرشادوالنصح 

 :والتدرجحوكمة التشريع الإسلامي  – 1

تطبيق الشرع وتناسبه مع ظروف وأحوال ا بل هو منهج تشريعي متدرج التطبيق لكمال ا شرعي  ن التدرج ليس حكم  : إقلنا 

ن حكمة التدرج مرتبطة بسنة الله تعالى في خلقه من باب التيسير والتخفيف ورفع الحرج أوقلتا  ،الناس في تكاليفه الشرعية

 يومراعاة لمصالح العباد وتهيئة النفوس لتقبل الأحكام الشرعية التي لا يطبق بعضها مثل الحدود في العقوبات والربا ف

ت لإسلامية، لأنه ليسوأن حوكمة التدرج التشريعي تتطلب النظر في حصر نصوص المواد المخالفة للشريعة ا المعاملات

 ،سبيل المثال بتقنين بعض الحدود تتعلق على ،، بل هي نصوص  قليلةلهاكمحل البحث مخالفة التشريعات 
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والتجارية. ومن ثم فإن الحوكمة ترتبط بأولوية التدرج في وبعض نصوص أو مواد تتعلق بالربا في بعض المعاملات المدنية    

على نحو ما أسلفنا في ضوابط  ،وماهو معلوم من الدين بالضرورة ،عليها والأحكام المتفقالواجبات والمحرمات والحدود 

 التدرج الشرعي.

  :الخاتمة

  النتائج:

 .وبخاصة على التشريعات السابقة على النص الدستوري ،حل البحثهدف البحث هو السعي لتطبيق النص الدستوري م  –أ 

هي تعبير عن السلطة التأسيسية في أو الجملة وأن هذه العبارة  ،الإسلام دين الدولة"على أن " محل البحث نصتورالدس أن -ب 

عن  ضلا  . ف.ا ا وتطبيق  مضمون  نى ا لقاعدة الهرم القانوني، بما تعد معه ملزمة للتشريعات الأدمواد أعلى تنظيم قانوني طبق  

 عن اللغو وعدم التحديد في نصوص دستوره. الدستوري منزه المؤسس

خلاصة تقنين الفقه الإسلامي، أن الفقهاء على رآيين في موضوع تقنين أحكام المعاملات أو فقه المعاملات والعقوبات  نأ –ج 

 أو الجزاءات:

عين، ، وحصر التقنين في مذهب مقفل باب الاجتهاد وفقه المستجداتقه الإسلامي، لعدم : يذهب إلى عدم تقنين الفالرأي الأول 

 مع تقييد القضاء وفق هذا المذهب والرأي الغالب فيه.

 حتى يكون هناك وحدة في أحكام القضاء وتستقر المعاملات. ،يأخذ بتقنين الفقه الإسلامي الثاني:الرأي 

سنة الله في خلقه وأديانه المتدرجة، وأنه يوافق فطرة الخلق من باب التيسير والسعة ومقاصد  تتمثل في كونه أن حكمة التدرج –د 

 وأنه واجب على الفرض والجماعة. ،الشرع

 :يا لما يلتدرج في التطبيق طبق  يتنوع التدرج إلى تدرج شكلي وتدرج موضوعي والتدرج في التشريع الإسلامي:  - هـ

القاعدة الأدنى للقاعدة الأعلى في سلم الهرم الشرعي، بمعنى التزام مصادر الشريعة أو الفقه أو : احترام  التدرج الشكلي - 2

 بسنة رسول الله ثم باقي المصادر. مقاصد الشرع بكتاب الله، ثم

أو جملة الأحكام  ي أو كيفي )يشمل كل ماأورده الفقهاء تدرج زماني، وتدرج نوعي سواء أكان  كم التدرج الموضوعي -   1

، اويقصد به في مجال البحث خضوع القاعدة الأدني للأعلى موضوعي   .وتدرج بنائي ،الحكم الواحد (، وتدرج بياني، وتدرج

حل مللنص الدستوري  الإسلامية موضوعيا طبقا التشريع بالشريعةبمعنى خضوع والتزام القوانين الصادرة من سلطة 

 البحث.
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. لحياةا: هو تنزيل أحكام الشريعة الإسلامية على واقع المسلمين ليشمل جميع مجالات ميةالتدرج في تطبيق الشريعة الإسلا - 3

ة والدولة من الأنظمة والقوانين الوضعية والمطبق تدريجي ا بالمجتمعأوهو وضع الأحكام الشرعية في أنظمة وقوانين للانتقال 

 يسود دين الله تعالى وشرعه في التعامل وسائر شؤون الحياة.، لانين المستمدة من الشريعة السمحةا إلى الأنظمة والقوعملي  

وغير  ،ن والسنة؛ حيث التدرج في تحريم كل من الخمر والرباآالواردة في القر تتمثل أدلة التدرج في المصادر الرئيسة -و

 ورد في البحث. ك مماذل

 ، أو فقه الواقعوالموازناتوفقه الأولويات  ،اصد الشرعومق وأدلة وقوعه؛ من حيث أدلته وأصولهأن التدرج من لوازم الفقه  –ز 

 والتغيير، أو من باب السياسة الشرعية.

ات وأن أولوية في الواجب ،على أحكام العقيدة والعبادات، وما هو معلوم من الدين بالضرورةأن التدرج في ضوابطه لً ينطبق  –ح 

  .ك عند الاستطاعة من باب السياسة الشرعيةوالمحرمات والمتفق عليه، وأن التطبيق الفوري لذل

؛ فالتدرج الشكلي يعني خضوع كل من القانون الصادر من وتدرج موضوعي ،أن التدرج القانوني ينقسم إلى تدرج شكلي–ط 

سلطة التشريع واللوائح للدستور من حيث المصدر والاجراءات التي قررها الدستور، وأما التدرج الموضوعي هوالخضوع 

جاء في النص الدستوري محل ، بأن لاتحيد عنه أو تخرج عنه على نحو مايث الجوهر والمضمون المقرر دستورا  من ح

 .البحث

                                                                                 :لتوصياتا

النص  لى هذاعوبخاصة التشريعات السابقة  رع الإسلاميلتزام بالنص الدستوري محل البحث يعني تقنين أحكام الشالإن إ  -

 الدستوري.

 نه ليست، ذلك لأسلاميةفي حصر نصوص المواد المخالفة للشريعة الإ خلال النظر يكون منوبالنسبة للتدرج التطبيقي  -

ال بتقنين سبيل المثتتعلق على  ،نصوص قليلةبل هي  ،للشرع الإسلامي محل البحث مخالفة كلها ةالتشريعات في الدول

نصوص وغيرها من ال ،تتعلق بالربا في بعض المعاملات المدنية والتجاريةالتي  موادالنصوص أو البعض الحدود، وبعض 

والحدود والأحكام المتفق  الواجبات والمحرماتالتدرج في تطبيق وسن التشريعات تبدأ ب حوكمةومن ثم فإن  الأخرى.

 تطبيق إلى قانونية تسعىمع وجود إرادة  .بالضرورة، على نحو ما أسلفنا في ضوابط التدرج، وماهو معلوم من الدين عليها

 .ذلك

 :قائمة المراجع

 .الكريم القرآن -أ

       :                                                                                                                            وشروحها السنة جامع انظر: الشريفة السنة -ب

                                                                                                                                     البخاري صحيح -
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                                                                                                                                                                                                    مسلم صحيح -

                                                                       داود أبي سنن -

                                                                                                                                          البخاري صحيح شرح الباري فتح -

 :  المعاجم– ج

 ديمون خياط يوسف/  وتصنيف إعداد – العلايلي الله عبد/  الشيخ تقديم لغوي، معجم( المحيط) العرب لسان: ورمنظ ابن -

 .العرب لسان دار الناشر –مرعشلي

 الواسطي الحسيني مرتضى محمد السيد الفيض أبي الدين محب اللغوي للإمام القاموس جواهر من العروس تاج: الزبيدي -

    للنشر ليبيا دار طبعة .الحنفي الزبيدي

 التراث تحقيق مكتب تحقيق – يعقوب بن محمد الدين مجد اللغوي للعلامة المحيط القاموس (.م2112) آبادي الفيروز - 

 مجمع الناشر :الوسيط المعجم -. الحلبي البابي مؤسسة وطبعة .الوقفية المكتبة-العرقسوسي نعيم محمد بإشراف الرسالة بمؤسسة

 .الدولية الشروق طبعة-العربية اللغة

 .الوقفية المكتبة -

 : الإسلامية الشريعة مراجع – د

              بالقاهرة الحديث دار طبعة –علي بن أحمد تحقيق – الصفوة صفة هـ(.9229) الجوزي ابن -

 .الرسالة مؤسسة طبعة – أحمد الإمام مذهب إلى المدخل (..م9129) بدران ابن -

  ، بيروت.العلمية الكتب دار طبعة – عطا القادر عبد ومصطفى محمد تحقيق – الكبرى الفتاوىهـ(. 9212) تيميه ابن -

 .العربية النهضة دار – الإسلامي الفقه لدراسة المدخل م(.9129، حسين )حسان -

 .بالقاهرة يوسف علي زكريا الناشر – شاكر أحمد تحقيق – الأحكام أصول في الأحكام )د.ت(. حزم ابن -

    الانصار دار طبعة- خلاف الوهاب عبد للشيخ الشرعية السياسة: خلاف -

 .المكرمة بمكة الباز مصطفى نزار مكتبة طبعة – الدمرداش حمدي تحقيق –الخلفاء تاريخ هـ(.9229) السيوطي - 

 ببيروت العلمية الكتب دار طبعة – دراز الله عبد/  الشيخ تحقيق – الموافقات )د.ت(. الشاطبي -

  .دمشق، القلم دار طبعة – ضميريه وعثمان حماد نزيه تحقيق – الكبرى القواعد (.هـ9219) السلام عبد ابن -
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، السلام دار طبعة ،وعلي جمعه سراج احمد محمد تحقيق –( الفروق أنواء في البروق أنوار) الفروق (.ـه9222) القرافي -

 القاهرة.

 الجوزي ابن دار طبعة ،سلمان آل حسن بن مشهور عبيدة أبو تحقيق – العالمين رب عن الموقعين إعلام (.هـ 221) القيم ابن - 

 .بالدمام

 ، القاهرة.الكبرى التجارية المكتبة طبعة – الصغير الجامع شرح القدير فيض )د.ت(. المناوي - 

  بالإسكندرية الجامعية المطبوعات دار ،والتطبيق النظرية بين الإسلامي الفقه م(.9113، محمد )سراج -

  .المصرية النهضة مكتبةة، الثاني الطبعة، الإسلامي التشريع تاريخ م(.9191، محمد )مدكور -

  م9122/  9212 سنة عشر الخامسة الطبعة – الشروق دار طبعة – وشريعة عقيدة الإسلام: شلتوت محمود -

 : القانونية والمراجع والرسائل والًبحاث المقالًت – د

 :المقالًت -

 .المجلد 1 العدد، للقانون الدولية المجلة – القطري المدني القانون على الاسلامية الشريعة تأثير م(.2191، حسن )البراوي -

 .91391 العدد ،الرياض جريدة ،التشريعية الهيكلة واستكمال الاسلامية الشريعة احكام تدوين (.2111، محمد )السهلي–

 :الأبحاث -

 جامعة، والقانون الشريعة كلية، الدساتير تعاقب ظل في القوانين دستورية على الرقابة اشكالية ، أحمد )د.ت(.السنتريسي -

 بطنطا الازهر

 .تقبلالمس واستشراق الفتوى لمؤتمر قدم بحث ،المعاصر المتغيرات ضوء في النوازل في الفتيا ، أحمد )د.ت(.مبارك أحمد -

 من الثانية المادة نص في قراءة للتشريع موضوعي مصدر أم للقانون رسمي مصدر الشريعة(. 2192، سامي )الدين جمال -

 .الدستورية مجلة، 22 العدد، الدستور

 .99 العدد – الشرطة مجلة – الاسلام م(.9112، عبد الحليم )محمود -

 جامعةل العلوم دار لكلية والعشرون الثاني العام المؤتمر ووقائع ابحاث – بالضرورة الدين من المعلوم ، محمد )د.ت(.الدسوقي -

 .القاهرة

 تطبيق استكمال على للعمل العليا الاستشارية اللجنة طبعة ،الاسلامية الشريعة تطبيق في التدرجم(. 9111، محمد )الشريف  -

 .الكويت جامعة( 91) الاجواء تهيئة سلسلة ،والمعلومات البحوث ادارة، الشريعة
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 على لعملل العليا الاستشارية اللجنة طبعة ،الاسلامية الشريعة في والتطبيق التشريع في التدرج م(.2111، محمد )الزحيلي -

 .الكويت جامعة( 92) الأجواء تهيئة سلسلة ،والمعلومات البحوث ادارة ،الشريعة تطبيق استكمال

 البحوث مجلة في منشور بحث( مقارنة دراسة) الدستوري التفسير في الدساتير مقدمات دور(. 2191، وليد )الشناوي  -

 .91 العدد 9 مجلد المنصورة جامعة الحقوق بكلية والاقتصادية القانونية

 :الجامعية الرسائل 

 ليةك دكتوراه، رسالة، والفرنسي المصري والنظامين الاسلامية الشريعة بين التشريعية السلطة حدود م(.2119، أحمد )أمين -

 .القاهرة جامعة الحقوق

 .القدس جامعة ماجستير رسالة ،الاسلامية الشريعة تطبيق في التدرجم(. 2191هاد )، جشحاده    -

 .شمس عين جامعة الحقوق كلية ،دكتوراه رسالة ،القوانين دستورية رقابةم(. 9112، عبد العزيز )سالمان -

 .الحديث دار طبعة – دكتوراه رسالة – الاسلامية للشريعة العامة المقاصد، يوسف )د.ت(. العالم -

 :القانونية المراجع

 .الجديدة الجامعة دار طبعة ،الاسلامية الشريعة ومبادلأ ةالقانوني القواعد تدرج (.2191، سامي )الدين جمال -

 .للمحكمة الفني المكتب. العليا الدستورية المحكمة احكام مجموعة -هـ
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  المخرجات علىوآثرها  المهنيةمعوقات عملية التدريب 

  الكويت()دراسة حالة ورش تدريب ميكانيكا اللحام بدولة 

Obstacles to the vocational training process and its impact on outcomes 

(A case study of welding mechanics training workshops in the State of Kuwait) 

 

 النخيلان براهيم محمدإمهندس / طارق إعداد ال

 الكويت ، دولة والتدريب التطبيقيم علىالهيئة العامة للت

tariqalnukhailan@gmail.com Email: 

 

 البحث:ملخص 

 لتكنولوجيامواكبة التطور  علىقادر  فنيخراج عامل لإ يةالأساسالركيزة  الهندسيةفي التخصصات  المهنيةتعد عمليات التدريب 

عملية  وتتميز عدمه.عملية التدريب وضبط أسسها وتحديد مواكبتها للتطور من  علىالسريع والهائل فكان لابد من التركيز 

نا لىعفكان لزاما  عي،والاجتما الاقتصاديالأساس لتسريع معدلات الإنتاج والنمو  وهيالتدريب بأنها عملية مستمرة ومتطورة 

تطويرها  حالت دون التيسباب الأ علىالبحث الدائم في معوقاتها لتجنبها في عمليات تدريب لاحقة ولضبط مخرجاتها والوقوف 

سبل  الامكانيات المتاحة وبحث على والمهارى والوقوف المعرفيوتصميم حقائب لملاحقة التدفق  التطويريةوتحديد الاحتياجات 

حالت الي ركود وعدم تطوير عمليات التدريب  التيوقد عمدت في بحثى في اظهار المعوقات  المعرفة.وتنويع مصادر استغلالها 

أدت الي ظهور تلك المشكلات حتى أصبحت  التيالأسباب  علىتواجهها وذلك من خلال التركيز  التيالمختلفة وإظهار المشكلات 

سباب منها ما هو متعلق بالمحتوى المقدم في عمليات التدريب وضعف أدون التطوير وخلص البحث الي عدة عائق يحول 

ي عمليات بين ما هو قائم ف الفجوةفي عمليات التدريب واختلاف  الحديثة التكنولوجيةالوسائل  استخداموعدم  ،الامكانيات المتاحة

دريس والتدريب وطرق الت والمهني التقنيم علىللت المجتمعيةفي سوق العمل وأيضا النظرة  علىالتدريب وممارساته وبين الواقع الف

 علىك ذل فيالمقدم  وعدم مواكبته للتطور والحداثة وسوء تصميم الورش  وقد اعتمدت  التدريبيمع ضعف المحتوى  العقيمة

ينه من ع علىوتم عمل تجربه .  واسعة الانتشار في ورش التدريب الهندسيةالورش  كأحدابراز المعوقات لورشة ميكانيكا لحام 

من مخرجات عملية التدريب وقد تم تسليط الضوء  وهيالمشغولات  علىمدى سوء التجهيزات في ورشة اللحام  لإثباتالمتدربين 

 ة.المجتمعي للبيئةمباشر للمؤسسات او عائد غير مباشر خادم  ربحياهمية العائد من عمليات التدريب سواء كان عائد  على

 م التقني، تدريب لحام، المحتوى التدريبي علىدريب، تصميم الورش، التعائد الت :الكلمات المفتاحية
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Obstacles to the vocational training process and its impact on outcomes 

(A case study of welding mechanics training workshops in the State of Kuwait) 

 

Abstract: 

Vocational training processes in engineering disciplines are the mainstay for producing a 

technical worker capable of keeping pace with the rapid and tremendous technological 

development, so it was necessary to focus on the training process, adjust its foundations, and 

determine whether or not to keep pace with development. The training process is characterized 

as a continuous and evolving process, which is the basis for accelerating production rates and 

economic and social growth. It was necessary for us to constantly search for obstacles to avoid 

them in subsequent training processes, to control their outputs, to identify the reasons that 

prevented their development, to identify developmental needs, and to design bags to pursue the 

flow of knowledge and skills, and to determine the available possibilities. And discuss ways to 

exploit and diversify sources of knowledge. In my research, I deliberately showed the obstacles 

that led to stagnation and the failure to develop the various training processes, and to show the 

problems that they face, by focusing on the reasons that led to the emergence of these problems 

until they became an obstacle to development. The research concluded several reasons, including 

what is related to the content presented in Training processes and the weakness of the available 

capabilities, the lack of use of modern technological means in the training processes and the 

difference in the gap between what exists in the training processes and practices and the actual 

reality in the labor market, as well as the societal view of technical and vocational education, 

methods of teaching and training sterile with the weak training content provided and not keeping 

pace with development, modernity and poor The design of the workshops was based on 

highlighting the obstacles to the welding mechanics workshop as one of the widely spread 

engineering workshops in the training workshops. An experiment was conducted on a sample of 

the trainees to prove the extent of the poor equipment in the welding workshop on the work 

pieces, which is one of the outcomes of the training process. The importance of the return from 

the training operations was highlighted, whether it was a direct profit return for the institutions or 

an indirect return that serves the community environment. 

Keywords:  
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 البحث:قدمة م

يب خصوصا مر التدرأب المعنية ميةعلىالتلتحقيق اهداف تسعى اليها جميع المؤسسات  أساسيتعتبر جودة عملية التدريب مطلب 

مية لىعم والتدريب في المؤسسات التعلىكما أن جودة الت المؤسسة،تقع فيها  التيالاهداف من ضمن سياسات الدولة  هذهان كانت 

ييم مستمر من خلال ما يدلل على مخرجاتها وكفاءتها، ونجاح مناهجها وتطبيقاتها العملية. فكان لزاماً الاهتمام تحتاج إلى عملية تق

مية، ومن واقع إدارة الموارد البشرية وتدريبها ) علىبمؤشرات الأداء الداخلية والخارجية في هذه المؤسسات من داخل العملية الت

 حركات وترقب ،الخصوص وجه على والتقني المهني معلىالت نحو الجهود تتجه أن غرو لا ،وهنا  (8102ليس   هو ،العريمى

 يمكنه مستوى إلى ويصل ،منه المتوقعة بالأدوار ويقوم كي يقوى ،والدعم الرعاية صور شتى له وتوفر ،مشكلاته وتتحسن ،نموه

 العالم في معلىالت في نظم الحاصلة والتغيرات يداتالتجد أغلب إن القول يمكن حتى ،والمستقبلية ،التحديات الحالية مواجهة من

 ،معلىالت هذا لمطالب الموازية المثلى الاستجابة في النامية و الدول المتقدمة الدول بين الفارق مع ،والتقني المهني معلىالت في تقع

 معلىبالت العربيةير اهتمام الدول ( ومن الملاحظ في العقد الاخ 8112 7احمد صفحت  ،)الحاج تطورهتعوق مسيرة  التي وتحدياته

العامة  لهيئةافالكويت انشأت ومستوياته  بأفرعهالمهني م علىخاصة بالت أكاديميةاذ انشأت الدول هيئات مستقله  المهنيو التقني

عامة للتدريب ال سةالمؤسانشات  السعودية العربية المملكةوفي  الفنيم علىوفى مصر انشأت وزارة للتوالتدريب  التطبيقيم علىللت

ع في وبالتتب الحقيقيالمختص وهو مخرج التعلم  الفنيولكن لوحظ ايضا الي وجود قصور في مخرجات تلك المؤسسات وهو 

نقاط القصور وجدنا عوائق حالت دون وصولة للمستوى المنشود لمثيله المتواجد في البلاد صاحبة النهضة الصناعية وبتتبع ذلك 

تدريب الي افتقار عمليات ال بالإضافةصور واضح في عمليات الاعداد والتجهيز في مراحل التدريب القصور اكتشفنا ان هناك ق

 ذههالتطرق الي مواضيع القصور  العلميالبحث  علىالهائلة فكان لزاما  الصناعيةالي روح التطوير وعدم مواكبتها الثورة 

 هذا . البحثيةالورقة  ذههحالت دون تطورها وتبحث  التي الحقيقيةالاسباب  علىوالوقوف 

 البحث:مشكلة 

حالت دون وصول عمليات التدريب الي المستوى  التي الرئيسيةتتمحور مشكلة هذا البحث في محاولة الوصول الي الاسباب 

الصناعة  النهضة علىمخرجات عملية التدريب ومن ثم  علىوآثر ذلك  التقنيو الفنيم علىالمطلوب وانخفاض مستوى خريج الت

 الورش واكثرها انتشارا  هذهاهم  كأحدورشة اللحام  علىتم التركيز  المنشودة وقدوصول الي الغايات وال

 البحث:هدف 

الاتي:ان هدف هذا البحث يتلخص في   

 تحديد معوقات عملية التدريب -

 المعوقات هذه على المترتبةتحديد الاثار  -

 المعوقات  هذهالبحث عن حلول ل -

البحث:منهج   

، الوصفي   المنهج استخدام تم   تحقيقها، إلى تسعى التي والأهداف الدراسة طبيعة ضوء في  الواقع على دراسة يعتمد الذي التحليلي 

 وتوضيح خصائصها، بوصفها كيفي اً  تعبيراً  عنها ويعب ر دقيقا، وصفاً  بوصفها ويهتم   الواقع، في هي كما الظاهرة أو
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ي اً  وتعبيرا  ح بما رقمي ا بوصفها كم   التحليلي   الوصفي   استخدام المنهج تم   وبذلك .الأخرى بالظواهر ارتباطها ودرجات جمهاح يوض 

 .المعروضة البيانات وتحليل وصف على رك ز والذي الدراسة، لهذه

البحث: إطار  

  للأخركل منهما مكمل  جزئيين علىسوف يتم العمل في البحث 

لبيان اهمية التدريب تجرى فيها  التية اللحام والعمليات لبعض اعمال ورش نظري وسرد تمهيدي إطار الاول:الجزء   

وابحاث.للظاهرة عبر عرض تجارب  تحليلي إطاروهو  الثاني:الجزء   

 

للبحث: النظري الإطار  

تمت  اجلمن  الذيالعناصر الفكرة العامة للبحث والغرض  هذهفي بعض العناصر بحيث تخدم  النظري الإطاريمكن بلورة 

الأتية:م تحديد العناصر كتابة البحث وت  

 التدريب.تعريف العام لعملية   -

 اللحام.مفهوم عملية تدريب  -

 اللحام.اهمية عملية التدريب في ورشة  -

 اللحام.يمكن انجازها داخل ورشة  التيانواع عمليات التدريب  -

 اللحام.اساليب عملية التدريب في ورشة  -

 اللحام.مخرجات عملية التدريب في ورشة  -

العناصر  هذهعرض  يليوفيما   

 التعريف العام لعملية التدريب: -1

 رضا، )ةعلىانه نمط تفكير وسلوك لمتدرب في ضوء الاحتياجات والمشاكل الف علىيمكن طرح المفهوم العام لعملية التدريب 

 المعلوماتهم بتنمية القدرات والمهارات وتغيير سلوكيات الافراد وتزويد إلى يهدف له مُخطط علمي نشاط (  وهو2 ص م، 2101

 2118 القحطاني،(كفاءة ممكنه  ىالمؤسسة بأعلداء فعال يؤدى الى بلوغهم اهدافهم الشخصية واهداف إوتمكينهم من  الضرورية

من خلال اكتساب بعض الخبرات  المهارى( ويعتبر التدريب عملية مدروسة لتعديل الاتجاه أو المعرفة أو السلوك 014 ص م،

 إلى تهدف التي الأنشطة مجموعة (  وهو002 م ص8112 ،شاط واحد أو مجموعة من الأنشطة )كشواىلتحقيق أداء فعال في ن

 وزياد باكتساب الخاص النشاط أنه كما العمل، في تطبيقها إمكانية في الاعتبار الأخذ مع المهنية، المعارف والقدرات تحسين

 أكثر( . بالتالي يمكن تلخيص عملية التدريب ودمجها في 1 ص م، 2101 الفتاح، عمل معين ) عبد لأداءومهارات الفرد  معرفة

ي فرسم المخطط  علىوقد آثرت  اهداف( –مهارات  –معارف  –سلوكيه  )انماط الأتيةمن تعريف تتشابك بينهما في المفردات 

 المفردات  هذهلتوضيح  (0شكل )
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 مفهوم عملية تدريب اللحام: -2

 لسلوكيةاالتدريب العامة يمكن طرح تعريف خاص لعملية التدريب في ورشة اللحام بانه المعارف والانماط  من خلال مفهوم عملية

وتعد  ،كباحث نظريوهذا التعريف من وجهة  محددة.يكتسبها المتدرب من خلال اجراءات للوصول الي اهداف  التيوالمهارات 

تراها الاعين في كل وقت وحين  التيتظهر في كثير من المنتجات  يالتالعامة و الهندسيةعملية تدريب اللحام من العمليات 

من ثلاجة وبوتاجاز وتلفاز كلها  المنزليةومنتجات الاجهزة المعمرة  بسيطةامامك لا يخلو من عمليات لحام  الذيفالكمبيوتر 

تم عمليات كثير من المنتجات ولكن هل ت. فلو تم التدقيق ستجد كثير والتستخدمها التيمنتجات لا تخلو من عمليات لحام والسيارة 

بطريقة واحده الاجابة لا لاختلاف المنتجات اذا نحن في صدد اكثر من مفهوم لعملية اللحام  أياللحام بنمط واحد  علىالتدريب 

في  فاهداف ( وتختل –معارف  –مهارات  –ولكنها جميعا تشترك في عناصر عملية التدريب المذكورة سالفا ) انماط سلوكيه 

محدد لعملية اللحام بأنه العملية التي تتم عادة بواسطة صهر المعدن عن طريق رفع درجة  علميالاليات ويمكن اضافة مفهوم 

حرارة الوصلة ويمكن الحصول على الحرارة اللازمة لعملية الصهر بواسطة الغاز أو القوس الكهربي أو بواسطة مركبات 

ويتم عن طريق الحرارة الناتجة عن قوس كهربي بين  ،أحد أهم أنواع اللحام على الإطلاق  بيويعتبر لحام القوس الكهر ،كيميائية

درجة حرارة كافية لصهر  وهيدرجة مئوية  0111القطب والجزء الملحوم . تصل درجة الحرارة في هذا النوع من اللحام إلى 

  المناهج(.ر ادارة تطوي ،اللحام )تقنيةه مكوناً وصلة متينة المعدن في نقطة اللحام أو صهر معدن إضافي من سلك ويلتحم عند تبريد

 

 اللحام:اهمية عملية التدريب في ورشة   -3

 ههذمن التدريب وامكانياتها المتاحة وقدرة العنصر البشرى للوصول الي  المؤسسةترجع اهمية عملية التدريب في هدف 

المهن فمثلا احتياج  هذهوتفاوت الاحتياجات ل التقنيةمع للمهن الاهداف وتزيد اهمية عملية التدريب الي مدى احتياج المجت

المهن وايضا تختلف الاهمية من مكان لمكان فتزيد  هذه علىالمجتمع لمهنة الكهرباء والميكانيكا تزيد من اهمية عملية التدريب 

 بارد.س من طق تعاني التياهمية تعلم مهنة التبريد والتكيف في البلاد الحارة وتقل في البلاد 

 

 عملية التدريب

انماط 

 سلوكيه
 معارف

 

 اهداف

 

 مهارات

 )المصدر الباحث( لمفردات عملية التدريبللتعريف العام  ( مخطط1كل )ش
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 تزيد من اهمية عملية التدريب اذا ان العنصر التيوتعتبر عملية التغير الدائم والتسارع الهائل في التكنولوجيا من العوامل  

في بيئة  جهايوايمكن ان  التيالبشرى في حاجة دائمه لعملية التدريب لمواكبة التغير الحادث والتحديات والصعوبات المختلفة 

 Noe, Hollenbeck, Gerhart and) اللازمةمرونته وتأقلمه في عملية التدريب واكتسابه المهارات العمل نتيجة عدم 

Jackson, 2011, p. 189 والى جانب أن التدريب يعمل على تعديل السلوك بشكل فردي أو جماعي من خلال اكتشاف .)

ثمارها إذا ما أحُسن است التيالاداة  فهيوبالتالي  نقاط القوة والضعف لدى منظمة التدريب علىخبرات المهنيين وكذلك التعرف 

وورشة اللحام هنا تعتبر ( Khan, Khan and Khan, 2011, p. 63. )رجوةوتوظيفها تمكنت المنظمة من تحقيق اهدافها الم

تكون ورشة  الإنتاجيةالاهداف المنشودة. وفي غالب عمليات الانتاج لدى المؤسسات  هذهالموكل لها تنفيذ  المؤسسةنموذج 

محددة فمثلا صناعة السيارات يعد تخصص اللحام مكون من مكونات انتاج السيارة وهنا  وظيفةاللحام جزء من مكون قائم لها 

 لمنافسة.لعملية التصنيع في المكون الصغير تعطى منتج غير مكتمل وغير قابل  فإخفاقللتخصص  والأهمية الحاجةتزيد 

                                           النهائيفي المكون الصغير يظهر في المخرج  نمطهتغيير بالتالي زيادة قدرات التدريب و

 :يمكن انجازها داخل ورشة اللحام التيانواع عمليات التدريب  -4

يات للا يتطلب الحرارة الزائدة. وعم وانواعها فبعض العمليات تسبب الشرر وبعضها هناك العديد من اساليب عمليات اللحام

الفضاء الخارجي لبناء المحطات  في حتىتحت الماء او  اللحام يمكن القيام بها في أي مكان، في الهواء الطلق أو في الداخل او

 الفنيهنا عمليات اللحام المتواجدة في ورش التدريب محل البحث ومنها يخرج  وسنعرض .الفضاءمركبات  صيانةالفضائية او 

 المناطق.في جميع  واشكال العمل أوجهمستقبلا 

  لحام القوس الكهربي باستخدام سلك مغلف علىالتدريب  ■

ويتم عن طريق الحرارة الناتجة عن القوس الكهربائي بين القطب  ،لحام القوس الكهربائي هو احد اهم انواع اللحام على الاطلاق

وية وهي درجة حرارة كافية لصهر المعدن في درجة مئ 011والجزء الملحوم تصل درجة الحرارة في هذا النوع من اللحام الى 

نقطة اللحام او صهر معدن اضافي من سلك ويلتحم عند تبريده مكونا وصلة متينه و يمكن الحصول على التيار الكهربائي اللازم 

تعطي  كهربائيةلعملية اللحام بالطرق التالية اما بواسطة مولدات التيار الكهربائي ذات التيار المستمر او  عن طريق محولات 

تيار متردد ويستخدم اللحام التيار المتردد بكثرة عن اللحام بالتيار المستمر وذلك لرخص المعدات اللازمة لعمليات اللحام بالتيار 

يسمى ايضا بأسياخ اللحام وهو عبارة عن  المتردد علاوة على صغر الطاقة اللازمة في عمليات اللحام ويستخدم الاليكترود او ما

ملم مغلف بمادة صلبة عبارة عن أكاسيد هذه  8ملم الى  5سنتيمتر او أطول . وقطرة يتراوح بين  81من المعدن طوله سيخ 

الاكاسيد تساعد على التفاعل الذي يتم عند عملية اللحام وتساعد بتكوين الجو المناسب للمعدن الذائب لكي يلتصق ببعضه البعض 

وغالبا يكون الالكترود )سيخ اللحام( مركب على المنفذ الذي يطلق  ابدا.ملية اللحام بسهولة ومع عدم وجود هذه الاكاسيد فلن تتم ع

لقوس . وتعتبر عملية لحام انات التي تمر من خلال الا لكترود. وهكذا عند خروج الالكترولالكترونات ويسمى بقبض الالكترودا

م ومنها يشتق عمليات لحا واساسها.رأس كل عملية تدريب  وهي الإنتاجيةعمليات اللحام انتشارا في الورش  أكثر هيالكهربي 

 الماكينات. هذه علىيلزم معرفتها للعمل  التيالتالي يوضح المكونات  اخرى والشكلاخرى وعلى ماكينات 
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 اللحام والقطع بواسطة غاز الاكسى استلين: علىالتدريب  ■

اللحام بالانصهار التي يتم فيها صهر المعدن بواسطة تفاعل كيميائي ينُتج الحرارة،  اللحام بغاز الأكسي أستلين هو أحد عمليات

يتم تسخين المعدن إلى درجة الانصهار بواسطة الحرارة الناتجة عن التفاعل، ويمكن إضافة معدن آخر للتعبئة في بركة اللحام، 

 كسي م ولكنها معرفة بدائية بسيطة، يستخدم غاز الأ۵۹۸۱قد عرف منذ عام 

لكن بتغيير و السميكةفي اجراء عمليات القطع للمعادن  المنظومةبكثرة في الاشغال قليلة السمك مثل الصاج ويتم استخدام نفس 

 الطريقة. هذه. والشكل التالي يوضح منظومة اللحام والقطع بوالفونيه تورش اللحام

 

 

 

 

  

 

 

 

 (.control-a2z.blogspot.com wwwالمصدر )    ( ماكينة تدريب لحام قوس كهربي2شكل )

 (.www.shobiddak.comالمصدر )    غاز الاكسى استلين ( ماكينة تدريب لحام 3شكل )
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 لحام الكربون: علىالتدريب  ■

و هو  ،(GMAW) واختصاره"  Gas Metal Arc Weldingوالغاز، والمعروف باللغة الإنجليزية "  اللحام بالقوس المعدني

أحد أنواع اللحام بالقوس الكهربائي حيث ينصهر المعدن تحت تأثير الحرارة العالية الناتجة عن قوس كهربائي يحدث بين سلك 

اء عملية اللحام، تتم حماية القوس والبركة المنصهرة من أثن الأساس( )معدنالإلكترود( وقطعة الشغل ) لحام متصل ومستهلك

الهواء الجوي بواسطة غاز أو خليط من الغازات تكون الغازات المستخدمة إما خاملة أو نشطة، وبالتالي يتم تقسيم اللحام بالقوس 

 قسمين:( إلى GMAWالمحجب بالغاز )المعدني 

 (MIG. )واختصاره"  Metal Inert Gasاللحام بالقوس المعدني والغاز الخامل "    -2

 (.MAG) واختصاره" Metal Active Gasاللحام بالقوس المعدني والغاز النشط "  -1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لحام الارجون: علىالتدريب  ■

ة عهو أحد عمليات اللحام بالقوس الكهربائي حيث تتولد حرارة بواسطة قوس كهربائي ينتج بين قطب تنجستن غير مستهلك وقط

خليط من  ويضاف معدن الملء بشكل مستقل إلى منطقة اللحام ويحجب القوس ومنطقة اللحام بواسطة غاز خامل أو ،العمل

الغارات الخاملة ويستخدم في لحام المعادن الحديدية والمعادن غير الحديدية ويستخدم في لحام المعادن الرقيقة في هذه الطريقة 

ولذا يجب توفير مادة حشو.  للحرارة فقطة مئوية ليكون مصدراً جدر 0011العالية  الانصاردرجة قطب من مادة التنجستن ذات 

 (TIG)عدن الأساسي *يراعى في لحام مقوس المكون بين قطب التنجستن والينصهر سلك الحشو تحت تأثير الحرارة العالية لل

 ،ن الانصهارم حماية للتنجستنعلى الالكترود  تقليلهااللحام واستخدام قطبية مباشرة وذلك لضمان تسليط حرارة أكبر على حوض 

التبريد بالماء، لضمان استقرار القوس  الالكترود عبرأمبير حماية 200كذلك يراعى في حالة استخدام تيار كهربائي أعلى من 

 تمكن مكنات اللحام بتيار متردد من العمل على بتردد مرتفع 

 (www.ar.bestdealplus.comالمصدر )    الكربون ( ماكينة تدريب لحام 4شكل )
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 داخل ورشة اللحام:عمليات تدريب فرعيه  ■

عمليات البرد المختلفة سواء برد خارجى وداخلي  علىالتدريب  -  

 عمليات التأجين وازالة اجزاء من المعدن  علىالتدريب  -

  التردديعمليات النشر سواء كان ذلك يدويا او آليا بواسطة المنشار  علىالتدريب  -

 وصل المعادن والبرشمه و المعدنيةعمليات الصفائح  علىالتدريب  -

  والتسويةمثل الثنى والالتواء  البسيطةاعمال الحدادة  علىالتدريب  -

 عمليات الثقب والبرغله والتخويش  علىالتدريب  -

 والفريزة  الخراطةبعض ماكينات التشغيل مثل  على الفرعيالتدريب  -

  البسيطةعمليات الدرفلة  علىالتدريب  -

 اسيد والصدا من المعادن قبل عملية اللحام عملية ازالة الاك علىالتدريب  -

 عمليات اللحام والملو  لإجراء السميكةتجهيز حواف المعادن  علىالتدريب  -

 اجراءات احترازيه هامه في ورشة اللحام  ■

 .يجب اتخاذ الوضعية المناسبة عند تنفيذ الاعمال مثل ثني الجسم أو الجلوس حتى لا تتأذى فقرات الظهر -

 وتنظيف سطح القطع الحديدية من الاكاسيد والزيوت لضمان وصلة لحام خالية من العيوبيجب تصفية  -

 أثناء تنفيذ عمليات اللحام والانتباهالتركيز  -

 العمل في المناطق المرتفعة )حزام الامان( والمساعدة عند السلامةاعتماد وسائل  -

 (www.ar.bestdealplus.comالمصدر )    الارجون ( ماكينة تدريب لحام 4شكل )
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 اطق اللحامحفظ المواد الخطرة وسريعة الاشتعال في أماكن أمنة بعيدا عن من -

 .هاعلىيجب تنظيف المعدات من الشوائب أو الترسبات أو الرائش بعد الانتهاء من العمل  -

 وعدم وجود اماكن مكشوفة قبل وبعد الاستعمال والأرضيالتأكد من سلامة كابلات التوصيل الكهربي  -

ما بأقصى مل في اللحام، على ان تبقى دائلنقل أكبر قيمة ممكنة للتيار المستع الملائمةيجب استعمال اسلاك اللحام السميكة  -

 طول ممكن

 .إتباع الطريقة الصحيحة عند استعمال ماكينة اللحام -

 ها بالاختناقعلىيجب مراعاة التهوية الكافية في أماكن اللحام حتى لا يصاب القائمين  -

 يجب مراعاة عدم وضع أي زيت أو شحم على أجزاء صمام الاسطوانات -

 .لمدربين بجدية والتزام وروح الفريق وحسن التعامل مع الجميعتعامل مع زملائك ومع ا -

 .حسب إرشادات المدرب للحفاظ على دقتها وسالمتها والآلاتالتزم بالطرق الصحيحة في استخدام العدد  -

 .حافظ على تنظيم وترتيب العدد وأدوات العمل في مكان آمن حتى لا تتعرض الى التلف -

 نتهاء من العملتنظيـف الادوات والمكان بعد الا -

  للإصابةيجب عدم استعمال العدد التالفة حتى لا تتعرض انت أو زملائك  -

 التأكد من سلامة الادوات قبل وبعد الاستعمال -

 .إتباع الطريقة السليمة في استخدام العدد واستعمالها في الغرض المخصصة لها -

 .اجراء صيانة دورية على المعدات باستمرار -

 فات أولية وطفاية حريق بمكان العمل أو بالورشةيجب توفر صندوق اسعا -

 يجب التأكد من توافر طفايات حريق خصوصا عند اجراء عمليات لحام او قطع بواسطة اللهب -

 اللحام:أساليب عملية التدريب في ورشة  -5

متوازيتين كتالي:تتم عملية التدريب داخل ورشة اللحام في غالب ورش التدريب بطريقتين   

المتعلقة بمحور عملية التدريب فيدرس طالب  النظريةوفيها يدرس الطالب المواد  الدراسيةفي القاعات  النظريالشرح  -

 لرياضيةاالمواد وميكانيكا التخصص وبعض المواد  الصناعي وهندسةومنها الرسم  بتخصصهقسم اللحام حقائب متعلقة 

 هذهتختلف  ه. وهنا انورقابة الجودة والتفتيش المهنية والسلامة الصناعيوالامن  والديناميكية ةوالميكانيكا الاستاتيكي

 المسميات. فقط تختلف.المسميات من برنامج لبرنامج ولكن المحتوى المقدم للمتدرب في جميع انظمة التدريب واحدة ولا 

 قيبةحبفمثلا يدرس الطالب التخصص الدقيق له في اللحام تحت مسمى تكنولوجيا اللحام ونفس محتوى المادة يدرس 

 تدريبيه اخرى تحت مسمى ميكانيكا اللحام وهكذا 

جميع برامج التدريب في المحتوى المقدم للمتدرب وما  وتتشابهالعملي والمهارى  التدريبيوهو الجزء  العملي:الجزء  -

حين في  يفمثلا احيانا في مراكز التدريب يتوفر لكل متدرب ماكينة لحام ف للمتدرب.يختلف فقط هو الامكانيات المتاحة 

 .نوعية الماكينات المقدمة للمتدربفي  اختلاف آخروهناك  متدرب.من  لأكثر الواحدة الماكينةاماكن اخرى تتوفر 
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  مخرجات عملية التدريب في ورشة اللحام  -6

والحكم يمكن تقييمه  الذيالمشهد الاخير  وهيمن اجله اقيمت عملية التدريب  الذيالهدف  هيتعتبر مخرجات عملية التدريب 

عملية التدريب ونجاحها من عدمه ويمكن تقسيم عملية التدريب الي مخرجين  على  

عملية  أيوالتغير في انماطه وهذا هو الهدف المرجو من  والسلوكية ةوالمهاري المعرفيةمهارات المتدرب ومكتسباته  -

 محاور رئيسيه  هذهتعتبر  التقليديةتدريب وفي عمليات التدريب 

 يب.التدروالمجتمع ولعل هذا الامر لا يتوفر في كل عمليات  البيئةت عملية التدرب من اشغال تخدم منتجات ومخرجا -

ر من لجأت الكثي المخرج لذافقط دون الاهتمام بهذا  التدريبيةانجاز العملية  علىفاغلب عمليات التدريب تقوم فقط 

انتاج  يالثاناثناء العمل والشق  التدريبيلاول الشق العملية منتجه ولها شقين ا هذهان تكون  على التدريبيةالبرامج 

 وتقليل تكاليف عملية التدريب   للبيئةمنتجات خادمه 

في نفس  ائهقرنتعتبر من مخرجات عملية التدريب حيث يختلط المتدرب ويندمج مع  عليالتفا معليوالتمهارات التفاعل  -

 إذاصوصا خ الصبا.هامه جدا في مرحلة  النقطة هذهوتعتبر  للبيئة.منتجات خادمه  لإنتاج هعليتفاالتخصص في عملية 

وهذا ما تنبأت به بعض الدول  ممتازةعمل  بيئةالمتدرب نتيجة انتاجه فيخلق  علىعائد  ومادي معنويكان لها مردود 

 .الصغيرة الإنتاجيةودمجه في المشاريع  المزدوج معليبالتفيما يعرف 

 

للبحث: التطبيقي الإطار   

واقع  على النقاط بناء هذهمن خلالها يتضح امر المعوقات موضوع البحث وقد تم تحديد  التيالنقاط  على التطبيقي طارالإيتركز 

 الاتية: النقاط في هذهمن خلال البحث وقد تركزت  لإيضاحهاها علىمتواجد في اماكن التدريب فقط قمنا بتسليط الضوء  علىف

 العربية.في البلدان  يوالحرف اليدويالنظرة المجتمعية للعمل  -

 المنتجات.جودة  ىآثر تصميم ورشة اللحام عل -

 لديه. والمعرفيةالمقدم للمتدرب ومدى اسهامه في النقلة المهاريه  التدريبية البرنامج علىفا -

 التدريب.من عملية  الاستثماريالعائد  -

 العربيةفي البلدان  والحرفي اليدويالنظرة المجتمعية للعمل  (2

 لأحداثية الشؤن الهندسية والتقن لإدارةالعمالة الوافدة بشكل أساسي  علىالنفط  اكتشافمنذ نهضتها الحديثة بعد  الكويت اعتمدت

الاعمال المهنية  علىالوظائف الادارية لمؤسسات الدولة وعزف المواطن الكويتي  علىالعمالة الوطنية  واقتصرت ،النهضة

واظهرت دراسة قام بها الباحث  ،والمريح الأعلى الماديذات المردود  الإشرافيهف الوظائ علىوأقتصر الامر  ،والحرفية والفنية

 يلي:خالد حريمييس فلاح العازمي عن احصائيات اوجزها فيما 

 الإشرافيه.من خريجي المعاهد التطبيقية يفضلون العمل في الوظائف  21% -

 واليدوية.من افراد عينة البحث لا يفضلون الاعمال الفنية  51% -
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العمالة الكويتية الي الاعمال  اتجاهمن افراد عينة البحث يرون ان هناك مجموعة من الاسباب تقف حاجزا امام  00% -

 الاعمال. ذههالمهن والنظرة الاجتماعية المتدنية ل هذه علىالاسباب في سيطرة الوافدين  هذهالفنية والحرفية والنفور منها وتتمثل 

لمطروح قام الباحث )خالد حريميس العازمي( بصياغة فرضين لمعرفة اراء العينة حول الجوانب المهنية الموضوع ا ولأهمية

ان الكويتيين يفضلون  علىموافق جدا(  –من جملتهم لفئتي الاجابة )موافق  %20واظهرت النتائج ان افراد العينة يوافقون بنسبة 

وهذا ما يوكد النتائج السابقة  أفضل ومعنوي ماديونها مريحة وذات مردود الوظائف الفنية والمهنية لك علىالوظائف الادارية 

الجهات التي  لأفضان افراد العينة يرون ان  علىوفيما يختص بمصادر العمالة الفنية في دولة الكويت دلت نتائج الدراسة  لبحثة.

)العازمي،  الكويت.يليها جامعة  %52تطبيقي والتدريب بنسبة م العلىتقدم للسوق ما يحتاج الية من العمالة الفنية هي الهيئة العامة للت

إخراج  علىم التطبيقي والتدريب هي الجهة الوحيدة الوطنية القادرة على( وتعتبر الهيئة العامة للت800-801، الصفحات 8101

الا ان  ةعاليت امكانيات كادر فني عامل مختص بالتالي نحن هنا بصدد مؤسسه وطنيه عريقة مخولة بعمليات تدريب واسعة وذا

  اليةعله على درجة  المتاحةمع ان امكانيات التدريب  واليدوي التقنيالعمل  على المؤسسة هذهعزوف خريج  ثبتتالدراسات ا

 المخرجات() جودة المنتجات علىآثر تصميم ورشة اللحام  (1

 التجربة ههذا الدراسات والبحوث الكثيرة وفي اثبتته التدريب والتيتؤدى الي عيوب اللحام داخل ورش  التيتعددت الاسباب 

 حده. لىعذلك راعيت بتغيير أنماط المسببات لكل عينه لحام  علىنميل الي استنتاج مسببات مشتركه في عيوب اللحام وللحصول 

حرارة بؤرة  ادةزيوبين سلك الاليكترود  الثغرةفمثلا هناك عيب شهير في اللحام يسمى تناثر رزاز اللحام وهذا بسبب بعد مسافة 

بع لذا سوف اتت اللحام.في منطقة  قوية هوائيةيسند الامر الي مهارة العامل او امكانيات ماكينة اللحام او وجود تيارات  إذا اللحام.

ه وهكذا ئلعامل نصف ماهر مع ظروف مهي العينةه ونفس ئمع عامل ماهر مع ظروف غير مهي العينةالعيوب من حيث اسناد  هذه

للحام دراسة بحثيه لعيوب ا علىالطريقة بناء  هذهاستخدمت  ذلك. وقدوسوف توضح عملية التحليل  المحتملةع العيوب في جمي

ددة واضحة مح بعيوب تقليديه للخروجواساليب مختلفة وبطرق  بأوضاعتتحدث عن امكانية تصوير عمليات اللحام المختلفة 

 (  hail pan، page8وبدقة )

تم ترك حرية اختيار سلك اللحام وقطره ومقدار التيار وسرعة اللحام وزاوية اللحام للفني لقياس مهاراته  (8( )0عينه رقم )

مم مع اختيار تيار كهربي مناسب وتم اجراء عملية  0وهو مناسب للسمك  8.5بقطر  2100تم اختيار سلك لحام  الفنيوبملاحظة 

بنفس و فائقةواصفات الخط كما بالشكل الموضح للعينه ودرجة تقويمه مجهزه ومطابقه للمواصفات وظهرت م بيئةاللحام في 

م وتجهيزاتها تم اعطائه عينه رق الورشةفي مكان آخر ولكن في ورشه خاصة ذات مواصفات قياسيه اقل من حيث تصميم  الفني

( 8) ينةبالعكما بالشكل الخاص  العينة( وترك جميع الخيارات له من اختيار للسك والتيار وسرعة اللحام وزاويته تم اخراج 8)

  .خرى وبها بعض العيوب مثل النحرودرجة تقييمها اقل من الا

 

 

 

 (2جدول رقم )

العينةرقم   العينةعيوب  الاسباب  العينةحالة   

مم غير مؤثر  0شق عرض  وجود اكاسيد - مقبولة  1 

وجود اكاسيد وحرارة زائدة  - مرفوضة

 وغيرها
 2 نحر
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 (1جدول رقم )

من المعوقات والعيوب  %21ان  النظرية هذهتشير   fleered praetorنظريه علميه تسمى باريتو نسبه الي العالم الايطالي هناك 

 ،ريمةكتسفر عن مسببات كثيره ) البسيطةان هناك بعض المسببات  أيمن الاسباب  %81تواجهنا ناتجه فقط من  التيوالمشكلات 

سوف تسفر عن عيوب فادحه فمثلا  بإهمالها بسيطةيوب اللحام اذ ان هناك عيوب في ع نلاحظه( وهذا ما 75سلطان صفحت 

 والثانية مقبولة(  0رقم ) فالعينة( تم انتاجهم بواسطه فني واحد ماهر ولكن ظروف الاخراج اختلف 8( ورقم )0رقم ) العينة

( تمت في ورشه 0رقم ) العينةوالتجهيزات  المكانيةمرفوضه فما هو المتغير الذى حدث لتغيير المخرج الا وهو الاعدادات 

جودة  على المكانية( اجريت في ورشه غير مطابقة للمواصفات وتشير الابحاث الي اثر التجهيزات 8) والعينةمطابقة للمواصفات 

 الصناعية ةؤسسالمتوفرها  التي والماكينة المعدة بتأثرجوده المنتج واخراجه  تتأثرالمنتجات والمخرجات داخل ورش الانتاج حيث 

 (. 52غربي فاطمه صفحت  ،) الزهرة

 لديه والمعرفيةالمقدم للمتدرب ومدى اسهامه في النقلة المهاريه  التدريبيالبرنامج  فاعلية( 3

ب بجان لأساسياوالمهاريه للمتدرب اذ يعتبر هو المكون  المعرفية النقلةوقوته في المحتوى له آثر بالغ في  التدريبييعتبر البرنامج 

الابحاث  هذهوسوف استعرض بعض  الجزئية هذهوطرق التقييم ولقد تطرقت العديد من الدراسات والابحاث ل المتاحةالامكانيات 

 :في البحث النقطة هذهلعظم 

 العينةرقم  2 1

  

 شكل العينة

 نوع المعدن منخفض الكربون منخفض الكربون

 نوع السلك اختياري اختياري

 وضع اللحام مسطح مسطح

 القطبية مباشره مباشره

 الشغلةسمك  مم 3  مم 5  

 قطر الاليكترود اختياري اختياري

 مستوى الفني ماهر ماهر

 تجهيزات المكان مطابقه مطابقه غير
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برامج التدريب في مراكز التدريب الخاصة  فاعليةهدفت هذه الدراسة إلى التعرف على درجة  (2111دراسة صالح ) - 

لى التعرف إ الدراسةالبرامج، وكذلك التعرف على أساليب ومستويات تقييم برامج التدريب كما هدفت وتحليل واقع هذه 

أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة أن مراكز التدريب، والتي شارك أفرادها  البرامج ومنالذي تحدثه  الأثرعلى 

فترة زمنية لمعرفة فائدة التدريب وما جناه المشارك نتيجة في التدريب لا تهتم بتقييم أفرادها بعد التحاقهم بعملهم ب

مشاركته بالتدريب. ووصت الدراسة بضرورة قيام مراكز التدريب بمتابعة وتقييم المتدربين بعد إنهائهم للتدريب 

 .بفترة زمنية معينة الفعليوعودتهم إلى عملهم 

وف على جدوى النشاط التدريبي من عدمه لكي تحقق هدفت الدراسة إلى تقييم التدريب للوق (1223دراسة الوزان ) -

كما تهدف هذه الدراسة إلى تحديد قيمة العائد من التدريب الذي تعده وتقوم بتنفيذه  ،عمليتي المتابعة والتقييم أهدافهما

لتي ا استثمارا لمواردها البشرية، واستخدم الباحث مجموعة من المعايير والتي يمكن استخدامها كمؤشرات للتغيرات

 ،( نماذج التغير في القدرات –نماذج التغير في السلوك والاتجاهات  –حدثت للتدريب وهي)نماذج التغير في المعرفة 

وقد أشارت الدراسة لعدد من النتائج كان أبرزها المعوقات التي تتعلق بسيكولوجية القائم بالمتابعة والتقييم حيث أن 

ت والسلبى، كما أظهرت نتائج الدراسة إلى وجود عقبا الإيجابيكل الاتجاهين  فير الغالبية تميل إلى الاسراف في التقدي

أن هنالك اعتقاد باستحالة وجود طريقة أو أسلوب محدد نستطيع به تقييم فعالية  التقييم حيثوصعوبات تتعلق بمعيار 

ختصين ، كما إن المعليهالقائمين  برنامج تدريبي، كما أشارت الدراسة إلى أن القصور في التقييم يرجع الى قلة خبرة

 .السليمةبعملية التقييم لا يهتمون باستخدام الطرق العلمية 

البرامج التدريبية أثناء العمل في شركة راس  فاعليةهدفت هذه الدراسة إلى التعرف على درجة  (1222دراسة فطيس ) -

 لين وسلوكهم، وكذلك التعرف على أساليب ومستوياتالنوف وتحليل واقع هذه البرامج التدريبية وتأثيرها على أداء العام

الشركة  ، وتكون مجتمع الدراسة من جميع الافراد العاملين فيهاوإيجابيتلمتبعة لتحديد سلبياتها تقييم البرامج التدريبية ا

امج ا ببرموظفا وموظفة، وقد تم اختيار عينة طبقية من هذا المجتمع واقتصرت على الذين التحقو 9099ويبلغ عددهم 

فقرة وتم إجراء مقابلات لتأكيد الاستقصاء، وكان عدد العينة  88والتي احتوت على  الاستبانةتدريبية، واستخدم الباحث 

البرامج التدريبية ضمن درجة القبول  فاعليةوقد أظهرت نتائج الدراسة أن درجة  ،موظف وموظفة من الشركة 880

هرت النتائج أن هنالك ضعف شديد لدى الشركة في عملية تقييم البرامج التدريب، كما وأظ مجالاتفي كل مجال من 

التدريبية المنفذة مما يقلل من إمكانية التعرف على درجة الفائدة التي جنتها المؤسسة من التدريب علاوة على ما سبق 

ية، كما لبرامج التدريبفقد أظهرت النتائج أيضا أن هنالك فروق ذات دلاله إحصائية تعزى لمتغير الجنس في عناصر ا

سنوات  – يالمؤهل العلم –الوظيفة  –التدريب تعزى لمتغيرات  )العمر  فاعليةلم تجد الدراسة أية فروق تذكر في تقييم 

 )عدد الدورات التدريبية التي اشترك بها المتدرب –الخبرة 

لية والتحديات التي تواجهه المؤسسات هدفت الدراسة إلى تقييم أنشطة التدريب الحا (1223دراسة الاثرى والزيارى ) -

 98مؤسسة حكومية و 80كويتية منها  مؤسسة 88ووتكونت عينة الدراسة من خمس مؤسسات بريطانية  ،الكويتية

. لتدريبامؤسسة خاصة كما تم استخدام المقابلات والاستبيانات في التقييم وبشكل خاص نموذج كيرك باتريك لتقييم 
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ن اغلب المؤسسات سواء الحكومية أو مؤسسات القطاع الخاص تنفذ التقييم في بعض الاحيان، الدراسة أ نتائج وأظهرت

 كما أن الاستبيانات هي الاكثر استخداما في عملية تقييم التدريب

 فاعليةالاجهزة الحكومية ومدى  فيهدفت هذه الدراسة إلى إلقاء الضوء على أهمية التدريب  (1221دراسة الاكلبى ) -

صر ح فيومن أهم توصيات الدراسة ضرورة الاستمرار  ،المؤسسات العامة فيإحداث التغيير  فيلتدريبية البرامج ا

لاحتياجات وا الحقيقيةواختيار الاحتياجات التدريبية وتحليلها ومراجعتها لربط أهداف التدريب وأنشطته بالمشكلات 

  الفعلية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (1221ايهاب  ،المصدر )ابراهيم     ته بتخطيط الأهداف التدريبيةقياس أثر التدريب وعلاق( 5شكل )

السابقة:الدراسات  علىالتعقيب   

 المقدم للمتدرب  التدريبياشتركت جميع الدراسات في حدود دنيا واهمها عملية التقييم وقيمة المحتوى   -

  المقدمة التدريبيةهناك مشكلات متعلقة بعملية التقييم للبرامج   -

للتطوير اما التدريب من اجل اخراج السلبيات وتعديلها وتلبية مطالب  مجديمن اجل التقييم فقط غير  التدريب  -

 التطوير هو الاكثر مطلبا في عمليات التدريب 

 اهتمام اغلب الابحاث  هيمتابعة عملية التدريب   -

 قليل من الابحاث من تكلمت عن آثر التدريب في تغيير السلوك   -

 كثير من الابحاث علىوالاحتياجات استحوذت  التدريبيةبرامج عمليات الحصر لل  -

التقييم 

الذاتى 

وتطوير 

 الاداء

تحديد 

الاحتياجات 

 التدريبيه

تنفيذ 

 التدريب

التقييم 

وقياس 

 الاثر

تصميم 

 التدريب
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 التدريب.من عملية  الاستثماري( العائد 4

 يأالبنوك وعكس ذلك تعتبر  أحدبمثابة رأس مال مودع في  هيعملية تدريب ناجحة ولها مردود في نطاق العمل  أيتعتبر 

الصناعة لذلك نقول ان هناك سمة علاقة  مؤسسةلتدريب او مؤسسة ا على ماديعمليات تدريب غير متقنه وغير مجديه حمل 

 مر في العنصر البشرى من خلال برامجستثهناك العديد من المؤسسات ت والتطوير.واضحة بين راس المال والامكانيات المتاحة 

 النقطة. هذهبعوائد مادية مرتفعة وهذا محل وقصد  عليهاتدريب ناجحة يعود 

 التدريب:لى الاستثمار من تقييم وقياس العائد ع  -

الأهمية التعرف على أثر  الدراسي من عملةاو نجاح المتدرب في  بعد الانتهاء من التدريب وعودة المتدربين إلى أعمالهم،

ب تقييم التدريب يأتيالتدريب في إحداث التغيير المنشود والفائدة المرجوة منه، وبالتالي تقدير عائد الاستثمار من التدريب، وهذا 

وقياس العائد منه. ويجب الإشارة بداية إلى أن قضية قياس العائد من النشاط التدريبي ما زالت محل بحث ودراسة، وهي علامة 

تجارب مؤسسية مازالت في معظمها تمر بمرحلة التجربة والخطأ.   إلى اجتهادات شخصية أو عليهااستفهام دائمة تحولت الإجابة 

خرى هو وبعبارة أ لا؟السؤال التالي هل حقق التدريب أهدافه أم  علىالتدريب يجب الاجابة  فيار الاستثم علىولتقييم العائد 

التعرف على مدى التأثير الذي أحدثه التدريب في المشاركين في البرنامج التدريبي من خلال عملية قياس موضوعية لمجموعة 

وتـأثير ذلك على العمل، وكذلك التطوير الذي أحدثه هذا التدريب المهارات والقدرات والمعارف والعادات والاتجاهات الجديدة، 

 (8109عبد الرحمن  ،الجاموسوك المشاركين وفي أداء المنظمة )في سل

 أدوات تقييم العائد على الاستثمار في التدريب:  -

من  وتطبق بعد عودة المتدرب هناك العديد من الأدوات والطرق التي يستعان بها عند تقييم العائد من الاستثمار في التدريب

 التدريب منها:

 استقصاء آراء رؤساء المتدرب حول التغير الذي حدث في أداء وسلوك الموظف. -أ

 تقارير تقييم أداء المتدربين قبل وبعد التدريب لتقييم التغير في المهارات السلوكية والاتجاهات.   -ب

 لقياس ما أحرزه المتدرب من تقدم. التعرف على الميول والمواقف قبل وبعد التدريب اختبارات -ج

 في الاداء. الفعليتقارير تقييم الاداء للمتدرب لقياس التحسن  -د

 المسوحات الدورية التي تتم بعد التدريب لقياس مدى التقدم ودرجة التحسن في الأداء. -ه

 المقارنة بين الاحتياجات التدريبية التي تم وضعها والبرامج التدريبية المقابلة لتلبيتها. -و

 حساب التكاليف التي أنُفقت على المتدرب طوال فترة التدريب. -ز

 اختبارات الأداء والتي تثُبت مستوى المهارات والتحصيل العلمي والعملي الذي حصل. -ح

 معدلات الغياب عن العمل. -ط

 المقدمة من العاملين وأيضاً من العملاء. الشكاوىحجم  -ي
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البحث:نتائج   

حيث  تؤثر في مخرجات التدريب التقني التعليمخاصة الي المتدرب في  الكويتيمع عاما والمجت العربينظرة المجتمع  -0

  الحكومية الوظيفة علىفقط فرصه للحصول  التدريبيةتعتبر العملية 

 للتجهيزات والامكانيات المتاحة في ورش التدريب الاثر في مخرجات التدريب  -8

 وذلك من حيث مواكبته للتطور والحداثة جودة عملية التدريب علىالمقدم  التدريبييؤثر المحتوى  -0

 من عملية التدريب  الاستثماريكثير من المؤسسات العائد  تعيحتى الآن لا  -0

النتائج:مناقشة   

ة السائدة وفيه يعرض الفكر المهني التعليم لمنتسبيالشهير محمود سعد حول نظرة المجتمع  المصري للإعلاميحوار  استوقفني 

( حسب قوله وهى سائدة لدى الكثير من المجتمعات وتعبر عن نظرة المجتمع للمهن مسماة )الاسطىالمواطن العربي اللدى 

 يفالمهن ان تكون ) اسطى ( وهذا بلا مجال للشك تشكل واقع ملموس فعلا   هذهلتعلم  النهائيةان المحصلة  على الفنية التعليمية

ل " وكان ممثلا لك المهنيةتعلم الحرف  نحو العربيةرة المجتمعات الوطن العربي وهذا ما اكدته ورشة عمل بعنوان" تغيير نظ

 المهني ليمللتع العربيةدوله عربيه حاضرا في هذا المؤتمر حيث استعرض كل واحد منهم الاشكاليات لتغيير النظرة للمجتمعات 

 لبرامج المقدمة واستحداث تخصصاتوقد اوصى المؤتمر بعمل آليات من شئنها ازالة الفكرة السائدة من بينها  تصحيح اوضاع ا

اخرى تواكب العصر وتغيير في انماط عمليات التعلم والتدريب وفتح مجالات الدراسات المتقدمة للمتدربين وتحفيز رؤوس 

 الانظمة لىعواجراء تحسينات  الفني للتعليمتدعيم مرحلة التطوير  علىالاموال في الاستثمار في هذا المجال وحث وسائل الاعلام 

 .  الخارجيةوالاستعانة ببعض التجارب  المتواجدة التدريبية

احدثنا  ولو المتاحةومن خلال عرض البحث تناولت قضية اختلاف مخرجات عمليات التدريب باختلاف الامكانيات والتجهيزات 

قطعة  اكثر من ىعلتخصص اللحام كورشة تدريبيه نرى ذلك ملحوظا في عملية التدريب فالمتدرب الذى يتدرب  علىاسقاط 

قيس قطعه واحده فقط ون علىعمل تشغيليه متاحه له تكون له فرصة لاستيعاب محتوى التدريب أكثر من المتدرب الذى تدرب 

عمليات لحام لاحمة متينه  جراءلإزوايا مائله  لأحداثالمتدرب  على الصعوبةات المتاحة ولنا ان نتخيل مدى انيكالام علىذلك 

ذلك الميل بواسطة ماكينات خاصة بذلك .ويؤكد ذلك بحث بعنوان  لأحداثات واجهزة خاصة للمتدرب الاخر في حين تتوفر ماكين

 بالإمكانياتط مرتب التدريبيةفي الجودة والتطوير " حيث استعرض البحث جزء من العوائق في العملية  التدريبية" آثر البرامج 

بعض الشركات المعنية بأمر التدريب تقوم بحساب تكاليف التدريب  مخرجات التدريب وذكر ان علىالمتاحة  وهو ما يؤثر 

 لها في تقارير التدريب  الماديفي الاثر الناتج منه في عمليات حسابيه . وتذكر المردود  لمراجعته

 وتساعد ،الفنيين على وأثرها التدريبية، العملية جدوى لتقييم مهمة عملية هو التدريب عائد قياس عملية أن النظريات جميع و تتفق

بالفعل ما وصل  ( وهذاPhillips, 2010, p77بما يحقق الاهداف .) التدريبيةتطوير العملية  أو القرارات في الاستمرار متخذي

اليه البحث واتفق معه حيث تعتبر عملية تقييم عملية التدريب ودراسة العائد منها هامة وان عملية الربح من عملية التدريب يجب 

 تستخدم ربحية فإنها المؤسسة كانت فإن التدريب ؛ مؤسسة طبيعة حسب التدريب عائد قياس أساليب وتتعدد ،واضحةان تكون 

 الربح، معدلات على التدريب عائد لقياس مباشر كمية أساليب
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 (لجمهورا رضا نسبة على التدريب عائد لقياس كمية أساليب غير تستخدم فإنها ربحية غير التدريبية المؤسسة كانت وان 

بل  الربحية وغير الربحية( وهنا اوضح أمر هام ان هناك بعض المؤسسات جمعت بين الاثنين 41 ص م، 2018 القحطاني،

 الحكومية يةالتدريبحيث استغلت قصور المنافذ  مادي.جراء عمليات تدريبيه خادمه له بدون مقابل إبتعدت ذلك بخدمتها للمجتمع 

ب فننين تدري علىزات وقدمت نموذج يسمى التدريب من اجل التوظيف فاصبح نظام عملها يقوم في قصورها في الاعداد والتجهي

 التدريبيامج قوة البرن  علىعمليات تسويق للفنين بناء  بإجراءمتخصصين في مهن متعددة منها تخصص اللحام ثم يقوم المركز 

نها القيام بعملية م للبيئة مفيدةنسق منتجات  فيء عمليات تدريب اجرا علىالمقدم لها وذاد الامر أكثر حيث قامت بتمرين المتدربين 

عملية  اجراء على دراستيوقد اخفقت جزء من عائد من بيع تلك المنتجات  علىتدريبيه واكتساب مهارات العمل ومنها الحصول 

 تدريب .لعملية ال الاستثماريلعملية تدريبيه في ورشة اللحام لحساب المردود والعائد  فعليةتكلفة 

 الخلاصة:

في عمليات التدريب في ورش التدريب المختصة باللحام متعلقة بمشاكل بنظرة مجتمعيه  فعليةخلصت الدراسة الي وجود معوقات 

مخرجات التدريب واخرى متعلقة بالمحتوى المقدم  على وأثرهاومشاكل اخرى في عمليات التجهيزات  المهنيللعمل والتدريب 

وكيفية  من عملية التدريب الربحيالعائد  علىر تلك المعوقات أثبجانب  التدريبية.جودة وقوة العملية  لىعفي التدريب وأثرة 

 على لبيسالمعوقات في قالب واحد تؤثر بشكل  هذهحسابه وكان مردود تلك الدراسة بجانب تحديد تلك المعوقات الي تجميع كل 

 آلياتوتحسين  قنيالت للتعليمجب اتباع اساليب مشتركه كتحسين نظرة المجتمع ولعلاج تلك العوائق ي للحداثة.التطوير والانتقال 

في التدريب  بحيةالرالهائل واتباع نظام  التكنولوجيالمقدم في عمليات التدريب ليواكب التطور  التدريبيمدخلاته وضبط المحتوى 

  فاعليتهلتقليل تكلفة التدريب وزيادة  المجتمعية الخدمةمدمجا مع 

 

  وصيات:الت

  التقنيو الفني التعليم بأهمية للتوعيةالقيام بحمله مجتمعيه شامله  -0

  لةالهائ الصناعيةالمحتوى المقدم تدريبا في كل التخصصات المهنية ليواكب الثورة  على رقابيةانشاء هيئات  -8

 المنشودة  والربحية المرادةوضع معايير للاستثمار في التدريب يجمع بين الاهداف  -0

 قدر من الاهداف المنشودة  أكبروتحقيق  العالميةرش اللحام لتتوافق مع المعايير تطوير و -0

 ماري.الاستثلعملية التدريب في ورشة اللحام ومردود التدريب فيها  فعليةنوصى بعمل ابحاث متعلقة بتكاليف  -5

 البحث:مصادر 

 عربيه:مصادر 

    .عمان التطبيقية سلطنةالعلوم  الشباب كليةوالتدريب ودورة في تمكين  التعليم جودة(. 8102) العريمى▪ 

     .السعيد للعلوم والثقافة اليمن والتقني مؤسسة المهنيوالتدريب  التعليممسيرة  (.8112) احمد ،الحاج▪ 
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  .والتوزيع عمانللنشر  الراية والاساليب دارالمفاهيم  الإداري التدريب م(.8100) هاشم ،رضا▪ 

 .الرياض العبيكان للنشر والتوزيع البشريةالموارد  ادارة. (8112) محمد ،القحطاني▪ 

 .القاهرة 8الترجمة بدار الفاروق ط البشرية قسمادارة الموارد  (.8112) بارى ،كشواى▪ 

 العربيةالمجموعة ادئ التدريب الي واقعة الملموس نظرية التدريب التحول من افكار ومب (.8100) محمود ،عبد الفتاح▪ 

 .القاهرةللتدريب والنشر 

 .اللحامتقنية هـ(.  0089) المناهج السعوديةلتصميم وتطوير  العامة الإدارة▪ 

 مصر. ،جامعة الاسكندرية ماجستير. بحثالكويت العمران في دولة  (.8101) خالد ،العازمي▪ 

 .الاقتصاد الجزائر كاليف كليةالتفي تخفيض  وأثره الصافيطرق تحسين جودة المنتوج  (.8117) سلطان ،كريمة▪ 

 ي، الجزائر.علبن بو  يبةحس خاصة جامعةدراسة مقارنه بين مؤسسه عموميه ومؤسسه  (.8112)فاطمة  ،غربي▪ 

البرامج التدريبية في مراكز التدريب الخاصة من وجهة نظر المتدربين رسالة ماجستير  فاعلية تقييم (.0999) جهاد ،صالح▪ 

 الأردن. البيت، جامعة آل :غير منشورة، المفرق

ز ، مركالإدارية، أكاديمية السادات للعلوم الأردن فيوتقييم عناصر النشاط التدريبي  متابعة (.8110) السيدالوزان، ▪ 

  .، عدد خاص، جمهورية مصر العربيةالإداريةالبحوث والمعلومات، مجلة البحوث 

 دراسة)أثيرها على أداء العاملين وسلوكهم ء العمل وتاثناالبرامج التدريبية  فاعليةوتقييم  تحليل(. 8118)عادل فطيس، ▪ 

قسم  ،الإداريةم والعلو الاقتصادكلية  ،شركة راس النوف لتصنيع النفط والغاز في الجماهيرية الليبية، رسالة ماجستير ،حالة(

 .العامة، جامعة آل البيت، ليبيا الإدارة

ية و التطبيق، مستقبل التربية العربية، المركز العربي تقييم التدريب بين النظر (.8110) أحمد ،والاثرى ،الرفاعي، هاشم.▪

  .(المكتب الجامعي الحديث، جمهورية مصر العربية 89العدد ) ( 9والتنمية، المجلد ) للتعليم

 ،المجلد الثالث عشر ،المؤسسات العامة الحكومية، النهضة فيإحداث التغيير  فيدور التدريب  (.8108) عايض ،الاكلبى▪ 

 .198 -101 ، صالثانيالعدد 

 .شمس جامعة عين النوعية التربية التدريبية كليةأثر التدريب وعلاقته بتخطيط الأهداف  قياس (.8109) ايهاب ،ابراهيم▪ 

  .يهتدريب حقيبةمن عمليات التدريب  الاستثماريالعائد  (8109) عبد الرحمن ،الجاموس▪ 

  .الرياض، للنشر العبيكان، 8 ط لبشريةا الموارد إدارة(. 8102) محمد القحطاني، ▪ 
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 :المستخلص

 الأخضرلون فظهرت لنا مسميات عديدة اقترنت بال الاخضرارهدف واحداً هو قد تتعدد الادوات وتختلف الطرائق ولكن يبقى ال

وكان الهدف من الثورة الخضراء ان تمارس اعمالك بعيداً عن الحاق الضرر بالبيئة المحيطة بك وان  ،الأخضرمنها الاقتصاد 

ادوار مختلفة منها حكومية ومنها شعبية  هناك الأخضراد لتحقيق الاقتص البشرية،من الرفاهية  اً مجمل تلك الاعمال تحقق مزيد

 ويتأثرومنها تقع على الشركات العاملة ضمن ذلك الاقتصاد والذي يضبط حقوق مختلف المساهمين والعاملين وجميع من يؤثر 

 بعمل تلك الشركات هي الحوكمة )الحكم الرشيد(.

فهو ليس نظام خاص  ،و نظام قائم على حفظ الحقوقان تطبيق الحكم الرشيد في الوقت الحاضر هو رسالة اطمئنان للجميع فه

 بالأداء.فهو يضبط مختلف العلاقات للارتقاء والتميز  ،ويدار من هيئة عليا جميع الشركاتبل عام تخضع له 

ة انها من المفترض تخضع للمظلة الشرعية فالذي يعمل في تلك الدول يجب ان يكون تحت تلك المظلة الإسلاميما يميز الدول 

الى التوازن  بالإضافةفالمظلة تحقق  المسميات،والحكم الرشيد وغيرها من  الأخضرذا الحال ينطبق كذلك على الاقتصاد وه

من الاهداف التي يسعى العالم الى تحقيقها المرتبطة بالفقر والبطالة والمساواة والمحافظة على الطبيعة  اً بين العلاقات كثير

 المظلة.( عن البلد التي تعمل تحت ) وهو رضا الله الأسمىقق الهدف وغيرها من الاهداف فضلاً انها تح

الملتزمة فالهدف واحد حتى  في الكيانات وارسائهان ممارسة الحكم الرشيد في ظل اقتصاد اسلامي اخضر يعني تقوية دعائمه 

 والادوات.عددت الطرائق وان ت
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ليكون التطبيق  6102انونية المدرجة في السوق الرئيسية في عام في دولة قطر تم اقرار نظام حوكمة الشركات والكيانات الق

وجميعها تنصب في تحقيق رؤية تحقق التنمية  6112عام  6101وقبلها تم اقرار رؤية قطر الوطنية  6102ساري في عام 

 الدولة.المستدامة لتلك 

حقيق اقتصاد اسلامي اخضر وهناك اقتراحات وموافقة لت مواءمةفي قانون الحوكمة القطري هناك نقاط يمكن ان نعدها نقاط 

 الرؤية.تعزز من تبني اقتصاد اسلامي اخضر يحقق هدف 

 .رؤية قطر الوطنية الرشيد،الحكم  ،الأخضر الإسلاميالاقتصاد  المفتاحية:الكلمات 

 

Adopting the Green Islamic Economy Is an Important Step in Laying the Foundations for 

Good Governance (Compatibility Case Study and Proposals on Corporate Governance 

System and Legal Entities Listed In the Main Market in Qatar) 

Dr. Hesham Omar Hammoodi Abed               Dr. Mohammed Salih H.Younus 

 

Abstract: 

There may be many tools and methods differ, but the goal remains one, which is greenness, so 

many names have appeared to us associated with the green color, including the green economy. 

There are different roles, some of them governmental, some popular, and some of them fall on 

the companies operating within that economy, which controls the rights of the various 

shareholders and workers and all those who influence and are affected by the work of these 

companies is governance (good governance.) 

The application of good governance at the present time is a message of reassurance to all. It is a 

system based on the preservation of rights. It is not a private system, but rather a general system 

to which all companies are subject and is managed by a higher authority. 

What distinguishes Islamic countries is that they are supposed to be subject to the legal 

umbrella. Those who work in those countries must be under that umbrella, and this case also 

applies to the green economy, good governance and other names.  
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The umbrella achieves, in addition to the balance between relations, many goals that the world 

seeks to achieve related to Poverty, unemployment, equality, nature conservation and other 

goals, in addition to achieving the supreme goal, which is God’s satisfaction with the country 

that operates under the umbrella. 

Practicing good governance in the light of a green Islamic economy means strengthening its 

pillars and anchoring it in committed entities. The goal is one, even if there are many methods 

and tools. 

In the State of Qatar, the corporate governance system for companies and legal entities listed in 

the main market was approved in 2016 to be applicable in 2017, and before that, the Qatar 

National Vision 2030 was approved in 2008, all of which focus on achieving a vision that 

achieves sustainable development for that country. 

In the Qatari Governance Law, there are points that we can consider as points of convenience 

and agreement to achieve a green Islamic economy, and there are proposals that promote the 

adoption of a green Islamic economy that achieves the goal of the vision 

Keywords: Green Islamic Economy, Good Governance, Qatar National Vision  

 

 

   المقدمة: .2

فالاقتصاد هو القبة التي يمارس تحتها الانشطة بمختلف  الإسلامي،ان امر حفظ الحقوق المختلفة هي من صلب نظامنا 

في كل شيء تحقيقاً للتنمية المستدامة ومنها ظهور ما يسمى بالاقتصاد  الأخضرالاخيرة كثر الكلام عن  الآونةوفي  ،انواعها

صاد اسلامي اخضر قد يعترض عليه من الكثير على اعتبار ان الاسلام لم يدع شيئاً يحقق والقول بان هناك اقت الأخضر

التسمية فالانتباه حول المشاكل  لا تضرالا ونهى عن فعله ولكن  بالاخضرارالا وحث عليه ولم يدع شيئاً يضر  الاخضرار

والالتفات الى ما يحفظ حقوق الاجيال القادمة ويحقق  المحيطة بنا وكل ما يخرق التنمية المستدامة قد يدعو الى زيادة التركيز

 اهداف الاجيال الحالية .

الحكم الرشيد معني بتحقيق حقوق الاجيال الحالية والحكم الرشيد الناجح هو الذي يعمل في ظل بيئة اقتصادية اسلامية خضراء 

  بالأداء.تحفظ الحقوق وترتقي 
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  البحث:مشكلة  .2.2

اني من مشكلة استنزاف الموارد الطبيعية والبعض منها في سبيل نمو اقتصاده ينتهك البيئة بصورة قد ة قاطبةً تعالإسلاميالدول 

 بلده.سكان  الدول الاخرى فضلاً عن تؤثر على

والمشكلة الاخرى انها قد تقطعت لديها مختلف العلاقات فالشركات العاملة احياناً تعمل بعبثية وبانتهاك لحقوق المساهمين لديها 

 فيها.صاً حقوق الاقلية والعاملين خصو

تعالج تلك المشكلات باستيراد البرامج واستنساخ النظم الاقتصادية العالمية ووضعت الرؤى لما سيكون  بعض الدول بدأت

 التطبيق.عليها اقتصادها بعد سنوات عديدة مما سهل التبني او 

هب ابعد من ذلك من خلال تنقيح تلك البرامج المستوردة في شكلات فحسب بل يذلا يعالج تلك الم الأخضر الإسلاميالاقتصاد 

 شرعي.ظل قالب اسلامي 

  البحث:اهمية . 1.2

الذي قد يبصر النور في دولة قطر وقد تكون  الأخضر الإسلاميتكمن اهمية البحث بالموضوع قيد الدراسة وهو الاقتصاد 

 الإسلامية.النواة الاساسية لهذا الاقتصاد ولباقي الدول 

  البحث:هدف . 3.2

ن خلال تبني اقتصاد اسلامي اخضر مع تسليط الضوء على يهدف البحث في تدعيم الحكم الرشيد المطبق في دولة قطر م 

  الاقتصاد.خطوات الانتقال من اقتصاد قائم الى هكذا نوع من 

 البحث:فرضية . 1.2

 وهي:يقوم البحث على عدة فرضيات  

( والمصادر المعتبرة ) وسنة المصطفى () د قوته من الاحكام الثابتة من كتاب اللهيستم الأخضر الإسلاميالاقتصاد  .0

من مصادر عالمية تحث على الالتزام السلوكي والاخلاقي وتخضع للتنقيح  تأتيالاخرى وكذلك من الاحكام المرنة التي قد 

 والتحقيق.

 .الأخضر الإسلاميصاد الحكم الرشيد لا يقبل بصورته الحالية للشركات التي تخضع للاقت .6

من خلال صندوق  الأخضر الإسلاميتحقيق فريضة الزكاة من خلال ربط الشركات ضمن الحكم الرشيد وتحت قبة الاقتصاد  .0

 المطبقة.الزكاة للدولة 
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  البحث:منهج . 5.2

ح والرسائل الجامعية طاريلبحث وذلك من خلال الاستعانة بالأالنظري ل الإطارتم الاعتماد على المنهج الوصفي في تحديد 

نظام العربية والدوريات وشبكات الانترنت وتم كذلك الاعتماد على منهج دراسة الحالة من خلال تسليط الضوء على قانون 

مع تناول رؤية قطر الوطنية  6102حوكمة الشركات )الحكم الرشيد( والكيانات القانونية المدرجة في السوق الرئيسية لعام 

6101.   

 السابقة: الدراسات .1

نشرت مجلة  6102ولا توجد دراسة بحثية حول هذا المفهوم ففي عام  الأخضر الإسلاميحول الاقتصاد  مقالة واشارةهناك 

عادل عبد الرشيد غلام تناول فيها  للأستاذ( الأخضر الإسلاميعنوان )الاقتصاد بمقالاً ( 190ذي العدد ) الإسلاميالوعي 

ومن ثم لا ضير ان يكون هناك اقتصاد اسلامي اخضر ينطلق من  الأخضرلعالم نحو الاقتصاد الباحث في ثلاث صفحات اتجاه ا

 البحث.ثم فيما بعد نشر ذات الباحث كتاباً يحمل نفس العنوان ولكنه غير متاح عند كتابة هذا  ثوابت دينية

ودوره  الأخضر الإسلامين )التمويل ( بحثاً بعنوا6نشرت في مجلة دفاتر اقتصادية ذي العدد) 6102وفي دراسة بحثية عام 

اتجاه العالم  " الباحثين من خلال المقدمة فقط الى اشار وشحوم رحيمةللباحثين عبد القادر حفاي  المستدامة(في خدمة التنمية 

من خلال مدخل واحد من مداخله وهو  الأخضر الإسلامينحو الاقتصاد  التوجهمما يجعل امكانية  الأخضرنحو الاقتصاد 

 ". الأخضر الإسلاميلتمويل ا

وتبقى انها جداً  بسيطوالمكتوب في هذا المجال  اليها،مما يميز هذه الدراسة انه لا يوجد ارضية لهذا المصطلح يمكن الرجوع 

من بعدنا من يحكم  يأتيثر من سار قبلنا بان نضع الارضية ثم أولكن نقتفي فكرة بحثية قد تلاقي قبولاً او قد تلاقي معارضة 

  الموفق. (بانها ارضية صلبة ام هشة والله )

  البحث:هيكل  .3

مستخلص البحث ومنهجية البحث ومن ثم مناقشة مواضيع  عنوان البحث ثم الدراسة العام من هيكل يتضمن داخله إطارتتكون 

 ائمة المراجع.ق واخيراً  والتوصيات الخاصة ببيئة قطر الدراسة من خلال ثلاث مباحث رئيسة ومن ثم اهم الاستنتاجات

 

 الأخضر الإسلاميالاقتصاد  الاول:المبحث 

الاسود والابيض والاحمر والازرق والبني والبنفسجي )السبعة  بالألوانفكان الاقتصاد  بالألوانط الاقتصاد عالمياً ارتب

راقي ولا يلحق  لإسلامفا الأخضراللون هو  الإسلاميللنمط  والشمول من حيث الغاية والمفهوم الالوان أقربولعل  والأخضر(

القيام ثم  (الغزارة مصادرهم) من جهة الأخضرمن جهة والاقتصاد  الإسلاميالاقتصاد  تناول نا كذلك.به الا ما كان راقياً 

وقد يفقد غايته ولكن  سيكون البحث مطولاً  الأخضر الإسلاميمصطلح الاقتصاد  تأسيسبالربط بين المصطلحين وصولا الى 
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 مع عدم تناول المصطلحات بالمفاهيم اللغوية او التعمق بكل مصطلح لسببينمباشراً  المركب للمصطلح سيستأسيكون هناك 

   الكريم.يمل القارئ  لكي لا عدم الاطالة او الاسهاب والثاني للوصول الى الهدف مباشرةً  الاول

  المبحث:ومن هنا تم مناقشة الامور التالية في هذا 

 الأخضر لإسلاميااولا: مفهوم الاقتصاد 

  ولسببين:ترى هناك منظرين لهذه التسمية  قد لا الأخضر كمصطلح الإسلاميالاقتصاد 

وهذا ينسحب على جميع التسميات فهم يعترضون على مصطلح  قديماً وحديثاً  من يرى عدم ربط الاسلام باي مصطلح الاول:

خدعة البعض اكذوبة او  عدها ة ....الخ وقدالإسلاميلمحاسبة ة واالإسلامية والحوكمة الإسلاميوالمصارف  الإسلاميالاقتصاد 

الى علم الاقتصاد انما يقتصر على دراسة مطالب الحياة المادية فلا محل فيه لكل ما يتصل  1وهكذا حتى اشار احد الباحثين

 سلامي مثلاً .فضلاً ان يكون هناك اقتصاد ا يوجد )اقتصاد مسيحي او اقتصاد بوذي( الدين وفي عرفهم لا بأحكام

بما نصه " هناك خرافة تقول ان الاقتصاد  2ة وقد اشار برنامج الامم المتحدةالإسلامينسبة للدول حداثة الموضوع بال :الثاني

رفاهية لا يقدر على تحمل ثمنها سوى الدول المتقدمة لتقييد التقدم وادامة الفقر في الدول النامية "فضلاً ان يطوع  الأخضر

     الشرعية.ضمن المظلة  خضرالأالاقتصاد 

اختصاره بكلمتي  كمفهوم يمكن الاقتصادف ثلاثة مصطلحاتلتفكيك التركيب القائم على  تناول المفهوم بصورة مبسطة يدفعناان 

ولكن  هو كل ما يوجد في البيئة ويعنيلون  الأخضروينظم المال والعمل ضمن ما يسمى بالمعاملات المالية  فهوالمال والعمل 

 ةالإسلاميبالصبغة يعني الربط بين المعاملات المالية والبيئة وان يصبغ ذلك  الأخضرفالاقتصاد  3رط ان يكون صديق لهابش

    الشرعية.يكون تحت المظلة بين المعاملات المالية والبيئة  يعني ان الربط

اد الذي يحكم جميع المعاملات المالية ك الاقتصذلبانه " الأخضر الإسلاميللاقتصاد ومن هذا المنطلق يمكن اعطاء مفهوم 

 ". الإسلاميالبيئة ضمن القالب  من خلال ضمان عدم انتهاكالحاضرة واللاحقة  للأجيالويحقق الرفاهية البشرية 

 ؟الأخضر الإسلاميالاقتصاد لماذا ثانياً: 

عن هذا  للإجابةطبعا  اليه،ة بحاجة ميالإسلاوهل الدول  الأخضر الإسلاميالاقتصاد  لإرساءقد يثار تساؤل مهم لماذا نسعى 

 بيئةللانفاً ان هناك معاملات مالية يجب ان تتم بدون انتهاك  ناالتساؤل يجب تصور ابعاد العلاقة ضمن هذا المفهوم فكما ذكر

 وهي وفق المفهوم علاقات متحققةعدة ومن هذا المنطلق فان هناك  الإسلاميوضمن القالب  الاجيال مختلف وتضمن حقوق

    كالاتي:

                                                           
 .00المعاصر، الاسلامي والاقتصاد  العربي، الاقتصادمحمد عبد الله  1

  01 اخضر،نحو اقتصاد  للبيئة،برنامج الامم المتحدة  2

   002 المستدامة،دمة التنمية التمويل الاسلامي الاخضر ودوره في خ رحيمة،شخوم  حفاي،عبد القادر  3

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار الث

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                         67 

 ISSN: 2706-6495 

 
من خلال ( ) بين الانسان وخالقه يات التطبيق تحقيق العلاقة المثلىمن اولو: لاولى : علاقة الانسان بخالقه لعلاقة اا

يعني بعبارة اكثر بالشخصية الحقيقية ام المعنوية ما يمثله  بالإنساننا نقصد وه()الامتثال والخضوع والاذعان لمراد الخالق

 وفلا يمكن ان نتبنى هذا المفهوم في ظل مجتمع تفشى فيه الربا وبصيغ متعددة ا()ملات المالية برضا الله وضوح ان تتم المعا

 يأخذ الأخضر الإسلاميوالاقتصاد  ،يحكمه الغش والغبن والتدليس والفساد واي صورة من صور المنهيات في التعامل المالي

 . قت هذه العلاقة تحققت معها علاقة الانسان التكافلية بالمجتمع المحيط بهواذا تحق التطبيق بأولوياتنصب عينيه هذه العلاقة 

  ثلاث محاور وتأخذالانسان  بأخيهعلاقة الانسان  الثانية:العلاقة 

منه الدروس والعبر فسلفنا الصالح ومن سلك  ويأخذالمسلم يستحضر الماضي دائماً  : علاقة الانسان بالماضيالمحور الاول : 

بعدهم يستحقون منا ان ندعو لهم ونستغفر لهم ونترحم عليهم لما لهم من الفضل الكبير على كل من اتى بعدهم فهم  طريقهم من

 ()وقد ندب رب العزة  الأخضر الإسلاميالمفاهيم العديدة ومنها الاقتصاد  يتبنوانقلة الدين ومن نقلهم استطاع المسلمين ان 

وَالَّذِينَ جَاءُوا مِنْ بعَْدِهِمْ يقَوُلوُنَ رَبَّنَا اغْفِرْ لنَاَ وَلِإخْوَاننِاَ الَّذِينَ سَبقَوُنَا  كريمة التالية "ال للآيةكل من جاء بعدهم بان يمتثلوا 

 . 01" الحشر  بِالِإيمَانِ وَلا تجَْعَلْ فيِ قلُوُبنِاَ غِلا لِلَّذِينَ آمَنوُا رَبَّناَ إنَِّكَ رَءُوفٌ رَحِيمٌ 

ت فلا تحقيق للمصلحة الفردية ما يحكم هذه العلاقة هي الاخلاقيات والسلوكيا أكثر بالحاضر:الانسان علاقة  الثاني:المحور 

" ابن ماجه رقم الحديث وَلَا ضِرَارَ  لَا ضَرَرَ  ذلك بكلمتين وهما " ()رسول الله  أوجزعلى ضرر بالمصلحة العامة فقد 

6020. 

ة بشكل خاص مما يستوجب وجود ما ينظم هذه العلاقات الإسلاميلدول هناك نمو سكاني كبير في العالم بشكل عام وفي ا

يمكن استنباطها من من خلال محاور عديدة  وأخيه الانسانما ينظم العلاقة بين الانسان  أكثر الأخضر الإسلاميوالاقتصاد 

  1 الاتي:

 بينهم.يعمل على استقرار التوازن الاقتصادي والتعاون و والتأخيانه يقيم العلاقات الاقتصادية بين الناس على اساس التكافل  .0

تتوافق مع الفطرة  لأنهايضع في اعتباره مصلحة الفرد ومصلحة الجماعة في وقت واحد فهو يحترم الملكية الفردية ويقرها  .6

 العام.يقرها مطلقة من كل قيودها فجعلها مقيدة بقيود تكفل عدم الاضرار بحقوق الاخرين وبالصالح  الانسانية ولا

 بالباطل.حرم استغلال النفوذ والسلطان للحصول على المال كما حرم ايضاً جميع المعاملات التي تقوم على اكل اموال الناس  .0

 الرزق.حرم الغش ونهى عنه لكونه دليلاً على نقص الايمان وحرمان  .2

وب وتوعد مرتكبيه بالحرب وحرم والشع للأممالفقر والدمار واقوى عوامل الذل والهوان اسباب  أكبرحرم الربا وجعلها من  .1

 عنها.ما ينجم 

                                                           
    091 الاقتصادية،النظم  أصلحالاسلام  المسيري،محمد  1
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وفيها دعوة لتنظيم السوق والمنافسة العادلة وتحديد الثمن الذي لا يجحف حرم احتكار ضرورات الناس للتحكم في اسعارها  .2

 بالمشتري.بالبائع ولا 

     .1عناصر الانتاج  لأنها قسم الربح بين العمل والمال .2

وانصاف الاجيال المقبلة وعدم استنزاف الموارد الطبيعية علاقة الانسان بالمستقبل ن بالمستقبل المحور الثالث: علاقة الانسا

وهي  الأخضر، الإسلاميوهو احد اهم العلاقات المتحققة في ظل تبني الاقتصاد هو محور مهم يشغل بال المهتمين عالمياً 

ني الكبير فان هناك نمو اكبر يتزايد وهو استنزاف الموارد تكملة للعلاقة بين الانسان واخيه الانسان ففي ظل النمو السكا

القادمة الاستفادة من تلك الموارد فلا يكون الانسان انانياً بل  للأجيالاذ ان محدودية الانتفاع بالموارد تعطي الحق  ،الطبيعية

بار كل جيل يمتلك حق الانتفاع ولا على اعتبان هناك نوع من التكافل بين الاجيال حض عليه الاسلام من الباحثين يرى كثير 

" يجب تقييم عادات الجيل الحاضر فالعادات التي تؤدي الى استهلاك  بانه 2ويرى احد المختصينيمتلك حق التمليك المطلق 

ه فحسب بل فيما سيكون بوسع الاجيال القادمة فعل لا تؤثر لأنهافي الاجيال القادمة  تأثيرفي البيئة سيكون لها  التأثيرالموارد او 

ة التي الإسلاميفي احتمال وجودهم اصلا ومع تعريف الشريعة للعدالة الاقتصادية وعليه فانه يوفر وسيلة لحماية ثروات الامة 

 . هي حق على ولاة امور الامة"

مفاهيم  تأخذد قد تتداخل مفاهيم عديدة ضمن محاور العلاقات الانسانية الثلاث وق: علاقة الانسان بالطبيعة  ةالثالثالعلاقة 

والذي يربط علاقة الانسان عالمية عديدة من ابرزها مفهوم التنمية المستدامة الذي يركز عليه جل الباحثين في الوقت الحاضر 

فهذه العلاقة تكملة للعلاقات السابقة ولان الانسان حاضراً ومستقبلاً من جهة وعلاقة الانسان بالطبيعة من جهة اخرى  بأخيه

دة منها ظاهرة الاحتباس الحراري حتى جعل البعض ينادي بان متطرفاً بالتعامل مع الطبيعة ظهرت مشاكل عديالانسان كان 

 . 6101الانسان اذا استمر بهذا التطرف فانا بحاجة الى كوكب ثاني من الموارد الطبيعية بحلول عام 

تحتاج من يعتني بها ولا يتلف خيراتها لتحافظ  لأنها نللإنسالتلبية حاجياته ورغباته والطبيعة بحاجة  3الانسان بحاجة للطبيعة

يعتمد  الأخضر الإسلاميالاقتصاد و ،فالمحافظة على البيئة جزء من البناء الثقافي الانساني في المجتمع المسلم ،على توازنها

التسميات المتعلقة  وظهرتالى حد كبير على التطور الزراعي الذي يحقق اهدافه ويسمو بالعلاقات دون المساس بالطبيعة 

 الأخضروالتسويق  بالزراعة منها على سبيل الذكر لا الحصر الزراعة الخضراء والتكنلوجيا المستخدمة فيها كذلك خضراء

   وهكذا.

دون تسميته وكيف كان تعاملهم مع الحجر والشجر  الأخضر الإسلاميونرى ان السلف الصالح تحقق لهم معنى الاقتصاد 

 البشر.تعاملهم مع والدواب فضلا عن 

 
                                                           

  يفترض علماء الاقتصاد الاسلامي ان راس المال يشمل الارض والطبيعة والعمل يشمل الاجور والتنظيم 1

     02الاجيال القادمة من منظور شرعي،  تجاهالواجبات  فيرببر،موسى  2

    221 الاسلامي،التنمية المستدامة من منظور الاقتصاد  راجي،الدالسعيد  3
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  الأخضر الإسلاميارساء الاقتصاد  ثالثاً: مصادر

 نأخذيدعونا لمعرفة مصادر التغذية ومن اين  الأخضر الإسلاميفيه ان ارساء قواعد وتثبيت تطبيق الاقتصاد  لا شكمما 

فضلاً عن مصادر ثانوية اخرى  نهتدي بهما اللذان هما المصباحان (وسنه نبيه ) (خارطة الطريق ولا جدال ان كتاب الله )

   نوعين:التي تحملها الى  بالأحكامتلك المصادر  1المختصين أحدوقد قسم  ،تعد معتبرة لحداثة الموضوع

قطعي مما ورد في الكتاب او السنة كحرمة  أصلوهي ما كانت احكامه من ادلة قطعية او راجعة الى  الثابتة:الاحكام  الاول:

 بالتالي:ذا النوع الربا وغيرها ويمتاز ه

مما رفع معه الحرج وحقق العدالة بينهم كما انها تتناول جميع نافذة على الجميع دون استثناء  فأحكامهاالعموم والمرونة  .0

 مستجدات الحياة لما في احكامها من العموم والمرونة

بداً وما كان حراماً فهو حرام ابداً عدم التغيير والتبديل مهما مرت الاعوام وطالت الازمان فما كان حلالاً فهو حلال ا .6

والاحكام مع مستجدات الحياة انما هو الثبات لحماية احكام وهكذا وعدم التغيير والتبديل لا يعني توقف وتجميد النصوص 

 الاقتصاد.

 الاتباع.لا محكوم عليه وهذه الميزة جعلت هذا النوع واجب  العلم حاكماً  .0

 ،قطعي بل الى ظني سواء في سندها او في دلالتها أصللم تكن ادلته قطعية ولا راجعة الى وهو ما  المتغيرة:الاحكام  الثاني:

وهذا النوع لا يعد العمل به ملزماً على وجه الدوام والاستمرار فيجوز لولي الامر المجتهد او من ينوبه ان يختار الاحكام بما 

 الحياة.يراه مناسباً في ضوء مستجدات 

اولى  فالإسلامفما كان حسن  ،الحفاظ على البيئة بشأن العالمية لاه ينفعنا للامتثال الى مقررات المنظماتاع الثاني ان التقسيم

فتعاملنا  أصبحناوكيف كانوا وكيف عدم امتثالنا لسيرة سلفنا الصالح انتهاكنا للبيئة و بتطبيقه ومستجدات الحياة تجعلنا نقف امام

 مستمرة. بأنانيةمع الموارد 

ظ للبيئة واستخدام الموارد بشكل عقلاني وهناك توجه عالمي ااستنساخ ما توصلت اليه دول متقدمة من حف حاولت بعض الدول

ولا ترى فيه دول اسلامية تحزن  2الأخضروعندما تسمع بان هناك اربع دول قائدة للنمو والانتعاش  الأخضرنحو الاقتصاد 

للمضي نحو الاقتصاد  مبادرة 3عندما اطلقت الامم المتحدة  6112عام  منذ الأخضروخصوصاً ان الاقتصاد بدء يصبغ باللون 

  .ة والازمة الغذائية وازمة المناخلتقليل حجم الفقر من جراء انعكاسات الازمة المالي الأخضر

                                                           
     61-09 واهداف،الطريقي، الاقتصاد الاسلامي اسس ومبادئ  عبد المحسنبن  عبد الله 1

وخلق فرص قحام وهيبة، شرقرق سمير، الاقتصاد الاخضر لمواجهة التحديات البيئية  :انظر الجنوبية(امريكا، فرنسا، كوريا  )الصين،وهي  2

     222عمل، 

   09طريق العودة من الاقتصاد الافتراضي الى الاقتصاد الحقيقي في الدول العربية،  الاخضر: عقيلة اقنيني، الاقتصادخليل محمد بلكبير،  3
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ي بالاقتباس من دول سبقت فرى خلاصة ذلك انه ما يخص التشريع يذهب الى مصادر التشريع وما يخص البيئة فلا ضير نو

الحسن  يأخذ الأخضر الإسلامينغلو في ديننا فالاقتصاد  وعلى ان لا ،لا يصطدم بنص ثابت والله اعلم على ان هذا المجال

  وهكذا.ما ينفع الجماعة ولا يضرب مصلحة الفرد  ويأخذما ينفع البشرية ويترك الضار  ويأخذويترك القبيح 

  الأخضر الإسلاميالاقتصاد  رابعاً: اهداف

تحقق لنا في حالة التبني وما هي المكتسبات للبيئة يها البعض فوائد والبعض الاخر يراها مزايا ولكنها بالمجمل ما قد يرا

فان اي نمو اقتصادي  التي كانت سائدة وكما هو معروف في النظرة التقليدية ،ارضاً وشعباً  الحاضنة لهذا النوع من الاقتصاد

بالاعتماد  الباحثانوبحسب رؤية  ة تغيرات فان النمو الاقتصادي يصاحبه محافظة للبيئةيصاحبه انتهاك للبيئة والنظرة الحديث

 التالية:سيحقق الاهداف  ةالإسلاميفي الدول  على عدد من المصادر فان التطبيق

 .1ةالإسلاميتحقيق الرفاهية البشرية من خلال تحقيق مقاصد الشرعية  .0

 .ار الفائدة وتوريق الديون وغيرهانها اسعالقضاء على المشاكل المؤدية الى الازمات م .6

والمحافظة على مستوى منخفض  بين الطبقات الاجتماعيةوتقليل الفوارق  الفقرو ةوتخفيض حجم البطال توفير فرص العمل .0

   2. التلوث والتخطيط الحضري المستداممن 

    3 الطبيعي.والحفاظ على راس المال وجيا الحديثة تشجيع الابتكار وانشاء اسواق جديدة وتوسيع الاسواق القائمة وتوطين التكنل .2

 .والحوكمةالتنمية المستدامة  ومن اهمهاالتطبيق حديثة والافكار  دعم البرامج .1

  الأخضر الإسلاميالتي تواجه الاقتصاد  خامساً: التحديات

يكون التطبيق سلساً فقد تعاني كثير من او النقاط التي يجب اعادة النظر فيها لكي او المعوقات هي بالحقيقة جملة من العقبات 

قطر الوضع مختلف بعض  مثل دولة دولة في نرى ان ولكن الأخضر الإسلامية من صعوبة تطبيق الاقتصاد الإسلاميالدول 

  وسلساً.التطبيق سهلاً  لأصبحولكن مع بقاء بعض التحديات التي لو عولجت  الاخضرارقد قطعت شوطاً في  لأنهاالشيء 

يعمل بها  البيئة التيلان  عليه ةالإسلاميوقد ترى تحرجاً في اضفاء الصبغة  الأخضرول يمكنها تطبيق الاقتصاد بعض الد

هو توجيه  الأخضرفالعمل في ظل الاقتصاد  ،بين بيئة منتهكة ام لا تميز بين حلال وحرام وانما تميز لا بيئة الأخضرالاقتصاد 

 بأمرين:الشركات العاملة 

 .وتحفظ حقوق الاجيال الحاضرة واللاحقةتنتهك البيئة  التي لا نشاط في نطاق الوجوه ممارسة الاول:

                                                           
   0المالية، محمود الوادي، ابراهيم خريس، حسين سمحان، دور الاقتصاد الاسلامي في الحد من الازمات  1

   022 كاظم، الاقتصاد الاخضر مسار الى تقويم الاقتصاد الاخضر في دول مختارة، عبد الرحيمد الجبار الموسوي، ايمان صفاء عب 2

    010النامية، كمال كاظم جواد، سياسات التحول نحو الاقتصاد الاخضر في ظل تفاوت مستويات التنمية الاقتصادية في البلدان  3
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 الالتزام بدفع الضريبة الثاني:

 :بالآتييكون الامر مختلفاً بعض الشيء فالعمل في ظله يكون بتوجيه الشركات  الأخضر الإسلاميفي الاقتصاد  ونرى ان

يعني  لا؟بعبارة اخرى هل نمط عمل الشركة موافق للشريعة ام ة للاستثمار المشروع ممارسة نشاط في نطاق الوجوه الاول:

 وديمومتها.بذلك عمل الشركة ومصدر تمويلها 

 تنتهك البيئة وتحفظ حقوق الاجيال الحاضرة واللاحقة  التي لا هممارسة نشاط في نطاق الوجو الثاني:

  الالتزام بدفع الزكاة الثالث:

مع رؤية  عموماً بحسب بعض المصادر ةالإسلاميفي الدول  الأخضر الإسلاميم تطبيق الاقتصاد ويمكن اجمال التحديات اما

 :بالآتي الباحثان

 1. المشاريع وسوء تنظيم لحدوديةضعف الادارة الحكومية وازدياد النزاعات الداخلية وا -0

وارتفاع كلف التدهور  الإسلاميلم عدم التخطيط المحكم في مجال السياسات التنموية مع تفشي البطالة والفقر في العا -6

 2 البيئي.

 3 مشكلة بعض الدول انها احادية الموارد وقد تفشى الفساد فيها مما يعرقل التبني. -0

والمواصلات والصرف  والاتصالات مثل شبكات الماء والكهرباء لكثير من الدول عدم كفاية البنى التحتية اللازمة -1

 4 الصحي.

 5 اصلاحها.م الاسواق داخل تلك الدول مما يتطلب وجود سلطات احتكارية في معظ -1

 6 الخاص.عدم وجود تعاون بين القطاع العام والقطاع  -2

 

 
                                                           

1 Negin Vaghefi،arChamhuri Siw ،Sarah Aziz Abdul Ghani Aziz Green Economy: Issues ،Approach 

and Challenges in Muslim Countries، 29 

    121الجزائر، الاقتصاد الاخضر ورهان التنمية المستدامة في  مختار،عبد الهادي  2

    226العراق، تحديات الاقتصاد الاخضر في  الخطيب،عبد الوهاب  3

    001الاقتصاد الاخضر على النمو والتنمية المستدامة ، أثرمحمد توفيق مزيان،  ،امينة بديار 4

  010النامية، كمال كاظم جواد، سياسات التحول نحو الاقتصاد الاخضر في ظل تفاوت مستويات التنمية الاقتصادية في البلدان  5

    .09النمو الاخضر عملياً على ارض الواقع،  التنفيذي،الملخص  6
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  الأخضر الإسلاميالانتقال الى الاقتصاد  سادساً: خطوات

وقد تختلف  ،ان عملية الانتقال من اقتصاد سائد بمختلف المسميات الى اقتصاد اسلامي اخضر يتطلب مجموعة من الخطوات

ولكن تبقى جدية التطبيق  إدارتهالداخلية وثقافة مجتمعها وحزم ة بين قربها وبعدها عن التطبيق بحسب بيئتها االإسلاميلدول ا

حتى يكون التطبيق ناجحاً ومثمراً فالمجتمع وشعباً ومقيمين( ةً )حكومبين المعنيين هي الفيصل والحكم مع تكامل الادوار 

او ان يستثمر امواله مع  ظهرانهمولا ضير بان يسكن غير المسلم بين  خراحدهما الأ كالبنيان المرصوص يكمل الإسلامي

مكن وضع ومن هذا المنطلق يمنهجنا اقتصادنا وان لا يفرض علينا شروط تتعارض مع  شريطة الاحتكام الى اموال المسلمين

 :خطوات الانتقال بالتالي

صود بتحويل شركة للسجاد الى مؤسسة خطوة بغير قصدها فليس المق: قد تفهم هذه ال اسلمة المؤسسات الخطوة الاولى :

 والنشاط ه فأسلمة شرعية المعاملاتو سلمة النشاطأ جانبين يكمل احدهما الاخر وهما يقصد بها لجباية الزكاة مثلاً ولكن

سة اي نشاط مخالف للمنهج يعني ان الاسلام لا يبيح ممار فالأول الجانب التطبيقي يمثلالجانب النظري وشرعية المعاملات 

شرعية الغاية والثاني ان يكون هدف النشاط مشروع والوسائل المستخدمة في اتمام اهداف النشاط مشروعة ايضاً فالمطلوب 

  1 المؤسسات وهي : بأسلمةوهناك اربعة معايير تتعلق  وشرعية الوسيلة

 ،ء الانسان وشرابه كالخنزير والخمر وأي أنشطة متعلقة بهميتعلق بغذا تحريم بعض السلع والانشطة المتعلقة بها: فمنها ما -0

وكذلك في حالة عدم توفر الشروط الشرعية تحرم المادة الغذائية كان يتم خنق الحيوانات أو صعقها كما في بعض حقول 

  للمعاملات المالية.  تكون محلاً  ألاوعليه يجب  ،الدواجن

أكل أموال الناس بالباطل ولديه صور عديدة منها أكل الربا أو الخداع أو  ا: أيبهبتر خبائث السلوكيات والانشطة المتعلقة  -6

 العادل.الاستغلال او الغرر في التجارة أو الاحتيال أو التبادل غير 

كما أن المنهج حذر من السلع الخبيثة فإنه حث على الطيبات من الرزق  ترسيخ طيبات السلع والانشطة المتعلقة بها: -0

 لمالية هنا تعدّ مباحة والمساحة واسعة جداً للإباحة.  فالمعاملات ا

ترسيخ طيبات السلوك والانشطة المتعلقة بها: في مجال المعاملات والأعمال وعلى سبيل المثال لا الحصر فالمنهج يرسخ  -2

توثيق المشاركات والمضاربات والمساهمات في تمويل المشاريع المباحة وكذلك ترسيخ سلوكيات ضمانات الحقوق بال

 والأمانات وترسيخ سلوكيات تعجيل الوفاء بالدين وهكذا.

بمعزل عن هذه الخطوة وقد تستلزم  هولا يمكن تطبيق الأخضر الإسلاميان اسلمة المؤسسات خطوة مهمة لتطبيق الاقتصاد  

الزكاة  اتوبيوتهذه الخطوة بعض الارتباطات الحيوية منها ان تربط تلك المؤسسات الخاضعة لهذه الخطوة مع صناديق 

نشاط سعر ونسب الزكاة الموضوعة من قبل تلك الصناديق على للتحاسب السنوي او بحسب طبيعة نشاط تلك المؤسسة ووفق 

 المؤسسات.تلك 

                                                           
    21-19هشام عمر حمودي، استخدام نظام المعلومات المحاسبية وفقاً للمنهج المحاسبي الشرعي، 1
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ان تغيير نوع الاقتصاد في اي دولة يحتاج لبيئة تشريعية وقانونية تكون  للانتقال:التشريع والقانون الداعم  الثانية:الخطوة 

وتزيل المعيقات امام  الأخضر الإسلامي التي تدفع بعجلة النشاطله تحدد الحقوق والمسؤوليات والاليات وتضع الحوافز  حاضنة

الاستثمارات الخضراء وهي تشريعات متفرقة منها متعلقة بمجال الزراعة ومنها بمجال الصناعة ومنها بمجال الطاقة وهكذا 

  1الجديد.ل الى نوع الاقتصاد حوافز سوقية تعجل عملية الانتقا لإنشاء

نحو تخضير القطاعات الاقتصادية  الحكومية ويكون من خلال توجيه الاستثمارات للأنشطة: الدعم الحكومي الثالثة:الخطوة 

وهنا 2الموارد الطبيعية تستنزفلات التي مع توسيع حجم الانفاق الحكومي لتحفيز التخضير وتضيق حجم الانفاق في المجا

كالطاقة  الأخضر الإسلاميالدولة الداعمة لتطبيق الاقتصاد  وإنفاقالحسابات التي تدخل ضمن استثمارات  لأنواعة فسحة كبير

 وهكذا.مثلاً فيتم توجيه الاستثمار نحو الطاقة النظيفة وتضيق حجم الانفاق في الطاقة المعتمدة على الكاربون 

بين افراد المجتمع او بين المتواجدين على لال نشر الثقافة الخضراء ويكون من خ للأفراد:الدعم الحكومي  الخطوة الرابعة:

وان يكونوا عون للسياسات الحكومية في  الأخضر الإسلاميللعمل في بيئة الاقتصاد  مهيئينارض البلد وان يكون الافراد 

القوى العاملة للانتقال الى هكذا  لإعدادوهذه التهيئة تستلزم من الدولة وضع برامج تدريب وتعزيز المهارات  انجاح التطبيق

 الاقتصاد.نوع من 

عون للتطبيق في مؤسساتهم ويمكن الاستفادة  لدى القوى العاملة لكي يكونوا بمثابة تعزيز الثقافة الشرعيةوقد تشمل البرامج 

  والبيئة.توجيه المسارات المنحرفة عن جادة الشرع منهم في 

في ذلك  هاتطبيقب البدء معما  في مجتمعً  الخضراء البرامج ان تفشي ثقافة لخضراء:ا برامجال تفشي ثقافة الخطوة الخامسة:

على سبيل الذكر لا الحصر  وهي كالاتي الأخضر الإسلاميالاقتصاد  الانتقال الى تطبيق تسهيل في يساهم بشكل كبيرالمجتمع 

 3البرامج:لتلك 

 المتجددة.ايير للطاقة والطاقة وتشمل استخدام الوقود النظيف وكفاءة مع الخضراء:الطاقة  .0

 عمل.من خلال جذب الاستثمار الصديق للبيئة وايجاد فرص  الأخضر:الاستثمار  .6

بوضع سياسة عمرانية بيئية واستخدام وسائل نقل صديقة للبيئة وانتشار الابنية الخضراء ونقاوة وجودة  الخضراء:المدينة  .0

 الداخلي.الهواء 

  البيئي.وصحة المجتمع من خلال الترشيد وتدوير الموارد والاهتمام بالتعليم  من اجل رفاهية الخضراء:الحياة  .2

 عالية الكفاءة وتحويل النفايات الى طاقة.من خلال استخدام تقنيات  الخضراء:التكنلوجيا  .1

                                                           
    002الاقتصاد الاخضر على النمو والتنمية المستدامة ، أثرمحمد توفيق مزيان،  امينة بديار، 1

    62برنامج الامم المتحدة للبيئة، نحو اقتصاد اخضر،   2

    000محوري لدعم الاقتصاد الاخضر،  كأساسنحو ارساء المسؤولية البيئية في منظمات الاعمال  بن تربح، عيسى معزوزي، بن تربح  3
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 العضوية.ويتم من خلال خفض الانبعاثات وحماية التنوع البيولوجي والزراعة  الأخضر:المناخ  .2

من الحصول تتبنى السلسلة الانتاجية مثلاً  فالشركات للشركات الخدمية والانتاجية السلسلة الخضراءتبني  نا الباحثانويرى 

والتسعير  الأخضربالتسويق  ليات الانتاجية الخضراء وانتهاءً والعم الأخضر بالإنتاجعلى المواد الاولية الخضراء مروراً 

  وهكذا.خضراء وما يضبط العمل المحاسبي هي المحاسبة ال الأخضر

هناك ترابط بين عدة مفاهيم وصولاً وهي استكمالاً للبرامج الخضراء اذ ان  المستدامة:الحوكمة والتنمية : سادسةالخطوة ال

جزء مهم في تحقيق ابعاد  الأخضروالاقتصاد  الى تطبيق هذا النوع من الاقتصاد فالحوكمة وسيلة لتحقيق التنمية المستدامة

  .المستدامةالتنمية 

 الأخضركان هناك نقاش في لجان الامم المتحدة حول اعداد تقرير بشان التنمية المستدامة والاقتصاد  6102في منتصف عام 

ليساهم في معالجة مسائل عبر جميع المجالات مثل  الأخضرتم توسيع نطاق مفهوم الاقتصاد  للمناقشات الداخلية واستجابةً 

وبإدراج تركيز على المؤسسات والإدارة الرشيدة والمعايير والقواعد التي  بشر مع الطبيعةالصحة والتفاوت المتزايد وعلاقة ال

ه المقررات المجتمعية وطريقة أفضل لإدارة الصالح العام والموارد الطبيعية في  الأخضرويمكن أن يسهم برنامج الاقتصاد  توجِّ

  1 شامل.نمو اقتصادي مستدام 

 والبعض يضيف ابعاد تقنية الاجتماعية والبيئيةوعاد متعددة وتشمل الابعاد الاقتصادية التنمية المستدامة تتكون من اب

وسيلة  الأخضريعد الاقتصاد من  2الباحثينمن و والبيئية معاً  الابعاد الاقتصادية عناصر أحد الأخضروالاقتصاد  ،وتكنلوجية

بان الحكم الرشيد  3البعضحتى اشار  ر الابعاد الاجتماعيةاحدى عناصوالحوكمة  ،لتحقيق التنمية المستدامة وليس بديلاً عنها

 فيها.المتمثل في نمط السياسات والقواعد ومدى الشراكة بين القطاع الخاص وقطاع المجتمع المدني يمثل اول عنصر 

 ،وخطوات التطبيق تستلزم تواجد هذه المصطلحات معاً  المصطلحات الثلاثعمل بين  وتداخل ترابط يتضح ان هناك 

وهو يساهم كذلك في تسهيل تطبيق الحوكمة من خلال العلاقات  التنمية المستدامة بعادشامل لكل ا الأخضر الإسلاميالاقتصاد ف

  التطبيق.اثناء المتوازنة المتحققة 

 ة فان يعمل تحتالإسلاميمما سبق في هذا المبحث تم توطئة امرين مهمين ان الاقتصاد باي شكل عندما يرتبط بالصبغة 

 الإسلاميالاقتصاد )الجديد عموماً يعمل تحت مظلة قوانين المنظمات البيئية وعند الربط بالمصطلح  الأخضرمظلتها والاقتصاد 

الارتكاز على المنهج الشرعي مع عدم اهمال تلك القرارات فالقول ان المنظمات تسعى الى محاربة الفقر مثلاُ  الأخضر( يتم

مثلاً فهذا يرفض وهكذا في التعامل مع  بالإرثتتدخل تلك المنظمات في مسائل خاصة  فهذا من صميم اقتصادنا اما ان

 ورفضاً.قبولاً  المقررات

                                                           
 01 نجوى يوسف جمال الديني، التعلم من اجل الاقتصاد الاخضر والتحولات العالمية،  1

    000محوري لدعم الاقتصاد الاخضر،  أساسكمنظمات الاعمال  البيئية فينحو ارساء المسؤولية  عيسى معزوزي، بن تربح بن تربح،  2

لتحقيق التنمية المستدامة في تعزيز جودة التقارير  كأداةتطبيق مبادئ الحوكمة  أثرابو رحمة،  عبد اللهمحمد  عبد الرحمن محمد رشوان،  3

    00المالية، 
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 (الحكم الرشيد) الثاني: الحوكمةالمبحث 

قد تفهم المسالة عكسية حينما نقول ان كل امر حسن له اصلاً في الاسلام فالمصطلحات حديثة وتطبيقها بدء قريباً فكيف ان لها 

احد هذه الامور فالمصطلح ابصر النور في العشر سنوات الاخيرة من القرن  الحوكمةبديات في التطبيق قبل اربعة عشر قرناً و

المتفق عليه ان التسمية حديثة وقد يكون هناك تطور وولايزال محط تطوير وتنقيح من الجهات المعنية الماضي ثم تطور لاحقاً 

( وهي قائمة منذ مبعث الرسول )والنتائج المترتبة على تطبيقها مراد تلك التسمية  ان  حثانالبابحسب راي  ولكن لهاتاريخي 

 .وحفظ حقوق الضعفاء قبل الاقوياء وحمايتها المختلفة حفظ الحقوق

وحاكمية  ،منها )حوكمة الشركات شرين اسمقد تتعدد اسماء الحوكمة المستخدمة من قبل المؤسسات المختلفة الى قريب الع

والسيطرة على  ،وضبط الشركة ،والإدارة المجتمعية ،والتحكم المؤسسي ،والتحكم المشترك ،وحكمانية الشركات ،لشركاتا

 ،والإدارة الحقة للشركة ،الاطار الفوقي للمجتمع ،والشركة الرشيدة ،وإدارة شؤون الشركة ،والمشاركة الحاكمة ،الشركة

والإدارة السديدة  ،وإدارة الحكم الصالح ،دارة في الشركة، والحكم الرشيدالإ وأسلوب ممارسة سلطة ،والحكم الصالح للشركة

لاحد التسميات  انبين الباحثين هو تسمية الحوكمة وسبب اختيار الباحث المشهوريغير المفهوم او الهدف ولكن  وهذا التعدد لا1(

في لتطبيق ا يكونوخصوصاً عندما  ن بقية التسمياتع2قرباً معنوياً  منهاجنا الشرعي لقرب المصطلح الى وهي )الحكم الرشيد(

  . الأخضر الإسلاميالاقتصاد  بيئة

  المبحث:ومن هنا تم مناقشة الامور التالية في هذا 

   الرشيد:مفهوم واهمية الحكم  اولاً:

يركز  والثانيلاداري واالجانب الاقتصادي  يركز على الاول 3يرتبط مفهوم الحكم الرشيد بجانبين بحسب العديد من الباحثين

تعددت المفاهيم المعروضة من قبل اذ  ،البحث بهدفلعلاقته  فقط على الجانب السياسي وسيكون التركيز على الجانب الاول

ولكن هناك اتفاق  في العرض فقد يكون هناك اختلاف صوري طريقةً  ولكل جهة للحكم الرشيد والمنظمات المختصةالباحثين 

الذي يتم  ذلك النظام" بانه  الحكم الرشيد ويعرفأعمالها  في والتحكم الشركات ة التي يتم من خلالها إدارةفي الغاية وهي الكيفي

الاعمال والرقابة عليها اذ تحدد هيكل واطار توزيع الواجبات والمسؤوليات بين المشاركين في  شركاتبواسطته توجيه 

لاتخاذ  جراءات اللازمةضع القواعد والايمن ذوي المصالح و الشركات المساهمة مثل مجلس الادارة والمديرين وغيرهم

                                                           
 .60ي، المصرفالأداء في القطاع  الحوكمة لتحسيننسرين فاروق علي الجبوري، معايير   1

الخلق إلِى  أرَْشَد والرشيد وهو الذي هو يضم اسمان عظيمان من اسماء الله الحسنى وهما الحكم وهو الذي إليه الحكم معنويا:لماذا هو الاقرب  2

 الحسنى.الله  بأسماءمصالحهم ودلهم عليها، والمصطلح بصورة مركبة لا علاقة له 

بيشروة علي محمد امين، اليات الحكم  انظر: وكذلك 09البشرية، م الرشيد ودوره في التنمية معايير الحك حسين،أبو مصطفى موسئ  انظر:  3

  9 الرشيد في ادارة التنوع الثقافي،
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 اللازمة لتحقيقها واسس المتابعة ومراقبة الاداء والاستراتيجياتكما يضع الاهداف  القرارات المتعلقة بشؤون الشركة المساهمة

 2 :من خلال التالييمكن ادراج اهمية الحكم الرشيد  ومن خلال المفهوم 1"

اذ تشمل تعظيم قيمة الشركات وتدعيم تنافسها في الاسواق وتجذب مصادر تمويل محلية وعالمية  دية:الاقتصاالاهمية  .0

 المطلوبة.وتدعم استقرار اسواق المال وتحقق الكفاءة والتنمية الاقتصادية  ،أكبرللتوسع والنمو وتعطي فرص عمل 

وظائف والمدخرات والمعاشات التقاعدية ومستويات تحقق الرفاهية الاجتماعية وتؤثر بالدخول وال الاجتماعية:الاهمية  .6

 المجتمع.الاشمل للرفاهية وتقدم  الإطارالمعيشة وتضع الشركات في موقع مساءلة عن التزامها في 

تغلبت على السلبيات المرافقة لتنفيذ التعاقدات التي من الممكن ان ترافق صيغ العقود المبرمة او  القانونية:الاهمية  .0

 والشفافية.كما ارتقت بمعايير الافصاح نظمة السياسية المنظمة لجميع انواع الشركات المطبقة للحكم الرشيد القوانين والا

 الرشيد؟الحكم  ثانياً: لماذا  

مساره في التطبيق وهل  يأخذسائل لماذا تتسارع الدول بحوكمة مؤسساتها وبعبارة اخرى لماذا الحكم الرشيد يجب ان  يسألقد 

 القول؟لهذا هناك مبررات 

هناك تشبيه للمستثمر في مؤسسات تعمل في ظل الحكم الرشيد عن المستثمر في مؤسسات لا تعمل بهذا النظام كالذي يقامر او 

 خاسر.يفوز او على الاغلب فهو  فإما بأمواله يعمل في بيئة مطمئنة والثاني يقامر فالأوليراهن في صالات القمار 

وسيحصل هذا لحة العليا للشركة فيها تعمل حسب المص مدخراتهبان الشركة التي استثمر  ساهم(فما الذي يطمئن المستثمر )الم

وما الذي  ،الذي يؤكد بان التقارير المالية التي تنشرها الشركة تبين الوضع المالي الحقيقي لها وما ،المستثمر على عائد جيد

ف بان الشركة التي يعمل لديها ستستمر في العمل ولا يوجد وما الذي يضمن للموظ ،يضمن للمقترض بانه سيسترد قيمة قرضه

وما الذي يضمن للمجتمع بان هذه الشركة ستستمر في الانتاج والتوظيف وتوليد قيمة  ،نية في تصفيته بالمستقبل المنظور

فالحكم  ،وكيف يحصل جميع اصحاب المصالح على حقوقهم بالشركة ،وتعززهمضافة تدعم الوضع الاقتصادي في الدولة 

فان يرسل رسائل  الأخضر الإسلاميتحت قبة الاقتصاد  يعمل ان الحكم الرشيد اذا كان انالرشيد يطمئن الجميع ويرى الباحث

ولا ينتهك البيئة ويضمن حقوق  الاخضرارهو موافق للمنهج الشرعي ويراعي  اطمئنان للجميع بان نشاط الشركة بدءاً وديمومةً 

 . يضيع الحقوق الصغيرة امام الكبيرة ولا لقادمةالحاضرة وا الاجيال

  الجهات المعنية بالحكم الرشيد  ثالثاً:

فالكل  المجتمعبجهة واحدة وهي  تلك الجهات اختصار بالإمكانانه  انويرى الباحث تتعدد الجهات التي تخضع للحكم الرشيد

  ،غير مباشرةوبصورة مباشرة  معني بتحقيق الحكم الرشيد

                                                           
    00 محمد زيدان، اهمية ارساء وتعزيز مبادئ الحوكمة في صناديق ومؤسسات الزكاة، 1

     090 تحقيق التنمية، دور الحوكمة المالية في عدنان جاسم حمد، سهام حسين البصام، 2
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تلك الشركات ومدى نجاحها بتطبيق الحكم الرشيد وانه  لأحوالالناظر  ذلكهو  ةللجميع وغير المباشر ةمعلوم فالجهة المباشرة

اربع  الباحثين فان الجهات هي تقسيماتوبحسب سيتعامل معها مستقبلاً اما بصورة مساهم او بصورة دائن او باي شكل اخر 

 1:كما يلي و

  المساهمين: الاولى:الجهة 

مقابل الحصول على الارباح المناسبة لاستثماراتهم  للأسهمون بتقديم راس المال للشركة عن طريق ملكيتهم وهم من يقوم

وايضاً تعظيم قيمة الشركة على المدى الطويل وهم من لهم الحق في اختيار اعضاء مجلس الادارة المناسبين لحماية حقوقهم اذ 

يستطيع ان يتولى المسؤولية الكاملة  ن خلال اختيارهم لمجلس ادارة فعالشيد ميلعب المساهمون دوراً هاماً في تطبيق الحكم الر

المالية تعيين مراجع حسابات للتحقق من صدق وعدالة القوائم كذلك ويقود الشركة في الطريق المناسب وكما يتولى المساهمون 

  .لشركاتهم

  الادارة: الثانية: مجلسالجهة  

سلطة الادارة اليومية  إليهمالاطراف الاخرى مثل اصحاب المصالح ومجلس الادارة توكل  وهم من يمثلون المساهمين وايضاً 

كما يقوم مجلس الادارة برسم السياسات العامة للشركة وكيفية المحافظة على  الاداءالى الرقابة على  بالإضافةالشركة  لأعمال

من لهم الخبرة والكفاءة وعلى  التنفيذينلس تعيين المديرين ويتولى المج ،حقوق المساهمين وان ينظر الى المساهمين بالتساوي

 الداخلي.لتعزيز الانضباط  بالمخاطر المالية وكذلك تعيين المراجعين الداخليين وثيقة معرفة

  الثالثة: الادارة:الجهة 

الى مجلس الادارة وتعتبر كذلك المسئولة  بالأداءتعتبر الادارة هي المسئولة عن الادارة الفعلية للشركة وتقديم التقارير الخاصة 

الى مسؤوليتها تجاه الافصاح والشفافية في المعلومات التي تنشرها  بالإضافةعن تعظيم ارباح الشركة وزيادة قيمتها 

 للمساهمين.

  المصالح: الرابعة: اصحابالجهة 

العمال والموظفين وهؤلاء الاطراف قد يكون وهم مجموعة من الاطراف لهم مصالح داخل الشركة مثل الدائنين والموردين و

 الاحيان.لديهم مصالح متعارضة ومختلفة في بعض 

   الرشيد:الحكم  رابعاً: مبادئ

تمثل خطوط عريضة ارشادية تعزز الثقة وترتقي  او المعايير بادئجموعة من المفر مايجب ان تتو اً لكي يكون التطبيق سليم

 بإدارةوهي تعني بالارتقاء المقبولة عالمياً محددة من قبل المنظمات وهذه المبادئ  ،المطبقةوالشفافية داخل الشركات  بالإفصاح

 ،فاءة السوقالشركات وزيادة ك

                                                           
    69-62حوكمة الشركات وجودة الاداء المهني للمراجع الخارجي،  إطارالعلاقة بين تطبيق  صابر السحار، أكرم 1
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معايير اصدر  والثاني الشركات المساهمةاصدر معايير تحكم عمل  الاولية بعمومها انقسمت الى قسمين نوالمنظمات المع 

 بالإصداراتالتي تختلف من دولة الى اخرى ولكنها بالعموم تلتزم المنظمات المحلية بنوك فضلاً عن تحكم عمل المصارف وال

 1:  كالاتيبحسب الجهات المصدرة وهي العامة وسيكون التركيز على المبادئ او المعايير التي تحكم عمل الشركات 

 توافر إطار فعال للحكم الرشيد    الاول: أالمبد

على رفع مستوى الشفافية وكفاءة الأسواق، وان يتوافق مع دور القانون  الحكم الرشيدهيكل  يؤكد هذا المبدأ على أن يعمل

 القانون.ويحدد بوضوح تقسيم المسؤوليات بين الهيئات المختلفة المسؤولة عن الإشراف والرقابة والالتزام بتطبيق 

 حقوق المساهمين الثاني:المبدأ 

حقوقهم بكل امر يخص الملكية وتداول الاسهم ومشاركة التصويت المتضمنة يضمن هذا المبدأ حماية حقوق المساهمين 

والارباح وانتخاب الاعضاء وحقوقهم في المشاركة في اتخاذ القرارات المهمة وإعلامهم بشكل كافي عن القرارات المتعلقة 

   الاندماج.بالتغييرات الجوهرية في الشركة ونظام الحوافز وعمليات 

  المعاملة المتساوية للمساهمين الثالث:المبدأ  

بما في ذلك الأقلية والأجانب من المساهمين كما ينبغي أن تتاح  المساواة في معاملة المساهمين مبادئ الحكم الرشيدتتضمن  

وان توفر لهم حقوق التصويت المتساوية ولهم حق ويض فعلي في حالة انتهاك حقوقهم لكافة المساهمين فرصة الحصول على تع

تتسم بالإفصاح والشفافية مع  صول على المعلومات المرتبطة بالتصويت وانواع الاسهم مع منع تداول الأسهم بصورة لاالح

التشديد على أعضاء مجلس الادارة والمديرين التنفيذيين الإفصاح عن وجود أية مصالح خاصة بهم قد تتصل بعمليات أو 

 الشركة.بمسائل تمس 

  المصلحة دور أصحاب  الرابع: المبدأ

بحقوق أصحاب المصالح كما هي محددة في القانون، ويشجع  للحكم الرشيدينبغي أن يقر الإطار الخاص بالقواعد المنظمة  

إتاحة وان يقر كذلك التعاون الفعال بين الشركات وأصحاب المصالح بالشركة توفير الاستمرارية للشركات السليمة مالياً 

السماح لأصحاب المصالح بما فيهم العاملين من الأفراد  وكذلكمناسب عن انتهاك حقوقهم للحصول على تعويض  لهمالفرصة 

والجهات التي تمثلهم الاتصال بحرية بمجلس الادارة للتعبير عن مخاوفهم اتجاه التصرفات غير القانونية والمنافية لأخلاقيات 

 بحقوقهم.يؤدي الى المساس  بما لا ،المهنة

  والشفافية  صاحالخامس: الإف المبدأ 

المتعلقة بالأمور المادية للشركة بما في  المعلومات على الإفصاح الدقيق عن كافة للحكم الرشيدالقواعد المنظمة  يشدد اطار

ينبغي أن تعد المعلومات المفصح عنها استناداً الى معايير محاسبية وذلك الموقف المالي والأداء والملكية والرقابة على الشركة 

                                                           
 69-62أثر فهم الحوكمة المؤسسية في تحسين الأداء المالي الاستراتيجي للمصارف،  ايمان شيحان عباس المشهداني، 1
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إجراء التدقيق السنوي لحسابات الشركة بواسطة مدقق مستقل ومؤهل مع الجودة وتشمل المعلومات المالية وغير المالية عالية 

وذلك بهدف تقديم ضمان خارجي وموضوعي للمجلس والمساهمين يفيد إن القوائم المالية تمثل بالفعل المركز المالي للشركة 

ر قنوات نشر المعلومات لتمكين الجهات المستفيدة من الوصول اليها بشكل عادل توفي مع وأداءها في جميع المجالات المهمة

  وبكلفة منخفضة في الوقت المحدد .

  مسؤوليات مجلس الادارة  السادس:المبدأ 

ة ومسؤولي ،الشركة والرقابة الفاعلة لمجلس الادارة على الشركة استراتيجيةعلى  الحكم الرشيديجسد هذا المبدأ إطار قواعد 

 استراتيجيةوان يلتزم الاخلاقيات العالية وان يقوم بوضع  بالإخلاصالعمل مجلس الادارة أمام الشركة والمساهمين من حيث 

الشركة وسياسة المخاطر والموازنات وخطط العمل وتحديد أهداف الأداء ومراقبة تنفيذ الأداء والنفقات الرأسمالية وتصفية 

التقارير المالية والنظم المحاسبية للشركة بما في ذلك نظام التدقيق المالي المستقل والرقابة  من سلامة يتأكدوان  الاستثمارات

 والامتثال للقوانين والتعليمات . ،الداخلية لاسيما أنظمة إدارة المخاطر والرقابة المالية والتشغيلية

     الرشيد:الحكم  خامساً: محددات

 في بيئةان  انمثل اطاراً عاماً يجب ان لا يخرج عنه التطبيق الفعال ويرى الباحثت او الضوابط هناك مجموعة من المحددات

 ،بالمجتمع المحيط وتأثيرا تطبيقاً  بهترتقي بمجموعة من المحددات  سيحاط الحكم الرشيد فان الأخضر الإسلاميالاقتصاد 

 1 قسمين:وتقسم المحددات بصورة عامة الى 

   محددات خارجية الاول:القسم 

نظام الشركات وقد يختلف  هامل المحددات الخارجية القوانين المنظمة للنشاط الاقتصادي للدولة ككل والذي يعمل من خلالتش

ن بدورها حسن ادارة الشركات وتكمن اهمية المحددات الخارجية بان وجودها يضمن تنفيذ القوانين التي تضم لأخرىمن دولة 

 هي:الخارجية  المحدداتوين العائد الاجتماعي والعائد الخاص وتقلل من التعارض ب حجم المخاطر ضويخف

مثل قانون الشركات وقوانين العمل وقوانين الاستثمار وراس المال والقوانين  بالأسواقالقوانين واللوائح التي تنظم العمل  .0

 الاحتكار.والمنافسة ومنع  بالإفلاسالمتعلقة 

 والنمو.نظام مالي جيد يشجع الشركات على التوسع توفير التمويل اللازم للشركات من خلال وجود  .6

الرقابة على الشركات والتحقق من دقة وسلامة البيانات  بأحكامكفاءة الاجهزة الرقابية مثل هيئات سوق المال وذلك  .0

 عدم الالتزام  والمعلومات المنشورة وكذلك وضع العقوبات المناسبة والتطبيق الفعلي في حالة

لحكومية في ضمان التزام اعضائها بالنواحي السلوكية والمهنية والاخلاقية التي تضمن عمل دور المؤسسات غير ا .2

 والعمال والمحاسبين وسلطة النقد.الاسواق بكفاءة ومن ضمن تلك المؤسسات نقابات المحامين 

                                                           
  69اثر تطبيق قواعد الحوكمة على الافصاح المحاسبي وجودة التقارير المالية، ،حمامأبو ماجد اسماعيل   1
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  محددات داخلية  الثاني:القسم 

وضع هياكل ادارية سليمة توضح كيفية اتخاذ القرارات  تشمل المحددات الداخلية القوانين واللوائح داخل الشركة وتتضمن

داخل الشركة وتوزيع المسؤوليات والسلطات والواجبات بين الاطراف المعنية بتطبيق الحكم الرشيد مثل مجلس الادارة 

اف بل والادارة والمساهمين واصحاب المصالح وذلك بالشكل الذي يؤدي الى عدم وجود تعارض في المصالح بين هذه الاطر

 الطويل.يؤدي الى تحقيق مصالح المستثمرين على المدى 

بمجموعة عوامل اخرى مرتبطة بالنظام الاقتصادي والاجتماعي وبالوعي عند  تتأثر فإنهاالخارجية والداخلية  المحدداتهذه 

جميعاً تعمل على زيادة الثقة في  يفهايضاً بالبيئة التنافسية والقانونية والتنظيمية داخل الشركة  ترتبطافراد المجتمع كما انه 

وق الاقتصاد وتعميق دور سوق راس المال وزيادة قدرته على تعبئة المدخرات ورفع معدلات الاستثمار والحفاظ على حق

 المستثمرين.الاقلية او صغار 

    الرشيد:الحكم  سادساً: ركائز

للحكم  أمثلدورها كذلك تتكامل فيما بينها لتحقق تطبيقاً هناك مجموعة من الركائز تساهم كذلك في نجاح الحكم الرشيد وهي ب

 1 كالاتي:الرشيد والركائز هي 

  ضمان الالتزام السلوكي من خلال:السلوك الاخلاقي  الاولى:الركيزة 

 الحميدة. بالأخلاقياتالالتزام  .0

 الرشيدة.الالتزام بقواعد السلوك المهني  .6

 بالشركة.التوازن في تحقيق مصالح الاطراف المرتبطة  .0

 الاجتماعية.الشفافية عند تقديم المعلومات والقيام بالمسؤولية  .2

  نظيفة.الحفاظ على بيئة  .1

 ضمان تحقيق اعلى درجات الرقابة والمساءلة من خلال:الرقابة والمساءلة  الثانية:الركيزة 

 والمساءلة.تفعيل ادوار المصلحة بنجاح الشركة من خلال الرقابة  .0

رقابية مباشرة مثل المساهمين ومجلس الادارة ومجلس  وأطرافوالبنك ثل هيئة السوق المالي رقابية عامة م أطراف .6

 الخارجيين.المدققين 

  والمقرضون.اخرى مثل الموردون والعملاء والمودعون  أطراف .0

                                                           
 2 تطبيق مبادئ الحوكمة في تحسين اداء البنوك التجارية الجزائرية، أثر، عبد الحقسمية   1
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 ضمان تحقيق اعلى درجات الحيطة والحذر من خلال:ادارة المخاطر  الثالثة:الركيزة 

 .رالمخاط لإدارةوضع نظام  .0

 المصالح.الافصاح وتوصيل المعلومات المتعلقة بالمخاطر الى المستخدمين واصحاب  .6

الاعوام  أحدان في  1الباحثين المتخصصين أحدحتى اشار  بالأخلاقالحكم الرشيد يرتبط ارتباطاً مباشراً  مما سبق اعلاه فان

مجال عمل مختلف واعتبرت  01من  لأكثرشركة  1111شركات العالم اخلاقياً وكانت العينة  لأفضلالمنصرمة تم بناء مؤشر 

 الرشيد تطبيق الشركات للحكمالاخلاق حافزاً لتحقيق الربح واعتمدت معايير عديدة للقيادة الاخلاقية واول تلك المعايير هو 

   والشفافية.فضلاً عن معايير اخرى منها الابتكار والسمعة 

درجات الافصاح والشفافية وان العلاقة مع الحكم الرشيد هي  بإعلاءيتسم  هو اقتصاد اخلاقي الأخضر الإسلاميالاقتصاد  

 تقاطع.علاقة تكامل وليست 

 

 ونجاح التطبيق في دولة قطر المواءمة الثالث:المبحث 

في دولة اخرى من دول العالم الثالث ولكن في دولة  الأخضر الإسلاميللاقتصاد  صعباً  يكون الكلام غير مقبول والتطبيققد 

تمثلت  فالغايات والاهداف واحدة ،6101 الوطنية قطر لرؤية تمثلت برؤية خصوصاً في ظل تبنيهامثل قطر فالبيئة حاضنة 

  الطبيعية.بيئة واستنزاف الموارد وعدم انتهاك ال الانية والمستقبلية في حفظ الحقوقجميعهاً 

 )واقعوفي تقرير حمل عنوان  بعض مؤسساتها الماليةفي  الإسلاميتعد دولة قطر من الدول التي نجحت بتطبيق الاقتصاد 

قطر ضمن  اشار التقرير بان دولة بالتعاون مع )دينر ستاندرد( العالمي( تصدره مؤسسة )تومسون رويترز( الإسلاميالاقتصاد 

 2 .العالمي الإسلاميعشر دول حسب مؤشر الاقتصاد  ىاعل

 الأخضرفقد اضحت بيئة حاضنة للاقتصاد  قطر يوحي بانها خضراء فكل شيء في الأخضروكذلك الحال بالنسبة للاقتصاد 

متسارعة خصوصاً انها  اصبحتفالخطوات  3(الاخرى وجميع مرافق الحياة وتعليمً  وزراعةً  )بناءً  من خلال الشواهد الخضراء

تكن افضل منهم  قدمة ان لموهذا يتطلب انها تكون بمصاف الدول المت 6166عالمياً متمثل بنهائيات كاس العالم  حدثاً تحتضن 

وسريع لاستضافة  مطردتنمو بشكل قطر  إن 4حتى ذكرت صحيفة "نيويورك تايمز" الأمريكية على الاقل فيما يتعلق بالبيئة

وهذا المشاهد  فكاس العالم يتطلبّ أن تزُيد البلاد من المساحات الخضراءكأس العالم فكل يوم يتغير شيء ما في الدوحة  نهائيات

.  

                                                           
 62، للشركات(جورج كيل، الدليل السابع )البوصلة الاخلاقية  تقديم:جون د.سوليفان،   1

2   https://www.arabnak.com 

 خضراء(ومركز )قطر  الخضراء(قطر للمباني  )مجلسانظر على سبيل الذكر لا الحصر المواقع الالكترونية  3

4   https://www.masrawy.com 
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فان  عام بدون مظلة شرعية لزون( للتحول من اقتصاد سائد الى اقتصاد اخضرثلاثي الح)الحديث وبحسب النموذج العلمي 

تهيئ الظروف  فالدولة ،ولكل شريك دور مهم (مؤسسات الاعمال ،قطاع التعليم ،الدولة) بالأدوارثلاث شركاء متساوون هناك 

 بإعداديقوم  وقطاع التعليموالتنمية المستدامة  الاخضرارمع الاقتصاد  تتماشىاللازمة للتنمية السياسية الاجتماعية السليمة التي 

   .الاعمالمؤسسات الموارد البشرية التي تحقق هدف الدولة ليتم استخدامهم في الدور الثالث والاستفادة منهم في 

 الإسلاميمواتية لتطبيق الاقتصاد واصبحت  مع وجود المظلة الشرعية في البيئة القطرية توزعت الادوار بصورة جيدة

من ولعل في تلك البيئة فضلاً ان كثير من خطوات التطبيق قد حسمت فيها  قد ترسخت مكونات ذلك الاقتصاد لان لأخضرا

 6102انه تم اقرار نظام حوكمة الشركات )الحكم الرشيد( والكيانات القانونية المدرجة في السوق الرئيسية في عام  أبرزها

في ظل  أكثرسيثمر و ويتجلى فيه الدور الثالث وهو الدور المؤسساتي مثمر ظاموهذا الن 6102ليكون التطبيق ساري في عام 

  الأخضر. الإسلاميتبني الاقتصاد 

 وهما:ومن هذا المنطلق فقد تم تقسيم هذا المبحث الى محورين رئيسين 

 نظرة على النظام الحالي الاول:المحور 

هكذا فان الفعالية التي تؤدي بها مجالس الادارات لمسؤوليتها تحدد و لديها يعتمد اقتصاد دولة ما على زيادة كفاءة الشركات

 الرشيد.الوضع التنافسي للدولة وهذا هو جوهر عمل الحكم 

متمثلاً  6102( لسنة 1قراراً ذي الرقم ) المالية للأسواقاصدر مجلس ادارة هيئة قطر ولزيادة كفاءة الشركات ومجالسها فقد 

نات القانونية المدرجة في السوق الرئيسية يرسخ مبادئ الحكم الرشيد ويحدد المهام والمسؤوليات بنظام حوكمة الشركات والكيا

العليا والعاملين بالشركة والعدل والمساواة بين اصحاب المصالح والرقابة المنتجة وادارة  التنفيذيةلمجلس الادارة والادارة 

لح وتنمية المجتمع والنهوض به الامر الذي يؤدي الى تحسين اداء المخاطر والشفافية والافصاح وتنظيم حقوق اصحاب المصا

المالية في ارساء تلك المبادئ والقيم وعلى ضوء افضل النظم الدولية  للأسواقومن هذا المنطلق ورغبة هيئة قطر  ،الشركات

الموحدة لحوكمة سترشادية بالمبادئ الإوالتزاماً  المنظمات المقبولة عالمياً والاقليمية في الحوكمة ومبادئ الحوكمة الصادرة من 

 سبعة فصول يتضمن الشركات المدرجة في الاسواق المالية بمجلس التعاون لدول الخليج العربية تمت صياغة هذا النظام في

  . ىمادة تحدد نطاق تطبيقه واحكام الالتزام بمبادئ الحكم الرشيد ومضمون تقرير الحكم الرشيد وكثير من التفاصيل الاخر 26

ممكن  الأخضر الإسلاميتساهم في ارساء قواعد الاقتصاد فان هناك كثير من الايجابيات التي  1ومن خلال دراسة هذا النظام

 ومنها:اي نقاط الموافقة والالتقاء  المواءمةان نطلق عليها نقاط 

 وهي:مهمة مبادئ ثلاث  ارساء عندما تم صياغة نظام الحكم الرشيد روعي مبادئ:على ثلاث  التركيز اولا:

                                                           
 . 22-0نظام حوكمة الشركات والكيانات القانونية المدرجة في السوق الرئيسية، المالية، للأسواقهيئة قطر  1
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ذلك المبدأ القائم على حسن النية وتحري الصدق والمصارحة واعلاء قيم الرقابة الذاتية والنزاهة وتوخي  الشفافية:مبدأ  -0

مع توفير المعلومات الحرص والرعاية الفائقة والامانة في اداء المهام والوظائف الموكلة الى كل مسؤول وعامل بالشركة 

 العام.سب وتجنب تضارب المصالح والحد منها وتحقيق النفع لطالبه بالوقت المنا

القائم على الصدق وعدم الغش والامانة وبذل  الأخضر الإسلاميان هذا المبدأ يتطابق مع مقصود الاقتصاد  انويرى الباحث

  مسؤولياته.وكل حسب  العناية المهنية اللازمة من قبل الجميع

الشركة ووضع الية رقابة تحديد الحقوق والواجبات والمسؤوليات في ويهدف الى  بها:لاقرار امبدأ تحمل المسؤولية و -6

المعايير الدولية ويهدف  لأفضلعمل على محاسبة كل مسؤول عن عمله وتقييم اداءة وتقييم اداء الشركة بشكل عام وفقاً مناسبة ت

 البيئة.على تنميته ورخائه والمحافظة على  المجتمع والعمل تجاهايضاً الى بيان المسؤولية الاجتماعية للشركة ودورها 

من خلال مجموعة العلاقات المتحققة بين الشركة والمجتمع  الأخضر الإسلاميان هذا المبدأ يرتقي بالاقتصاد  انويرى الباحث

 اخرى. جهةوبين الشركة والبيئة المحيطة من  جهةمن 

بل اعلاء  أحدعلى  أحدن في الحقوق فلا يميز وين متساوسهم المساهماصحاب المصالح وعلى را والمساواة:مبدأ العدل  -0

  الاقلية.قيم حماية الاقلية من خلال اقرار معاملة تفصيلية لصغار المستثمرين فلا تمكن الاكثرية على 

 ،مللإسلافالمساواة من اهم الاهداف الاقتصادية  بان الجميع سواسية الأخضر الإسلاميوهذا كذلك من صلب وعدالة الاقتصاد 

للفقير  وأقربللضعيف من القوي  أقربهذا النوع من الاقتصاد هو وبل لا يقبل بالتعدي على اموال الناس مهما كانت بسيطة 

الفرص وهذا النظام يحاول ان يقضي على هذا  تكافؤفالفقر سببه احيانا التفاوت في توزيع الدخول مع عدم  ،من الغني

  المصطلح.

"فان المجلس يمثل كافة المساهمين ضمن المادة التاسعة للنظام وتحت فقرة مسؤوليات المجلس  :مسؤوليات المجلس : ثانياً  

وعليه بذل العناية اللازمة في ادارة الشركة بطريقة فعالة ومنتجة بما يحقق مصلحة الشركة والشركاء والمساهمين واصحاب 

 الإسلاميالمجتمع"  وهذه الفقرة كذلك تواءم فكرة الاقتصاد المصالح ويحقق النفع العام وتنمية الاستثمار في الدولة وتنمية 

وكل حسب موقعه وفي الشركات فان المجلس مسؤول  في تحقيق النفع العام وجذب الاستثمارات والارتقاء بالمجتمع الأخضر

 .  وتحقق الاهداف جميعاً  يئةك البنتهتخرج عن الشرع ولا ه بذل العناية المهنية اللازمة بان انشطة الشركة لا تامام من وكله بان

ضمن المادة التاسعة والثلاثون وتحت فقرة حق المجتمع " على الشركة القيام بدورها في تنمية المجتمع  :المجتمعحق  :ثالثاً 

ة والنهوض به والمحافظة على البيئة من خلال المشاركة الفعالة والجادة بمنظومة المسؤولية الاجتماعية للشركات " وهذه الفقر

بصورة كاملة وتؤدي الى ارسائه في المجتمع من خلال المحافظة على البيئة  الأخضر الإسلاميكذلك تواءم فكرة الاقتصاد 

 الاقتصاد.وهي من اهم اهداف هذا 
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 المقترحات  الثاني:المحور 

 الأخضر الإسلاميتصاد هناك مجموعة من المقترحات المهمة التي تساهم في ارساء دعائم الحكم الرشيد من خلال تبني الاق

فالنص شيء والتطبيق  ،وتجعلها واقع حال وهذه المقترحات تضاف الى النظام الحالي وتلتزم الشركات وادارتها بنصوصها

للعالم  وسيتأكد الرؤىشيء اخر وكل فكر ومنهج يبقى اسير نصوصه ما لم يطبق على ارض الواقع وعند التطبيق ستتضح 

انفاً ان  ناالحقيقي هو من يحقق ميزان العدالة للجميع بشرط التطبيق الجدي له وكما ذكر الأخضر ميالإسلااجمع بان الاقتصاد 

رغم التقدم وقيمها استطاعت المحافظة على تقاليدها  فإنها 6101وعند قراءة رؤية قطر الوطنية   مؤاتيهالبيئة القطرية بيئة 

انها دولة اسلامية ضمن المحيط العربي وتعتبر الاسرة الركيزة الاساسية والتقني مع بقاء الثوابت على  الاقتصادي والاجتماعي

ولكي تظل قطر امينة على قيمها يتوجب ان تتعامل مع خمسة تحديات رئيسية تتمثل في الموازنة بين  في المجتمع الداخلي لها

   1 الخيارات التالية :

 التقاليد.التحديث والمحافظة على  .0

 القادمة.واحتياجات الاجيال احتياجات الجيل الحالي  .6

 المنضبط.النمو المستهدف والتوسع غير  .0

 المستهدفة.مسار التنمية وحجم ونوعية العمالة الوافدة  .2

 وتنميتها.التنمية الاقتصادية والاجتماعية وحماية البيئة  .1

 ،ف ذات الاقتصادوهي في مجملها اهدا الأخضر الإسلاميان هذه التحديات تضبط من خلال الاقتصاد  انويرى الباحث

وكذلك الحال فالاقتصاد السائد في قطر الان هو اقتصاد ريعي خليط قد لا يحقق الرؤية بصورة كاملة في ظل التحديات القائمة 

 .الحكم الرشيد قانون أبرزهاذلك الاقتصاد ومن  لأدوات

كفاءة وسيقتصر الخطوات نحو  أكثرت تطبيقه في قانون الحكم الرشيد سيجعل الشركاو الأخضر الإسلاميان تبني الاقتصاد 

 بالتالي:المقترحات  أبرزويمكن تناول  6101 رؤية قطر الوطنية

تغيير تسمية اصدار النظام الى الاتي " نظام الحكم الرشيد للشركات والكيانات القانونية المدرجة في السوق الرئيسية  .0

 الاصدار. "واستبدال مصطلح الحوكمة بمصطلح الحكم الرشيد اينما وجد في

 الفصل الاول وضمن فقرة التعاريف فان هناك تعاريف تعاد صياغتها وفقرات تضاف لها ولكن بعد اتمام بقية الفصول .6

الصياغة "السوق  بإعادةلكي تتلاءم مع هدف البحث ومنها على سبيل الذكر لا الحصر الخاصة  والشروع بالتطبيق الفعلي

 الشرعية.تحت المظلة  بالاخضرارفقرات المضافة المتعلقة وال السنة المالية للشركة " ،الاجنبية

                                                           
 2، 6101خطيط التنموي، رؤية قطر الوطنية الامانة العامة للت 1
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" تسري مبادئ واحكام هذا النظام  يعاد صياغة العبارة الاولىالمادة الثانية وتحت فقرة نطاق التطبيق الفصل الثاني وضمن  .0

 ". رالأخض الإسلاميعلى الشركات والكيانات القانونية المدرجة بالسوق الرئيسي ضمن مقتضيات الاقتصاد 

يعاد صياغة العبارة الاولى " العدالة والمساواة بين اصحاب  بمبادئ الحكم الرشيد المادة الثالثة وتحت فقرة الالتزام .2

المصالح في الوقت  ولأصحابالمصالح وعدم التمييز بينهم والشفافية والافصاح واتاحة المعلومات للهيئة ولصندوق الزكاة 

بشكل صحيح واعلاء قيم المسؤولية الاجتماعية والبيئية  بأعمالهمن اتخاذ قراراتهم والقيام المناسب وبالكيفية التي تمكنهم م

 للشركة وتقديم المصلحة العامة على المصلحة الخاصة واداء الواجبات والمهام ....الخ " 

 منها:فان هناك عدة فقرات يجب ان تضاف  المادة الرابعة وتحت فقرة تقرير الحكم الرشيد .1

عن المخالفات المهمة التي تنتهك اسلمة الشركة من خلال وجود حالات مشبوها للتعامل المالي من صور ربا او الافصاح  -أ

 ذلك. ما شابهغرر او 

وهل هناك استخدام لمنتجات هو الاثر الجزائي على الشركة  لافصاح عن المخالفات البيئية التي ارتكبت خلال السنة وماا -ب

 استبدالها.ي او مواد تضر بالبيئة والخطط ف

 البيئة.وحجم المبالغ التي ساهمت فيها الشركة باحترام  الأخضرالافصاح عن الاستثمار  -ت

تضاف فقرة " وضع الاستراتيجية  المادة الثامنة وتحت فقرة الوظائف والمهام الرئيسية للمجلسالفصل الثالث وضمن  .2

 " الأخضر الإسلاميبعدي التنمية المستدامة والاقتصاد  الشاملة للشركة التي تساهم في تحقيق رؤية قطر الوطنية من خلال

"ورقابة التزام الشركة بالضوابط لرقابة الداخلية يضاف لها الواحد والعشرون الخاصة بوحدة االفصل الرابع وضمن المادة  .2

 ".الأخضر الإسلاميالخاصة بالاقتصاد 

 الإسلاميالاقتصاد  بأحكاميها فقرة " مدى التزام الشركة ف الالمادة الثانية والعشرون الخاصة بتقرير الرقابة الداخلية يضا .2

 ". الأخضر

المادة الرابعة والعشرون الخاصة بمهام ومسؤوليات مراقب الحسابات يضاف اليها فقرة " مدى قدرة الشركة على  .9

  ".الاستمرار في مزاولة نشاطها وتنفيذ التزاماتها تجاه البيئة والمجتمع 

رتها وهي " على قفبداية  في يضاف لها عبارة بالإفصاحالخاصة  المادة الخامسة والعشرونالفصل الخامس وضمن  .01

 يدقة التحاسب الزكو لأغراضالقطري الشركة الالتزام بمتطلبات الافصاح بما فيها التقارير المالية وخصوصاً لصندوق الزكاة 

"  نهاية فقرتها وهيويضاف لها عبارة في  ..الخ ".. كل من رئيس واعضاء وان يشمل الافصاح عدد الاسهم التي يمتلكها

 بما فيها الافصاح البيئي " والتزامها بكافة قواعد الافصاح 

ضاف عبارة على الفقرة تبالمساواة بين المساهمين في الحقوق الفصل السادس وضمن المادة التاسعة والعشرون الخاصة  .00

القانون واللوائح والقرارات ذات  لأحكامالمترتبة على ملكية السهم وفقاً متساوون ولهم كافة الحقوق المساهمون " الاولى وهي
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اقل من  أسهماي بمن يملك عدد  بالأقليةلية الخاصة اشك" وهذه تعتبر مرجع لحل الإالزكاةالصلة ومنها قرارات صندوق 

  متكاملة.النصاب فالتعامل يكون مع الشركة بصورة 

المالية ولكي تتحقق  للأسواقوهي خاصة بهيئة قطر  ة وضمن المادة الاربعونالفصل السابع وبعنوان احكام ختامي .06

تنظر  شرعية فان الهيئة يجب ان يكون لديها جهة الأخضر الإسلاميبالاقتصاد  الرقابة على اعمال الشركات ومدى التزامهم

ومدى الالتزام  الشركات تنظر في تصرفات بيئيةالمظلة الشرعية وجهة اخرى ومدى التزامهم بفي احوال الشركات 

 القطرية.الحفاظ على البيئة ومدى تطويع ذلك في البيئة  بشأنوكذلك تلقي القرارات الصادرة من المنظمات العالمية  بالاخضرار

  الاستنتاجات . 1

 في ظل الاوضاع الحالية رفض اي فكرة اسلامية بحجة الخوف من نظرة المجتمع الدولي لتلك الدولة بانها متطرفة .0

 عليه.ة الإسلاميدون اضفاء الصبغة  الأخضروالاكتفاء بتطبيق الاقتصاد 

في قطر وما يرتبط به كما في نموذج قانون الحكم الرشيد هو  الأخضر الإسلاميالتحديات التي تواجه تطبيق الاقتصاد  .6

 المسلم.التمييز بين المسلم وغير 

 منتهكة.غير بين بيئة منتهكة ام  تميز بين حلال وحرام وانما تميز بيئة منفتحة لا الأخضرالبيئة التي يعمل بها الاقتصاد  .0

يعني تكامل  الإسلاميبالاقتصاد  الأخضرهو المظلة التي يعمل تحتها الجميع ولعل الحاق كلمة  الإسلاميالاقتصاد  .2

  مع.والمجتمساندة للبيئة  أكثرواعادة تصويب مختلف الانشطة لتلك الشركات لتكون  العلاقات المختلفة

 الانسان. بأخيهالحكم الرشيد يعني بتحقيق نوع واحد من العلاقات وهي علاقة الانسان  .1

  العلاقات.مختلف ب يأخذيجب ان  الأخضر الإسلاميالحكم الرشيد تحت مظلة الاقتصاد  .2

  والمقترحات: التوصيات. 5

وهو تحويل الشركات  الأخضر لإسلاميايتمثل بالاقتصاد  الاول بداية التطبيق يمكن ان يكون هناك خطين او طريقين .0

للمقترح من خلال انطباق الشروط عليها ومن ابرزها  الأخضر الإسلاميضمن قانون الحكم الرشيد التي تتوافق مع الاقتصاد 

 لىهو الاقتصاد الخليط والابقاء ع الثانيوالخط  البرامج الخضراء تبنيوعدم انتهاك البيئة و اسلمة النشاط وشرعية المعاملات

التي لا ينطبق عليها شروط التحويل لضخامة حجم العمالة الوافدة وحجم الاموال المستثمرة الشركات ضمن قانون الحوكمة 

  والتي عدت وفق رؤية قطر من التحديات. لكيفية التعامل معها او طرائق  بأساليبلغير المسلمين مع البدء 

بصندوق الزكاة القطري الذي لديه  الأخضر الإسلاميضمن الاقتصاد  الكترونياً  الحكم الرشيد يقضي بربط الشركاتقانون  .6

وهذه الشركات لا يصدر فيهم صندوق الزكاة  وتوقيته الزكوي معها اسعار الزكاة الخاصة بنوع ونشاط الشركة وكيفية التحاسب

عد خياري وانما تحديد الزكاة لم ي فالأمر الشركات المساهمة والمدرجة في بورصة قطر سنوياً  أسهمالمنشور الخاص بزكاة 

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار الث

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                         87 

 ISSN: 2706-6495 

 
للشركات غير الداخلة ضمن قانون الحكم الرشيد وتدخل ضمن قانون  سهم القنية بالريال ولكل شركة وحسب نشاطهالأ

  الحوكمة.

فالمحددات الخارجية هي  الأخضر الإسلاميهناك مجموعة من المحددات تحيط بقانون الحكم الرشيد ضمن الاقتصاد  .0

لعمل الشركات من قبل هيئة سوق قطر والمحددات الداخلية هي مجموعة الضوابط المنظمة لعمل تلك  اللوائح المرسومة

 الحصص وحق المجتمع والبيئة معاً الشركات التي تضمن حق المساهمين بمختلف 

بكافة اشكاله  رالاخضرااسماء الشركات التي تعمل ضمن الخط الاول والتي تتبنى الاستثمار  بإبرازتثقيف المجتمع اعلامياً  .2

 الشركات.على الهيئة ومن ثم تلك  بالأساسوالتي تعد عنصر جذب للمساهمين وهذا الدور يقع 

 المراجع:قائمة . 6

 المراجع باللغة العربية

 أولاً. القرآن الكريم 

 ثانياً. كتب الحديث 

 ،الطبعة الأولى الألباني،ر الدين تحقيق العلامة المحدث محمد ناص ،سنن ابن ماجة (.0992محمد ) القزويني، ابن ماجة .0

 ، المملكة العربية السعودية.مكتبة المعارف

 ثالثاً: الوثائق والنشرات الرسمية

  6112 ،6101رؤية قطر الوطنية  ،الامانة العامة للتخطيط التنموي .0

 (.عملياً على ارض الواقع الأخضرالنمو ) الأخضرممارسات النمو  أفضل ،الملخص التنفيذي .6

http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0، 6102 

 www.unep.org/greeneconomy، 6100اخضر، نحو اقتصاد  ،برنامج الامم المتحدة للبيئة .0

مجلس ادارة الهيئة رقم  ،حوكمة الشركات والكيانات القانونية المدرجة في السوق الرئيسية المالية، نظام للأسواقهيئة قطر  .2

 6102لسنة  1

 الجامعية:اً: الرسائل والأطاريح رابع

ماجستير في  ،حوكمة الشركات وجودة الاداء المهني للمراجع الخارجي إطارالعلاقة بين تطبيق  (.6101أكرم ) ،السحار .0

 .فلسطين ،كلية التجارة ،المحاسبة والتمويل

دبلوم عالي في  ،تراتيجي للمصارفأثر فهم الحوكمة المؤسسية في تحسين الأداء المالي الاس (.6119ايمان ) ،المشهداني .6

 .العراق ،المعهد العالي للدراسات المحاسبية ،ادارة المصارف
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 ،جامعة السليمانية ،ياسيةالسماجستير في العلوم  ،اليات الحكم الرشيد في ادارة التنوع الثقافي (.6102بيشروة ) ،امين .0

 .العراق

في العلوم  أكاديميماستر  ،تحسين اداء البنوك التجارية الجزائرية تطبيق مبادئ الحوكمة في أثر (.6102سمية ) ،عبد الحق .2

  .الجزائر ،جامعة محمد بوضياف ،الاقتصادية

في المحاسبة  المالية، ماجستيرتطبيق قواعد الحوكمة على الافصاح المحاسبي وجودة التقارير  أثر (.6119ماجد ) ،الوحام .1

 .فلسطين ،التجارة والتمويل كلية

جامعة  ،ماجستير في تخصص الادارة ،معايير الحكم الرشيد ودوره في التنمية البشرية (.6102صطفى )م ،حسينأبو  .2

 .فلسطين ،الاقصى

دبلوم عالي في التقنيات المالية  ،الأداء في القطاع المصرفي الحوكمة لتحسينمعايير  (6112نسرين ) ،الجبوري .2

 .العراق ،الكلية التقنية الادارية ،والمحاسبية

 اً: الدوريات )البحوث والمقالات( خامس

مجلة  ،061-012 ،على النمو والتنمية المستدامة الأخضرالاقتصاد  أثر (.6109)محمد توفيق  ، امينة ومزيان،بديار .0

 .الجزائر ،0العدد  2المجلد  ،الدراسات المالية والمحاسبية والادارية

في ظل تفاوت مستويات التنمية الاقتصادية في البلدان  الأخضرسياسات التحول نحو الاقتصاد (. 6102كمال ) ،جواد .6

 .العراق ،0العدد  ،01المجلد  ،مجلة جامعة كربلاء ،020-022 النامية،

 ،099- 022 ،دور الحوكمة المالية في تحقيق التنمية (.6102) عدنان جاسم سهام حسين وحمد، ،سهام حسين البصام .0

 .عراقال ،00العدد  01المجلد  ،مجلة جامعة تكريت

 .الكويت ،190العدد  الإسلامي،مجلة الوعي  ،26-21 الأخضر، الإسلاميالاقتصاد  (.6102عادل ) ،غلام .2

مجلة البحوث العلمية  ،121-122 ،ورهان التنمية المستدامة في الجزائر الأخضرالاقتصاد  (.6102عبد الهادي ) ،مختار .1

 .الجزائر ،9العدد  ،في التشريعات البيئية

 ،22العدد  ،مجلة كلية التربية الاساسية ،222-222 ،في العراق الأخضرتحديات الاقتصاد  هاب )د.ت(.الو عبد الخطيب، .2

  العراق.

 ،022-002 ،ودوره في خدمة التنمية المستدامة الأخضر الإسلاميالتمويل  (.6102) شحوم عبد القادر ورحمية، حفاي، .2

 .الجزائر ،6العدد  01المجلد  ،مجلة دفاتر اقتصادية

مسار الى تقويم النمو الاقتصادي في  الأخضرالاقتصاد  (.6102عبد الرحيم )ايمان  وكاظم، عبد الجبارصفاء  ،الموسوي .2

 .،العراق ،9العدد  0المجلد  ،مجلة الادارة والاقتصاد ،612-020 ،دول مختارة
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مشاريع –خلق فرص عمل لمواجهة التحديات البيئية و الأخضرالاقتصاد  (.6102شرقوق ) ،سميرقحام و ،وهيبة .9

  .الجزائر ،2العدد  ،مجلة البحوث الاقتصادية والمالية ،211-221الجزائر،في  الأخضرالاقتصاد 

 .6102 ،الكويت (.262العدد ) الإسلامي،مجلة الوعي  ،النظم الاقتصادية أصلحالاسلام  (.6102محمد ) ،المسيري .01

 .الكويت ،02العدد  الإسلامي،مجلة الوعي  ،00- 0،د المعاصروالاقتصا الإسلاميالاقتصاد  (.0922محمد ) ،العربي .00

مجلة  ،22-0 ،والتحولات العالمية في الاقتصاد والتعليم الأخضرالتعلم من اجل الاقتصاد  (.6102نجوى ) ،جمال الدين .06

 .مصر ،0الجزء  2العدد  ،العلوم التربوية

 سادساً: المؤتمرات والندوات 

 ،الملتقى العلمي الدولي ،226-222 الإسلامي،التنمية المستدامة من منظور الاقتصاد  (.6106السعيد ) ،السعيد الدراجي  .0

 .الجزائر ،جامعة قاصدي مرباح

طريق العودة من الاقتصاد الافتراضي الى الاقتصاد  الأخضر: الاقتصاد (.6106) عقيلة اقنيني، خليل محمد وبلكبير .6

 ،جامعة خميس مليانة ،الدولي العلمي الخامس حول الاقتصاد الافتراضيالملتقى  ،09-0 ،الحقيقي في الدول العربية

 .الجزائر

لتحقيق التنمية المستدامة  كأداةتطبيق مبادئ الحوكمة  أثر (.6102، عبد الرحمن محمد وأبو رحمة، محمد عبد الله )رشوان .0

 .فلسطين ،التقنية كلية فلسطين ،المؤتمر العلمي الثاني ،01-0 ،في تعزيز جودة التقارير المالية

منتدى فقه الاقتصاد  ،22-0 ،اهمية ارساء وتعزيز مبادئ الحوكمة في صناديق ومؤسسات الزكاة (6102محمد ) ،زيدان  .2

  .ة والعمل الخيريالإسلاميدائرة الشؤون  الإسلامي،

المؤتمر العلمي الدولي  ،في الحد من الازمات المالية الإسلاميالاقتصاد  دور (.6119محمود وآخرون... ) محمود الوادي .1

  الأردن. ،جامعة الزرقاء، 61-0 ،السابع

 سابعاً: الكتب 

مؤسسة التمويل  ،جورج كيل تقديم: ،22-0 (.الدليل السابع )البوصلة الاخلاقية للشركات (6112جون ) ،جون د.سوليفان .0

  .واشنطن الدولي

مؤسسة الجريسي للتوزيع  ،00الطبعة  ،السعودية ،واهدافاسس ومبادئ  الإسلاميالاقتصاد  (6119عبد الله، ) ،الطريقي   .6

 .والاعلان

 .الامارات العربية المتحدة ،مؤسسة طابة ،الاجيال القادمة من منظور شرعي تجاهالواجبات  (.6106موسى ) ،فيرببر .0

العربية للتنمية  المنظمة ،استخدام نظام المعلومات المحاسبية وفقاً للمنهج المحاسبي الشرعي (.6102هشام ) ،حمودي  .2

  .مصر، جامعة الدول العربيةالإدارية، 
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35، 2015 
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 مستقبلاا  نجابالمرأة على الإ تأمين قدرةحفظ البويضات المجمدة من أجل 

 (شرعية وقانونية دراسة تحليلية)

Preserving Frozen Eggs in Order to Secure a Woman's Ability to have Children in the 

Future (Religious and Legal Analysis) 

 الهواريحمد رشاد أمين / أالدكتورإعداد: 

 البحرين، مملكة شارك بكلية الحقوق جامعة المملكةأستاذ القانون المدني الم

 a.amin@ku.edu.bhEmail:  

 

 حمد محمد لطفي أحمد/ أدكتورالأستاذ ال

 جمهورية مصر العربية، جامعة الأزهر، بالدقهلية ،المقارن بكلية الشريعة والقانون أستاذ الفقه

Email: a.lutfi@ku.edu.bh  

 

 

 الملخص:

في السنوات العشر الأخيرة، ومن  وبصفة خاصةالقرن الحالي العديد من التطورات؛ بداية من شهد المجال الطبي 

مفرزات هذا التطور أن تم اكتشاف العديد من التقنيات الطبية المساعدة على الإنجاب، كالتلقيح الصناعي وأطفال الأنابيب 

ات لهذه التقني تاضحولقد  وتجميد البويضات وغير ذلك من التقنيات التي تستخدم كعلاجٍ لحالات العقم لدى الزوجين أو أحدهما.

بالرضا  همإلى اشباع غريزة الأبوة والأمومة. ومن ثمّ يزيد من شعور همتلبي حاجات في حياة الأشخاص، لأنهاأهمية بالغة 

والاطمئنان، إلا أنه في الوقت نفسه يثير استخدام هذه التكنولوجية في الانجاب العديد من الاشكاليات غير المسبوقة ذات الطابع 

والقانوني والاجتماعي. وهذه الإشكاليات بلا ريب نتاج طبيعي لاستخدام التكنولوجيا الحديثة في أكثر  الأخلاقي والطبي والنفسي

 .الأمور شخصية وروحية وقدسية بالنسبة للإنسان

الى تجميد المرأة من خلال تحليل أسباب لجوء  وذلكالمنهج التحليلي واتبعنا في الإجابة على هذه الاشكاليات على 

 . ان فوائد التجميد والموقف الشرعي والقانوني من هذه العمليةالبويضات وبي

 الموقف الشرعي والقانوني من تجميد البويضات.، وماهية تجميد البويضات وأخيراً تناولنا في هذا البحث الأمور الآتية،

 

 البويضات تلافإ المستنير، الرضا التجميد، المرأة، بويضة البويضات، حفظ الكلمات المفتاحية:
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Preserving Frozen Eggs in Order to Secure a Woman's Ability to have Children in the 

Future (Religious and Legal Analysis( 

Abstract:  

The medical field has witnessed many developments since the beginning of this century. 

Especially in the last ten years, and as a result of this development, many medical techniques for 

assisted reproduction have been discovered, such as artificial insemination, IVF, egg freezing, 

and other techniques that are used as a treatment for infertility cases in either spouses or one of 

them. These technologies have become extremely important in people's lives, as they meet their 

needs to satisfy the instinct of parenting. Thus, it increases their feeling of satisfaction and 

reassurance, but at the same time, the use of this technology in procreation raises many 

unprecedented problems of a moral, medical, psychological, legal and social nature. These 

problems are undoubtedly a natural product of the use of modern technology in the most 

personal, spiritual and sacred matters for man. 

In answering these problems, we followed the analytical approach, by analyzing the reasons why 

women resort to freezing their eggs, explaining the benefits of freezing and the legal and legal 

position on this process. 

Finally, in this research we dealt with the following issues, what is egg freezing, and the legal 

and legal position on egg freezing. 

Keywords: Oocyte preservation, Woman's egg, Freezing, Enlightened satisfaction, Destruction 

of oocytes  

 

 :مقدمة

، ومن العشر الأخيرة السنواتبلغ ذروة سنامه في والتطورات؛  في القرن الحالي العديد منالمجال الطبي  لقد شهد

كالتلقيح الصناعي وأطفال الأنابيب ، الإنجاب العديد من التقنيات الطبية المساعدة علىالتطور أن تم اكتشاف هذا مفرزات 

 .لدى الزوجين أو أحدهما لحالات العقم التي تستخدم كعلاجٍ  وتجميد البويضات وغير ذلك من التقنيات

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار الث

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                    93 

 ISSN: 2706-6495 

 
وبذلك اضحى للتكنولوجية الحديثة في هذا المجال أهمية بالغة على الصعيدين النفسي والاجتماعي، ولما لا؟ وهي تلبي 

، إلا أنه في الوقت نفسه لديهم والاطمئنانيزيد من الشعور بالرضا  ومن ثمّغريزة الأبوة والأمومة. حاجات الأزواج إلى اشباع 

قانوني النفسي والطبي والخلاقي والأطابع المسبوقة ذات الغير  العديد من الاشكاليات يثير استخدام هذه التكنولوجية في الانجاب

 شخصية وروحية وقدسية مورستخدام التكنولوجيا الحديثة في أكثر الألا طبيعياج نت الإشكاليات بلا ريبهذه وجتماعي. الاو

 .(1)بالنسبة للإنسان

وتنوعها على التقنية المساعدة المراد استخدامها في المساعدة على الانجاب، وعلى الظروف الإشكاليات هذه ويعتمد حجم 

  يمكن السيطرة عليها والعواقب التي لا مفر منها.التي يتم تنفيذها في ظلها وعلى الاحتمالات ذات الصلة التي لا

البويضات حفظ ب ها التكنولوجية الحديثة المساعدة على الانجاب ما يتعلقرتاالتي أث الإشكالاتمن أبرز لا ريب أن و

وحكمها الشرعي والقانوني وشروط  استخدامها من حيث أسباب المجمدة من أجل تأمين قدرة المرأة على الانجاب مستقبلا

 .وأضرارها وفوائدها السماح بها

 مشكلة البحث:

 هاحفظ بويضاتلجوء المرأة لتقنية جاء هذا البحث ليعالج العديد من المشكلات التي تؤثر تأثيراً مباشراً في مدى قبول  

 ، وأبرز تلك المشكلات:ةقانونيالو ةشرعيالو ةخلاقيمن الناحية الأ كوسيلة تأمين تساعدها على الانجاب مستقبلاالمجمدة 

إلى استخدام تقنية تجميد البويضات كتقنية مساعدة على الانجاب، والوقت المناسب لاستخدامها،  لجوء المرأةأسباب  أولاا:

 ها.أضراروالفوائد التي تعود على المرأة خاصة والأسرة عامة منها، و

المرأة بويضاتها كتقنية من التقنيات المساعدة على الانجاب، وشروط وضوابط موقف الفقه الاسلامية من تجميد  ثانياا:

 .عملية التجميد والحفظ

موقف المشرع البحريني من تجميد المرأة بويضاتها كتقنية من التقنيات المساعدة على الانجاب، وشروط وضوابط  ثالثاا:

 .عملية التجميد والحفظ

بلا شك أحد أكثر الإنجازات إثارة للإعجاب في الطب والعلوم البيولوجية  ات المجمدةالبويضالإنجاب باستخدام  عدوهكذا ي  

أكثر الإنجازات إثارة للإشكاليات والتساؤلات التي تحتاج إلى إجابة  وي عد في ذات الوقتالتي تحمل عواقب اجتماعية كبيرة.  

 سواء على المستوى الشرعي أو على المستوى القانوني.

  :منهج البحث

ر المسألة المنهج التحليلي والذي يسمى بالمنهج الاستقرائي عن طريق التتبع وتصو علىالموضوع  هذاتناول سنعتمد في 

من هذه  القانونيالشرعي والموقف فوائد التجميد ووبيان أسباب اللجوء الى تجميد البويضات  تحليلمن خلال تصوراً دقيقاً، 

 .العملية

                                                           
للاى بلارودة ( ت عرّفنا التكنولوجيا الحديثة على منطق الإنجاب دون الجماع. فتأخذ ديناميكية التكنولوجيا بداية الحياة من دفء وظلالام رحلام الأم، إ1)

باستبداله بالطاقم وشفافية أنبوب الاختبار. إنه يستبدل اللحظة المجهولة بالمعرفة الدقيقة لهذه البداية المقدسة. فيلغي الطابع الفريد لوجود الزوج 

لأطباء الطبي. خلال اللحظة المقدسة لبداية الإنسان، لا يكون الوالدان معًا ؛ فهم لن يكونوا حاضرين حتى. يتم "تصنيع" امشاج الطفل من قبل ا

 والممرضات. ويعني ذلك أنه لم يتم إنجابه بشكل مباشر من قبل والديه. 

 Dr. Metropolitan Nikolaos, Symposium: Religion in assisted reproduction The Greek Orthodox position on 

the ethics of assisted reproduction, RBMOnline - Vol. 17 Suppl. 3. 2008 25-33 Reproductive BioMedicine 

Online; www.rbmonline.com/Article/3548 on web 1 October 2008, p.27.  

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار الث

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                    94 

 ISSN: 2706-6495 

 
 ن وخاتمة:طلبيمقدمة وم في هذا الموضوع الكتابة في ناوقد نظمتقسيم البحث: 

 ومشكلة البحث، والمنهج المتبع فيه. ،المقدمة: في أهمية الموضوع

 .تجميد البويضات ماهيةالأول:  طلبالم

 .البويضات تجميد الموقف الشرعي والقانوني منالثاني:  طلبالم

                                                       الخاتمة: في نتائج البحث وتوصياته.

 

 المطلب الأول

 تجميد البويضات  ماهية

ففي خلال العقد الثاني من يعتبر تجميد البويضات أحد مفرزات التقدم في مجال الإخصاب ووسائل الإنجاب الحديث، 

اكتسبت هذه العملية قبولًا دولياً متزايدًا كوسيلة للحفاظ على الخصوبة ومواجهة مشكلة العقم، ليس فقط للنساء  الجديدة،الألفية 

إمكاناتهم  ىاللواتي يواجهن ظروفاً طبية مهددة للخصوبة، ولكن أيضًا حتى للنساء الأصحاء اللواتي يأملن في الحفاظ عل

 (.2م)6791وقد بدأ تجميد البويضات والاحتفاظ بها فيما يسمى ببنوك الأجنة عام (، 1)الإنجابية المستقبلية

ناقش بعد نثم والوقت المناسب لها كيفية إجرائها وتشمل التعريف بعملية تجميد البويضات  :أولاا  وسنتناول في هذا المطلب

 .هاأضرار، وفوائد تجميد البويضاتأخيرًا، ونناقش  ،تجميد البويضات اسبابذلك، 

، (3)التي يتم الحصول عليها من امرأةبويضة ال تلكالمجمدة  ةالبويضيقصد ببداية  تجميد البويضات: التعريف بعمليةأولاا: 

 .الأجنةتمهيدا لاستخدامها مستقبلا في استنبات 

                                                           
)1( M. C. Inhorn, D. Birenbaum-Carmeli, J. Birger, L. M. Westphal, J. Doyle, N. Gleicher, D. Meirow, M. 

Dirnfeld, D. Seidman, A. Kahane and P. Patrizio, Elective egg freezing and its underlying socio-

demography: a binational analysis with global implications, Inhorn et al. Reproductive Biology and 

Endocrinology (2018) 16:70 https://doi.org/10.1186/s12958-018-0389-z, p. 2. 

ةً مجملادةً لملادة شلاهرين، فوللاد م علان ولادة أول طفلال أنابيلاب فلاي العلاالم، بعلاد أن صلاار بويضلا6791( أعلن في مدينة " مليورن " باسلاتراليا علاام 2)

كيلو جرام، وجلااء ثلااني موللاود  5.2بعمليةٍ قيصرية، وكان وزنه  الأستراليةالطفل المسمى " أرزي " في المركز الطبي في مدينة " مليورن " 

 .  96السابق، ص م في ولاية كاليفورنيا الأمريكية. د. محمد علي البار: طفل الأنبوب والتلقيح الصناعي، 6791بهذه الطريقة عام 

Tarek Motan, David Smithson, Tannys D.R. Vause, Ottawa, Marta Wais, Toronto, Benjamin Chee-Man 

Wong, Calgary, Bonnie Woolnough, Edmonton. Egg Freezing for Age-Related Fertility Decline, 

https://doi.org/10.1016/j.jogc.2017.08.004, p. 3 

( والبويضة هي ما يفرزه مبيض الأنثى كل شهر منذ بلوغها وحتى سن اليأس. د. ايمن فوزي، حكم الاستفادة من بنلاوك البييضلاات الملقحلاة فلاي 3)

 . 661، ص5162زراعة الأعضاء، مجلة الدراية، العدد الخامس عشر، 

ي شلاار إليهلاا باسلام "احتيلااطي المبلايض". عنلاد  ،بويضلاة واحلادة تحتوي كل منهلاا عللاى ،وتولد الإناث عادةً بعدد محدود من البصيلات غير الناضجة

يلانخفض هلاذا  المبلايض.والبصيلات غير الناضلاجة التلاي تشلاكل احتيلااطي  ،مليون بويضة 5إلى  6يكون لدى المولود عادةً ما يقرب من  ،الولادة

ذا الانخفاض في الخصلاوبة أسلارع مملاا كلاان ه 51فقط عند سن اليأس . 6111وإلى  ،عند البلوغ 211111 - 511111الرقم بشكل طبيعي إلى 

ملان الحلاد الأقصلاى لاحتيلااطي  ٪99ي عتقد سلاابقاً. ولقلاد وجلادت إحلادى الدراسلاات أن الغالبيلاة العظملاى ملان النسلااء الللاواتي خضلاعن للدراسلاة فقلادن 

. فلاي سلان ٪25شرين إللاى في سن الع ٪91تنخفض خصوبة المرأة من  ،وبالمثل 56في سن الأربعين . ٪79و  ،المبيض لديهن في سن الثلاثين

 فقط في سن الخامسة والأربعين.  ٪2و ،في سن الأربعين ٪61و ،الخامسة والثلاثين

Seema Mohapatra, Barry University, Using Egg Freezing to Extend the Biological Clock: 

Fertility Insurance or False Hope? 8 Harv. L. & Pol'y Rev. 382, (2014), p.384 

http://www.ajrsp.com/
https://doi.org/10.1186/s12958-018-0389-z
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(، 1) البويضات المتعددةوتبدأ عملية تجميد البويضات بحقن المرأة التي تخضع للإجراء نفسها بالهرمونات المحفزة لإنتاج 

ثم يتم مراقبة العملية، ويأخذ من المرأة عينات متعددة من الدم بشكل دوري عبر المهبل. وعندما تصل البويضات إلى الحجم 

، ثم يتم بعد ذلك تجميد البيض على الفور باستخدام طريقة التجميد البطيء أو المناسب، يتم استخراج البويضات من المبايض

 (.2)عملية التجميد السريع 

معينة، في سوائل خاصة  خاصة وفي درجة حرارةٍ  في ثلاجاتٍ  - دون تلقيحأو  بعد تلقيحهاسواء  – (3)يتم حفظها حيث

وتخصيبها إذا لم يتم إخراجها من الثلاجات المحفوظة فيها،  ئذإليها، وعندلحين الحاجة تبقى على حالها ف، ةحي تساعد على بقائها

  (.4)ةلقحة أو لاستكمال نموها إذا كانت ملقحتكن م

مع ملاحظة أن الوقت اللازم للخضوع لتجميد البويضات أو تجميد الأجنة هو من أربعة إلى ستة أسابيع، على الرغم من 

 (. 5أن بعض المراكز تقوم بهذه التقنية في أقل من أسبوعين)

ن البحريني رقم ( من القانو6كما عرفته المادة رقم ) –وإذا تم تخصيبها تتحول البويضة المجمدة إلى امشاج، والامشاج 

هو الخليط بين الحيوان  –بشأن استخدام التقنيات الطبية المساعِدة على التلقيح الاصطناعي والإخصاب  5169( لسنة 51)

 .المخصبةالمنوي وبويضة المرأة، ويطلق على هذه البويضة أيضا اصطلاح البويضة الملقَّحة أو 

الخاص باشتراطات الترخيص باستخدام التقنيات  5167لسنة   (62)ولقد حدد قرار المجلس الأعلى للصحة البحريني رقم

منه مواصفات مختبر تجميد البويضات  7المادة الفقرة )ثانياً( من الطبية المساعدة على التلقيح الاصطناعي والإخصاب في 

: مع مراعاة المواصفات الواجب ثانياً: مختبر تجميد الأمشاج والأجنَّة........والأمشاج والأجنَّة، حيث نص القرار على أن "

توفرها في مختبر الجنين، يجب تزويد مختبر تجميد الأمشاج والأجنَّة بأجهزة الضغط السلبي مقارنة بمختبر الجنين وغرفة 

 العمليات، وبالإضافة إلى ذلك يجب أن يتوفر في مختبر تجميد الأمشاج والأجنَّة الآتي:

 في جميع الملحقات الضرورية للمختبر للحصول على أعلى مستوى أداء. وسائل تجميد الأجنَّة والأمشاج    -6

 محطة دفع الهواء المعقَّم مدعَّمة بسطح حراري.    -5

                                                           
مثل الانتفاخ، ومتلازمة فرط تنبيلاه المبلايض، للاذا توصلاي معظلام عيلاادات الخصلاوبة النسلااء  ،الآثار الجانبية ويترتب على عملية التحفيز بعض( 1)

 بتجنب ممارسة الرياضة والنشاط الجنسي خلال هذا الوقت. ويرى البعض بأن هناك حاجة إلى مزيد من البحث لتحديد ما إذا كانت هذه العملية

 )الحقن بالهرمونات المحفزة( آمنة للنساء أم غير آمنة.

Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.384. 

( لسلانة 51( من القانون البحريني رقم )9وعملية التحفيز من العمليات المحظورة في التشريع البحريني وهو ما قررته في الفقرة )ى( من المادة )

، وذللالاك بقولهلالاا " ي حظللالار عللالاى المؤسسلالاة الصلالاحية بشلالاأن اسلالاتخدام التقنيلالاات الطبيلالاة المسلالااعِدة عللالاى التلقلالايح الاصلالاطناعي والإخصلالااب 5169

 .........)ى( قيام الطبيب باستحثاث الإباضة إذا كان لا يمتلك القدرة على التعامل مع المضاعفات المترتبة على هذه الوسيلة".

(2) Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.386.  

- Alicia J. Paller, A Chilling Experience: An Analysis of the Legal and Ethical Issues Surrounding Egg 

Freezing, and a Contractual Solution, PALLER_4fmt, 4/13/2015, p.1577. 

انات أو غرف كيميائية، يستعمل فيها النيتروجين السائل، وتعمل هذه السوائل على حفظ حي3) ضَّ اة تلك ( يتم حفظ هذه البويضات في مخازن أو حل

لاانة تحلات ظلاروفٍ خاصلاة  ضَّ البويضات مع إيقافها عن الانقسام إلى أن يتم اسلاتخدامها ملارةً أخلارى، وحينهلاا يلاتم وضلاع البويضلاة المجملادة فلاي حل

، 616لاستئناف نموها واستكمال تكون الجنين في الرحم. د/كارم السيد غنيم: الاستنساخ والإنجلااب بلاين تجريلاب العلملااء وتشلاريع السلاماء، ص 

 . 112م، ندوة رؤية إسلامية لبعض الممارسات الطبية، ص 6779 -هـ 6169القاهرة، الطبعة الأولى،  –ة دار الفكر العربي طبع

 .96م. ص 6771جدة،  –( د/ محمد علي البار: طفل الأنبوب والتلقيح الصناعي، طبعة الدار السعودية للنشر والتوزيع 4)

(5) Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.386. 

http://www.ajrsp.com/
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دة بأجهزة لقياس درجة التبريد     -6 ـدة، والأمشاج وغيرها، على أن تكون مزوَّ مخازن خاصة لحفظ كل من الأجنَّة المجمَّ

 الاحتياطي.تتصل مباشرة بمولِّـد الكهرباء 

 مخزن خاص لتجميد عيِّـنات المرضى بأمراض تناسلية معدية.    -1

جهاز لتنظيم الضغط السلبي أو لشفْـط الأبخرة الناتجة عن استخدام النيتروجين السائل المستخدم في تزويد المخازن     -2

 .(1)الصغيرة"

 والأمان للبويضات المجمدة.قدر من الحماية  أكبرولا شك أن الهدف من هذه الاشتراطات توفير 

وتنتهي عملية التجميد عندما تكون المرأة جاهزة لاستخدام بويضاتها، حيث يتم إذابة البويضات ثم يتم تخصيبها بالحيوانات 

أة المنوية عبر عملية مشابهة لعملية التلقيح الاصطناعي. وأخيراً، يتم نقل البويضات الملقحة )الأجنة أو الامشاج( إلى رحم المر

 (.2باستخدام قسطرة)

 الوقت المناسب لتجميد البويضات:

أيا كان السبب الذي من أجله تقوم المرأة بتجميد بويضاتها يلزم تحديد الوقت الأمثل لعملية التجميد، وهذا الوقت من وجهة 

نظر طبية، سيكون من بداية البلوغ وحتى نهاية العشرينات من عمرها، ففي هذه الفترة تكون نسبة نجاح عملية استخدام هذه 

(. ويجدر الإشارة إلى أن 3ا في حالة تجميد البويضات في فترة الثلاثينيات من عمر المرأة)البويضات في الحمل أكبر من نسبته

(، ما 4المرأة لا تميل إلى إجراء عملية التجميد خلال فترة العشرينيات من عمرها، لأنها تكون قادرة على الحمل بشكل طبيعي)

 ت.لم يكن هناك سبب طبي يدعوها إلى المسارعة إلى تجميد البويضا

(، ومن ثمّ سيتم التخلص من البويضات المجمدة 5كما أن القوانين لا تجيز الإبقاء على البويضات مجمدة لفترات طويلة) 

ولن تستفيد المرأة منها في حالة تجميدها لها في الوقت الأمثل للتجميد، لذا فإن المرأة لا تجد داعي للقيام بتجميد بويضاتها في 

 خلال هذه الفترة.

 أسباب تجميد البويضات:: ثانياا 

 .وهذه الأسباب يمكن تصنيفها إلى قسمين، أسباب اجتماعية وأسباب طبيةتتعدد أسباب لجوء المرأة إلى تجميد بويضاتها، 

                                                           
( كما نصت ذات المادة على أن "تضم مختبرات الإخصاب كلاً من مختبلار الجنلاين، ومختبلار تجميلاد الأمشلااج والأجنَّلاة، ومختبلار تحليلال السلاائل 1)

ن ضلالاد المنلاوي، ويجلالاب تزويلالادها بلاأجهزة حاسلالاوب، وشلالابكة معلوماتيلاة لتسلالاجيل النتلالاائج وِفقلااً لتخصلالاص المختبلالار، ملاع تلالادعيم الأجهلالازة بنظلاام أملالاا

 الحريق. ". 

(2) Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.386. 

احتمالية ولادة الجنين حياً باستخدام البويضات المجمدة في المستقبل على عمر المرأة في وقت تجميد البويضات، بالإضافة إلى عدد  تعتمد (3)

( لدى النساء اللائي جمدن بويضاتهن اختيارياً ٪71البويضات المجمدة. وتشير البيانات الأوروبية إلى ارتفاع معدلات المواليد الحية )أكثر من 

 ٪15.9بويضة. ويعطي تخزين عشر بيضات معدل ولادة حية يبلغ  51عامًا أو أقل، على الرغم من أن ذلك يتطلب استخدام  62سن في 

 وقت التجميد.  سنة فأكثر في 61لدى النساء بعمر  ٪52.5سنة مقارنة بـ  62بالنسبة للنساء الأقل من 

Anderson RA, Davies MC, Lavery SA, op, cit, p.116. 

(4)   Emily Jackson, op, cit, p.1. 

ط لحِفْظ البويضات أو الأجنَّة أو الحيوانات ( 5) المنوية أو يؤكد ذلك ما قررت الفقرة )هـ( من المادة الثامنة من القانون البحريني بقولها " ي شترل

ية: ....هـ: أنْ يكون تخزين الحيوانات المنوية الأنسجة لغرض التلقيح الاصطناعي والإخصاب أو الزراعة في المستقبل تحقُّق الشروط الآت

 والبويضات والأنسجة لمدة لا تزيد على عشر سنوات، وأنْ يكون تخزين الأجنَّة لمدة لا تزيد على خمس سنوات".

، وتضلامن التعلاديل 5119. فلاي المملكلاة المتحلادة، إلا أنلاه تلام تعديللاه فلاي علاام 6771ذات الحكم تضمنه قانون الإخصاب البشري وعلم الأجنة لعلاام 

  النص على أن تخزين الأجنة لمدة لا تزيد على عشر سنوات وهي ذات المدة المحددة لحفظ البويضات المجمدة غير المخصلابة.                 

Emily Jackson, op, cit, p.2 

http://www.ajrsp.com/
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)ويكون فيها تجميد البويضات اختياري بالنسبة والاقتصادية  الأسباب الاجتماعية فيتمثل في :منها الأولالقسم فأما 

فتستخدم تجميد  (،2تأسيس حياتها المهنية وتحقيق الاستقرار المالي) حين منها سعي المرأة إلى تأجيل الانجاب إلىو، ((1)للمرأة

ومن  (،3البويضات كاستراتيجية تأمين ضد مخاطر عدم الانجاب مستقبلا في حالة استقرار وضعها الاجتماعي والاقتصادي)

 ، العمل الذي تشغله الاستمرار في وأرصة عمل مميزة، فلحصول على التعليم أو لمراحل  التأجيل لإتمام أمثلة ذلك،

ارتفاع تكاليف الإنجاب،  ، ومنها أيضا(4)وبصفة خاصة إذا لم يكن هناك مرونة لدى صاحب العمل عند تشغيله لها

الأكثر شيوعًا لتأجيل  ويعد هذا السبب، تأخر الحصول على زوج مناسب(ارتفاع متوسط سن الزواج ووالخوف من العنوسة )

ومنها كذلك حالة غياب الزوج عن زوجته للهجرة، أو العمل الذي يتطلب التغيب لفتراتٍ . (5في المجتمعات الغربية) الإنجاب

 طويلة، إذ يمكن في هذه الحالة تجميد البويضة لاستعمالها مستقبلا إذا دعت الحاجة إلى ذلك.

                                                           
(1)   “The ethics of elective egg freezing has attracted much commentary, focussing on issues such as the 

medicalisation of reproduction, women’s autonomy and idealisation about the right time to have a baby. It is 

likely that many women electively freezing eggs will never return to use them; concerns have therefore been 

expressed about the potential number of unnecessary medical interventions and the exploitation of 

reproductive anxiety. There is an additional concern that having eggs in storage might give women a false 

sense of security in the technology, encouraging them to delay parenthood even longer, with no guarantee of 

a future pregnancy.” 

-Anderson RA, Davies MC, Lavery SA, on behalf of the Royal College of Obstetricians and Gynaecologists. 

Elective Egg Freezing for Non-Medical Reasons. Scientific Impact Paper No. 63. BJOG 2020;127: e113–

e121. p.116. 

ل وينتقد البعض استخدام مصطلحات مثل "التجميد الاجتماعي للبويضات" و "التجميد لأسباب غير طبية" و"الاختيارية" بحجة أنها لا تعبر بشك

ع افٍ عن حقيقة عملية التجميد، والهدف من استخدامها، وأن العلاج بها يتم إجراؤه لتجنب العقم، وهو ما يعني أن تجميد البويضلاات، فلاي جميلاك

 الأحوال، يكون للأسباب طبية، لذا يرون استخدام مصطلح "حفظ البويضات بالتبريد من أجل الحفاظ على الخصوبة المرتبط بالعمر". 

-Planned oocyte cryopreservation for women seeking to preserve future reproductive potential: an Ethics 

Committee opinion American Society for Reproductive Medicine, Published by Elsevier Inc. 

https://doi.org/10.1016/j.fertnstert.2018.08.027, Fertility and Sterility® Vol. 110, No. 6, November 2018, 

p.1023. 

- Tarek Motan, op cit, p. 3. 

(2) Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.389.  

- Tarek Motan, op cit, p. 3. 

(3) Alicia J. Paller, op, cit, p.1581. 

(4( Dominic Stoop,  Fulco van der Veen, Michel Deneyer, Julie Nekkebroeck, Herman Tournaye, Oocyte 

banking for anticipated gamete exhaustion (AGE) is a preventive intervention, neither social nor 

nonmedical, https://www.rbmojournal.com/article/S1472-6483(14)00059-5/pdf. P. 548. 

بشكل مطرد خلال الثلاثينيات من عمرهلاا وبسلارعة بعلاد بلوغهلاا سلان الأربعلاين، ولا يقلادم التلقلايح وتنخفض فرصة المرأة في الحمل بشكل طبيعي 

يسلااعد عللاى إنجلااح  ،الاصطناعي حلاً لفقدان الخصوبة المرتبط بالعمر.  لذا فإن تجميد المرأة لبويضاتها قبل أن تبلادأ خصلاوبتها فلاي الانخفلااض

 عملية التلقيح الاصطناعي.

Emily Jackson, Social’ egg freezing and the UK’s statutory storage time limits, Journal of Medical Ethics. 

ISSN 0306-6800, http://eprints.lse.ac.uk/67405/1/Social%20egg%20freezing_2016.pdf, p.1. 

(5)   Anderson RA, Davies MC, Lavery SA, op, cit, p.116.  Alicia J. Paller, op, cit, p.1579. 

-Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.389.  
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الوراثي  هااستعدادقد تكون راجعة إلى المرأة مباشرة ك هذه الأسبابو ،طبيةالسباب الأ : فيتمثل فيالقسم الثاني أما

 ،العقمبمرض من شأنه أن يؤدي مستقبلا إلى  وإصابتهاأو اضطرابات المناعة الذاتية، ، فشل المبايض المبكرلإصابة بل

 .(1كالسرطان مثلا)

 كما لو كان الزوج قد اصيب عليها بشكل غير مباشر،، وهو ما يؤثر قد تكون الأسباب الطبية راجع إلى زوجهاكما 

أو اصابته  توقف الخصية عن إنتاج الحيوانات المنوية، كأن يؤدي إلى مستقبلايؤثر على قدرته على الانجاب  يمكن أنبمرض 

وي، إلا أنه يمنع وصول بانسداد في الجهاز التناسلي، نتيجةً لخللٍ وراثي، وهذا الانسداد وإن لم يكن يمنع من إفراز السائل المن

الحيوان المنوي إلى البويضة لكي يقوم بتلقيحها، فيتم في هذه الحالة ومثيلاتها إخراج السائل المنوي بالشفط لإجراء عملية 

 (.2) إجراء عملية التخصيب للبويضةالتلقيح، وما يتم شفطه يبقى مجمداً لحين 

 :اهأضرارو فوائد تجميد البويضاتثالثا: 

، ضراروتشوبه بعض الأ ه يحقق العديد من الفوائدتجميد البويضات أحد مفرزات عملية الإنجاب الصناعي، فإنإذا كان 

 :وهو ما نتناوله فيما يلي بإيجاز

 فوائد تجميد البويضات: - أ

الفرصة لها  تتعدد الفوائد التي تعود على المرأة من جراء قيامها بتجميد بويضاتها، فهي فضلا عن شعورها بالسعادة لإتاحة

 ، أيا كان سبب هذا التأجيل، أي سواء أكان التأجيل لأسباب اجتماعية واقتصادية،(3)وزيادة خياراتها الانجابية لتأجيل الحمل

أو لأسباب طبية، دون أن يكون لديها قلق بشأن جدوى بيضاتها، وبغض النظر عن تكلفة هذه العملية، تحقق العديد من  

 الفوائد الأخرى أهمها:

سيريح المرأة من العبء الجسدي وتكاليف الخضوع لتحفيز المبيض، واستخراج البويضات أثناء تجميد البويضات إن  – 6

 ، فيتم تلقيحها ثم تجميدها وحفظها في الأماكن المعدة لذلك، (4)المحاولات اللاحقة للحمل في أطفال الأنابيب

 

                                                           
( يمكن القول أن استخدام تقنية تجميد البويضات لأول مرة كان الهدف منه محاولة الحفاظ على الخصوبة لدى مرضى السرطان وغيرهم ممن 1)

 تلقوا علاجًا قد يسبب العقم. انظر تفصيلاً،

- Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.387. 

-Alicia J. Paller, op, cit, p.1578.  

-Marcia C. Inhorn, Daphna Birenbaum-Carmeli, Lynn M. Westphal, Joseph Doyle, Norbert Gleicher, Dror 

Meirow, Hila Raanani, Martha Dirnfeld, Pasquale Patrizio, Medical egg freezing: How cost and lack of 

insurance cover impact women and their families, Published by Elsevier Ltd. 

https://doi.org/10.1016/j.rbms.2017.12.001, p. 83 – p. 84. 

. ومن ذلك أيضا 696. ص م5115الطبعة الأولى  –( د. يونس عبد الخالق، عقم الرجال بين الإسلام والطب، طبعة الدار العربية للعلوم 2)

ذ الحالات التي يعاني فيها الأزواج من تذبذب في كمية السائل المنوي، سواءً من حيث عدد الحيوانات المنوية، أو من حيث حركتها، فيتم أخ

حاجة إليها. د. أحمد عينة من الحيوانات المنوية وتلقيحها ببويضة الزوجة وتجميدها، حتى يتجنب الزوجان فقدان الحيوانات المنوية عند ال

 .9لطفي، تجميد البويضات الملقحة، رؤية فقهية طبية في ضوء المقاصد الشرعية، ص

(3) Alicia J. Paller, op, cit, p.1585. Ethics Committee opinion American Society for Reproductive Medicine, 

op cit, p.1024. 

(4) JOHN A. ROBERTSON, Prior Agreements for Disposition of Frozen Embryos, OHIO STATE LAW 

JOURNAL, Vol. 51:407- 1990, p.408. 
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الملقحة داخل الرحم في دوراتٍ شهريةٍ تالية، فتكون الزوجة بذلك بعيدةً عن حتى يأتي اليوم الذي تزرع فيه تلك البويضات 

 (.1، وتتجنب كذلك المتاعب البدنية المصاحبة لعملية شفط البويضات )المحفزة تأثير الأدوية

إلى معرفة الكثير من الأمراض، خاصةً ما يتعلق منها بالوراثة  يؤدي تجميد البويضات والاحتفاظ بها ودراستهاإن  – 5

، كما أنها تفتح الباب لطرقٍ جديدة من العلاج، مثل نقل الأعضاء، لاسيما وأن الأطباء يعتبرون هذه البويضات (2)والصبغيات

سة الصحية أو الطبيب الاستشاري مع الأخذ في الاعتبار أن هناك تشريعات تحظر على المؤس (.3الملقحة ثروة لا يستهان بها )

 (.4أو الاختصاصي أو الفني المتخصص في علم الأجنَّة الحصول على الأجنَّة لهدف إجراء الدراسات والبحوث)

يتم استخدام إلى خفض تكاليف إعادة عملية التلقيح الثانية حال فشل الأولى، حيث يؤدي  مجمدة البويضاتحفظ إن  – 3

تقدر لإجراء عملية التلقيح إن المحاولة الواحدة هذه البويضات في محاولة أخر، وثالثة، إلى حين نجاح هذه العملية، ولا يخفى 

، وهو بلا شك يمثل عبء آلاف دولار، ناهيك عن التكاليف الأخرى التي قد يتحملها الزوجان 1 – 1تكلفتها بمبلغ يتراوح بين 

 .، تساعد عملية التجميد على تخفيضهمامالي على عاتقه

م الأطباء بتحفيز المبيض، ومن ثمّ الحصول على عدد وافر ياق تطلبتعملية تجميد البويضات، كما اشرنا سابقا، إن  – 4

مما يعزز  ،نظل مجمدة ، وهذه الوفرة تؤدي إلى وجود بويضات زائدة قد تصل إلى أربع أو ثماني بويضات(5)البويضات من

، وعادة ما يقوم %91لاسيما وأن نسب نجاح عمليات التلقيح في الآونة الأخيرة جاوزت  (،6في وقت لاحق) فرصة الحمل

الطبيب بإعادة اثنتين أو ثلاثة من هذه البويضات، ولذلك يقرر الأطباء أن إعادة اثنتين أفضل من إعادة واحدة، وإعادة ثلاثة 

ثة فإن ذلك قد يكون سبباً في زيادة نسبة رفض الرحم لها، أفضل من إعادة اثنتين، أما إذا زاد عدد البويضات المعادة عن ثلا

وعدم تقبله إياها، مما يؤدي بالضرورة إلى انخفاض نسب النجاح، الأمر الذي يؤدي إلى زيادة الخطورة على الحامل وعلى 

 (.7الأجنة، سواءً قبل الولادة أو بعدها)

 تجميد البويضات: أضرار – ب

إنه بالنظر إلى حداثة استخدام وسيلة تجميد البويضات، كوسيلة مساعدة على الانجاب،  بادئ ذي بدء تجدر الإشارة إلى

 عند استخدامها، التي من الممكن أن تحدث مستقبلا ومن ثمّ عدم وجود دراسات كافية حول الآثار الجانبية

                                                           
 .11الكويت، ص  –( د. زياد صبحي، أحكام عقم الإنسان في الشريعة الإسلامية، طبعة ذات السلاسل 1)

صال خليةٍ واحدةٍ من كلال جنلاينٍ تلاام، أي بعلاد ملارور ثلاثلاة ( وبصفة خاصة، في البويضات الملقحة قبل إعادتها إلى رحم المرأة، ويتم ذلك باستئ2)

أيام عللاى التخصلايب، حيلاث تكلاون البويضلاة الملقحلاة قلاد وصلالت إللاى مرحللاة التوتلاة، أو مرحللاة الخلايلاا الثمانيلاة، ويقلاوم طبيلاب المختبلار بتحليلال 

ب كل ما في وسعه لرؤية ملاا إذا كلاان الجنلاين حلااملاً الحامض النووي الحامل للشفرة الوراثية في كل خليةٍ جينيةٍ جرى استئصالها، ويبذل الطبي

لمنظلاور للمرض الوراثي أم لا، وفي حالة التأكد من خلو الجنين من العلل الوراثية تنقل خلاياه السبعة إلى رحم أمه، وهذه الخلايلاا السلابعة فلاي ا

، د/ محملاد 91م، ص 6779مصلار،  –شلاأة دار المعلاارف الطبي تكفي لاستمرار الحمل. د/أحمد مستجير: الاستنساخ بين العلم والدين، طبعة من

 . 616علي البار: أخلاقيات التلقيح الصناعي، السابق، ص 

جلادة، د/ محملاد عللاي البلاار:  –، طبعلاة دار الأنلادلس الخضلاراء 527( د/ عمر بن محمد بن إبراهيم غانم: أحكام الجنين في الفقه الإسلامي، ص 3)

 وما بعدها.  616ص  أخلاقيات التلقيح الصناعي، السابق،

بشأن استخدام التقنيات الطبية المساعِدة على التلقيح  5169( لسنة 51( من القانون البحريني رقم )9( ورد هذا الحظر في الفقرة هـ من المادة )4)

 الاصطناعي والإخصاب. 

 ( حيث يقوم الأطباء بإعطاء المرأة عقاقير منشطة، تؤدي بدورها إلى جعل المرأة تفرز عدداً كبيراً من البويضات قد تصل فلاي بعلاض الأحيلاان5)

 .بويضة( 61)إلى أربع عشرة بويضة 

(6) JOHN A. ROBERTSON, op, cit, p.408. 

 .616، 611( د. محمد علي البار، مرجع سابق، ص 7)
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ة من متأخر مرحلةفي  لك الوسيلةتالمرأة فيها ستخدم التي تحالة البالنسبة للأطفال والأسرة والمجتمع، وبصفة خاصة في  

لفترات طويلة، كما لو كان التجميد وهي في أوائل الاربعينات، والاستخدام في  ةجمدم مع الإبقاء على البويضات، عمرها

 (.1)هذه العملية أضرار، كل ذلك يجعل من الصعوبة بمكان حصر أواخرها أو بعد تجاوزها سن الخمسين

الآثار الجانبية المترتبة على هذه العملية إلا أنه يمكن القول، استنادا لبعض الدراسات التي  حصروعلى الرغم من صعوبة 

تتعرض لمخاطر ولادة أكبر من وتستخدم بيض مجمد أجريت في هذا الشأن، أن المرأة التي تشرع في الحمل في سن متأخرة 

تسمم الحمل، وسكري الحمل، اصابتها بأهم هذه المخاطر  (، خاصة في حالة ما إذا كان هذا الحمل هو الأول لها، ومن2غيرها)

ومن ذلك أيضا إصابة بعض الأطفال الذين يولدون عن طريق استخدام هذه الوسيلة من الوسائل واحتمال الولادة القيصرية. 

  (.3)بعيوب خلقيةالمساعدة على الانجاب 

كذلك فإن استخدام هذه الوسيلة يستتبعه حصول المرأة على العلاج المستمر المضاد للفيروسات والعلاجات الهرمونية  

وتعرضها لتحفيز المبيض أثناء عملية استخراج البويضات، كل ذلك من شأنه أن يؤثر عليها تأثيرا سلبيا لا ي عرف مداه 

 (.4)حاليا

عملية تجميد البويضات، وهي من العمليات المكلفة جداً مالياً، لا تضمن للمرأة القدرة هذا من ناحية ومن ناحية أخرى، فإن 

 ، (5)على الحمل في وقت لاحق من الحياة، وهو ما يثير مشكلة مدى جدوى القيام بها

 

                                                           
(1) Alicia J. Paller, op, cit, p.1581. - Ethics Committee opinion American Society for Reproductive Medicine, 

op cit, p.1024. 

على خلاف ذلك تشير بعض الدراسات إلى أنه لا يوجد فرق كبير في معدلات الحمل بين استخدام البيض الطلاازج وبلاين البلايض المجملاد فلاي   )2(

 التلقيح الاصطناعي. 

 -Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.391.  - Tarek Motan, op cit, p. 5. 

(3)   Anderson RA, Davies MC, Lavery SA, op, cit, p.117. 

الذين تم  طفل ولدوا من بويضات مجمدة أن احتمال الإصابة بعيوب خلقية لم يكن أكثر من الأطفال 711على خلاف ذلك أشارت دراسة حديثة لـ 

حملهم بشكل طبيعي. مع ملاحظة أن الدراسات الحالية تتعلق بالبويضات المجمدة لفترات قصيرة من الوقت دون غيرها، ومن ثلّام لا يمكلان ملان 

خلال هذه الدراسات استقراء النتائج التي يمكن أن تترتب عللاى تجميلاد البويضلاات عللاى الملادى الطويلال. وهنلااك ملان يلارى أنلاه حتلاى بعلاد اكتملاال 

وسلاتؤدي فلاي  ،وتلازرع بنجلااح" ،وتخصلاب بنجلااح ،ليس هناك ما يضمن أن البويضلاات "سلاتذوب بنجلااح ،الإجراء واستخراج البويضات بأمان

 النهاية إلى حمل يؤدي إلى ولادة حية.

 -Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.391.  - Tarek Motan, op cit, p. 5. 

من الغالي" الذي دفعه جسدها لتجميد البويضات بقولها: أصيبت ساقاي وفخذي بكدمات من الحقن بلاالهرمون العلاام. . ( تصف إحدى النساء "الث4)

وهلاو علارض جلاانبي لأحلاد الهرمونلاات. كلاان عللاى  ،كان شعري رقيقلًاا . . ..لقد زاد وزني حوالي ثمانية أرطال . . ... حقنت بعمق في عضلاتي

تسلابب للاي بنزللاة بلارد وعطلاس بشلاكل متكلارر، مملاا تسلابب فلاي تشلانج المبلاايض. لقلاد سلائمت أيضًلاا ملان  ،علاوة على ذلك كله . . ..خدي بقع داكنة

 الانتفاخ، الذي بدأ في حوالي اليوم الخامس من التحفيز واستمر حتى جاءت الدورة الشهرية بعد أسبوعين تقريباً. تفصيلا،

Alicia J. Paller, op, cit, p.1583. Ethics Committee opinion American Society for Reproductive Medicine, op 

cit, p.1024. 

هلاي . . . أكثلار ضلاررا لجسلامك مملاا  -إحدى النساء بقولها "مؤخرًا ]جمد بيضلاتي و.. . . أعتقلاد أنلاه كلاان قلارارًا سلايئاً. هلاو  وهو ما عبرت عنه (5)

يفعل أي شيء لتخفيف قلقي بشلاأن إنجلااب الأطفلاال. أعتقلاد أنلاه ربملاا زادهلاا. هنلااك  سيخبرك. . . . لن يستخدم معظم الناس بيضهم ]المجمد. ولم

وفي منتصلاف الثلاثينيلاات ملان عملارك تعلايش فلاي منلااطق حضلارية. . . .  ،ومتعلمًا تعليمياً عالياً ،ضغط اجتماعي للقيام بذلك الآن إذا كنت أعزباً

[B وأكون حذرًا للغاية من الضغط والمشورة  ،أفكر ملياً في سبب قيامك بذلكس ،ألف دولار أمريكي وعن صحتك 62. قبل أن تتخلى عن مبلغ

 .Alicia J. Paller, op, cit, p.1584, p. 1585من الأصدقاء والأخصائيين الطبيين". تفصيلا،
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كما أن المرأة ذاتها قد لا تحتاج إلى استخدام البويضات المجمدة مستقبلا لأي سبب من الأسباب، ومن ثم تكون هذه 

 (.1التكاليف قد تم انفاقها بغير مردود ودون ضرورة)

 

 المطلب الثاني

 الموقف الشرعي والقانوني من تجميد البويضات 

تتشكل استجابة الإنسان للتطورات الجديدة المتعلقة بالحمل والوفاة والزواج والطلاق، وغيرها من مسائل الأسرة، إلى حد 

كبير من خلال المعتقدات الدينية، فعندما تم إدخال التقنيات المساعدة على الإنجاب في الممارسات الطبية بداية من الربع الأخير 

بصفة عامة ومن تقنية تجميد البويضات  ( من هذه التقنيات2اؤل حول موقف الشرائع السماوية)من القرن العشرين ثار التس

لهذه  القانون البحرينيتنظيم لدورها في ، وذلك )الموقف الشرعي( الإسلامي فقهموقف ال تناول هنا بإيجاز؟ وسنبصفة خاصة

جميد البويضات من أجل الحفاظ على الخصوبة المرتبط ت، ونلي ذلك بالتعرف على موقف القانون البحريني ذاته من المسألة

 ، وذلك في النقاط التالية:بالعمر

 

 

 

 

                                                           
(1) Ethics Committee opinion American Society for Reproductive Medicine, op cit, p.1025. 

( وفقا لما هلاو سلاائد بلاين طوائلاف اليهوديلاة اللاثلاث )اليهلاود الأرثلاوذكس، اليهلاود المحلاافظين، اليهلاود المصلالحين(، نجلاد أن معظلام الحاخاملاات لا 2)

يسمحون بالتبرع بالبويضات أو الأجنة على الرغم من أنهم لا يعتبرون ذلك زنا ولكنهم لا يشجعون مثل هلاذه الممارسلاة، ويعتبلارون الإخصلااب 

يمكلان تلادمير الأجنلاة المجملادة  تبر إلزامي عندما ي شار إليه طبياً، ومن ثمّ يسمحون بتجميد الأجنة للاستفادة منها فلاي المسلاتقبل، وملان ثلّام في المخ

المتبقية بعلاد ذللاك بشلاكل سلالبي )عللاى سلابيل المثلاال علان طريلاق اللاذوبان(، ولا ي سلامح باسلاتخدام الأجنلاة فلاي البحلاث العلملاي ثلام تلادميرها.  أملاا فلاي 

ولذلك فهلاي تعتبلار اللاقحلاة، وملاا قبلال  حية، فنجد أن الكنيسة الكاثوليكية توجب احترام وحماية الإنسان بدءًا من الثواني الأولى من وجوده؛المسي

والحفلاظ بالتبريلاد والإجهلااض. يختللاف البروتسلاتانت فلاي معتقلاداتهم  ،والجنين كأشخاص وترفض بشلادة الأبحلااث حلاول الأجنلاة ،والجنين ،الجنين

يح الاصلالاطناعي، علالان الكاثوليلالاك، فلالالا توجلالاد للالاديهم مجموعلالاة واحلالادة ملالان المبلالاادئ التوجيهيلالاة الأخلاقيلالاة التلالاي يجلالاب عللالاى الأزواج حلالاول التلقلالا

التقنيلالالاات المسلالالااعدة عللالالاى الانجلالالااب كلالالاالتلقيح الاصلالالاطناعي، ولكلالالانهم يقصلالالارون اسلالالاتخدامه عللالالاى  البروتسلالالاتانت اتباعهلالالاا فيملالالاا يتعللالالاق باسلالالاتخدام

ويسمح للأطباء باستخدام الحيوانات المنوية التي تم الحصول عليها  ،الأنجليكانية بتقنيات الإنجاب المساعدةفي حين تسمح الكنيسة  .المتزوجين

قلاديم بعد الاستمناء، وكذلك قبلت هذه الكنيسة مؤخرًا التبرع بالأمشاج من قبل أطراف ثالثة، ومع ذلك، أعربت كنيسة إنجلترا علان قلقهلاا بشلاأن ت

 لمتزوجات.علاج الخصوبة للنساء غير ا

-H.N. Sallam, N.H. Sallam, Religious aspects of assisted reproduction, Facts Views Vis Obgyn, 2016, 8 (1): 

p.34-38. 

-Botros R. M. B. Rizk, Sherman J. Silber, Gamal I. Serour, Michel Abou Abdallah, religious perspectives of 

ethical issues in infertility and art, p.730, 735. 

-Dr. Metropolitan Nikolaos, op cit, p.27-32. 

فلاإن تجميلاد البويضلاات  ،لم تصدر أي طائفة مسيحية أرثوذكسية أو بروتستانتية حكمًا مع أو ضد تجميد البويضات على وجه التحديلاد. وملاع ذللاكو

لأن البويضلاات  .للاذا ملان المتوقلاع حصلاوله عللاى نفلاس النلاوع ملان اللادعم المسلايحي ،"remit of the ARTsيقلاع ضلامن الاختصلااص العلاام ل" 

 البشرية لا تعادل الأجنة كأشكال حياة الإنسان، فإن تجميدها والتخلص اللاحق منها لا يشكلان نفس النوع من التهديد الأخلاقي.

Marcia C. Inhorn, Daphna Birenbaum-Carmeli, Mira D. Vale, Pasquale Patrizio, Abrahamic traditions and 

egg freezing: Religious Women's experiences in local moral worlds, Social Science & Medicine 253 (2020) 

112976, p.3. 
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 أولاا: موقف الشريعة الإسلامية من تجميد المرأة لبويضاتها:

الفقهية الإسلامية بالمملكة الأردنية  لجنة العلوم الطبية وكذلك (1)الإسلامي مجمع الفقه بادئ ذي بدء تجدر الإشارة إلى أن 

 (.3)في ذلك العديد من الفتاوى أصدرت دار الإفتاء المصريةكما هذا الموضوع، قد قاما بدراسة  (2)الهاشمية

والدراسات سواء الصادرة عن مجمع الفقه الإسلامي أو الصادرة عن اللجنة المشار إليها،  ىالرجوع إلى هذه الفتاووب

 :(4)ن الفقهاء اختلفوا في حكمه على قولينتجميد البويضات، يتضح أ وبالنظر إلى ما ورد في الدراسات الفقهية حول موضوع

: أولهااستدل انصار هذا الرأي بعدة أدلة، ولقد (، 5مشروط)ولكنه : يرى أن تجميد البويضات جائز ولا شيء فيه، منهما الأول

 (،6)ضرارإن العلماء متفقون على أن الشريعة ما جاءت إلا لتحصيل المنافع ودفع الأ

                                                           
ولى، إذ تعود المرأة لتجد ( وظهر أثناء المناقشات اتجاه ينادي بضرورة إجازة التجميد، واعتباره حقاً للزوجين، خاصةً إذا فشلت المحاولة الأ1)

بويضات ملقحة جاهزة، يكون بإمكانها معها إعادة المحاولة مرةً أخرى، دون أن تكلف نفسها أعباءً مادية وجسدية، ورد على ذلك: بأن 

ها، لاسيما وأن هناك الاحتياط للأنساب يوجب ألا تؤخذ من المرأة بويضات إلا بالقدر الذي سيعاد إلى الرحم، خشية استغلالها أو التعدي علي

الفقه  اتجاه قوي في الفقه الإسلامي يرى أن الحماية المقررة للجنين تبدأ من الوقت الذي يتم فيه تلقيح البويضة بالحيوان المنوي. دورة مجمع

مجمع الفقه الإسلامي في م. وأصدر 6791أكتوبر  61 – 66الإسلامي الثالثة والتي عقدت في عمان بالمملكة الأردنية الهاشمية في الفترة من 

 م قراراً يمنع الأطباء من تلقيح أي عددٍ زائدٍ عن الحاجة لغرسها في رحم المرأة، ويمنع تجميد اللقائح.6771/  6/  51

جِدلتْ ضمانات تكفل عدم اختلاط الأنس –على حد تعبيرها  –( وارتأت اللجنة أنه لا يجوز تجميد الأجنة 2) اب والتلاعب والاحتفاظ بها، إلا إذا و 

أن يشرف على تلك الأجنة جهة مركزية  - 6بتلك الأجنة، كأن يكون التجميد في مركزٍ رسمي متخصص، مع ضرورة مراعاة أمرين: 

أن يصدر قانون ينظم هذه العملية، بحيث ت فْرلض عقوبة رادعة لمن تسول له نفسه التلاعب بها. د. أحمد لطفي، مرجع سابق،  - 5موثوقة. 

 .1ص

والتي انتهت إلى أن " تجميد النطف  ( حكم تجميد البويضات(1221/ 21( )142قرار رقم: )م ) 56/66/5169من ذلك فتواها الصادرة في ( 3)

 )سواء الحيوانات المنوية أو البويضات( من المسائل المستحدثة نتيجة تقدم الطب وتطوره والحمد لله، وبيان الحكم الشرعي فيها لا بد أن

وْا،   اعدتين شرعيتين عامتين:يتأسس على ق اول الأولى: أن الأصل في التطبب والعلاج هو الإباحة والسعة، فقد قال عليه الصلاة والسلام: )تلدل

( ]مسند أحمد.. والثانية: حفظ الأنساب م  احِدٍ الْهلرل اءٍ ول يْرل دل اءً غل ول عل لله  دل ضل اءً إلِاَّ ول عْ دل ط، ومراعاة حرمة عقد الزوجية. من الاختلا فلإنَِّ اللهل للمْ يلضل

ة فإذا التزم أصحاب النطف المجمدة بعدم تلقيحها إلا حال قيام الزوجية بعقد زواج صحيح، فلا حرج عليهم في اتخاذ هذه الوسيلة عند الحاج

لتلقيح لا ت قتحم إلا في ظل إليها، وسواء سحبت هذه النطف وجمدت خلال العزوبة أو عقد زواج سابق، فليس ذلك بفرق مؤثر، المهم أن حرمة ا

منه  عقد زواج صحيح عند التلقيح من قبل الزوجين. ولو احتاطت المرأة، فلم تقم بتجميد البويضة إلا خلال عقد الزواج الذي تعزم على التلقيح

 فهو أولى وأفضل".

https://www.aliftaa.jo/Decision.aspx?DecisionId=550#.YWgRwbgza70 

 ، وما بعدها.1قوال، ومناقشة أدلتها، د. أحمد لطفي، مرجع سابق، ص( تفصيلا هذه الأ4)

 أن تقع هذه العملية تحت إشراف طبي، وأن يكون الأطباء من المسلمين الثقات. - 6الشروط هي: ( وهذه 5)

يكون مصدر البويضة المراد تجميدها حيوان منوي من رجل، وبويضة  أن - 6وجود الضرورة القصوى والدواعي للقيام بعملية التجميد.  - 5 

 من امرأة تربطهما علاقة زواجٍ شرعي، مكتمل الأركان والشروط.

 ألا تطول فترة التجميد، خشية انقضاء العلاقة الزوجية بالوفاة أو الطلاق. تفصيلاً، د/ عمر الأشقر وآخرون: قضايا طبية معاصرة، طبعة - 1

، د/ عمر بن 612، د/ كارم غنيم: الاستنساخ والإنجاب، السابق، ص 6/662م، 5116 –هـ 6156الأردن، الطبعة الأولى  –ئس دار النفا

، د/ محمد المرسي زهرة: الإنجاب الصناعي، أحكامه 516، 515محمد بن إبراهيم غانم: أحكام الجنين في الفقه الإسلامي، السابق، ص 

 .619م، ص 6771بوعات جامعة الكويت القانونية وحدوده الشرعية، مط

( والمعيار في تحديد ما يعد مصلحة وما لا يعد هو قواعد الشرع ونصوصه وليس أهواء النلااس وميلاولهم، فالمصلالحة تظلال مصلالحة حتلاى وللاو 6)

لاالِ : " .... خالفت الهوى، والمفسدة مفسدة حتى لو اتفقت مع الأهواء والرغبات. وفي ذللاك يقلاول الشلااطبي نْيلا فلالْملصل لاة  إلِللاى اللادُّ اجِعل فلاسِلاد  الرَّ الْمل ح  ول

لا فْه ومل ة  الْمل صْلاللحل ةِ، فلهِلايل الْمل صْلاللحل اللِاب  جِهللاةل الْمل لاانل الْغل ا كل ، فللاإذِل لللابل لاا غل ى مل قْتلضل للى م  ا ت فْهلم  عل ة  إنَِّمل لادل فْسل ى، فلهِلايل الْمل خْلارل
للبللاتِ الْجِهللاة  الْأ  ا غل إذِل رْفلًاا، ول ة  ع 

فْه   صْلالل الْمل لاتِ الْمل حل جل لاةِ، فللاإنِْ رل اجِحل لاوباً إلِللاى الْجِهللاةِ الرَّ نْس  جْهليْنِ مل انل الْفعِْل  ذ و الْلاول لكِل كل لذِل رْفاً، ول ة  ع  ا ومل إذِل ة ، ول صْلاللحل ي قللاال  فيِلاهِ: إنَِّلاه  مل ، ول طْل لاوب  ة ، فلمل حل

نْه   وب  عل هْر  ةِ، فلمل دل فْسل للبلتْ جِهلة  الْمل طبي، تحقيق/ أبو عبيدة مشهور بن حسن آل سلالمان، طبعلاة دار ابلان عفلاان، الطبعلاة الأوللاى الموافقات، للشا" غل

 . 5/12م، 6779 -هـ 6169
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ولا ريب أن مسألة تجميد البويضات فيها مصلحة للمرأة بشكل خاص، تتمثل في إشباع غريزة الأمومة التي أودعها الله        

 .(1)فيها، كما أن التجميد قد يكون علاجاً نافعاً للظروف التي قد تطرأ على المرأة وتمنعها من الإنجاب

على تسهيل إجراءات التلقيح الصناعي في المرات القادمة حال فشل المحاولة الأولى،  تجميد البويضات يساعد إن ثانيها:

إذ قد يفشل العلوق في المرة الأولى، فحينئذ يمكن الاستفادة من البويضات المجمدة في دورة طمثية جديدة، وذلك لإعادة محاولة 

 (.2أخرى لتلقيحها) جراحي لسحب بويضةٍ  ن تضطر الزوجة إلى تدخلٍ متعددة، دون أ أخرى، بل مراتٍ  الزرع مرةً 

ن عملية تجميد أيضا، أولها: إ أدلةعدة ب (3)واستدل أنصاره على ذلك، فيرى عدم جواز تجميد البويضات القول الثاني:أما 

الزمني البويضات تؤدي إلى تجزئة مدة الحمل إلى فترتين: فترة سابقة على التجميد، وفترة لاحقة عليه، وقد يتراخى الفاصل 

إلى أنه يجعل من الحمل والوضع مشروعاً مخططاً، يبدأ في  يوم، إضافةً  612بين المدتين للمدة المحددة للحمل كحد أقصى وهو 

 (.4رغبة الزوجين، وهو أمر غير مقبول من الناحية الأخلاقية) بل سْ يمكن تقديمها أو تأخيرها حل  معينةٍ  لحظةٍ 

إن مسألة تجميد البويضات ما زالت في مرحلة التجارب، بل لم يستطع الأطباء على وجه الدقة تحديد الآثار  :هاثانيو

الجانبية التي يمكن أن تنعكس على الطفل في المدى القريب أو البعيد نتيجة تجميد البويضة الملقحة، كما لم يستطع العلم أن يقدر 

 .(5)يضة مجمدة في الإنجابتماماً المخاطر المترتبة على استعمال بو

 (.7، وفتح باب الاتجار في هذا المجال )(6)إن التجميد يساعد على اختلاط النطف الملقحة، وتفشي الأمراض :هاثالثو

 أن تجميد البويضات جائز من حيث الأصل، إلا أن هذا الجواز مقيد   وفي نهاية سرنا لهذين القولين يرجح في تقديرنا

 :(8)بضرورة توافر الشروط الآتية

تربطهما علاقة  يراد تجميدها نتاج تلقيح بويضة امرأة بماء رجلٍ و ملقحة إذا كانت أن تكون البويضات الشرط الأول:

 زواج شرعية قائمة، إذ كل تصرف بين غير الأزواج في مثل هذه الحالات لا أثر له ولا يعتد به.

                                                           
 ( كاستئصال المبيض مثلاً، فتساعدها عملية التجميد على أن تحتفظ بإمكانيةٍ تصلابح عللاى أساسلاها قلاادرةً عللاى الحملال فلاي الوقلات اللاذي تختلااره،1)

، د/ محملاد المرسلاي 612د/ كلاارم غنلايم: الاستنسلااخ والإنجلااب، السلاابق، ص  الأمومة لديها بدلاً من فقدانلاه نهائيلااً.وبذلك يمكن الإبقاء على أمل 

 . 616زهرة: الإنجاب الصناعي، السابق، ص 

 . 661( د/ محمد المرسي زهرة: الإنجاب الصناعي، أحكامه القانونية وحدوده الشرعية، السابق، ص 2)

ب إليه أغلب المعاصرين، وهو المفهوم من قرار مجمع الفقه الإسلامي. تفصيلاً، د. هاشم جميل عبد الله: زراعة الأجنة ( وهذا القول هو ما ذه3)

، د/ محملاد عللاي البلاار: أخلاقيلاات التلقلايح الصلاناعي، ص 1/75هلاـ، 6161لسلانة  565في ضوء الشريعة الإسلامية، مجللاة الرسلاالة، العلادد رقلام 

م، د/ توفيلاق حسلان فلارج: التنظلايم 6791/  6/  56، فتلاوى دار الإفتلااء المصلارية الصلاادرة بتلااري  6/5626مي، ، مجلة مجمع الفقه الإسلا627

 .611القانوني لأطفال الأنابيب، بحث مقدم لندوة طفل الأنابيب التي نظمتها الجمعية المصرية للطب والقانون، ص 

 . 611( د/ توفيق حسن فرج: التنظيم القانوني لأطفال الأنابيب، السابق، ص 4)

(5)  Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p.391. 

لتلاي ( وقد نشرت إحدى المجلات العلمية نتائج لأبحاث قام بها فريقان من الأطباء الفرنسيين حول أثر عملية التجميد عللاى البويضلاات الملقحلاة ا6)

تمت على الفئران، إذ تم زرع بويضاتٍ ملقحةٍ كانت مجمدةً في رحم إحدى فئران التجارب، وبويضاتٍ غير مجمدةٍ بعدد تخصيبها مباشلارة فلاي 

أخرى، وتمت متابعة الحالتين، وسجلت عليهما النتائج والملاحظات أولاً بأول طوال فتلارة الحملال وبعلاد اللاولادة. وقلاد جلااءت النتلاائج تؤكلاد  رحم

مليلاة وجود بعض التأثيرات السلبية على الفئران المولودة من البويضات المجمدة فيما يتعلق بالنمو العقلي، ويحتمل وجود تلاأثير للتجميلاد عللاى ع

 بلوغ، مما يستتبع بالضرورة التلاأثير عللاى القلادرة عللاى عمليلاة الإنجلااب. تفصلايلا، د/ رضلاا عبلاد الحللايم عبلاد المجيلاد: النظلاام القلاانوني للإنجلاابال

 .77، 79م، ص 6771القاهرة، الطبعة الأولى  –الصناعي، طبعة دار النهضة العربية 

 وما بعدها.  651ية، بدون دار نشر ص ( د/ أحمد عبد الرحمن عيسى: أطفال الأنابيب، نظرة إسلام7)

 ، وما بعدها.9د. أحمد لطفي، مرجع سابق، ص ،( تفصيلا8)

-  Aref Abu-Rabia, Infertility and Surrogacy in Islamic Society: Socio-Cultural, Psychological, Ethical, and 

Religious Dilemmas, The Open Psychology Journal, 2013, Volume 6, p. 56. 
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أو كون لدى الزوجين أو أحدهما مشكلات صحية هو الحل الوحيد للإنجاب، كأن ييد أن يكون التجم الشرط الثاني:

وقد اتفق الفقهاء من حيث الجملة على مشروعية التداوي من  ،جتماعية مؤكدة الحدوث، وبالتالي يدخل في باب التداويا

 .(1)و الترك وليس في أصل التداوياقع بينهم هو في أفضلية التداوي أالأمراض، والخلاف الو

يجب أن تتم عملية التجميد في مستشفى تابعة للدولة، أو أحد المراكز الخاصة بالتلقيح التي تشرف عليها  الشرط الثالث:

أن يتم إثبات البويضات التي تم تجميدها وأعدادها وأسماء أصحابها في سجلات خاصة معدة لذلك، يثبت فيها تاري  ، والدولة

 وما يستجد عليها من أعمال.، وتاري  التجميدأخذ البويضة، وتاري  التلقيح، 

البويضات الخاصة بزوجين، ويتم قفلها  ، توضع في كل خزانةٍ اتٍ انل زل وفي ظل التقدم التقني ليس هناك ما يمنع من عمل خِ 

 سري يكون لدى الزوجين. برقمٍ 

 .أصحاب الشأن ذلكحالة طلب  أن يتم إعدام هذه البويضات المجمدة والتخلص منها كلياً  رابع:الشرط ال

 بما فيها حفظبجميع أشكال المساعدة على الإنجاب  جوز للمرأة الاستعانةأنه ي  وفقاً لما رجحنا القول  ناوعلى ذلك يمكن

الاستعانة بها عند الحاجة ومن ثمّ يمكن  ة، وفقا للشروط والضوابط السابقة،البويضات مجمدة سواء كانت ملقحة أو غير ملقح

 .(2)إلى ذلك مستقبلا

 ها:من تجميد المرأة لبويضات ثانياا: موقف القانون البحريني

، ومن ثّم بادئ ذي بدء يجدر الإشارة إلى المشرع البحريني قد قصر استخدام تقنية تجميد البويضات على المرأة المتزوجة

المرأة لبويضاتها لأسباب اجتماعية أو لا يجوز للمرأة غير المتزوجة استخدام هذه التقنية، ولم يفرق المشرع في ذلك بين تجميد 

القيام بهذا الإجراء، لتوفير  –إذا كانت لديها مبررات طبية  –اقتصادية وبين التجميد لأسباب طبية، وكنا نفضل السماح للمرأة 

 أكبر قدر من الأمان والحماية للمرأة التي قد يتسبب مرضها في حرمانها من الإنجاب مستقبلا،

                                                           
" إن الله أنـزل الـداء والدواء،  :مـا رواه أبو الـدرداء رضي الله عنه قال: قال رسول الله  –( وقد جاءت الأحاديث دالةً على ذلك، منها: أ 1)

 1/9، 6991وجعل لكل داءٍ دواء، فتداووا ولا تداووا بحرام ". الحديث رواه أبو داود في سننه، كتاب الطب، باب في الرجل يتداوى، رقم 

، طبعة مطبعة 51/521 ،117وهو مما سكت عنه أبو داود، وما سكت عنه أبو داود إما صحيح أو حسن، ورواه الطبراني في الكبير، برقم 

م، تحقيق حمدي بن عبد المجيد السلفي، ورواه الهيثمي في مجمع الزوائد، كتاب 6796هـ 6111الموصل، الطبعة الثانية  –العلوم والحكم 

 . 6119قاهرة وقال: رجاله رجال الثقات، مجمع الزوائد للهيثمي، طبعة دار الريان للتراث، ال 2/91الطب، باب النهى عن التداوي بالحرام. 

: أن يكون على عمومه، فيتناول الأدواء القاتلة، والأدواء التي لا الأمر الأول: " لكل داءٍ دواء " يحتمل معناه أمرين:  ويـرى ابن القيم أن قوله 

إليها سبيلا، لأنه لا علم يمكن لطبيبٍ أن يبرئها، ويكون الله عز وجل قد جعل لها أدوية تبرئها، ولكن طوى علمها عن البشر، ولم يجعل لهم 

الشفاء على مصادفة الدواء للداء، فإنه لا شيء من المخلوقات إلا له ضد، وكل داءٍ له ضد من  للخلق إلا ما علمهم الله، ولهذا علق النبي 

الخاص، لاسيما والداخل في اللفظ : أن يكون من العام الذي أريد به الأمر الثانيالبرء بموافقة الدواء للداء.  الدواء يعالج به، فعلق النبي 

أضعاف أضعاف الخارج منه، وهذا يستعمل في كل لسان، ويكون المراد أن الله عز وجل لم يجعل داءً يقبل الدواء إلا وضع لـه دواء، فلا 

حمزة النشرتي، عبد الحفيظ ، تحقيق/ 11/65زاد المعاد في هدي خير العباد، لابن القيم،  يـدخل في هذا تلك الأدواء التي لا تقبل الدواء.

 القاهرة. –فرغلي، طبعة دار الغد العربي 

فقال: تداووا عباد الله، فإن الله لم يضع داءً إلا وضع  ما رواه أسامه بن شريك رضي الله عنه قال: شهدت الأعراب يسألون رسول الله  -ب 

م ". الحديث أخرجه ابن حبان، كتاب الطب، باب  ، وأبو داود  في سننه، كتاب الطب، 66/151، 1ذكر الأمر بالتداوي، رقم معه شفاءً إلا الهِرل

، سنن 5169، والترمذي في سننه كتاب الطب، باب ما جاء في الدواء والحث عليه، برقم 1/6  6922باب في الرجل يتداوى، برقم 

ق / أحمد شاكر، ورواه الحاكم في المستدرك بيروت، تحقي –، وقال: حديث حسن صحيح، طبعة دار إحياء التراث العربي 1/96،الترمذي

 –تحقيق / مصطفى عبد القادر عطا، طبعة دار الكتب العلمية  61/519وقال: صحيح على شرط الشيخين ولم يخرجاه، المستدرك للحاكم 

 .  6771 -هـ 6166بيروت. الطبعة الأولى 

(2  ) Botros R. M. B. Rizk, Sherman J. Silber, Gamal I. Serour, Michel Abou Abdallah, op, cit, p.738  

- H.N. Sallam, N.H. Sallam, op, cit, p.42. 
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قبل لا حرج على المرأة في اتخاذ هذه الوسيلة عند الحاجة إليها، سواء سحبت هذه البويضة وجمدت  ومن ثمّ نرى أنه 

، المهم أن عملية تلقيح هذه البويضة تمهيدا لزرعها لا يتم إلا في وجود عقد زواج سابق أو عقد زواج حالي خلال أو الزواج

 .(1)العلاقة الزوجية

من القانون البحريني  (9مادة )ال المنصوص عليها فيتجميد المرأة لبويضاتها  أحكام وسنتناول فيما يلي بشيء من التفصيل

 :وذلك على النحو التاليبشأن استخدام التقنيات الطبية المساعِدة على التلقيح الاصطناعي والإخصاب  5169( لسنة 51رقم )

 رضا المرأة المتزوجة: -أ 

، إذا لم تكن هذه البويضات استخدام تقنية تجميد البويضات، على المتزوجةالمرأة لقد اشترط المشرع البحريني رضا 

( من القانون المشار 9من المادة ) ج() وهو ما يمكن استنباطه من نص الفقرة ،ملقحة، ولا يلزم في هذه الحالة موافقة زوجها

وت حفلظ الموافقة  ظ البويضات والأنسجة الخاصة بها.موافقة الزوجة كتابةً على حِفْ   إليه، والتي جاء فيها أنه "يشترط ...... )ج(

  ."الكتابية المذكورة في البنود )أ، ب، ج( في الملف الطبي للزوج أو الزوجة، حسب الأحوال

على الخلاف من ذلك، في حالة تلقيح البويضة، ففي هذه الحالة يشترط لحفظ البويضة الملقحة )الامشاج أو الأجنة(، موافقة 

 ، (2)الزوجين معا كتابةً 

المرأة هي صاحبة المصلحة الوحيدة في استخدام تقنية تجميد البويضات إذا لم تكن هذه بديهي، وذلك لأن  أمروهو بلا شك 

الرضا  الحالتين أن يكون التعبير عنويلزم في ملقحة، لزم موافقة طرفي العلاقة معاً، إذا كانت البويضة ، أما (3)لقحةالبويضات م

ط في الموافقة الخطية التي ، و، وإنما يلزم أن تكون الموافقة خطيةاستخدام هذه التقنية، فلا يكفي الموافقة الشفهية على ةباكت ت شترل

منه،  62، في المادة 5167لسنة  15وفقا لقرار المجلس الأعلى للصحة البحريني رقم  الصحية من الزوجين،تحصل عليها المؤسسة 

 :عدة شروط، هيأن يتوفر فيها  بشأن باشتراطات الترخيص باستخدام التقنيات الطبية المساعدة على التلقيح الاصطناعي والإخصاب

كل من الزوج والزوجة معاً، والطاقم الطبي، مع التوقيع من شهود بصحة تلك أن يتم الحصول على الموافقة الخطيَّة من     -6

أما إذا لم تكن  وهذا الشرط يطبق في حالة ما إذا كانت البويضة ملقحة، لاختلاط بويضة الزوجة بالحيوان المنوي للزوج، الموافقات.

ية، والقول بغير ذلك يعني تعارض حكم هذا النص مع ما البويضة ملقحة، فيكفي، في هذه الحالة، الحصول على موافقة المرأة الخط

(، والتي نصت صراحة على ضرورة موافقة الزوجة فقط على حفظ 9في الفقرة )ج( من المادة ) 5169لسنة  51قرره القانون رقم 

 البويضات والأنسجة الخاصة بها.

الموافقة على حِـفْظ العيِّنات، وعلى تجديد مدة تجميدها،  ما يفيدمن الزوجين وفي جميع الأحوال يلزم أن تتضمن الموافقة الخطية 

 وطريقة إتلافها عند انتهاء تلك المدة، وعدم استخدامها في أية أغراض أخرى غير الإخصاب.

                                                           
 ( حكم تجميد البويضات(، مشار إليها، 5169/ 69( )519م )قرار رقم: )56/66/5169( فتوى دار الإفتاء المصرية الصادرة في 1)

https://www.aliftaa.jo/Decision.aspx?DecisionId=550#.YWgRwbgza70 

، والتي جاء فيها أنه "يشترط .................. )أ( موافقة الزوجين كتابةً 5169( لسنة 51( من القانون البحريني رقم )9المادة ) من أ()( الفقرة 2)

 وت تْللف في حالة انتهاء العلاقة الزوجية".

صاحب المصلحة، ومن ثمّ لزم موافقته على ذلك، وقد أشارت إلى ضرورة  ( يقابلها حق الزوج المطلق في حفظ حيواناته المنوية، باعتباره3)

 موافقة ب(، والتي جاء فيها أنه "يشترط .................. 5169( لسنة 51( من القانون البحريني رقم )9المادة ) من ب()هذه الموافقة الفقرة 

 الزوج كتابةً على حِفْظ حيواناته المنوية.".

http://www.ajrsp.com/
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ق عليه، وذلك ق    -5 بل أن يتم التَّثلبُّت من وجود عقْد زواج بين الزوجين ساري المفعول وموثَّق لدى الجهات المختصة أو مصدَّ

ية ما يفيد تثبت المؤسسة الطبية من وجود علاقة الزواج، ويعني ذلك ضرورة أن تتضمن الموافقة الخط بدء الدورة العلاجية وأثنائها.

 فلا يكفي قيام المؤسسة الطبية بالتثبت الشفهي من وجود هذه العلاقة.

طالبي استخدام أحد التقنيات الطبية المساعدة على تثبت المؤسسة الطبية من وجود علاقة الزوجية بين استلزام ولا ريب أن 

الانجاب أمر بديهي إذا كان ما سيتم حفظه وتجميده هو الامشاج أو الجنين، أما إذا كان المراد حفظه هو بويضات المرأة غير الملقحة، 

 ، حتى إذا كانت لديهار المتزوجةالمرأة غي فإن استلزام وجود هذه العلاقة من الأساس أمر لا معنى له، وسيعني بالضرورة حرمان

  أسباب مرضية تستدعي استخدامها لتقنية التجميد، من استخدام هذه التقنيات.

على وصْف لكافة الإجراءات الخاصة بكل مرحلة علاجية قبل بدئها،  -قبل البدء في العلاج  –أن تنصبَّ الموافقة الخطيَّة     -6

ص نجاح هذا العلاج ويتضمن الوصف بيان المضاعفات والمخاطر رل ، ويعني ذلك أن المحتملة أثناء التداول مع الأمشاج والأجنَّة، وف ـ

، ليس ذلك فحسب وإنما يتم تدوين هذه المعلومات في الموافقة (1)يكون الرضا الخطي مبنياً على تبصر بكل مقتضيات عملية التجميد

والسن المناسب للتجميد، ومدته، تجميد بيضاتها بمعدلات نجاح تقنية التجميد الخطية، ومن ثّم يجب على الطبيب إبلاغ المرأة التي تريد 

 وتكاليفها ومدى فاعلية زرع البويضات السابقة التجميد لديها إذا أرادت القيام بذلك عند تجاوزها سن الأربعين أو الخمسين من العمر،

، وهو ما قرره (2)ذلك من المعلومات المتعلقة باستخدام هذه التقنيةوخبراته الخاصة في هذا المجال ونجاحاته السابقة، وغير ، المالية

بإعلام الزوجين بنسب النجاح المتوقَّعة،  -قبل استخدام تقنية تجميد وحفظ البويضات  -المشرع البحريني، حيث الزم المؤسسة الصحية 

 .(3)نينومدى احتمالية القيام بعدة محاولات، والآثار والمخاطر على صحة المرأة والج

كما الزم المشرع البحريني المؤسسة الصحية التي تقدم هذه الخدمة بتزويد المريضة بمعلومات كافية عن أعراض استثارة 

( ساعة، مع وجود نظام واضح للتعامل مع المضاعفات حال 51المْـبـيض، وتزويدها بأرقام التواصل بالمؤسسة الصحية على مدار )

 .(4)احتياج المريضة للمستشفى

أن يتكرر الحصول على الموافقة الخطيَّة من الزوجين كلٍّ على حدة، مع بدء كل مرحلة علاجية، ويجب على الطاقم الطبي     -1

قُّق من هويَّة الزوجين عند بدء كل مرحلة علاجية. فالمشرع لم يكتف باستلزام حصول المؤسسة الطبية على الموافقة الخطية عند  التَّحل

، فيجب الحصول على الموافقة عند القيام بتحفيز المبيض والحصول على البويضات، ويجب أيضا مراحلهما في كافة بدأ العلاج، وإن

الحصول عليها عند التخزين، وعند إذابة التجميد عن البويضة، وعند تلقيح البويضة إن لم تكن ملقحة، وعند الزرع، ويقوم الطاقم 

 التحقق من هوية الزوجين وبقاء علاقة الزوجية قبل القيام بأي إجراء طبي.الطبي في كل مرحلة من هذه المراحل من 

أن تتضمن الموافقة الخطيَّة تخزين الحيوانات المنوية والبويضات والأنسجة لمدة لا تزيد على عشر سنوات، وتخزين     -2

 كنا نرى عدم جدوى النص على هذا الشرط، وإن  الأجنَّة لمدة لا تزيد على خمس سنوات، مع تحديد العدد المسموح به للإرجاع.

                                                           
لا شك أن رضاء المريض يستلزم لصحته أن يكون حـراً وأن يكون عن تبصر، فعلى الطبيب تنبيه المريض مسبقاً واطلاعه على المخاطر ( 1)

صطناعي والنتائج المحتملة للعمل الطبي. د. أحمد رشاد الهواري، الإطار القانوني لاستخدام التقنيات الطبية المساعِدة على عمليات التلقيح الا

، دراسة تحليلية، مجلة العلوم القانونية، جامعة عجمان، دولة الامارات، العدد الحادي عشر، 5169( لسنة 51للتشريع البحريني رقم )وفقا 

 .612، هامش ص5151يناير 

(2) Seema Mohapatra, Barry University, op, cit, p. 396. Alicia J. Paller, op, cit, p.1597. 

 . 5169لسنة  51( من القانون رقم 1ادة )( الفقرة )ب( من الم3)

، بشأن باشتراطات الترخيص باستخدام التقنيات الطبية المساعدة على التلقيح 5167لسنة  15( من القرار رقم 9( من المادة )1( الفقرة )4)

 الاصطناعي والإخصاب.
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، ومن ثّم لن تكون محل نزاع، ويفترض العلم بها، طبقا لمبدأ 5169لسنة  51حيث أن هذه المدد محددة صراحة في القانون رقم 

لعلاقة عدم جواز الاعتذار بالجهل بالقانون، ومع ذلك حرص المشرع على النص على هذا الشرط للتأكيد على ضرورة علم طرفي ا

 بمدة تخزين البويضات المجمدة المحددة قانوناً.

وهذا الشرط بديهي،  أن يتم الالتزام بأحكام ميثاق آداب وأخلاقيات المهن الصحية عند الشروع في أخذ الموافقة الخطيَّة.    -1

 وآداب المهنة. حيث يجب على المؤسسة الطبية عند القيام بأي إجراء، مهما كان هذا الإجراء، الالتزام بميثاق

ومن الاشتراطات السابقة يتبين لنا أن الموافقة الخطية التي يتم الحصول عليها من الزوجين والموقعة من المختصين في المؤسسة 

خاص لتجميد البويضات، هذا العقد لابد وأن يتضمن أقسامًا تتعلق بالمسائل القانونية والطبية والأخلاقية الالطبية تعتبر بمثابة عقد 

التأكيد لتناول المخاطر التي قد يتعرض لها المريض وإعلامه بها و بحيث يتم تخصيص القسم الأول من العقد، باستخدام تقنية التجميد

والخيارات المناسبة للتصرف في تفصيلياً، لالتزامات المتعاقدين تناول ال الثانيقسم ال؛ ويخصص عليها موافقته المستنيرةعلى 

 تنفيذ العقد رابع لضماناتالقسم الثالث لقواعد التعويض في حالة الإخلال بالعقد؛ ويخصص القسم اليخصص البويضات المجمدة؛ و

 .( 1)التعاقدية المتنوعة فض النزاع في حالة وقوع خلاف بين طرفي العلاقة وغير ذلك من المسائل وإجراءات

 مدة تجميد البويضات الملقحة وغير الملقحة: -ب   

جميد البويضات، وذلك بقولها " تمدة حفظ و 5169لسنة  51( من القانون البحريني رقم 9من المادة ) ه(حددت الفقرة )

أنْ يكون تخزين الحيوانات المنوية والبويضات والأنسجة لمدة لا تزيد على عشر سنوات، وأنْ يكون تخزين  يشترط ...... )ه(

 .(الأجنَّة لمدة لا تزيد على خمس سنوات

أن المشرع البحريني قد فرق بين البويضة الملقحة وغير الملقحة فيما يتعلق بمدة تجميد أي منهما،  ذا النصويستفاد من ه

حيث جعل الحد الأقصى لحفظ البويضة غير الملقحة هو عشر سنوات، في حين جعل هذا الحد في البويضة الملقحة خمس 

هو  لتجميد البويضات وتخزينهاضع حدود زمنية و لىالتشريعات تحرص عولعل السبب الرئيسي الذي جعل سنوات فقط، 

، بما يضر بعمل هذه إلى أجل غير مسمىالبويضات المجمدة بتخزين  من الاستمرار في الالتزامالمؤسسات الطبية  إعفاء

 .(2)على أكمل وجها المؤسسات ومن ثمّ عدم قدرتها على أداء الدور المنوطة به

                                                           
امكان نجاح عملية التجميد بالنسبة للمريض؛ الآثار وصف لعملية تجميد البويضات وحفظها خطوة خطوة؛ مدى ( فيجب أن يتضمن العقد 1)

والمخاطر على المدى القصير؛ والتأثيرات طويلة المدى؛ وتكاليف الإجراء تفصيلا )التزامات المريض المالية(؛ وكيفية التخلص من 

البيانات الخاصة بالمريض، وغيرها من البويضات عقب انتهاء فترة التجميد، وأحكام مسؤولية الأطباء والمؤسسة الطبية. والالتزام بسرية 

الالتزامات الأخلاقية، وقواعد انتهاء العقد وفسخه، وقواعد الفصل بين طرفي العلاقة في حالة وجود منازعات بينهما، والجهة المختصة 

 .Alicia J. Paller, op, cit, p.1601 .بالفصل في هذا النزاع

في البرلمان البريطاني، ردًا على طلب ناخبيه لتخزين بيضها لاستخدام ابنتها، فقد تلقى خطاباً من  وهو ما أوضحه النائب أندرو ستونيل (2)

ينص على أنه تم تحديد حد التخزين في الأصل حتى لا تثقل كاهل العيادات عدد العينات المخزنة، حيث  HFEAالرئيس التنفيذي المؤقت لـ 

والرغبة في إبقاء خياراتهم مفتوحة والرغبة في تجنب اتخاذ قرارات لا  ،هم نتيجة "عدم اليقينيماطل المرضى أو يتجنبون التواصل مع عيادت

من  رجعة فيها والقلق العام وعدم الإلمام بالتفكير في هذه القضايا". وبالتالي، فإن وضع حد للتخزين القانوني يمكن العيادات بشكل قانوني

. وكان من أسباب وضح حد زمني لتخزين البويضات المجمدة أيضا بشأنها في اتخاذ القرارات التخلص من الأمشاج والأجنة إذا فشل المرضى

أن مخاطر التخزين طويل الأجل، في الفترات السابقة، غير معروفة، ولذلك كان من المنطقي أن يكون هناك حد زمني حتى تظهر أدلة على 

اب حاليا، وأصبح من الممكن استخدام الأجنة والأمشاج بأمان وفعالية في العلاج سلامة وفعالية التخزين طويل الأجل. وقد تلاشت هذه الأسب

 .Emily Jackson, op, cit, p.3سنوات.  61بعد تخزينها لمدة تزيد عن 

نه يجب أ -كذلك  -وترى اللجنة الوطنية للأخلاق في فرنسا أيضا ضرورة أن يكون التجميد محدداً زمنياً، وفي نطاق مشروع للإنجاب، وترى 

، لاسيما أن يتم زرع البويضة في الرحم خلال ستة أشهر من تاري  تمام التلقيح في الأنبوب، وبما أن تحديد هذه المدة يتم غالباً بطريقةٍ تحكميةٍ 
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عدم السماح إذ أن ، نقد في رأييمحل هو أمر و (،1)للبويضات تمديد فترة التجميد القانونيلم يجز المشرع البحريني هذا و

ليس في لذلك، ة حملإذا كانت هناك حاجة  ،بتمديد مدة التجميد –بصفتها صاحبة المصلحة في تجميد بويضاتها  –للمرأة 

ومن ثمّ كان بأسباب معينة،  هذا الحق دون أن يقيد استخدام هذه التقنية،ويتعارض مع إقرار المشرع لها بالحق في ، مصلحتها

ؤيد ت اموثوق فيهمن جهة  اً طبي اً طلبها إذا ارفقت بهذا الطلب تقريرالسماح لها أيضا بتمديد الفترة القانونية بناء على  من الأفضل

تأمين ضد التقنية هدفه الالإبقاء على تلك البويضات مجمدة إلى فترة أخرى، وبصفة خاصة إذا كان استخدام المرأة لهذه 

 (.2انخفاض الخصوبة المرتبط بالعمر)

 سنويةالراجعات الم الأخذ بنظامتحقيق التوازن بين مصلحة المرأة في الانجاب وبين التخزين لأجل غير مسمى يمكن ول

. عند إجراء لتخزين البويضات المجمدة، بحيث تتم المراجعة على مدار خمس سنوات أخرى بعد انتهاء الفترة المحددة قانونا

 .(3)إتلاف البويضات المجمدةأن يشيروا إلى ما إذا كانوا يرغبون في استمرار التخزين أو  لأصحاب الشأنيمكن  المراجعات،

 سلطة إتلاف البويضات المجمدة: -ج 

لا ريب أن الممارسة المتزايدة لتجميد البويضات من شأنه أن يؤدي إلى زيادة عدد الأجنة المخزنة في العيادات 

والإبقاء على العديد منها لفترات  -(4)إذا كانت التشريعات تسمح بإنشاء مثل هذا النوع من البنوك –والمختبرات وبنوك الأجنة 

ويكون للإجابة  ؟ةلقحة أو غير ملقحالبويضات، سواء أكانت ملطة التخلص من هذه طويل. وهنا يثور التساؤل حول من لديه س

حالة انتهاء علاقة الزوجية أو وفاة أحد الزوجين، لما قد يثيره ذلك من إشكاليات أو خلافات على هذا التساؤل أهمية أكبر في 

ة، ففي هذه لقحالبويضة إذا كانت هذه البويضة غير مقانونية. ويرتبط بهذا التساؤل تساؤل آخر، حول حالة وفاة الزوجة صاحبة 

 ؟رىخونقلها إلى زوجته الأ الحالة هل يحق للزوج الإبقاء على بويضة زوجته المتوفاة دون إتلاف، ومن ثمّ تخصيب البويضة

ن استخدام بشأ 5169( لسنة 51من القانون البحريني رقم )( 9الفقرتين )هـ، و( من المادة ) تالتساؤلا هاجابت على هذ

حيث قررت هاتين الفقرتين أنه " هـ ( ويحق للزوج أنْ يطلب التقنيات الطبية المساعِدة على التلقيح الاصطناعي والإخصاب 

                                                                                                                                                                                                   
نجاب وأن الطب لم يعرف حتى الآن بدقة الآثار التي يمكن أن تنعكس على الجنين المولود بهذه الطريقة. د/ محمد المرسي زهرة: الإ

 .666، 661الصناعي، أحكامه القانونية وحدوده الشرعية، السابق، ص 

قد أجاز تمديد هذه المدة بناء على طلب يقدم من صاحب  –على الخلاف من ذلك نجد أن بعض التشريعات، كالتشريع في المملكة المتحدة ( 1)

را طبيا صادرا عن ممارس طبي يتضمن رأيه في هذا الخصوص، الشأن في أي يوم خلال فترة التجميد المصرح بها، على أن يرفق به تقري

 .Emily Jackson, op, cit, p.2سنوات أخرى من تاري  تقديم الرأي الكتابي.  61وفي هذه الحالة يتم تمديد فترة التخزين القانوني لمدة 

عامًلاا، فللان  61أة، التي تستخدم هذه التقنية، بالغة ملان العملار (  حيث أن الحد القانوني للتخزين سيؤدي إلى إتلاف بيضاتها، فمثلا إذا كانت المر2)

على اللارغم ملان أن هلاذا هلاو بالضلابط العملار اللاذي ملان المحتملال أن تسلاتفيد فيلاه ملان عمليلاة  ،15أو  16تستطيع استخدام بيضاتها المجمد في سن 

ئل الثلاثينيات من العمر، لن يكون في وسلاعها اسلاتخدام البلايض التجميد، وهكذا فإن المرأة التي تقوم بتجميد بيضاتها في نهاية العشرينيات أو أوا

المجمد خلال فترة الإنجاب الطبيعية، كما أنها إذا جمدت بيضاتها في سن الثلاثين، وواجهت صعوبة في الحمل فلاي سلان الأربعلاين، بعلاد اتلالاف 

التشريع البحرينلاي، ولكنلاه غيلار محظلاور فلاي بعلاض  بيضاتها، فلن يكون في إمكانها سوى استخدام بويضات من متبرعة. وهو أمر محظور في

أو التشريعات الأخرى، فضلا عن أنه سيكلفها الكثير من المال، والبديل عن ذلك استخدام البويضات في وقت غير ملائم لمصالح المرأة الطبية 

 الاجتماعية، وهو ما كان يمكن تجنبه إذا تم السماح لها بتمديد فترة التجميد القانوني

 Emily Jackson, op, cit, p.2. 

(3  ) Emily Jackson, op, cit, p.6. 

( منلاه ذللاك، بقولهلاا " ملاع علادم الإخلالال بحلاق المؤسسلاة الصلاحية 7مثلا، لا يجيز القانون البحريني إنشاء بنوك للأجنة، حيث حظلارت الملاادة )( 4)

عليلالاه هلالاذا القلالاانون والللالاوائح القلالارارات التنفيذيلالاة الصلالاادرة بموجبلالاه،  بالقيلالاام بحِفْلالاظ الأجنَّلالاة أو الحيوانلالاات المنويلالاة والبويضلالاات وِفْقلالااً لمِلالاا نلالاص

 إنشاء بنوك للأجنَّة أو الحيوانات المنوية في مملكة البحرين".  أ(ي حظلر: 
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إتلاف الحيوانات المنوية التي سبق وأنْ طلب تخزينها، كما يحق للزوجة طلب إتلاف البويضات التي سبق وأنْ طلبت تخزينها. 

 ة إلا بعد موافقة الزوجين أو من تاري  انتهاء العلاقة الزوجية أو موت أحدهما.ولا يجوز إتلاف الأجنَّ 

 .(في جميع الأحوال ت تْللف البويضات في حالة موت الزوجة   و(

البويضة  –ة، فالأولى لقحة وبين غير الملقحأن المشرع البحريني قد فرق بين البويضة المجمدة الم ويستفاد من هذا النص

فتكون لهما سلطة مشتركة في هذه ومن ثمّ يلزم للتخلص منها موافقة الزوجين معاً  (1)قد اعتبرها في حكم الجنين -ة لقحالم

 (.2)، فلا يجوز لأي منهما منفرداً طلب إتلاف الجنينالحالة

 الزوجيةانتهاء علاقة إلا أن الحصول على موافقة الزوجين معا قد يكون أمرا صعبا في بعض الحالات، كما في حالة 

 ة )الأجنة(؟ لقح، وهنا تثور مشكلة تحديد من له سلطة طلب إتلاف البويضات المموت أحد الزوجين بالطلاق أو التطليق، وحالة

                                                           
أن ( وقد اختلف الرأي في الفقه القانوني حول ملادى اعتبلاار البويضلاة المخصلابة جنينلااً ملان عدملاه، وكلاان خلافهلام عللاى قلاولين: فهنلااك ملان يلارى 1)

البويضة الملقحة خارج اللارحم تعلاد جنينلااً للاه شخصلاية الجنلاين كملاا هلاو مقلارر فلاي نصلاوص القلاانون، واسلاتدلوا بقلاولهم: إن الحيلااة الإنسلاانية تبلادأ 

ة بالبويضة الملقحة، ولا تحتاج إلا للظروف الطبيعية لنموها، مما يعنلاى أن الخصلاائص الذاتيلاة التلاي تحويهلاا البويضلاة الملقحلاة تكلاون هلاي الحقبلا

ئن اللاذى لوراثية للإنسان، وكونها قادرة على النملاو إذا تلاوافرت لهلاا البيئلاة المناسلابة لتنلاتج فلاي النهايلاة الإنسلاان السلاوي، مملاا يبلارر إلحاقهلاا بالكلااا

بحلاث  ستسفر عنه، أي أنها تمثل إنساناً بحسب المآل، ومن ثم تلحق بالجنين البشرى. د. توفيلاق حسلان فلارج: التنظلايم القلاانوني لأطفلاال الأنابيلاب،

 .657مقدم لندوة طفل الأنابيب التي نظمتها الجمعية المصرية للطب والقانون، ص 

السلاابع وهناك من يرى عدم اعتبار البويضة الملقحة خارج الرحم جنيناً، بل هي شيء يمكن الاستيلاء عليه، إذ لا يعتبر الجنين قبل بلوغه الشلاهر 

لزوجين حق التصرف فيها سواءً باستخدامها في حمل مستقبل أو التخلص منها، فهلاي لا تعتبلار حتى ولو كان داخل الرحم كائناً بشرياً، ويكون ل

الصلاناعي، طبعلاة جنيناً لا مـن النـاحية اللغوية، ولا العلمية، ولا المنطقية، ولا القانونية. رضا عبد الحليم عبد المجيد: النظام القلاانوني للإنجلااب 

 .699، ص 6771ة الأولى القاهرة، الطبع –دار النهضة العربية 

نؤيلاده، ذات الاختلاف شهده الفقه الإسلامي، حيث انقسم الرأي إلى ثلاثة اقسام، الأول وهو قول الحنفية، والشافعية وابن حزم الظاهري، وهو ما 

لاتْ فيهلاا اللاروح، ونفلا  اللاروح يكلاون بعلاد  أربعلاة أشلاهر، للاذلك أجلاازوا إسلاقاطها قبلال أن البويضة الملقحة لا حياة فيها، ولا تعتبر جنيناً إلا إذا ن فخِل

الأربعة أشهر. واستدل أصحاب هلاذا القلاول بلاأن حقيقلاة الإنسلاان تتمثلال فلاي اللاروح التلاي تسلاكن البلادن بعلاد أربعلاة أشلاهرٍ ملان بدايلاة التلقلايح، وهلاذه 

نسان نوعين من الحيلااة: الأوللاى: مخدوملاة، المرحلة تنقله من حقيقةٍ إلى أخرى، أي تجعله آدميا بعد أن لم يكن كذلك، وقد أودع الله تعالى في الإ

قلاة لا وهي الأصل والمقصود من الخلق، والأخرى: خادمة للأولى، والثانية ت خْللق  قبل الأولى، وعند دخول الروح يجمع الله تعلاالى بينهملاا بطري

ويزول عنه وصف الإنسان بخروج اللاروح ملان  يعرف أحد حقيقتها وكيفيتها، ومن لحظة الاجتماع تبدأ الحياة، ويطلق عليه أنه جنين أو إنسان،

 البدن.

. المحللاى، لابلان حلازم، 516،ص 515ص 6م. ج/ 6775 -هلاـ 6165بيلاروت، الطبعلاة الثانيلاة  –حاشية ابن عابدين، لمحمد أمين، طبعة دار الفكر 

ين وحكلالام الانتفلالااع بلالاه فلالاي زراعلالاة ، د/ محملالاد نعلالايم ياسلالاين: حقيقلالاة الجنلالا1/29بيلالاروت،  –. نيلالال الأوطلالاار، للشلالاوكاني، طبعلالاة دار الجيلالال 66/561

. التبيان في أقسام القلارآن، لابلان 621. د/ محمد المرسى زهرة: الإنجاب الصناعي، أحكامه القانونية وحدوده الشرعية، ص 91الأعضاء، ص 

د البلااقي، طبعلاة دار / محملاد فلاؤاد عبلاحجلار، تحقيلاق. فلاتح البلااري، لابلان 65بيلاروت، ص  –القيم، تحقيق/ محمد حامد الفقي، طبعة دار المعرفة 

 .66/161هـ،6119 –القاهرة، الطبعة الثالثة  –الريان للتراث 

 ويرى الفريق الثاني: الإمامية، والمالكية أن لفظ الجنين يطلق على البويضلاة ملان لحظلاة حلادوث التخصلايب، وبالتلاالي تثبلات الحمايلاة للبويضلاة ملان

لامِيعًا  وقت التلقيح، ويحرم إسقاطها أو الاعتلاداء عليهلاا، واسلاتدلوا لْنللااه  سل عل لااجٍ نلبْتلليِلاهِ فلجل لاانل مِلانْ ن طْفللاةٍ ألمْشل نْسل للقْنللاا الْإِ عللاى ذللاك بقوللاه تعلاالى " إنَِّلاا خل

. حيث أطلقت الآية لفظ الإنسلاان عللاى النطفلاة الأمشلااج، واعتبرتهلاا بدايلاة الخللاق، وبدايلاة الشلايء تعتبلار جلازءاً منلاه، فكانلات 5بلصِيرًا". الإنسان: 

 نيناً من وقت التلقيح.البويضة بذلك ج

بعلاد  ويرى الفريق الثالث: الحنابلة أن لفظ الجنين يطلق على البويضة الملقحة في الوقت الذي تلتصق فيه بجدار الرحم وتنغرس فيه، وهلاذا يكلاون

، حيلاث إن البويضلاة أربعين يوماً من الإخصاب، والسلابب فلاي تحديلاد هلاذه الملادة أن هنلااك احتملاال لعلادم حلادوث الالتصلااق، مملاا يلاؤدي إللاى تلفهلاا

لابن قدامة،  الملقحة تبقى ثلاثة أيام بعد التلقيح في قناة فالوب، ثم عشرة أيام في الرحم، ثم بعد ذلك تبدأ مرحلة الالتصاق بجدار الرحم. المغني،

المولود الناتج عن التلقيح ، د/ إبراهيم محمد منصور: نسب 9/179تحقيق/ عبد الفتاح الحلو، د. عبد المحسن التركي، طبعة مؤسسة دار هجر، 

 .616م. ص 5166مصر، الطبعة الأولى  –الإسكندرية  –الصناعي، طبعة دار الفكر الجامعي 

(2) JOHN A. ROBERTSON, op, cit, p.407. 
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( لسنة 51( من القانون البحريني رقم )1وقد أجاب المشرع البحريني على هذا التساؤل ضمنيا في الفقرة )أ( من المادة )

الصحية في استخدام التقنيات الطبية المساعِدة على التلقيح الاصطناعي والإخصاب بالواجبات  تلتزم المؤسسةبقوله " 5169

وفي حالة تحقُّق العلم بوفاة أحد الزوجين أو انتهاء العلاقة الزوجية لأيِّ سبب يجب الامتناع عن إجراء عملية  أ( ... -: الآتية

ف عليها علمياً التلقيح أو الإخصاب أو الحقْن المجهري وكل برامج ال   ."تجميد الخاصة بأجنتهما وإتلافها بالطريقة المتعارل

ة في هذه الحالات موكوله إلى المؤسسة الصحية المودع بها هذه البويضات، لقحويعني ذلك أن سلطة إتلاف البويضات الم

عن إجراء عملية التلقيح أو الإخصاب فهي ملزمة بمجرد تحقق العلم بوفاة الزوجين أو انتهاء علاقة الزوجية أن تقوم بالامتناع 

ف عليها علمياً  ، دون حاجة للحصول على أو الحقْن المجهري وكل برامج التجميد الخاصة بأجنتهما وإتلافها بالطريقة المتعارل

 ، وبذلك يكون المشرع البحريني قد حسم النزاع الذي كان من الممكن أن يقع مستقبلا بين الزوجين وبصفةموافقة الزوجين

 خاصة في حالة انتهاء علاقة الزوجية بالطلاق، فلم يعتد بإرادة أي منهما،

قصر أو بعد حدوثها، وعليه ت –في عقد مستقل بين الزوجين  –سواء أكان قد تم التعبير عنها قبل حدوث حالة الانفصال  

، على أن تضع هذه المؤسسة ك الأجنةتل على المؤسسة الطبية المودعة فيها -في الحالات المشار إليها سلطة إتلاف الأجنة 

  .(1)الآليات اللازمة لذلك

من الأزواج الذين يقومون بتجميد الأجنة تحديد خياراتهم مسبقاً للتخلص من الأجنة وعادة ما تطلب هذه المؤسسات 

، وإذا لم تقم هذه المؤسسات بين الزوجين الوفاة والطلاق، أو الخلافكالمجمدة في حالة حدوث مواقف مستقبلية محددة، 

، بإبلاغهم (2)بالحصول على خيار الأزواج المسبق، فسيقومون، كجزء من عملية الحصول على موافقة الزوجين المستنيرة

 (.3)بالتصرفات التي ستتخذها مع الأجنة عند وقوع أحداث معينة

سلطة التخلص منها على المرأة صاحبة البويضة، فلها المشرع البحريني قد قصر ة فإن لقحالبويضة غير مإذا كانت أما 

من زوجها أو أي وحدها الحق في طلب إتلافها، وإذا توفت هذه المرأة يتم إتلاف البويضات دون حاجة إلى الحصول على إذن 

  ورثتها. 

لذا يفضل أن تكون البويضات المجمدة غير ملقحة لأن ذلك يسمح للمرأة بالتحكم في بويضاتها المحفوظة دون التعرض 

لمخاطر اتلافها في حالة انتهاء علاقة الزواج لأي سبب من الأسباب )كالوفاة أو الطلاق(، حيث لا يسمح باستخدام البويضات 

 (.4ت، ومن ثمّ يتم إتلافها وعدم الاستفادة منها)المجمدة إذا كانت ملقحة في مثل هذه الحالا

 

                                                           
الطبيلالاة ملالان قلالارار المجللالاس الأعللالاى للصلالاحة، والتلالاي تضلالامنت إللالازام المؤسسلالاة  66( ملالان الملالاادة 69( و)69(، و)61وهلالاو ملالاا قررتلالاه الفقلالارات )( 1)

ق القيام  ( بضرورة "61بمجموعة التزامات تتعلق بعملية اتلاف البويضات بعد انتهاء مدة الحفظ، حيث ألزمتها الفقرة ) وجود آلية وسياسة توثّـِ

نات، مع توثيق إبلاغهما قبل إتلافها فعلياً". في حلاين -قبل انتهاء مدة التخزين  - ( 69ألزمتهلاا الفقلارة ) بإبلاغ الزوجين أنه سوف يتم إتلاف العيّـِ

نات". وأخيرا ألزمت الفقرة ) ر الوصول لأحد الزوجين لتجديد تخزين العيّـِ ( المؤسسة ب 69بضرورة "وجود آلية واضحة للتصرف، حال تعذُّ

دة عند اللزوم".  " وجود سياسة مكتوبة تتضمن وجوب الحصول على موافقة الزوجين الخطية على إتلاف الأجنَّة المجمَّ

إعلالام اللازوجين الصلاحية ..... )ب(  ( فقلارة )ب( ملان القلاانون البحرينلاي والتلاي جلااء فيهلاا " تلتلازم المؤسسلاة1قد ورد هذا الالتزام في المادة )و( 2)

( ملان 5بنسب النجاح المتوقَّعة ومدى احتمالية اللجوء إلى علادة محلااولات، والآثلاار والمخلااطر عللاى صلاحة الأم والجنلاين". كملاا ألزملات الفقلارة )

من قلارار المجللاس الأعللاى للصلاحة المؤسسلاة الطبيلاة ب "التثبُّلات ملان موافقلاة اللازوجين كتابلاة عللاى حِلاـفْظ العيِّنلاات، وعللاى تجديلاد ملادة  66 المادة

 تجميدها، وطريقة إتلافها عند انتهاء تلك المدة، وعدم استخدامها في أية أغراض أخرى غير الإخصاب". 

(3) JOHN A. ROBERTSON, op, cit, p.410. 

(4) Ethics Committee opinion American Society for Reproductive Medicine, op cit, p.1024. 
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 :ونقلها رابعا: أحكام خاصة بعملية حفظ البويضات المجمدة

، بشأن باشتراطات الترخيص 5167لسنة  15رقم من قرار المجلس الأعلى للصحة في مملكة البحرين  66تضمنت المادة 

مجموعة من الأحكام الخاصة بعملية حفظ البويضات باستخدام التقنيات الطبية المساعدة على التلقيح الاصطناعي والإخصاب، 

أن توفر ب المؤسسة الصحية بهدف توفير أكبر قدر من الحماية والأمان لها، حيث ألزمتونقلها عند الحاجة إلى ذلك، المجمدة، 

 :أهمهاآلية لحِفْظ البويضات أو الأجنَّة أو الحيوانات المنوية أو الأنسجة لغرض الإرجاع )الزرع( أو التخصيب المستقبلي، 

 وجود آلية وسياسة واضحة لتسجيل وتوثيق تفاصيل التخزين، تتضمن على الأخص الآتي: -6

ة الزوجين مع هويتهما أ( ق هويّـَ ـلة عند بدء التخزين. التثبُّت من تلـطاب ـ  المسجَّ

دة. ب(  بيان نوع وعدد العيِّـنات المجمَّ

ـدة منذ بدء الاستخدام. ج(  بيان العدد المتبقي من العيِّنات المجمَّ

 بيان تاري  وطريقة التخزين. د(

 بيان نوع وعدد الأجنَّة المحفوظة. ه(

 (.HIV، HBV، HCV، VDRLتوفُّـر الفحوصات المطلوبة قبل التخزين ) و(

نات أثناء عملية التجميد، وذلك بحضور اثنين من  - 5 ة يقومان بالتوثيق. أخصائيوجود آلية للتدقيق على العيّـِ  الأجنّـَ

 توفير نظام واضح لمتابعة وتحديد مواقع تخزين العيِّـنات، وذلك بالعنونة الواضحة والتطابق مع السجلات. -6

 قبة العيِّـنات.توفير آلية وسياسة واضحة لمرا -1

ذي نظام إنذار عال الجودة، وصوت واضح لتنبيه الشخص المسئول عن أيِّ  -في كل مخزن  -توفير جهاز استشعار  -2

 خلل في النظام أو الحاويات، ووجود جدول بالأشخاص المعنيين بذلك، يلتزمون بإبلاغ مدير المختبر بأيِّ خلل.

 .الطوارئبي لاتخاذ الإجراءات اللازمة في حالة وجود آلية وسياسة لتبليغ المدير الط -1

ض العيِّـنات لأيِّ مصدر للعدوى أو للإشعاعات أو الكيماويات التي  -9 توفير ظروف مناسبة للحِـفْظ، تضمن عدم تعرُّ

 تسبب ضرراً.

 توفير مكان آمن لا يدخله إلا الأشخاص المخولون بذلك، مع خضوعه لمراقبة مستمرة. -9

 ن سلامة الأجهزة المستخدلمة في التجميد.التأكد م  -7

توفير آلية لحِـفْظ عيِّـنات المرضى بأمراض تناسلية معدية في مخازن تجميد تكون مقصورة عليهم، ودليل يرشد  -61

 مفتشي الهيئة إلى مكان العيِّـنات، مع الالتزام بمواصفات مختبرات التجميد.

ب أو نقْـص في الغازات  وجود -66 آلية وسياسة لمواجهة الحالات الطارئة التي قد تتعرض لها مخازن الحِـفْظ )مثل تسرُّ

 الطبية أو فشْـل في التخزين(، وآلية واضحة لنقل العيِّـنات في مثل هذه الحالات.

 خزين.وجود آلية للتقييم والتدقيق بشكل دوري وعشوائي للتأكد من صحة تطبيق آلية الت -65

نة لتجديد تخزينها. -66  وجود آلية وسياسة واضحة للتواصل مع أصحاب العيِّـنات المخزَّ

ـدة بين المؤسسات الصحية داخل المملكة فقط، على أن تتضمن  - 61 وجود سياسة واضحة لعملية نقْـل العيِّـنات المجمَّ

 على الأخص:
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ضور وتوثيق مدير المختبر أو من ينوب عنه، مع توثيق المخاطر الموافقة الخطية من الزوجين، على أن يكون ذلك بح أ(

 التي قد تنجم عن عملية النقل.

التوثيق التفصيلي لعملية التخزين من حيث طريقته وتاريخه وعدد العيِّنات، ونوعيتها، والفحوصات المطلوبة قبل  ب(

المؤسسة الصحية، لتصرفها حال عدم  (. مع الالتزام بوجود آلية واضحة لدىHIV? HBV? HCV? VDRLالتخزين )

 توفُّـر هذه الفحوصات لديها.

 الحصول على الموافقة الخطية المسبقة من المؤسستين الناقلة والمستقبِلة للعيِّـنات. ج(

 وجود آلية دعم تتضمن حال غلْـق أو إلغاء ترخيص المؤسسة الصحية، اتِّباع الآتي: -62

ـص لها في هذا المجال بالمملكة، لترعى المرضى أثناء تكملة دورتهم العلاجية، التعاقد مع مؤسسة صحية مرخَّ  أ(

ـدة.  ولتتعامل مع العيِّـنات المجمَّ

 التنسيق مع الجهة المسئولة بالهيئة لوضع التدابير بالتنسيق مع الرئيس التنفيذي للهيئة. ب(

 

 الخاتمة

البويضات المجمدة من أجل الحفاظ على الخصوبة المرتبط حفظ فإنه بعد الفراغ من كتابة هذه الصفحات في موضوع 

 :أهمها التوصياتو ،بفضلٍ من الله إلى جملةٍ من النتائج نا، توصلبالعمر

 

 نتائج البحث:أولاا: 

 لعل أهم الاستنتاجات والنتائج التي توصلنا إليها الآتي:

الضوابط الموضوعة الشروط و تمت في ضوءإذا ومعترف بها قانونا، جائز شرعاً، وحفظها تجميد البويضات إن  - 6

والتي اشرنا إليها تفصيلا من عملية التجميد،  المرأة خصوصا والأسرة عموما، نظراً للفوائد التي تعود على لتنظيم هذه المسألة

 .في هذا البحث

تجميد بويضات المرأة تتعدد أسبابه وتتنوع، بين أسباب اجتماعية وأسباب اقتصادية وأسباب طبية، ولكن الجامع  إن - 5

 لها مستقبلا. حدثالعقم التي قد ت سبباتبينها، أنها تهدف إلى الحفاظ على خصوبة المرأة بما يسمح لها بالإنجاب وتفادي م

التقنية من التقنيات المساعدة على الإنجاب، وآثارها الجانبية، بحيث يكون  ضرورة إعلام المرأة بمخاطر استخدام هذه – 6

 .رع البحريني في العديد من النصوصرضاها رضاء مستنيرا، وهو ما حرص على التأكيد عليه المش

 

 :البحث توصياتثانياا: 

 يمكنني في هذ المقام التوصية بما يلي:

تقوم بإعدادها السلطة المختصة، مع إلزام المراكز العاملة في مجال الإخصاب  وضع نماذج لعقود تجميد البويضات -6

 ، سواءً كانت مراكز عامة تابعة للدولة، أو مراكز خاصة.باستخدامهاالصناعي 

( من قرار المجلس الأعلى للصحة بما يتناسب مع ما 62( والأولى من المادة )66تعديل الفقرتين الثانية من المادة ) -5

 من التفرقة بين حفظ البويضات وبين حفظ الأجنة، 5169لسنة  51مشرع في القانون رقم قرره ال
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حيث استلزم في الأولى موافقة الزوجة وحدها، وفي الثانية موافقة الزوجين معا، في حين أن الفقرتين المشار إليهما  

 قد استلزما أن تكون الموافقة من الزوجين معا. 

يتعلق بحالة المرأة غير المتزوجة التي ترغب في تجميد بويضاتها  5169لسنة  51رقم إضافة حكم خاص في القانون  -6

 .وبصفة خاصة إذا كانت لديها ظروف مرضية، قد يكون من شأنها عدم قدرتها على الانجاب بعد الزواج
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 فساد الاعتبار عند الأصوليين وتطبيقاته

Corruption of Consideration for Fundamentalists and its Applications 

 الدكتور/ نزار بن معروف محمد جان بنتن إعداد

 ، المملكة العربية السعوديةجامعة الطائف، قسم الشريعة، الأستاذ المساعد بكلية الشريعة والأنظمة
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:ملخص البحث  

على   يح  الاحتاا  بهوأنه غير معتبر فلا فاسد،هذا البحث يتحدث عن الاعتراض على القياس الذي احتج المستدل به بأنه 

نتياة القياس أو  القياس إما أن تكون في ومخالفة المسلمين.أو لما أجمع عليه علماء  الشرعي،للنص  الحكم وذلك بسبب مخالفته

لا  الاانب الأول: أن يبين أن النص اثنين: واحد منبالقياس أن يرد هذا الاعتراض من جانب  القياس. ومن استدلفي مقدمات 

.ثبوتهلعدم  النص؛ وذلكيقدم على  لاانب الثاني أن يبين أن القياسا ض القياس ويبين سبب عدم التعارض.يعار  

تتالى أهمية البحث في كونه يبين مدى صحة القياس من عدم صحته، وهل هو معتبر يح  الاستدلال أم غير معتبر، فلا يح  و

الاستدلال والاحتاا  به، ويوض  أسباب عدم اعتبار القياس وعدم الاعتداد به، فقد يكون حكم القياس مخالفا لما نص عليه القرآن 

كان مخالفا لما أجمعت عليه الأمة الإسلامية. وقد يكون بعض مقدمات القياس الذي تركب منه القياس  الكريم أو السنة الشريفة، أو

 مخالفا للنص الشرعي أو الاجماع.

ويهدف البحث الى ماموعة من الأهداف أهمها: تحديد المراد بفساد الاعتبار، بيان أسباب فساد اعتبار القياس، ذكر الأدلة الدالة 

 لمبحثاوأشتمل البحث على مبحثين المبحث الأول: فساد الاعتبار وأنواعه، . س عند مخالفته للنص أو الإجماعياعلى فساد الق

 .الثاني: تطبيقات فساد الاعتبار

وأهم ما أستنتج من البحث أن المراد بفساد الاعتبار هو فساد القياس لأمر خار  عنه وهو مخالفته للنص أو الإجماع، أثبتت 

فساد القياس وعدم اعتباره عند مخالفته للنص أو الإجماع، يفترق فساد الوضع عن فساد الاعتبار أن القياس فيه الأدلة على 

  يكون على الهيئة غير الحالحة لإنتا  الحكم الشرعي.

فساد الاعتبار، الأصوليين، القياس، الاحتاا ، النص الشرعي الكلمات المفتاحية:  

http://www.ajrsp.com/
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Corruption of Consideration for Fundamentalists and its Applications 

 

Abstract: 

This research talks about the objection to the analogy that was inferred as corrupt, and that it is 

not considered, so it is not valid to invoke the ruling because of its violation of the legal text, or 

what Muslim scholars have agreed upon. The violation of the measurement is either in the result 

of the measurement or in the premises of the measurement. It is inferred by analogy that this 

objection will be rejected from one of two sides: The first aspect: to show that the text does not 

contradict analogy and the reason for not contradicting the analogy. The second aspect is to show 

that the analogy is presented to the text; Because it is not proven. 

The importance of the research is manifested in the fact that it shows the extent of the validity of 

the analogy from its incorrectness, and whether it is considered valid inference or not. Or, it was 

contrary to what the Islamic nation agreed upon. Some of the premises of the analogy from 

which the analogy is constructed may be contrary to the legal text or consensus. 

The research aims at a set of objectives, the most important of which are: determining what is 

meant by the corruption of consideration, clarifying the reasons for the corruption of 

consideration of analogy, and mentioning the evidence indicating the corruption of analogy when 

it contradicts the text or consensus. The research included two topics: the first topic: corruption 

of consideration and its types, the second topic: applications of corruption of consideration. 

The most important conclusion from the research is that what is meant by the corruption of 

consideration is the corruption of analogy for a matter outside of it, which is its violation of the 

text or consensus. Legitimate. 

Keywords: Corruption of Consideration, Fundamentalists, Analogy, Protest, Legal Text 
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 بسم الله الرحمن الرحيم

 :مقدمة البحث

 :، وبعدوالسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين العالمين، والحلاةالحمد لله رب 

 ،فالكتاب هو النص .71 ،الشورى «والميزانأنزل الكتاب بالحق  الذيالله » وجل: يقول عز بالميزان،أمور العدل لا تقوم إلا 

سواء أريد به قياس الأوزان أو الأحاام أو و،(1)فالقياس الححي  من باب العدل  ،ومن الموازين القياس ،والميزان هو العدل

 ،والمقياس في الأحكام الشرعية الذي يعرف به الحق من الباطل هو الكتاب والسنة ،فلكل شيء له مقياسه الخاص ،الأشياء والأمور

لكن هذا  ؛غير المنحوصة عليها وتدرك الأحكام الشرعية المعقولة الذي به  ،ويأتي بعد ذلك القياس الشرعي ،ويتبعهما الإجماع

وبيان الخلل الذي وقع فيه ؛ ولهذه الأمور أورد فيحتا  إلى التحويب والفحص  ،القياس قد يشوبه بعض الأخطاء والملاحظات

صحة مدى قوة القياس والأصوليون الأسئلة والاعتراضات والقوادح التي تطرأ على قياس المستدل به ؛ حتى يتبين من خلالها 

ومن تلك الاعتراضات والقوادح ما يطلق عليه الأصوليون  ،تركيبه وانتاجه للحكم أو ضعفه وبطلانه وعدم إمكانية انتاجه للحكم

 فساد الاعتبار.

 أهمية البحث:

لا يح  ف ،وهل هو معتبر يح  الاستدلال أم غير معتبر صحته،تتالى أهمية البحث في كونه يبين مدى صحة القياس من عدم 

 فقد يكون حكم القياس مخالفا لما نص عليه القرآن ،بهويوض  أسباب عدم اعتبار القياس وعدم الاعتداد  ،والاحتاا  بهالاستدلال 

وقد يكون بعض مقدمات القياس الذي تركب منه القياس  .أو كان مخالفا لما أجمعت عليه الأمة الإسلامية ،الكريم أو السنة الشريفة

 الاجماع.مخالفا للنص الشرعي أو 

ابات وله أن يايب على هذا الاعتراض بإج ،ض عليه وهو المستدل بهوالاعتراض على القياس بفساد الاعتبار قد لا يسلم به المعتر

 كانت أهداف البحث كما يلي: ومن هنا ،وردود تسقط هذا الاعتراض

 أهداف البحث:

 تحديد المراد بفساد الاعتبار.-7

 بيان أسباب فساد اعتبار القياس.-2

 ماع.ذكر الأدلة الدالة على فساد القياس عند مخالفته للنص أو الإج-3

 إيضاح أنواع فساد اعتبار القياس.-4

 بيان كيفية الإجابة على الاعتراض بفساد الاعتبار.-5

                               
 .222، صفحة 71( ماموع الفتاوى، ابن تيمية، جزء 1)
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 عرض تطبيقات عملية من الفقه لبيان كيفية فساد اعتبار القياس.-6

 خطة البحث:

 خطة البحث كما يلي: الأهداف جعلتوبناء على تلك 

 :في: فساد الاعتبار عند الأصوليين وتطبيقاته خطة البحث

 ، ويتكون من ثلاثة مطالب:المبحث الأول: فساد الاعتبار وأنواعه

 المطلب الأول: تعريف فساد الاعتبار

 وأنواعه فساد الاعتبار دليل المطلب الثاني:

 المطلب الثالث: طرق الإجابة على الاعتراض بفساد الاعتبار

 تطبيقات فساد الاعتبارالمبحث الثاني: 

 البحث:وهذا أوان الشروع في 

 :المبحث الأول: فساد الاعتبار وأنواعه

 :المطلب الأول: تعريف فساد الاعتبار

 فساد الاعتبار لغة:

لاف خ والتضعيف والمفسدة:..  ويتعدى بالهمزة . والاسم الفساد ،والامع فسدى ،فهو فاسدباب قعد  فسودا منالشيء  فسد»

 (1) .«والامع المفاسدالمحلحة 

 سأله إياها:واستعبره  .فسرها وأخبر بآخر ما يؤول إليه أمرها وعبرها:عبر الرؤيا عبرا وعبارة » يقال: ،من عبر الاعتبار:

 .يتهشاطئه وناح ويفت :وعبر الوادي  .العبرة والعبارة والاسم:أعرب وعبر عنه غيره فأعرب عنه  نفسه:وعبر عما في  .عبرها

 (2) .«عبرهقطعه من عبره إلى  وعبورا:وعبره عبرا 

العذاب فقايسوا فعالهم واتعظوا ب أي تدبروا وانظروا فيما نزل بقريظة والنضير، ،الأبحار()فاعتبروا يا أولي  التنزيل:وفي »

 برة:والع .به على غيره ويعتبر ليستدل ،وهي كالموعظة مما يتعظ به الإنسان ويعمل به ،جمع عبرة .. العبر:..الذي نزل بهم

 (3). «الاعتبارالعبرة الاسم من  وقيل: ،الاعتبار بما مضى

                               
 .412ص  ،2   ،الفيومي ،( المحباح المنير1)

 .552صفحة  ،7جزء  ،الفيروز آبادي ،( القاموس المحيط2)

 .537صفحة ، 4جزء  ،ابن منظور ،( لسان العرب3)
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 في اصطلاح الأصوليين: فساد الاعتبار

 (1) .وهو كون القياس معارضا بالنص أو الإجماع

ن والنظر في مقدماته فرع أ ،لأن صحته مشروطة بأن لا يكون في مقابلة أحدهما حينئذ؛وإذا كان كذلك فلا وجود معتبر للقياس 

تبار وسمي بذلك لأن الاع ،فلا يلتفت بعد ذلك إليه وإلى مقدماته ،وحيث علم أنه وقع في غير محل إمكانه ،يكون له وجود معتبر

 (2) .ففساد القياس فساد الاعتبار ،هو القياس

ظلم؛ ووهو اعتبار فاسد  ،اعتبار له مع دليل أقوى منه ،لأن اعتبار القياس مع مخالفته النص أو الإجماع الاسم؛أو أنه سمي بهذا 

 (3) .وضع له في غير موضعه لأنه

 الفرق بين فساد الاعتبار وفساد الوضع:

لإنتا  ياس ة تركيب القأي أن طريق ،هو أن يكون القياس على غير الهيئة الحالحة لاعتباره في ترتيب الحكم عليه :فساد الوضع

 (4) .فيكون القياس فاسدا ،الحكم المراد غير صحي 

ى بلْ لِمخَالفَتَِهِ النصَّّ أو الْإجْمَاعَ أو كان إحدَ  ،لا لفسََادٍ فيه ،بياَنُ أنَّ الْقياَسَ لا يمْكِنُ اعْتبِاَرهُ في هذا الْحكْمِ  أما فساد الاعتبار فهو:

مَاتِهِ كَذَلكَ  ا لا يمْكِنُ إثْباَتهُ بالْقيَِاسِ أو كان  ،مقدَِّ  .لوَضْعِ وهو أعَمُّ من فسَادِ ا ،أو كان تَرْكِيبهُ مشْعِرًا بنقَِيضِ الْحكْمِ الْمَطْلوبِ  ،الْحكْمُ ممَّ

(5)  

 فساد الاعتبار أو فساد الوضع؟:هل الأعم 

 اختلف العلماء في أيهما أعم من الآخر إلى ثلاثة آراء:

لوضع؛ اوليس كل فاسد الاعتبار يكون فاسد  ،فاسد الوضع فاسد الاعتبار فكل ،الوضعالرأي الأول: أن فساد الاعتبار أعم من فساد 

وإلى هذا الرأي ذهب الإمام الآمدي  ،وإن كان اعتباره فاسدا بالنظر إلى أمر خار  ،القياس قد يكون صحي  الوضع لأن

 (6) .والزركشي

لول من لا يعرف مد الاستفسار؛ لأنوإذا كان لا بد من رعاية الترتيب في الأسئلة فأول ما تاب البداية به سؤال » :وقال الآمدي

 ثم بعده سؤال فساد الاعتبار؛ لأنه نظر في فساده من جهة الاملة،  ،اللفظ لا يعرف ما يتاه عليه

                               
 361صفحة  2على جمع الاوامع جزء . حاشية العطار 772صفحة  ،4جزء  ،أمير بادشاه ،( تيسير التحرير1)

 .772صفحة  ،4جزء  ،أمير بادشاه ،( تيسير التحرير2)

 .343صفحة  ،ابن بدران ،( المدخل3)

 .16صفحة  ،4جزء  ،( الإحكام للآمدي4)

 222 ،211صفحة  4( البحر المحيط في أصول الفقه جزء 5)

 222 ،211صفحة  4البحر المحيط في أصول الفقه جزء  ،11صفحة  4( الإحكام للآمدي جزء 6)
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ياب أن  والنظر في الأعم ،كما سبق تقريره ،الاعتبارأخص من سؤال فساد  الوضع؛ لأنهسؤال فساد  ثم تفحيلهقبل النظر في 

 (1) .«الأخصيكون قبل النظر في 

 (2) .وهو مروي عن أبي اسحاق الشيرازي ،هما اسمان لشيء واحد وفساد الوضعأن فساد الاعتبار الرأي الثاني: 

 المتأخرين؛أن النسبة بينهما العموم والخحوص من وجه، وهو ما رجحه العلامة محمد الأمين الشنقيطي وبعض الرأي الثالث: 

ص أو يكون إما مخالفا للنف ،ينقسم إلى قسمينوكل من القسمين  ،وذلك لأن القياس إما أن يكون تركيبه صحيحا أو غير صحي 

فيعتبر خارجا عن فساد الوضع  ،فإن كان القياس صحيحا وغير مخالف للنص أو الإجماع ،الإجماع أو غير مخالف لأحدهما

هو مخالف للنص مع كونه على غير الهيئة الحالحة لأخذ الحكم. وينفرد فساد الاعتبار بما خالف  وياتمعان فيما ،وفساد الاعتبار

 (3)النص وكان على الهيئة الحالحة لأخذ الحكم منه. 

 ،الاعتبار غير فاسدفاسد الوضع  فهو ،ولم يكن مخالفا للنص أو الإجماع ،منهس على غير الهيئة الحالحة لأخذ الحكم وإن كان القيا

 .وهذا بناء على أن تعريف فساد الاعتبار هو مارد مخالفة القياس للنص أو الإجماع

يضا وهو أ ،فاسد الوضعفهو قياس  ،الحكم منهعلى غير الهيئة الحالحة لأخذ كان لكن يعترض على هذا الرأي بأن القياس إذا 

اسد الاعتبار يكون وليس كل ف ،فكل فاسد الوضع فاسد الاعتبار يهوبناء عل .القائلين بحاية القياس معتبر باتفاقغير معتد به ولا 

لحالحة غير الهيئة ا كان علىمخالفا للنص أو الإجماع أو هو أن يكون القياس  :يكون تعريف فساد الاعتبار وعليه ،الوضعفاسد 

 .اختلاف في الاصطلاح ولا مشاحة فيه ،لأخذ الحكم منه، وبناء على هذا يكون الاختلاف

الواردة على القياس هو مارد مخالفة  الاعتراضاتوالظاهر أن الذي عليه جمهور الأصوليين هو أن فساد الاعتبار في باب 

 (4) .القياس للنص أو الإجماع

 :دليل فساد الاعتبار وأنواعهالمطلب الثاني: 

 دليل فساد الاعتبارأولا: 

 الإجماع؟السؤال المتبادر هل من دليل يدل على فساد القياس إن كان مخالفا للنص أو 

 ومن تلك الأدلة: ،سواء من النقل أو العقلمتوفرة الأدلة على ذلك أن والاواب: 

بسبب تكبره واتباعه لقياسه الفاسد المخالف لأمره تعالى بالساود لآدم عليه وجل ذم إبليس ولعنه وطرده  أن الله عز :الدليل الأول

 وجل: يقول عز :السلام

                               
 723صفحة  4( الإحكام للآمدي جزء 1)

 .321صفحة  ،7جزء  ،الشوكاني ،الفحول . إرشاد222صفحة  ،4جزء  ،الزركشي ،( البحر المحيط في أصول الفقه2)

 344الشنقيطي، ص  ،( مذكرة في أصول الفقه3)

 ،مذكرة في أصول الفقه .361صفحة  2. حاشية العطار على جمع الاوامع جزء 772صفحة  ،4جزء  ،بادشاهأمير  ،( انظر تيسير التحرير4)

 .344الشنقيطي، ص 
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َٰٓ إبِۡليِسَ  اْ إلِاَّ ئِكَةِ ٱسۡاُدُواْ لِأَٰٓدَمَ فسََاَدُوَٰٓ

َٰٓ كُمۡ ثمَُّ قلُۡناَ لِلۡمَلََٰ رۡنََٰ كُمۡ ثمَُّ صَوَّ اِدِينَ )﴿وَلقَدَۡ خَلقَۡنََٰ نَ ٱلسََّٰ الَ مَا مَنعََكَ ألَاَّ تسَۡاُدَ إذِۡ أمََرۡتكََُۖ ( قَ 77 لمَۡ يكَُن مِّ

نۡهُ خَلقَۡتنَيِ مِن نَّار وَخَلقَۡتهَُۥ مِن طِين ) غِرِينَ ﴾ 72قاَلَ أنَاَ۠ خَيۡر مِّ ( قاَلَ فٱَهۡبطِۡ مِنۡهاَ فمََا يكَُونُ لكََ أنَ تتَكََبَّرَ فيِهاَ فٱَخۡرُۡ  إنَِّكَ مِنَ ٱلحََّٰ

  72الأعراف / 

حيث عارض النص الحري  الذي هو الساود لآدم بأن قاس نفسه على عنحره، »أول من قاس قياساً فاسد الاعتبار  فابليس هو

 ]عز وأن كونه خيراً من آدم يمنع ساوده له المنحوص عليه من الله ،وقاس آدم على عنحره، فأنتج من ذلك أنه خير من آدم

 .وجل[

 وقياس ابليس هذا مردود من ثلاثة أوجه:

 الأول: هو ما ذكر من كونه فاسد الاعتبار لمخالفة النص.

والثاني: منع كون النار خيراً من الطين، بأن النار طبيعتها الخفة، والطيش والافساد والتفريق، وأن الطين طبيعته الرزانة 

 نخلة، وإذا نظرت إلى ما في البساتين الاميلة من أنواع الفواكه والحبوب والاصلاح، تودعه الحبة فيعطيكها سنبلة والنواة فيعطيكها

 والزهور عرفت أن الطين خير من النار.

. «ضيعوفكم من أصل رفيع وفرعه  ،الثالث: أنا لو سلمنا جدلياً أن النار خير من الطين، فشرف الأصل لا يستلزم شرف الفرع

(1) 

ووجه  .32 ،عمران ﴾آلالذين آمنوا أطيعوا الله والرسول فإن تولوا فإن الله لا يحب الكافرين  يا أيها :﴿قوله تعالىالدليل الثاني: 

 ،ياعل القياس مناقضا لحكم الله تعالى ،بالقياسفمخالفة ما أمر به نحا  ،صلى الله عليه وسلموجل أمر بطاعته وطاعة رسوله  الاستدلال أن الله عز

 .وحكمهفيلزم بطلان القياس  ،وهذا باطل ولا يح  أن يكون كذلك

الحارث بن عمرو يحدث عن أصحاب معاذ من أهل حمص قال وقال مرة عن معاذ أن رسول الله »ما روي عن الدليل الثالث: 

صلى الله عليه وسلم لما بعث معاذا إلى اليمن قال له كيف تقضي إذا عرض لك قضاء قال أقضي بكتاب الله قال فإن لم تاده في 

قال أقضي بسنة رسول الله صلى الله عليه وسلم قال فإن لم تاده في سنة رسول الله قال أجتهد برأيي لا آلو قال فضرب كتاب الله 

 (2). «موسلبيده في صدري وقال الحمد لله الذي وفق رسول الله صلى الله عليه وسلم لما يرضى رسول الله صلى الله عليه 

وإذا كان  ،على ذلك صلى الله عليه وسلموأقره النبي  ،والقياس من الاجتهاد ،الكتاب والسنة على الاجتهاد قدم أن معاذ  :ووجه الاستدلال يه

 .الأمر كذلك كان القياس فاسد الاعتبار عند مخالفته لأحدهما

                               
 .717صفحة  ،1جزء ،.وانظر تفسير القرطبي 742ص ،الشنقيطي ،( مذكرة في أصول الفقه1)

مع أن أئمة الحديث كالإمام البخاري والترمذي  ،به الأصوليون. هذا الحديث كثيرا ما يستدل  774صفحة ،72جزء ،البيهقي ،( السنن الكبرى2)

ن الدين للحافظ زي ،انظر: تخريج الأحاديث والآثار الواقعة في منها  البيضاوي ،وابن الاوزي وابن حزم وغيرهم يذكرون أنه لا يح  ولا يثبت

 . 277- 272ص  ،للغماري،. والابتها  بتخريج أحاديث المنها  21- 26ص ،العراقي
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ن لطلب كانوا ياتمعو فقدفإنهم كانوا لا يحيرون إلى قياس مع ظفرهم بالخبر،  ،إجماع الححابة رضي الله عنهم الدليل الرابع:

 (1) .ثم بعد ححول اليأس كانوا يعدلون إلى القياس ،خبارالإ

و أبطل ل بالإبطال؛ لأنهفلا يعود على أحدهما  ،والقياس مبني عليهما ومتفرع منهما ،والسنةأن الأصل هو الكتاب الدليل الخامس: 

 .لعاد على نفسه بالإبطال ،أصله

وإذا كان  ،وثبتت حايته بالكتاب والسنة ،لأن الإجماع اتفاق جميع ماتهدي العحر القياس؛الدليل السادس: أن الإجماع مقدم على 

 .الأمر كذلك فهو مقدم على القياس الذي هو اجتهاد ماتهد واحد أو بعض الأمة

 :ثانيا: أنواع فساد الاعتبار

ا د الاعتبار، كما إذا كان القياس مخالفً ومعناه: أن ما ذكره من القياس أو تركيبه فاس فساد الاعتبار:» :صفي الدين الهندي :يقول

للنص، أو للإجماع، أو كان أحد مقدماته كذلك؛ لعدم صحة الاحتاا  به حينئذ، أو كان الحكم مما لا يمكن إثباته بالقياس كما تقدم 

 (2)«. ذكره، أو كان تركيبه مشعرًا بنقيض الحكم المطلوب، ويختص هذا القسم ]بفساد[ الوضع

كون يإما أن ن فساد الاعتبار إف ،وإذا كان الأمر كذلك ،ن فساد الاعتبار أعم من فساد الوضعأعلى الرأي القائل ب بناءقوله هذا 

ويدخل تحته  ،بسبب أن القياس على غير الهيئة الحالحة لترتيب الحكم المطلوب عليه، والحديث عن هذا يختص به فساد الوضع

 .فلا نتحدث عنه في هذا البحثطلوب، ما لو كان تركيبه مشعرًا بنقيض الحكم الم

ته للنص وهو مخالف ،لأمر خار  عنه ؛فاسد الاعتبار لكنه ،وإما أن يكون القياس على الهيئة الحالحة لترتيب الحكم المطلوب عليه

 :لى ضربينلأحدهما يكون ع تهمخالفو ،أو الإجماع

 القياس وهي حكم الفرع تكون مخالفة للنص أو الإجماع.عن طريق حكمه أي أن نتياة مخالفته كون تأن  :الأول ضربال

 أي أن أحد مقدماته مخالفا للنص أو الإجماع. ،هعن طريق مقدماتأن تكون مخالفته  :الثاني ضربال

 مخالفا للكتاب أو السنة أو الإجماع.حكم القياس  إما أن يكونوالضرب الأول 

   مخالفته للكتاب: ومثال

اةِ  رعِ،لبَنَهاَ الْمَوْجودِ في  وَوجُوبِ بدَلِ  ،بغَيْرِهاَ من الْعيوُبِ في حكْمِ الرّدِّ وَعَدَمهِ إلْحَاقِ الْمحَرَّ  (3) الضَّ

م قال رسول اّللهِ صلى الله عليه وسل» :هرَيْرَةَ رضي الله عنه يقول لحري  الحديث الوارد المروي عن أبيفإن هذا القياس مخالف 

اةً   (4). «تمَرٍ فإَنْ رَضيهَاَ أمَسَكَهاَ وَإنْ سَخطَهاَ ففَي حَلْبتَهاَ صاعٌ من  ،فاَحتلَبََهَامن اشترََى غنمًَا محَرَّ

                               
 .331صفحة  ،ابن قدامة ،( روضة الناظر1)

 .512ص  ،2 ،الدين الأرموي الهندي الأصول، صفي( نهاية الوصول في دراية 2)

 .211صفحة  ،4جزء  ،الزركشي ،( البحر المحيط في أصول الفقه3)

 .156صفحة  2( صحي  البخاري جزء 4)
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وله تعالى:﴿ فيعترض بأنه مخالف لق ،فلا يح  بنية من النهار كالقضاء ،ومثاله: أن يقال في تبييت النية في الأداء: صوم مفروض

 فإنه﴾عد الله لهم مغفرة وأجرا عظيما والذاكرين الله كثيرا والذاكرات أوالحائمين والحائمات والحافظين فروجهم والحافظات 

وأيضا فإَنِ ححول كل صَائِم على الأجر العَظِيم  ،رتب فيه الأجر العظيم على الحوم كغيره من غير تعرض لتبييت النية فيه

ة حَّ  (1). يسْتلَْزم الحِّ

للنص  فهذا القياس فاسد الاعتبار مخالف ،كأن يقول: الربا مثل البيع فيكون جائزا ،أن يامع بين أمرين فرق النص بينهما :ومثاله

وكذلك لو كان القياس يقتضي التفريق بين أمرين جمع  .215 ،وأحل الله البيع وحرم الربا ﴾ البقرة :﴿المفرق بينهما وهو قوله تعالى

 النص بينهما يكون فاسد الاعتبار.

 ومثال مخالفته للسنة:

أبي رافعٍِ »كالمختلطات. فيعترض بأنه مخالف لحديث فيشْتمَل على غرر أن يقال: لا يح  القرض في الحيوان لعدم انضباطه 

 ، بكَرَهُ لَ فأمََرَ أباَ رافِعٍ أنْ يقَضِيَ الرّجُ  ،أنَّ رسُولَ اّللهِ صلى الله عليه وسلم استسَْلفََ من رجُلٍ بكَرًا فقدَِمَتْ عليه إبِلٌ من إبِلِ الحّدَقةَِ 

 (2) .«قضَاءً أعَطِهِ إيِاّهُ إنَّ خِيارَ الناس أحَسَنهُمُْ  :فقال .لم أجِدْ فيها إلا خِيارًا رباَعِياً :فرَجَعَ إليه أبو رافِعٍ فقال

 (3)والرباعي بفت  الراء ما دخل في السنة السابعة.  ،والبكر بفت  الباء الحغيرة من الإبل

يحرم النظر إليها فحرم غسلها كالأجنبية. فيقال له: هذا  زوجته؛ لأنهومثال ما خالف الإجماع أن يقال: لا ياوز أن يغسل الزو  »

 ،الشهرة والقضية في مظنة ،ولم ينكر عليه ،الله عنهما وهو أن عليا غسل فاطمة رضي ،لمخالفته الإجماع السكوتي الاعتبار؛فاسد 

 (4)«. فكان ذلك إجماعا

وهذا بناء على أن مقدمات  أقسام؛وهو مخالفة أحد مقدمات القياس للنص أو الإجماع، فإنه ينقسم إلى ثلاثة  :أما الضرب الثاني

 القياس ثلاثة هي:

 ،عليه فلا يمكن القياس ،فإن لم يكن من الأحكام المعللة ،وبالتالي يمكن القياس عليه ،المقدمة الأولى: أن يكون حكم الأصل معللا

حار وتقبيل ال ،وعدد أشواط الطواف والسعي ،ويكون القياس عليه فاسد الاعتبار. ومثاله أعداد الركعات في الحلوات الخمس

ومثاله أيضا الأذان أو النداء لحلاة  ،الحج بعرفة في اليوم التاسع من ذي الحاةو ،وصوم شهر رمضان ،ورمي الامار ،الأسود

 .وغير ذلكأو صلاة الكسوف، العيد وقياسه على الحلوات الخمس 

كان  ،وكانت علة قياسه مخالفة للعلة المنحوصة ،فإن لم يحب القائس العلة الححيحة للحكم ،المقدمة الثانية: اثبات العلة للحكم

 .فيكون طاهرا ،فيقاس عليها الكلب ،إن علة طهارة الهرة هي كونها حية :ومثاله مالو قيل ،قياسه فاسد الاعتبار

                               
    1،753   ،. التحبير شرح التحرير، المرداوي361صفحة  2( حاشية العطار على جمع الاوامع جزء 1)

 .7224صفحة  3( صحي  مسلم جزء 2)

   1،753   ،. التحبير شرح التحرير، المرداوي362صفحة  ،2جزء  ،( حاشية العطار على جمع الاوامع3)

 .344صفحة  ،ابن بدران ،( المدخل4)
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من  ما هيإن ،ليست بناس إنها» :في الهرة صلى الله عليه وسلم عليه بأن القياس فاسد الاعتبار؛ لمخالفته للعلة المنحوصة في قولهفيعترض 

 .علة طهارتها هي كونها من الطوافين والطوافات صلى الله عليه وسلم فبين( 1). «والطوافاتالطوافين عليكم 

لنص نفى وخالفه القياس بأن نفى تلك العلة أو أن ا ،فلو أثبت النص علة الحكم في الفرع ،المقدمة الثالثة: أن تثبت العلة في الفرع

اهر ط سؤره؛ لأنهأو ياوز شرب فأثبتها القياس له كان فاسد الاعتبار، ومثاله ما لو قيل: الكلب ياوز أكله  ،العلة عن الفرع

لكَلْبُ إناَءِ أحََدِكمْ إذا ولغََ فيه ا طَهورُ » :صلى الله عليه وسلمنااسة الكلب بقوله فيعترض عليه بأن قياسه فاسد الاعتبار؛ لأن النص أثبت  ،كالهرة

اتٍ أولَاهنَُّ بِالترَّابِ   (2)«. أنْ يغَْسلهَُ سَبعَ مرَّ

 المطلب الثالث: طرق الإجابة على فساد الاعتبار

 فللمستدل أن يايب عنه من وجهين: ،إذا تم الاعتراض على قياس المستدل بفساد الاعتبار

، وذلك بأن يمنع ظهور النص فيما يثبته القياس أو أن النص فيه تأويل وأن المراد يعارض دليله : أن يبين أن النص لاالأول الوجه

 مَتْرُوك التَّسْمِيةَ: ذب  صَار من أهَله فيِ مَحَله فيَحل كذب  ناسي التَّسْمِيةَ. فيِ»ومثاله: قوله  ،غير ظاهره

ِ عَليَْهِ وَإنَّهُ  :﴿قوله تعالىفيورد الْمُعْترَض:  ا لم يذكر اسْم اللهَّ وَيقَوُل: قياسهم فاَسد الِاعْتبِاَر  ،727: الْأنَْعَام ﴾لفسقوَلَا تأَكُْلوُا مِمَّ

 لمعارضته هذََا النَّص.

ِ غَالب عل  (3). «الشّركى أهل فيَقَوُل الْمُسْتدَلّ: هذََا مَحْمُول على تحَْرِيم مَذْبوُح عَبدة الْأوَْثاَن، فإَنِ عدم ذكر اللهَّ

 :ومثاله ،م مخحوص بنص آخرعا النص أن يبين أو

﴿ :عالىقوله تلمخالفة  الاعتبار؛فيعترض عليه بأن القياس فاسد  ،اشتراط النية في صوم رمضان قياسا على صوم القضاء

 فيه ﴾والحائمات والحافظين فروجهم والحافظات والذاكرين الله كثيرا والذاكرات أعد الله لهم مغفرة وأجرا عظيما  والحائمين

 كل من صام وإن لم يبيت النية.صوم   فيستلزم صحة  ،ترتيب الأجر على الحوم

 رضي اللهمروي عن حَفحَةَ  لأن عمومها مخحص بحديث الححة؛فيايب المستدل: بأن الآية لا تعارض القياس ولا تدل على 

يامَ قبل الفاَْرِ فلا صِيامَ »عنها زَوِ  النبي صلى الله عليه وسلم أنَّ رسُولَ اّللهِ صلى الله عليه وسلم قال  ( 4). «هلمن لم ياُمِعْ الحِّ

 (5)وبذلك يسلم القياس من فساد اعتباره. 

                               
 .22صفحة  ،7جزء  ،مالك ،( الموطأ1)

 .234صفحة  ،7جزء  ،( صحي  مسلم2)

 .762 ،1   ،( التحبير شرح التحرير، المرداوي3)

 .321 ص 2 داود  ( سنن أبي 4)

 .347ص  ،الشنقيطي ،( مذكرة في أصول الفقه5)
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  ثبوته إما لا يحوذلك بأن يبين أن النص الذي ذكره المعترض  ،أولى بالتقديم من نص المعارضالثاني: أن يبين أن دليله الوجه 

 (1) .لإرساله أو لانقطاعه أو لضعف رجال إسناده

 ومثاله:  ،أو يبين أن عموم النص مخحوص بالقياس

:﴿ عالىد الاعتبار لمخالفة عموم قوله تفيعترض عليه بأن قياسه فاس ،أن يقال: يقاس العبد على الأمة في تشطير حد الزنا بالرق

 .2النور،  والزاني فاجلدوا كل واحد منهما مائة جلدة ﴾ الزانية

 (2)أخص منه في محل النزاع.  له؛ لأنهفيايب المستدل بأن هذا القياس مقدم على ذاك العموم ومخحص 

 (3) أو يبين أن النص معارض بنص آخر فيسلم قياسه.

 (4) .من قبيل ما ياب ترجيحه على النص المعارض له بوجه من وجوه الترجيحات المساعدة لهأو أن يبين أن القياس 

يقَْتَضِي تقَْدِيم الْقياَس على ذَلِك النَّص لكَونه حنفيا يرى تقَْدِيم الْقياَس على الْخَبرَ »لأن مذهبه  النص؛أو يبين أن قياسه أرج  من 

والححي  الحق أن ( 5) .«الْوَاحِد]إذِا خَالف الْأصُُول أوَ فيِمَا تعم بِهِ الْبلوى، أوَ مالكيا يرى تقَْدِيم الْقياَس على الْخَبَر[ إذِا خَالفه خبر 

 (6) .بت فهو مقدم على القياسخبر الواحد إذا ث

 (7). «ومتناوبالاملة للمستدل الاعتراض على النص الذي يبديه المعترض باميع ما يعترض به على النحوص سندا »

 المبحث الثاني: تطبيقات فساد الاعتبار

وهذه  ،و الإجماعللنص أ تهمخالففاسد الاعتبار لوكان قياسهم  ،هية التي قاس فيها بعض الفقهاءفي هذا المبحث بعض المسائل الفق

 المسائل هي:

 غسل بول الغلام ونض  بول الاارية:مسألة: 

 هي أوجه للشافعية:  ،اختلف العلماء في ذلك على ثلاثة مذاهب»

وهو قول على وعطاء والحسن والزهري وأحمد وإسحاق وبن وهب  ،أصحها: الاكتفاء بالنض  في بول الحبي لا الاارية

  .وقال أصحابه هي رواية شاذة ،الوليد بن مسلم عن مالكورواه  ،وغيرهم

                               
 .347ص  ،الشنقيطي ،مذكرة في أصول الفقه   .1،751   ،( التحبير شرح التحرير، المرداوي1)

 .347ص  ،الشنقيطي ،( مذكرة في أصول الفقه2)

 .1،762   ،( التحبير شرح التحرير، المرداوي3)

 16صفحة  4( الإحكام للآمدي جزء 4)

 .1،751   ،( التحبير شرح التحرير، المرداوي5)

 .326صفحة  7( إرشاد الفحول، الشووكاني، جزء 6)

 .345 صفحة ،بدرانابن  ،( المدخل7)

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالإصدار الثالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | 

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                    128 

 ISSN: 2706-6495 

 
وخحص بن العربي النقل في هذا بما إذا كانا لم  ،والثاني: يكفي النض  فيهما وهو مذهب الأوزاعي وحكى عن مالك والشافعي

 .يدخل اجوافهما شيء أصلا

أي قاسوا بول ( 1) .«العيد: اتبعوا في ذلك القياس قال بن دقيق .والثالث هما سواء في وجوب الغسل وبه قال الحنفية والمالكية

 ،مالمخالفتهما الأحاديث المفرقة بينه الاارية؛وكذلك قياس بول الغلام على  ،وهو قياس فاسد الاعتبار ،الاارية على بول الغلام

سل ويغ ،ينض  بول الغلام» أن رسول الله صلى الله عليه وسلم قال في بول الرضيع:  علي بن أبي طالب  جاء عنومنها ما 

عن أمِّ قيْسٍ بنت مِحْحنٍ أنها أتتَْ بابْنٍ لها صغِيرٍ »ومنها ما يدل أن المراد بالنض  الرش وليس الغسل ما جاء ( 2) .«الااريةبول 

دَعَا بِماءٍ رِهِ فباَلَ على ثوْبِهِ فلم يأكُْلْ الطّعَامَ إلى رسول اّللهِ صلى الله عليه وسلم فأجَْلسََهُ رسول اّللهِ صلى الله عليه وسلم في حاْ 

 (3). »فنضََحَهُ ولم يغْسِلْهُ 

 النداء لحلاة العيد:مسألة: 

صلاة ذات ركوع وساود يشرع لها الاجتماع ولها وقت تنفرد به  العيد؛ لأنهاذهب بعض الحنابلة إلى مشروعية النداء لحلاة 

لنص؛ اوالقياس هنا فاسد الوضع والاعتبار؛ لأنه موضوع في مقابلة »قال الإمام ابن تيمية رحمه الله تعالى:  ،فأشبهت الكسوف

 .وليست الزيادة على المسنون في المخالفة بدون نقص من المسنون ،أن تركه صلى الله عليه وسلم سنة كما أن فعله سنة وذاك

لحق فلا ي ،ويعلمهم بأنه قد عرض أمر الكسوف ،إنما كان ليامع الناس ،لاة جامعةوأما فساد الاعتبار، فإن النداء في قوله: الح

ن فأغنى اجتماعهم له ع ،وكذلك الاستسقاء قد اعدوا له يوما ،فأما العيد فيوم معلوم ماتمع له ،بهذا؛ إذ لم يستعدوا للاجتماع له

وهذا يححل بالتكبير والمشاهدة ؛ولأن النبي صلى الله عليه  ،ولم يبق للنداء فائدة إلا الإعلان بنفس الدخول في الحلاة ،النداء

وإنما ينادي  ،وفي العيد والاستسقاء لا يبعث مناديا ينادي في الطرقات ،وسلم بعث المنادي في الطرقات للكسوف الحلاة جامعة

 ،اءه لحلاة الكسوف بمنزلة الأذانوهذا لا أصل له يقاس عليه ؛لأن ند ،عند من يقول هي بمنزلة الإقامة للحلاة ،عند اجتماعهم

 (4) .»لا بمنزلة الإقامة 

 ختان الميت:مسألة: 

عض وذكر ب ،وهو قول الأئمة الأربعة ،فامهور أهل العلم على أنه لا يستحب ،وهل يستحب ،ياب ختان الميت باتفاق الأمة لا» 

فهو قياس   (5) «الأمةوهذا مخالف لما عليه عمل  ،إبطهوقاسه على أخذ شاربه وحلق عانته ونتف  ،الأئمة المتأخرين أنه مستحب

  .لمخالفة الإجماع فاسد الاعتبار

                               
 .321صفحة  7جزء  ،ابن حار ،( فت  الباري1)

 743صفحة  7جزء  ،( صحي  ابن خزيمة2)

 12صفحة  7جزء  ،( صحي  البخاري3)

 .722صفحة  4جزء  ،ابن تيمية ،( شرح العمدة4)

 222صفحة  7جزء  ،ابن القيم ،( تحفة المولود بأحكام المولود5)

http://www.ajrsp.com/


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالإصدار الثالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | 

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                    129 

 ISSN: 2706-6495 

 
وأما الختان فهو قطع عضو من  .فإن أخذ الشارب وتقليم الظفر وحلق العانة من تمام طهارته وإزالة وسخه ودرنه»وأيضا 

وقد أخبر النبي صلى الله عليه وسلم أنه  ،في ختانه فلا محلحة ،والمعنى الذي لأجله شرع في الحياة قد زال بالموت ،أعضائه

يبعث يوم القيامة بغرلته غير مختون فما الفائدة أن يقطع منه عند الموت عضو يبعث به يوم القيامة وهو من تمام خلقه في النشأة 

 (1) .«الأخرى

 الغسل من ولوغ الكلب:مسألة: 

ومما احتاوا به أنَّ الْعَذرَةَ أشَدُّ ناَاسَةً من سُؤرِ الْكلْبِ  ،الْفرْقِ بين لعُابِ الْكلْبِ وغيره من الناَّاسَاتِ ذَهبَتَْ الْعِتْرةُ والْحَنفَيَِّةُ إلى عدَمِ 

نَ الوُلوُغُ أشَدَّ أنْ لا يكُو بِأنَّهُ لا يلَزَمُ من كَونِهاَ أشَدَّ في الاستقِْذَارِ عليهم رُدَّ يو .فيكَُونُ الوُلوُغُ كذَلِكَ من بابِ الأوَْلىَ ،ولم تقُيَّدْ بالسَّبعُِ 

إناَءِ أحََدِكمْ إذا ولغََ فيه  طَهورُ » :صلى الله عليه وسلمقوله وهو ( 2) الحّرِيِ ،في مُقابلَةَِ النصِّّ لأنه  الاعتبِاَرِ؛فاسِدُ وبِأنََّهُ قيِاسٌ  ،منها في تغَليِظِ الحُكْمِ 

اتٍ أولَاهنَُّ بِالترَّابِ   (3)«. الكَلْبُ أنْ يغَْسلهَُ سَبعَ مرَّ

 اشتراط الولي في النكاح:مسألة: 

 وذهبت الحنفية إلى أنه لا نفسها،اختلف العلماء في اشتراط الولي في النكاح فالامهور على اشتراطه وأنها لا تزو  المرأة »

لما جاء عن أبي لمخالفته ( 4) ؛..«.وهو قياس فاسد الاعتبار ،فإنها تستقل ببيع سلعتها ،محتاين بالقياس على البيع ،يشترط مطلقا

 (5) .«نكاح إلا بولي لا»وسلم: موسى رضي الله عنه قال قال رسول الله صلى الله عليه 

بيْرِ أنَّ عائشَِةَ » وجاء عن زوَْ  النبي صلى الله عليه وسلم أخْبَرَتْهُ أنَّ النِّكاحَ في الْااهِليَِّةِ كان على رضي الله عنها عُرْوةُ بن الزُّ

دٌ ص.فنِكَاحٌ منها نِكاحُ الناس الْيوْمَ يخْطبُُ الرّجُلُ إلى الرّجُلِ وليَِّتهَُ أو ابْنتهَُ فيحُْدِقهُاَ ثمَّ ينْكِحُهاَ أرْبعََةِ أنْحَاءٍ  لى الله .. فلما بعُثَ مُحمَّ

 م إلا النكاح بولي.أي لم يبق في الإسلا( 6) .«عليه وسلم بالْحَقِّ هدَمَ نكَاحَ الْاَاهليَِّةِ كُلهُّ إلا نكَاحَ الناس الْيوْمَ 

 عدد الضربات للتيمم:مسألة: 

وهو فاَسدٌ  ،وَاحْتاَّوا بالْقيِاَسِ على الْوضُوءِ  ،(7)ذهب بعض الفقُهَاَء إلى أنَّ الوَاجِبَ في التيمم ضَربتَاَنِ ضَربةٌَ لِلوَجْهِ وَأخُرَى لِليدََيْنِ 

غْتُ فتَ  ،فلم أجِد الْماءَ  ،رسول اّللهِ صلى الله عليه وسلم في حاجَةٍ فأجَْنبَْتُ بعَثنَِي »  الاعْتباَرِ ؛ لمخالفته لحديث عمار بن ياسر  مَرَّ

غُ الدّابَّةُ  بَ بِكفِّهِ ضرْبَةً فضَرَ  ،إنما كان يكْفيِكَ أنْ تحْنعََ هكذا :فقال ،فذَكَرْتُ ذلك لِلنبّيِِّ صلى الله عليه وسلم ،في الحّعِيدِ كما تمَرَّ

 (8)«. ثمَّ مسََ  بها وجْههَُ  ،أو ظهْرَ شِمالِهِ بِكفِّهِ  ،ثمَّ مسََ  بها ظهْرَ كفِّهِ بشِِمالِهِ  ،هاَثمَّ نفضََ  ،على الأرض

                               
 222صفحة  7جزء  ،ابن القيم ،( تحفة المودود بأحكام المولود1)

 .42صفحة  ،7جزء  ،الشوكاني ،( نيل الأوطار2)

 .234صفحة  ،7جزء  ،( صحي  مسلم3)

 .771صفحة  ،3جزء  ،الحنعاني ،( سبل السلام4)

 «.هذه الأسانيد كلها صحيحة»، وقال الحاكم بعدما روى الحديث بأسانيده: 725صفحة  ،2جزء  ،الحاكم ،( المستدرك على الححيحين5)

 7112صفحة  5( صحي  البخاري جزء 6)

 334-332صفحة  7( نيل الأوطار، الشوكاني، جزء 7)

 .733صفحة  ،7جزء  ،( صحي  البخاري8)
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 حكم افتراش الحرير:مسألة: 

ويروى عن ابن عباس وأنس رضي الله عنهم وأبي حنيفة وبعض الشافعية  ،على الْحرِيرِ  تحريم الْالوُسِ إلى  جمهور العلماءذهبََ  

؛ إذْ لا خلافَ فيها افتراشه،جواز  ةِ بالْقزَِّ لمخالفته صري   ؛  (1) وهذََا دَليلٌ فاسد الاعتبار ،واستدل لهم بالْقيِاَسِ على الْوَسَائدِ الْمَحْشوَّ

ةِ »ما جاء  وعَنْ  ،وأنَْ نأكُْلَ فيها ،عن حُذيْفةََ رضي الله عنه قال: نهاَناَ النبي صلى الله عليه وسلم أنْ نشْرَبَ في آنيةَِ الذّهبَِ وَالْفضَّ

 (2)«. وأنَْ ناَْلسَ عليه  ،لبُسِ الْحَريرِ وَالدّيباَ ِ 

 صوم يوم الامعة:مسألة: 

أسْمَعْ أحَدًا من أهَلِ العِلْمِ وَالفقِْهِ ومَنْ يقُتدََى بهِ ينَهىَ عن صِيامِ يَومِ  لم»جاء في الموطأ أن الإمام مالك رحمه الله تعالى يقول: 

اهُ  ،الاُمُعَةِ وصِياَمُهُ حسَنٌ  واحتجََّ له بَعضُ المَالِكِيَّةِ على عدَمِ كرَاهةَِ صَومِ ( 3)«. وقد رأيت بعَضَ أهَلِ العِلْمِ يحُومُهُ وأرَُاهُ كان يتحََرَّ

لِأنَّهُ مَنحُوبٌ في مُقابلَةَِ النحُّوصِ  الاعتبِاَرِ؛وهذََا قيِاسٌ فاسِدُ  ،فلا يكُرَهُ وَحدَهُ  ،عَةِ فقال: يوَمٌ لا يكُرَهُ صَومُهُ مع غَيرِهِ يوَمِ الاُمُ 

أحدكم يوم  عن أبي هرَيْرَةَ رضي الله عنه قال سمعت النبي صلى الله عليه وسلم يقول لا يحَومَنَّ »، منها ما جاء (4الحّحِيحَةِ )

  (5) .«بعَدَهُ الْامُعَةِ إلا يوَمًا قبَلهَُ أو 

مَةٌ على ما رآهُ هو وغيره قال» نَّةُ مُقدَّ : والسُّ ومَالِكٌ معْذُورٌ فإنه لم  ،وقد ثبتََ النَّهيَ عن صَومُ الاُمُعَةِ فيتَعََيَّنُ القوَْلُ بهِ  ،النوَّوِيُّ

 (6) .«يخُالفِْهُ ولوَْ بلغََهُ لم  ،لِكٍ: لم يبْلغُْ مالِكًا هذا الحديثقال الدّاوُدِيُّ من أصْحَابِ ما .يبْلغُْهُ 

 تطيب المحرم:مسألة: 

مَ من الطّيبِ على الْمُحْرمِ هو ما تطَيَّبَ بهِ ابْتدَاءً بعْدَ إحْرَامهِ »   ،حَاوَريلا ما فعَلهَُ عنْدَ إرادَةِ الْإحْرَامِ وَبقَيَ أثرَُهُ لوْناَ  ،الْحَقُّ أنَّ الْمُحرَّ

مَةِ .. بخِلافِ اسْتدَا.بسِ لبسولا يحَ ُّ أنْ يقُالَ: لا ياُوزُ اسْتدَامَةُ الطيّبِ قياَسَا على عدَمِ جوَازِ اسْتدَامَةِ اللبّاَسِ ؛لأنََّ اسْتدَامَةَ اللُّ 

عن عائشَِةَ رضي » لمخالفته ما جاء ( 7)؛  «هو فاَسدُ الاعْتباَرِ فهذََا قياَسٌ في مُقابلَةَِ النصِّّ و ،سلَّمْناَ اسْتوَاءَهمَُا ،الطيّبِ فليَْسَتْ بطَيِّبٍ 

 وَلحْيتَِهِ نِ في رَأْسهِ الله عنها قالت كان رسول اّللهِ صلى الله عليه وسلم إذا أرَادَ أنْ يحْرِمَ يتطََيَّبُ بأطَْيبَِ ما ياَدُ ثمَّ أرَى وَبيصَ الدّهْ 

قالت كنت أطُيَبُّ رسُولَ اّللهِ صلى الله عليه وسلم ثمَّ يطوُفُ على نسِائِهِ ثمَّ يحُبُِ  مُحرِمًا ينَضَخُ  أنها»وجاء أيضا ( 8)«. بعَدَ ذلك 

 (9). «طيبًا

                               
 12-11، صفحة 2جزء  ،الشوكاني ،( نيل الأوطار1)

 .2715صفحة  ،5جزء  ،( صحي  البخاري2)

 .377 ص 7 مالك،  ( موطأ 3)

 332صفحة  ،4جزء  ،الشوكاني ،( نيل الأوطار4)

 .122صفحة  2( صحي  البخاري جزء 5)

 .332صفحة  ،4جزء  ،الشوكاني ،( نيل الأوطار6)

 .34صفحة  5جزء  ،الشوكاني ،( نيل الأوطار7)

 242صفحة  2( صحي  مسلم جزء 8)

 241صفحة  2( صحي  مسلم جزء 9)
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 نكاح المحرم:مسألة: 

َ  الْمُحْرمُ أو يزَُوَّ  غيْرَهُ كما ذهبََ إليْهِ الاُمْهوُرُ  يحْرُمُ » َ  كما وقال عطَاءٌ وَعكْرِمَةُ وأهَْلُ  ،أنْ يتزََوَّ الْكُوفةِ ياُوزُ للْمُحْرِمِ أنْ يتزََوَّ

عُثمَانَ بن »لمخالفته لما جاء عن ( 1)وَتعُُقبَّ بأنََّهُ قياَسٌ في مُقابلََةِ النصِّّ ـ وهو فاَسدُ الاعْتباَرِ.  ،ياُوزُ له أنْ يشَْتَريَ الْاَاريةََ للْوَطْءِ 

 (2) .«يخَطبُُ لا ينَكُِ  المُحْرِمُ ولا ينُكَُ  ولا  :يقول: قال رسول اّللهِ صلى الله عليه وسلم  عفَّانَ 

عن بن عبَّاسٍ رضي الله »فقد جاء  ،حديث دل على جواز نكاح المحرم وجودل الاعتبار؛ويمكن أن يرد عليه بأنا لا نسلم فساد 

َ  ميْمُونةََ وهو   (3). «مُحْرمٌ عنهما أنَّ النبي صلى الله عليه وسلم تزَوَّ

 قطع شوك الحرم:مسألة: 

وروي ذلك عن عطاء  ،لا يحرم ذهب الإمام ابن قدامة الحنبلي إلى أنه يحرم قطع الشوك والعوسج وقال أبو الخطاب الحنبلي:

 (4) .من الحيوانو الفواسق لأنه يؤذي بطبعه فأشبه السباع  والإمام الشافعي؛ومااهد وعمرو بن دينار 

عن مُاَاهدٍ عن طاوُسٍ عن بن عبَّاسٍ رضي »، لما جاء (5)فهو فاسد الاعتبار  ،اعترض على هذا الرأي بأنه قياس في مقابلة النص

مَهُ الله :رسول اّللهِ صلى الله عليه وسلم يوم فتْ ِ مكَّةَ  الله عنهما قال قال ولا يلَتقَِطُ  ،ولا ينُفَّرُ صَيدُهُ  ،لا يعُضَدُ شَوكُهُ  ،إنَّ هذا الْبلدََ حرَّ

فهََالقُطتَهَُ إلا من   (6). «عرَّ

 التضحية بشاة ذهب إليتها:مسألة: 

هو و ،وتمََسَّكُوا بِالقيَِاسِ على ذهاَبِ الأذُُنِ وَالقرَْنِ  ،يمنع من التضحية بهاذهب بعض الفقهاء إلى أن ذهاَبَ الإلية من الشاة عَيبٌ 

حاا  عن عطية عن أبي سعيد أن رجلا سأل النبي صلى الله عليه وسلم عن شاة قطع  عن»لما جاء لمخالفته ؛ (7)فاسِدُ الاعتبِاَرِ 

 (8) .»الذئب ذنبها يضحي بها قال ض  بها 

: صدوق قال فيه الحافظ ابن حار فالحاا  بن أرطأة ،لأن الحديث فيه ضعف الاعتبار؛ويمكن الاعتراض عليه بأنا لا نسلم بفساد 

 (9) .كثير الخطأ والتدليس

                               
 .22صفحة  5جزء  ،الشوكاني ،( نيل الأوطار1)

 7232صفحة  ،2جزء  ،( صحي  مسلم2)

 652صفحة  ،2جزء  ،صحي  البخاري( 3)

 .761صفحة  ،3جزء  ،ابن قدامة ،( المغني4)

 .14صفحة  ،5الشوكاني جزء  ،( نيل الأوطار5)

 .515صفحة  ،2جزء  ،( صحي  البخاري6)

 222صفحة  5جزء  ،الشوكاني ،( نيل الأوطار7)

 .221صفحة  1البيهقي جزء  ،( السنن الكبرى8)

 .752 ص 7   ،ابن حار ،( تقريب التهذيب9)
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نا ه وعدم إيراد اجاباته ،ومما تادر الإشارة اليه أن المستدل بالقياس قد يكون له رد او مناقشات حول الاعتراض بفساد الاعتبار

جنا عن ويخر ،لكن الاسترسال في الردود والمناقشات في كل مسألة سيطيل بنا المقام له؛حول الاعتراض لا يعني عدم وجود رد 

 .ماال البحث

علمنا  وحيث» :يقول الإمام ابن تيمية ،ياب تقديمه على القياس ،النص أو الإجماع سندا ودلالة ثبت متىوالمهم هنا هو أن الأصل 

 ،امتازت عن تلك الحور التي يظن أنها مثلها ،بمعنى أن صورة النص ،علمنا قطعا أنه قياس فاسد ،أن النص جاء بخلاف قياس

 ،الفاسد لكن فيها ما يخالف القياس صحيحا؛الشريعة ما يخالف قياسا  يفليس ف ،بوصف أوجب تخحيص الشارع لها بذلك الحكم

 (1). «فسادهوإن كان من الناس من لا يعلم 

 

 ـاتمةالخ

 ختحر فيها أهم نتائج البحث، ومنها:وأ

 أن المراد بفساد الاعتبار هو فساد القياس لأمر خار  عنه وهو مخالفته للنص أو الإجماع.

 فساد القياس وعدم اعتباره عند مخالفته للنص أو الإجماع. على الأدلة أثبتت

 على الهيئة غير الحالحة لإنتا  الحكم الشرعي.يكون يفترق فساد الوضع عن فساد الاعتبار أن القياس فيه 

 مخالفة القياس للنص أو الإجماع يكون إما بنتياته أو بأحد مقدماته.

س أو عارض القيابإثبات عدم صحة النص أو ضعفه أو أن دلالته لا تجواب المستدل على الاعتراض بفساد الاعتبار يكون إما 

 بترجي  القياس عليه بسبب من أسباب الترجي .

 توصيات ومقترحات:

 سواء من كتاب فقهي معين أو من باب فقهي معين. ،اقترح دراسة الأقيسة التي يخالف حكمها للنص-7

 دراسة الأقيسة التي يخالف حكمها للإجماع سواء من كتاب فقهي معين أو من باب فقهي معين.-2

 بعض الأبحاث في الأقيسة التي تخالف بعض مقدماتها للنص أو الإجماععمل -3

 التوسع في دراسة طرق الإجابة على الاعتراض بفساد الاعتبار على القياس مع ضرب الأمثلة عليها.-4

 وآخر دعوانا أن الحمد لله رب العالمين. ،وصلى الله على نبينا محمد وعلى آله وصحبه وسلم

 

                               
 .525صفحة  ،22ابن تيمية، جزء  ،( ماموع الفتاوى1)
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 البحث راجعم

 القرآن الكريم

 ، دار الكتاب العربي، بيروت7، طالإحكام في أصول الأحكامه(، 7424، علي، )الآمدي

 الفكر، بيروت، دار 7، طإرشاد الفحول الى تحقيق الأصول، م(7112محمد، )، الشوكاني

 ، دار الكتب العلمية، لبنان7، طالبحر المحيط في أصول الفقهم(، 2222)بدرالدين، الزركشي، 

 مكتبة الرشد، السعودية، 7، طالتحبير شرح التحرير في أصول الفقهم(، 2222المرداوي، علاء الدين، )

 البيان، دمشق، مكتبة دار 7، طتحفة المودود بأحكام المولودم(، 7117الزرعي، محمد، )

 ، دار الرشيد، سوريا7، طتقريب التهذيبم(، 7126العسقلاني، أحمد، )

 ، دار المحاسن للطباعة، المدينة المنورةتلخيص الحبير في أحاديث الرافعي الكبيرم(، 7164العسقلاني، أحمد، )

 ت، دار ابن كثير، اليمامة، بيرو3، طالاامع الححي  المختحرم(، 7121البخاري، محمد، )

 ، دار الشعب، القاهرةالاامع لأحكام القرانم(، 7111الأنحاري، محمد، )

 ، دار الكتب العلمية، بيروت7، طحاشية العطار على جمع الاوامعم(، 7111)حسن، العطار، 

 ، جامعة الإمام محمد بن سعود، الرياض2، طروضة الناظر وجنة المناظره(، 7311، )عبد اللهالمقدسي، 

 ، دار إحياء التراث العربي، بيروت4، طسبل السلام شرح بلوغ المرام من أدلة الأحكامم(، 7311الحنعاني، محمد)

 ، دار الفكر، بيروتسنن أبي داود(، د.ت)سليمان، ، الأشعث

 ، دار الباز، مكة المكرمةسنن البيهقي الكبرىم(، 7114البيقهي، أحمد، )

 ، مكتبة العبيكان، الرياض7، طالفقه شرح العمدة فيه(، 7473الحراني، أحمد، )

 ، المكتب الإسلامي، بيروتصحي  ابن خزيمةم(، 7112النيسابوري، محمد، )

 ، دار المعرفة، بيروتفت  الباري شرح صحي  البخاريالعسقلاني، احمد، 

 ، مكتبة ابن تيمية2، طماموع فتاوى شيخ الإسلام ابن تيميةالحراني، أحمد، 

 ، مؤسسة الرسالة، بيروت2، طالمدخل الى مذهب الإمام أحمد بن حنبله(، 7427)، عبد القادرالدمشقي، 

 ، المديتة المنورة، مكتبة العلوم والحكمة5مذكرة في أصول الفقه، طم(، 2227الشنقيطي، محمد، )
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 1202المتميز بجامعة نجران تحقيقاً لرؤيا  تطوير رأس المال البشري وصولاً للأداء

Developing Human Capital in order to Achieve Outstanding Performance at Najran 

University, in order to Achieve Vision 2030 

 

 نهى عثمان عبد المجيد أربابإعداد: الدكتورة/ 

 المملكة العربية السعودية ،جامعة نجران ،أستاذ إدارة الأعمال المساعد بكلية المجتمع

 حليمة محمد سلطان العسيريالباحثة/ 

 المملكة العربية السعودية ،جامعة نجران ،المعيد بكلية المجتمع 

 شيمه صالح ناصر ال سليمالباحثة/   

 المملكة العربية السعودية ،جامعة نجران ،المعيد بكلية المجتمع 

*Email: noarbab015@hotmail.com 

 

 : الملخص

على الهدف  وذلك بالعمل)زيادة معدلات التوظيف( بالجامعة  0202تحقيق الهدف الاستراتيجي لرؤيا  إلىالدراسة  تهدف

 واتبع الباحثين المنهج الوصفي التحليلي. وتوصلت الدراسة إلي التفصيلية. وكافة أهدافهالفرعي )تطوير رأس المال البشري( 

ة نجران من وجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة مرتفعة، أن توفر التعليم والتعلم في جامععدد من النتائج أهمها، 

(، أن توفر التدريبّ في جامعة نجران من وجهة 204,0( وبانحراف معياري قدره )5024وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ )

( وبانحراف معياري قدره 00,3) نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة متوسطة، وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ

(، أن توفر الاهتمام بالخبرات في جامعة نجران من وجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة متوسطة، وذلك 0,,20)

العمل على  وأوصت الدراسة بعدد من التوصيات منها،(. 20,35( وبانحراف معياري قدره ),,00بدلالة وسطها الحسابي البالغ )

من الخبرات المهنية الموجودة لدي أعضاء  القصوىفيما يتعلق بتطوير رأس المال البشري، الاستفادة  0202يق رؤية المملكة تحق

إتاحة قدر أكبر من التدريب لأعضاء هيئة التدريس داخل بالجامعة لبناء كادر بشري شاب متميز في المستقبل،  التدريسهيئة 

 الجامعة.

 ةبالخبرات، الاهتمام بالمعرفة، الاهتمام بالقدرات، تحسين البيئة التنظيمي هتمامالاالتعليم والتعلم، التدريب،  مفتاحية:الكلمات ال

 

 

http://www.ajrsp.com/
mailto:noarbab015@hotmail.com


 م 1212-21-5| تأريخ الإصدار:  اني والثلاثونالمجلة الأكاديمية للأبحاث والنشر العلمي | الإصدار الث

     

 

   www.ajrsp.com                                                                                                                        136 

 ISSN: 2706-6495 

 
 

Developing Human Capital in order to Achieve Outstanding Performance at Najran 

University, in order to Achieve Vision 2030 

 

Abstract: 

The study aimed to achieve the strategic goal of Vision 2030 (increasing employment rates) at the 

university by working on the sub-goal (developing human capital) and all its detailed objectives. 

The researchers followed the descriptive analytical approach. The study reached a number of 

results, the most important of which is that the availability of teaching and learning at the 

University of Najran from the point of view of the study sample tends towards approval with a 

high degree, as a sign of its arithmetic mean of (4.05) and a standard deviation of (0.593), that the 

availability of training at Najran University from The viewpoint of the study sample tends towards 

approval with a medium degree, as evidenced by its arithmetic mean of (3.67) and a standard 

deviation of (0.882). Availability of interest in experiences at the University of Najran from the 

point of view of the study sample tends towards approval with a medium degree, as evidenced by 

its average arithmetic. (3.66) and with a standard deviation of (0.874), The study recommended a 

number of recommendations, including, working to achieve the vision of the Kingdom 2030 in 

terms of developing human capital, making the most of the professional expertise of the university 

faculty members to build a distinguished young human cadre in the future, and providing more 

training for faculty members within the university. 

Keywords: Teaching and learning, training, interest in experiences, interest in knowledge, interest 

in capabilities, and improvement of the organizational environment 

 

 

 للبحث العام  الأول: الإطار المحور

 المقدمة:أولاً: 

( رصيد المعرفة الضمنية المتواجدة في عقول الموارد البشرية، ذلك Human Capitalيمثل رأس المال البشري )

من رصيد الخزين المعرفي في المنظمة والمتولد من المقدرة العقلية البشرية، تلك المقدرة التي  %4,-34الرصيد الذي يشكل 

عليم والإرث التاريخي( والتي لا بد الخبرات، المهارات والت ،تكونها محفظة متفاعلة من الموجودات اللاملموسة تشمل )المعارف

من الاستثمار فيها لأن منحني انتاجية تلك الموجودات يتزايد بتقدم العمر وبالتالي لا يخضع لقانون الغلة المتناقصة فضلاً عن 

 .الأخرىالاستخدام المتعدد والمتزامن لها على العكس من الموجودات 
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ملين في أي منظمة أحد المبادئ الأساسية لفلسفة إدارة الجودة الشاملة وعلى ويعتبر تحقيق الأداء المتميز من جانب العا 

صعيد الفكر الإداري ظهرت مدارس واتجاهات وحركات عديدة كان الأداء وتحسينه محوراً رئيسياً من محاور اهتماماتها. هذا 

س المال البشري، وذلك ضمن مساعيها الرامية إلى حيث تولي حكومة المملكة العربية السعودية قدراً كبيراً من الاهتمام بتنمية رأ

والتي تشمل رؤية  ،”0202“تحقيق التطور الاقتصادي والتنمية الشاملة في كافة المجالات، وتأتي تلك الجهود استجابة لرؤية 

من  رؤية العديدشاملة لعملية التطوير والتحديث في كافة الأبعاد والمجالات، ومن ضمنها رأس المال البشري، وتتضمن هذه ال

البرامج ومنها برنامج رأس المال البشري، والذي أعتبر أن العنصر البشري عاملاً أساسياً لنجاح المشروعات التنموية، لذا اتجهت 

تلك الرؤية إلى دعم وتفعيل هذا العنصر المهم، والاهتمام بقياس كفاءة رأس المال البشري في القطاع العام والخاص وتقويمها 

ا، والمساندة في توفير الكوادر والدراسات والاستشارات والشراكات الاستراتيجية المتعلقة برأس المال البشري، وتحليله

م تمثل جامعة نجران محوراً مهماً في قطاع التعلي الإطاروالمساعدة في الاختيار والتطبيق لتحقيق الأهداف الاستراتيجية. وفي هذا 

وهذا ما تتناوله الدراسة للوقوف على ما تم انجازه من تطوير للكادر  0202ية بتطبيق رؤية العالي بالمملكة وبالتالي فهي معن

 البشري الوطني والأجنبي العامل بالجامعة.

 ثانياً: مشكلة الدراسة:

م، )التعليم والتعلالاجابة على السؤال التالي: ما مدى مساهمة عناصر رأس المال البشري  فيتتلخص مشكلة الدراسة 

يس بجامعة في تميز أداء هيئة التدربالمعرفة، الاهتمام بالقدرات، تحسين البيئة التنظيمية( بالخبرات، الاهتمام  ريب، الاهتمامالتد

 ؟.0202نجران؟ وما مستوي الأداء المتميز الذي تم الوصول له تحقيقاً لرؤية المملكة 

 ثالثاً: أهداف الدراسة: 

 التالية:تسعي الدراسة لتحقيق الأهداف 

على الهدف الفرعي )تطوير رأس  وذلك بالعمل)زيادة معدلات التوظيف( بالجامعة  0202تحقيق الهدف الاستراتيجي لرؤيا / 1

  التفصيلية: وكافة أهدافه البشري(المال 

 أ/ بناء رحلة تعليمية متكاملة

 ب/ تحسين جاهزية الشباب لدخول سوق العمل

 وريادة الأعمال الابتكارثقافة ودعم ج/ تعزيز 

 د/ تحسين الظروف المعيشية للوافدين.

 .وتميز الآداء/ تشخيص الوضع الراهن لرأس المال البشري للجامعة لتحديد متطلبات التطوير 0

 / الأخذ بالأساليب الإدارية الحديثة لتطوير رأس المال البشري .0

 .والبدائلالحلول  ومحاولة إيجاد/ الكشف عن كل ما يؤثر سلباً على رأس المال البشري بالجامعة 5

 رابعاً: أهمية الدراسة:

خلال أهمية رأس المال البشري وإسهامه المباشر في التقدم التقني، حيث يعُد مصدراً مهما  من الدراسة تتمثل أهمية

وغير الملموسة مثل للنمو المستدام، ورفع معدلات هذا النمو عن طريق زيادة الانتاجية والاستثمارات في الأصول الملموسة 

الابتكار والتعليم والتدريب، وأدت هذه الأهمية إلى الاهتمام بتنمية وتطوير رأس المال البشري خاصة في ظل التقدم التكنولوجي، 

 الذي يقلل من قيمة الوظائف التي لا تحتاج إلى مهارات عالية، مقابل خلق وظائف جديدة ترتكز إلى المعرفة.
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كما توفر مرجع  ،0202د ثغرة علمية وتعمل على توفير معلومات تفيد المهتمين بتحقيق رؤية المملكة كما أن الدراسة قد تس

بالجامعات  تطوير رأس المال البشري فيبالمكتبة للدارسين المهتمين بالفكر الإداري والاقتصادي، وقد تفتح آفاقاً لبحوث جديدة 

 السعودية.

 خامساً: فروض الدراسة:

 -التالية: ؤلات الدراسة يتم اختبار الفرضية الرئيسية للإجابة على تسا

( لرأس المال البشري في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة التدريس α=  2024هنالك أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

 وتتفرع منها الفرضيات التالية: في جامعة نجران.

( للتعليم والتعلم في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة التدريس في α=  2024) / هنالك أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة1

 جامعة نجران.

( للتدريب في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة التدريس في جامعة α=  2024/ هنالك أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )0

 نجران.

في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة التدريس  بالخبرات ( للاهتمامα=  2024/ هنالك أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )0

 في جامعة نجران.

بالمعرفة في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة التدريس لاهتمام ( لα=  2024/ هنالك أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )5

 في جامعة نجران.

( للاهتمام بالقدرات في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة التدريس α=  2024لالة )/ هنالك أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى د4

 في جامعة نجران.

( لتحسين البيئة التنظيمية في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة α=  2024/ هنالك أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ),

 التدريس في جامعة نجران.

 :الدراسةسادساً: حدود 

 .نجران -المملكة العربية السعودية  -المكاني: المجال 

 .م0201-0202 -:الزماني المجال

 .أعضاء هيئة التدريس في جامعة نجران  -البشري: المجال 

 

 الثانيالمحور 

 والدراسات السابقة النظريالإطار 

 رأس المال البشري:

 : والتعريف المفهوم

يفهم من رأس المال البشري أنه يشتمل على المعارف والقدرات والمهارات والخبرات الفردية لإجمالي الموظفين 

إمكانية اضافة مستودع المعرفة والمهارات  إلىوالمديرين العاملين في الشركة وذلك فيما يتعلق بالمهام المنوطة بهم، إضافة 

 (Abulgadaeel,2012:181والخبرات المكتسبة عن طريق التعلم. )
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يعرف رأس المال البشري بأنه" القيمة المجمعة للمعرفة المتوافرة بالمنظمة"، كما يعرف بأنه " مجموع المعارف التي 

تمتلكها المنظمة وتكمن في عقول العاملين فيها"، كذلك عرف بأنه "المجموع التراكمي للمواقف والخبرة والمعرفة والابداع 

أن رأس المال  OECDيبديه الأشخاص لاستثمارها في أعمالهم". كما اعتبرت منظمة التعاون الأوربية والطاقة والحماس الذي 

 ,Shatathaالمعرفة والمهارات والقدرات المتجسدة في الأفراد والمرتبطة بالنشاط الاقتصادي لهم". ) كل:البشري يتضمن 

2019:62) 

 أبعاد رأس المال البشري:

 التعليم والتعلم: 

إن المنظمة التي تتعلم هي التي تهتم بالمعرفة والمعلومات عند ممارسة وظائف وعمليات الإدارة وكذلك فإنها تؤمن 

بأهمية التعلم والتعليم المستمرين لجميع العاملين، أيضاً المنظمة التي تتعلم تعطي لإدارة المعلومات والحاسب الآلي والتدريب 

أنها تطبق فكر الإدارة بالمعرفة فهي تطبق كذلك فكر الإدارة على  إلىنظمة التي تتعلم بالإضافة حقهم من الاهتمام والميزانية والم

المكشوف، والمنظمة التي تتعلم من معارفها وخبراتها ومن معارف وخبرات العاملين بها ومن معارف وخبرات المنظمات 

 (Abu alnasr, 2017: 236هي لا تجد غضاضة من أن تتعلم من الآخرين. ) الأخرى

 التدريب: 

المنظمة بمعارف معينة وتحسين وتطوير وتنمية  فيالتدريب هو )الجهد المنظم والمخطط له لتزويد القوى البشرية 

مهاراتها وقدراتها وتغيير سلوكها واتجاهاتها بشكل ايجابى وفقاً لمصلحتهم ومصلحة المنظمة من خلال رفع إنتاجيتها بشكل عام(.  

(Dura et al, 2010: 232) 

تؤدي  التيكماا يعرف التدريب على أنه )نشاااااااط مخطط يهدف إلى تزويد الأفراد بمجموعة من المعلومات والمهارات 

 (Salah Eldin, 2000, 69) العمل(. فيإلى زيادة معدلات أداء الأفراد 

مة د النظم الصناعية وبتطور أنظوتزداد هذه الأهمية يوماً بعد يوم بتعق المهنيللتدريب أهمية كبيرة ولاسيما التدريب 

الإدارة ومناهجها وفلسفاتها فالتدريب يؤدى بلا شك إلى زيادة كم الإنتاج كما يؤدى إلى زيادة تحسين جودة السلع المنتجة ويرفع 

اعية رتقدم للأفراد، كما يؤدى إلى رفع كفاءة المتدرب وإلى زيادة فاعلية المؤسسات الصناعية والز التيمن مستوى الخدمات 

 نخفضتامؤسسة ما كلما  فيوالتجارية والسياحية، كما يؤدي إلى رفع كفاءة مرافق الخدمات العامة وكلما ارتفعت كفاءة العاملين 

تكلفة الإنتاج، الأمر الذى يؤدى إلى الرخاء وإلى تحقيق رفاهية المجتمع وتقدمه وإلى إشباع حاجات ابنائه من السلع والخدمات. 

(Eisawi, 1992: 143) 

   (Dura et al, 2010: 235) -كما تتمثل أهمية وظيفة التدريب فيما يلى:  

العمل  فيذات علاقات مباشرة بالعمل مما يطور ادوارهم ومهاراتهم  واتجاهات/ يكسب التدريب العاملين معارف ومهارات 1

 إنتاجية المنشأة ككل. وبالتاليويرفع من إنتاجيتهم 

رفع الآخرين له وي واحتراملنفسه  احترامهعلى الآخرين ويدعم  الاعتماد/ يكسب الفرد ثقة بنفسه وقدرة على العمل من دون 0

 روحه المعنوية.

 وتحمل مسئوليات أكبر وربما مسئوليات قيادية. للارتقاء/ يكسب الفرد خبرات جديدة تؤهله 0

 حياته العملية. فيى التكيف / ينمي التدريب لدى الفرد المرونة والقدرة عل5
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اقع تحسين الو فيللأفراد والجماعات وهذا  والمستقبلي الحالي/ التدريب بوصفه جهداً منظماً ومخططاً يتركز على تحسين الأداء 4

ثانية فإن  ةالتنظيم أو المؤسسة ورفع للفعالية الكلية للمنظمة مما يجعلها أكثر قدرة على بلوغ أهدافها، ومن ناحي فيللأداء العام 

الدخل  زدياداإنتاجية المؤسسات بسبب جهود التدريب وأنشطته سيرفع الإنتاجية الكلية للمجتمع مما ينعكس إيجابياً على  ارتفاع

 مستوى المعيشة. وارتفاع

ما يؤدى مالعمل تؤدى إلى الإقلال من نسبة الأخطاء  في/ عن طريق التدريب يمكن تخفيض النفقات فزيادة المهارة والكفاءة ,

 إلى الإقلال من تكاليف العمل.

الإقلال وتسهيل الإشراف فالموظف أو العامل المتدرب جيداً تقل نسبة أخطائه ويمكن أن يمارس الرقابة  في/ يساهم التدريب 3

 الذاتية على أعماله.

صابات العمل لإرة أقل عرضة يزاولونها فالأفراد المه التي/ يمكن عن طريق التدريب حماية العاملين من أخطار الأعمال ,

 وحوادثه.

المنظمة وذلك من خلال أن الأفراد المتدربين يكون مستوى إنتاجهم ثابتاً ومستقراً  فيالإنتاج  استقرار/ يساعد التدريب على ,

 نسبياً وهذا ما يساعد على تخطيط الإنتاج فيها لمواجهة حجم المبيعات المرتقب.

 بالمعرفة: الاهتمام 

أو لاتخاذ قرارات صائبة  ولقد تناول  بإتقانيستحضره الأفراد لأداء أعمالهم  ظاهريأو  ضمني ءشيكل  هيالمعرفة 

سهل نشر ت التيالباحثون مفهوم إدارة المعرفة من زوايا عدة، فمنهم من تناوله من منظور تقنى بالتركيز على تقنيات المعلومات 

عالجة عملية مزج قابليات تقنيات المعلومات على م فيتبحث  التيالمعرفة وتطبيقها، وتعرف بأنها تجسيد العمليات التنظيمية 

، وآخرون تناولوه بالتركيز على الجوانب الثقافية والاجتماعية فقد جرى للأشخاصالبيانات والمعلومات وقابلية الابداع والابتكار 

هذه الثقافة،  فيلثقافة المنظمة والقدرة على استخدام وتطبيق التغيير الحاصل  والذكي الواعيالمعرفة بأنها الفهم تعريف إدارة 

الموجه من قبل منظمة أو مؤسسة ما من أجل اكتساب وجمع وتصنيف وخزن كافة  الواعيكما يمكن تعريفها بأنها الجهد المنظم 

مؤسسة وجعلها جاهزة للتداول والمشاركة بين افراد واقسام ووحدات المؤسسات بما يرفع أنواع المعرفة ذات العلاقة بنشاط تلك ال

 (Elkobisi, 2005: 12. )التنظيميمستوى كفاءة اتخاذ القرارات والأداء 

( وهى المعرفة الرسمية المصنفة Implicit Knowledgeتنقسم المعرفة إلى نوعين رئيسيين هما المعرفة الظاهرة )

التقارير  فيالوصول إليها وهى مخزونة  فيضمن مستندات المنظمة أو قواعد البيانات الخاصة بها المتاحة لكل من يرغب 

 ثوسائط متعددة الأشكال توفرها تقنيات الاتصالات والمعلومات ويتم التعامل معها بالتبادل والتحدي فيوالوثائق المختلفة ومتاحة 

والاستخدام بمختلف الوسائل وحسب رغبات ومتطلبات المستخدمين وقد سميت بالمعرفة الراسخة نظراً لسهولة استخلاصها من 

كبير من ال الاهتمامالشخص أو المستفيد من المنظمة بالإضافة إلى إمكانية توثيقها بسرعة ودقة وقد لاقى هذا النوع من المعرفة 

يث سعت إلى بناء نظم معلومات وقواعد بيانات يمكن من خلالها تنظيم وتصنيف وتبويب المعرفة قبل المنظمات منذ زمن طويل ح

يختزنها  التي( وهى المعرفة Explicit Knowledgeوهو المعرفة الضمنية ) الثانيوالمعلومات الصريحة والمكتوبة، أما النوع 

غير معلومة ولا متاحة للآخرين وتظل حبيسة عقول أصحابها  فهيصيغة من الصيغ  بأيعقولهم ولم يعبروا عنها  فيأصحابها 

صريح تدفعهم للت التياحيان أخرى قد تتهيأ لأصحاب تلك المعرفة الفرص والحوافز  فيوقد تموت معهم ولا يقدر لها الظهور و

الفطنة لتصورات والخبرات الشخصية والمؤسسية والقصص وا فيبها واظهارها للآخرين بدرجات مختلفة من الوضوح وتتمثل 
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معرفة ضمنية مختزنة  هيالمنظمة  فيمن المعرفة  %2,وطرق التعلم والمهارات والفهم والثقافة التنظيمية وهنالك ما يقارب من 

وقد شبهت المعرفة بجبل الجليد المعروف الجزء الظاهر منه  الفكريعقول العاملين فيها وهم الذين يطلق عليهم رأس المال  في

 منه يمثل المعرفة الضمنية. فيلمعرفة الصريحة بينما الجزء الاعظم المخالذى يمثل ا

(Elmaany, 2010: 210) 

 الاهتمام بالقدرات:

 في، جيد بشكل عملهم أداء لضمان للعاملين اللازمة الشخصية والسمات والمهارات المعرفة عن عبارة هي القدرات  

 تحقيق اجل محددة، من عمل سيرورة أطار في الموارد وتنسيق بتجميع تعبئة، إمكانية هي القدرات أن يري من هناك حين

 مسبقاً. المحددة النتائج

(Lorino, Ph, 2003: 67) 

 الاهتمام بالخبرات:

أساسي  كمورد برزت المعرفة، وخلق الإبداع على وتركيزها الحديثة الأعمال بيئة لطبيعة ونظراً  العاملين خبرات إن

 العاملين بين فهي تفاعل عال، نوع من أنها معرفة على العاملين خبرات تعريف أهدافها ويمكن وتحقيق منظمات أداء تعزيز في

 تحدث أو مشاكل من يواجهوا ما انسجام، وبين ليحدث أشخاص أو مشكلات أو ظروف من يواجهوا ما وبين بينهم أو وبيئتهم

 ليتكيف العاملين جهود في المتضمنة النشاط كل أنواع تشمل فهي الاستجابة لها من يمكنهم بما ونموهم سلوكهم بين موائمة

 Madjar, N., Oldham G.R., Pratt M.G, 2002: 757) .جديد الموقف مع بنجاح

 تحسين البيئة التنظيمية: 

والعوامل الاقتصادية والأشياء المادية  الأخرىالأفراد والمنظمات  –تشتمل البيئة التنظيمية على جميع العناصر 

 (Alnaeime, 2017: 39الملموسة والاحداث التي تقع خارج حدود المنظمة. )

 الأداء المتميز:

إن التميز بالأداء على مستوي الفرد هو الأداء الذي يتجاوز حدود المعايير الموضوعة من قبل المنظمة فضلاً عن كونه 

كماً ونوعاً، والذي يلاحظ على هذا التعريف هو تحديد أنواع التميز فالتميز لا يقتصر على الموظف  الآخرينيتفوق على ما يقدمه 

والمنظمة وإنما يشتمل التميز التنظيمي، والتميز من خلال القيادة والتميز من خلال فرق العمل وعبر الإدارة الاستراتيجية والتميز 

هم تعريف التميز على مستوي الفرد أو الموظف بوصفه للأداء المتميز بأنه يتجاوز في التوجه نحو المستهلك والسوق ويبدو من الم

الحدود الموضوعة والمعايير المحددة من قبل المنظمة، بالتركيز على أبعاد التفوق الكمي والنوعي والإبداع بتقديم الأداء والأشياء 

 (Hamood, 2005: 48-50الجديدة. )

 :1202رؤية المملكة 

قف دور المملكة العربية السعودية في أنها إحدى الدول الفاعلة في المنطقة فقط، بل تؤدي دوراً مهمّاً يضمن لا يتو 

، سوف تواصل الرئاسة السعودية 0202استقرار الاقتصاد العالمي. ومن أجل تنفيذ برنامج رئاسة مجموعة العشرين خلال عام 

سع مع ذوي العلاقة من أجل معالجة التحديات العالمية الأكثر إلحاحاً. أما لمجموعة العشرين عملها بعقد حوارات على نطاق وا

، التي أطلقت عام 0202المملكة  فيما يخص النطاق المحلي، فإن المملكة تشهد إصلاحات اقتصادية واجتماعية ضمن رؤية

 م. ,021
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حيث تتسق هذه الرؤية بشكل كبير مع الأهداف الأساسية لمجموعة العشرين، وهي: استقرار الاقتصاد الكلي، وحفظ التنمية 

ز، وزيادة تدفق التجارة والاستثمار. تعتمد  على  0202رؤية المستدامة، بالإضافة إلى تمكين المرأة، ورأس المال البشري المعزَّ

ثلاث محاور أساسية؛ هي المجتمع الحيوي، والاقتصاد المزدهر، والوطن الطموح، وهذه المحاور تتكامل مع بعضها من أجل 

تبدأ الرؤية من المجتمع، وتنتهي إليه، حيث أن المحور الأول هو الأساس الرؤية. وتحقيق أهدافنا وتحقيق الاستفادة من مرتكزات 

في تحقيق هذه الرؤية وتأسيس قاعدة لضمان ازدهارنا الاقتصادي. فإن هذا المحور ينبثق من إيماننا بأهمية بناء مجتمع حيوي 

عتدال، فهم يعتزون بهويتهم الوطنية وبإرثهم الثقافي، ومتماسك، يعيش أفراده على المبادئ الإسلامية، ومنهجية الوسطية والا

ضمن بيئة إيجابية تتوفر فيها مقوّمات الحياة للمواطنين والمقيمين على أرضها، ويسندهم منظومتي الرعاية الصحية والاجتماعية. 

ة خلال بناء منظومة تعليميوفي المحور الثاني الذي هو الاقتصاد المزدهر؛ تركز الرؤية على توفير فرص العمل للجميع، من 

بالإضافة إلى  .ترتبط باحتياجات سوق العمل، وتنمية الفرص من روّاد الأعمال والمنشآت الصغيرة وحتى الشركات الكبرى

تطوير الأدوات الاستثمارية، من أجل إطلاق إمكانات القطاعات الاقتصادية وتنويع الاقتصاد وتوليد فرص العمل للمواطنين لأن 

والمسؤولية مفهومان مهمان تسعى المملكة لتطبيقهما على مختلف المستويات. وفي المحور الثالث تركز الرؤية على  الفاعلية

القطاع العام، من خلال رسم ملامح الحكومة الفاعلة وتعزيز الكفاءة والشفافية والمساءلة لتمكين مواردها وطاقاتها البشرية، 

 .والقطاع غير الربحي من أجل تحمل مسؤولياتهم وأخذ المبادرة في مواجهة التحدياّتوتهيئة البيئة اللازمة لقطاع الأعمال 

(https://mhtwyat.com/) 

 

 الدراسات السابقة:

تطوير رأس المال البشري لميزة تنافسية مستدامة: أدوار الثقافة التنظيمية ونظام ت بعنوان ئاج، M. Fareed 2016دراسة: 

العمل عالي الأداء. هدفت الدراسة إلى دراسة العلاقة بين نظام العمل عالي الأداء والثقافة التنظيمية مع تنمية رأس المال البشري 

لنتائج ة. كما اختبرت الدراسة التأثير الوسيط للثقافة التنظيمية. واثبتت االذي يعد مؤشراً هاماً على الميزة التنافسية المستدامة للشرك

أن هناك ارتباط بين تنمية رأس المال البشري والثقافة التنظيمية مع نظام العمل عالي الأداء، تأثير معتدل كبير للثقافة التنظيمية 

ة أوصت الدراس اباكستان. كمفي قطاع الاتصالات في  على العلاقة بين نظام العمل عالي الأداء وتنمية رأس المال البشري

 .بضرورة تطوير رأس المال البشري لتحسين الأداء التنظيمي واكتساب ميزة تنافسية مستدامة

هدفت هذه الدراسة إلى دراسة تأثير ممارسات تنمية الموارد ، KAREEM, Mohanad Ali,  HUSSEIN, 2019دراسة: 

والفعالية التنظيمية في عينة من الجامعات الحكومية في العراق. تم استخدام طريقة وصفية تحليلية البشرية على أداء الموظفين 

تعتمد على نموذج انحدار واحد لتحليل البيانات. تشير النتيجة إلى أن ممارسات تنمية الموارد البشرية ترتبط ارتباطًا وثيقاً بأداء 

هرت النتائج أن هناك علاقة ذات دلالة إحصائية بين أداء الموظف والفعالية التنظيمية. الموظف في تعزيز الفعالية التنظيمية. كما أظ

وأوصت هذه الدراسة بضرورة أن يسعى صانعو القرار في الجامعات لتطوير استراتيجيات تنمية الموارد البشرية التي ستمكنهم 

 والغايات المرجوة للمنظمة.من تحسين كفاءة الموظفين وتعزيز قدرة الموظفين على تحقيق الأهداف 

بعنوان: أثر الأصاول الغير ملموساة في تحقيق الميزة التنافسااية في ظل تبني معايير إدارة جاءت  ،Alfayomi, 2010دراسةة: 

، هدفت هذه الدراسة الى تحديد أثر الأصول والخاصةالجودة الشااملة، دراساة مقارنة على عينة من الجامعات الأردنية الرسامية 

 ،ملموسة في تحقيق الميزة التنافسية في ظل تبني معايير إدارة الجودة الشاملةالغير 
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 و لتحقيق الهدف قام الباحث بتعميم اساااااتبيان و تكونت العينة من قيادات أكاديمية و إدارية في الجامعات الرسااااامية و الخاصاااااة 

المال البشري و رأس المال التنظيمي و رأس  رأس بمكوناتها:: وجود أثر للأصول الغير ملموسة توصل للعديد من النتائج أهمها

 الشاملة.المال المعلوماتي على معايير إدارة الجودة 

 التعليق على الدراسات السابقة:

تشابهت الدراسة الحالية مع جميع الدراسات السابقة في تناول متغير رأس المال البشري مع الاختلافات الواضحة في 

 لإطاراالبشري والاختلاف في المتغير الثاني، كما اختلفت الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة في الأبعاد الخاصة برأس المال 

 للبحث.  الزماني

 

 المحور الثالث

 الدراسة الميدانية

سانحاول في هذا الجزء من الدراسااة تساليط الضااوء على الجانب التطبيقي للدراساة، وذلك من خلال إجراءات الدراسااة 

، وبااسااااااتعمال أداة الدراسااااااة المتمثلة في الاسااااااتبيان، حيث يتم عرذ وتحليل النتائج وكذا اختبار جةامعةة نجرانالميادانياة في 

 الفرضيات.

 منهجية الدراسة الميدانية:

أن المنهج المناساب من أجل وصاف وتحليل الدراساة بأكملها هو المنهج الوصفي التحليلي، كما تم استخدام  منهج الدراسةة: -1

المال البشةةري وصةةولاً للأداء المتميز بجامعة  تطوير رأسالمنهج التحليلي لتحليل معطيات الجانب الميداني والوقوف على 

 .م1202نجران تحقيقاً لرؤية 

انطلاقاً من المجال الموضااوعي للدراسااة، وتساااؤلاتها، وطبيعة البيانات المطلوبة، سةةة: مجتمع الدراسةةة وعينة الدرا -0

والأهداف التي تسااعى الدراسااة لتحقيقها، حدد الباحثين مجتمع الدراسااة الذي يتكون من أعضاااء هيئة التدريس بجامعة 

جتمع، كلية العلوم الإدارية، كلية المكلية بالجامعة وهي: ) 15كليات من أصاااااال  5نجران حيث طبقت الدراسااااااة على 

(، ولقد تم اختيار عينة عشااااوائية بساااايطة من المجتمع المدروس مكونة من كلية العلوم والآداب، كلية اللغات والترجمة

 ( عضو هيئة تدريس وهي تمثل عينة الدراسة.4,)

اساااتبيان خصااايصااااً لقياس اتجاهات بالاعتماد على ما ورد في الإطار النظري والدراساااات الساااابقة، تم بناء أداة الدراسةةةة:  -0

 مفردات العينة، وفقا للمحاور الرئيسة للدراسة، وقد قسم هذا الاستبيان إلى قسمين:

لأفراد عينة الدراساة )الجنس، العمر بالسنوات، المسمى الوظيفي، البيانات العامة )الوظيفية( : ويتضامن القسةم الأول -

 سنوات الخبرة في العمل، الجنسية(.

: ويشاااتمل على محاور الدراساااة والتي من خلالها يتم متغيرات الدراسةةةة الرييسةةةية )محاور الدراسةةةة(: انيالقسةةةم الث -

( عبارة تمثل متغيرات الدراساة وفقاً 02وعدد )التعرف على متغيرات الدراساة، ويشاتمل هذا القسام على سابع محاور 

 لما يلي:

 ( عبارات.5عدد )( ويشتمل على التعليمّ والتعلُّم: يقيس )المحور الأول

 ( عبارات.5( ويشتمل على عدد )التدريبّ: يقيس )المحور الثاني
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 ( عبارات.5( ويشتمل على عدد )الاهتمام بالخبرات: يقيس )المحور الثالث

 ( عبارات.5( ويشتمل على عدد )الاهتمام بالمعرفة: يقيس )المحور الرابع

 ( عبارات.5على عدد )( ويشتمل الاهتمام بالقدرات: يقيس )المحور الخامس

 ( عبارات.5( ويشتمل على عدد )تحسين البيئة التنظيمية: يقيس )المحور السادس

 ( عبارات.,( ويشتمل على عدد )الأداء المتميز: يقيس )المحور السابع

، موافق بشااادة(، والذي يتراوح من )LikartScaleدرجة الاساااتجابات حساااب مقياس ليكرت الخماساااى ) كما تم قياس

 (.1(، كما هو موضح في جدول رقم )غير موافق بشدةموافق، محايد، غير موافق، 

 (: الميزان التقديري لمقياس ليكرت الخماسي:2جدول )

 المستوى  المتوسط المرجح الاتجاه الوسط المرجح الوزن النسبي

 غير موافق بشدة ,103 - 1 1
 منخفض 0000

 غير موافق ,004 - 10,2 0

 متوسط 00,3 – 0005 محايد ,000 - 00,2 0

 موافق ,501 - 0052 5
 مرتفع 4 - ,,00

 موافق بشدة 4 - 5002 4

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

 طرق جمع البيانات: -4

 تم اعتماد المصادر الأساسية التالية للحصول على البيانات ذات العلاقة بالدراسة، وهي:

وشملت الكتب والمقالات والأبحاث والدراسات السابقة ذات العلاقة، من أجل توضيح المفاهيم الأساسية أ/ المصادر الثانوية: 

 للموضوع.

 وتمثلت في جمع البيانات بواسطة استبانة تم تطويرها واعتمادها وتوزيعها لتغطية الجانب الميداني للدراسة.ب/ المصادر الأولية: 

ساايتم التركيز هنا على أداة الدراسااة المتمثلة في الاسااتبيان من حيث صاادقها، وكذلك من خلال صةةدق وثبات أداة الدراسةةة:  -5

 حساب معامل كرونباخ الذي يقيس مدى ثبات هذه الأداة وصلاحيتها للتطبيق الميداني:

 )الاسااتعانة بمجموعة من المحكمين  ة: تطلب التحقق من الصاادق الظاهري لأداة الدراسااالصةةدق الظاهري )صةةدق المحكمين

لإفادة من خبرتهم في اختصاصاتهم لمعرفة مدى مناسبته لموضوع الدراسة وهدفها، ا المتخصاصين في إدارة الأعمال بقصد

وبناء على ملاحظات الأساااتذة تم تعديل الاسااتبيان وتصااميمه في صااورته النهائية، مما جعل المقياس أكثر دقة وموضااوعية 

 في القياس.

 الصةةةدق البناييStructure Validity  : يعتبر الصااادق البنائي أحد مقياس صااادق الأداة الذي يقيس مدى تحقيق الأهداف

التي تساعى الأداة الوصاول إليها، ويبين مدى ارتباط كل محور من محاور الدراساة مع الدرجة الكلية لفقرات الاستبيان، وقد 

 :التالي( 1) للتحقق من ذلك كما في الجدول قام الباحثين باستخدام معامل ارتباط بيرسون

  
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 (: معامل الارتباط بين درجة كل محور من الاستبيان والدرجة الكلية للاستبيان:1جدول )

 مستوى الدلالة معامل ارتباط بيرسون المحاور

  0,000    **0,769 التعليمّ والتعلُّم

  0,000    **0,848 التدريبّ

  0,000    **0,924 الاهتمام بالخبرات

  0,000    **0,915 الاهتمام بالمعرفة

  0,000    **0,938 الاهتمام بالقدرات

  0,000    **0,886 تحسين البيئة التنظيمية

  0,000    **0,900 الأداء المتميز

 (2022معامل الارتباط دال إحصايياً عند مستوى دلالة أقل من )* 

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

( أن جميع معاملات الارتباط في جميع محاور الاساااتبيان دالة إحصاااائية عند مساااتوى دلالة 0يتضاااح من الجدول رقم )  

وتعنى هذه القيم توافر ( كحد أعلى، ,20,0( كحد أدني و),,203(، حياث تراوحت قيمة معامل الارتباط ما بين )2021أقال من )

درجة عالية من الصاااادق البنائي لمحاور الدراسااااة ومن ثم يمكن القول بان المقاييس التي اعتمدت عليها لقياس محاور الدراسااااة 

تتمتع بالصااادق البنائي، مما يمكننا من الاعتماد على هذه الإجابات في تحقيق أهداف الدراساااة وتحليل نتائجها وبذلك تعتبر جميع 

 الاستبيان صادقة لما وضعت لقياسه. محاور

  :من أجل التأكد من ثبات أداة الدراساة، والذي يعني أن النتائج ستكون نفسها تقريباً إذا تكرر تطبيقها على ثبات أداة الدراسةة

ا المقياس (، وتعُد القيمة المقبولة إحصاااائياً لهذCronbach's Alphaأفراد العينة أنفساااهم، تم اساااتخدام معامل ألفا كرونباخ)

 ( فأكثر، وجاءت النتائج كما هو موضح في الجدول التالي:2%,)

 (: معاملات الثبات لمحاور الدراسة )الفأ كرونباخ(:0جدول )

 الصدق الذاتي* معامل الفأ كرونباخ عدد الفقرات المحاور م

 ,20,5 ,2031 5 التعليمّ والتعلُّم 2

 20,51 4,,20 5 التدريبّ 1

 20,54 5,,20 5 بالخبراتالاهتمام  0

 ,20,0 ,20,3 5 الاهتمام بالمعرفة 4

 1,,20 20,00 5 الاهتمام بالقدرات 5

 20,15 20,04 5 تحسين البيئة التنظيمية 6
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 ,,203 ,20,0 , الأداء المتميز 7

 209,1 20964 02 جميع العبارات

 : هو عبارة عن الجذر التربيعي لمعامل الثباتالصدق الذاتي* 

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

( أعلاه أن قيم معامل ألفا كرونباخ كلها مرتفعة، حيث بلغت قيمة ألفا كرونباخ الخاصااااة بالمحاور 0يظهر من الجدول رقم )

الخاصااااااة بالاسااااااتبيان ككل  ( في أقصااااااى قيماة لاه، كماا بلغات قيماة معامل ألفا كرونباخ20,00( في أدني قيماة لاه و),20,0)

الاساااتبيان وكانت قيمة الصااادق الذاتي لجميع فقرات  (،وكذلك كانت قيمة الصااادق الذاتي مرتفعة لكل محور من محاور5,,20)

( فهذا يعني أن 20,2(، وهذا يعنى أن معامل الصاادق الذاتي مرتفع، وبشااكل عام ما دامت كل القيم أكبر من )0,,20الاسااتبيان )

 متع بدرجة ثبات وصدق مرتفعة تجعل منه أداة مقبولة جداً وصالحة للدراسة.الاستبيان يت

 الأساليب الإحصايية المستخدمة: -6

(، وقد تم SPSSقام الباحثين بتحليل البيانات التي تم جمعها من خلال الاسااتبيان باسااتخدام الحزمة الإحصااائية الاجتماعية )

 في تحليل البيانات التي احتواها الاستبيان وتمثلت هذه الأساليب فيما يلي:الاعتماد على عدد معين من الأساليب الإحصائية 

 : لوصف خصائص عينة الدراسة وتحديد استجابات أفرادها تجاه عبارات الاستبيان.أ/ التكرار والنسبة المئوية

حسابي الإجمالي )العام( : لقياس مدى تحقق كل عبارة من عبارات أداة الدراساة، والمتوساط ال(Meanب/ المتوسةط الحسةابي )

 لكل محور من محاور الاستبيان، وذلك من أجل ترتيب العبارات حسب الأهمية لنتائج الدراسة.

للتعرف على مدى انحراف )تشاتت( اساتجابات افراد الدراسة لكل عبارة  (:Standard Deviationج/ الانحراف المعياري )

 اور الرئيسية عن وسطها الحسابي.من عبارات متغيرات الدراسة، ولكل محور من المح

 للتحقق من ثبات عبارات الاستبانة.(: Cronbach's Alphaد/ معامل ألفاكرونباخ )

: لمعرفة العلاقة بين المتغيرات المستقلة والتابعة والتحقق من الصدق (Pearson Correlationهـةة/ معامل ارتباط بيرسون )

 البنائي لعبارات الاستبيان.

 لمعرفة أثر المتغيرات المستقلة على المتغير التابع.(: Multiple Regression Analysisر المتعدد )تحليل الانحدا -2

 عرض وتحليل النتايج واختبار فرضيات الدراسة:

يتضامن هذا العنصار تحليلا ًمفصلاً للخصائص الشخصية التي تم جمعها من خلال الدراسة مناقشةة تحليل البيانات العامة:  -2

 ، والجدول التالي يوضح ذلك:بجامعة نجرانالتطبيقية على عينة الدراسة من أعضاء هيئة التدريس 

 (: توزيع أفراد العينة حسب الخصايص الشخصية:4جدول )

 النسبة % العدد المعلومات العامة

 الجنس

 27,4% 26 ذكر

 72,6% 69 أنثى

 %222 95 المجموع
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 العمر بالسنوات

 13,7% 13 سنة فأقل 02من 

 24,2% 23 سنة 52الى  01من 

 52,6% 50 سنة 42الى  51من 

 9,5% 9 سنة فأكبر 41من 

 %222 95 المجموع

 المسمى الوظيفي

 0,0% 0 أستاذ

 7,4% 7 أستاذ مشارك

 60,0% 57 أستاذ مساعد

 17,9% 17 محاضر

 14,7% 14 معيد

 %222 95 المجموع

سنوات الخبرة في 

 العمل

 15,8% 15 سنوات 4أقل من 

 50,5% 48 سنوات 12الى  4من 

 33,7% 32 سنوات 12أكثر من 

 %222 95 المجموع

 الجنسية

 29,5% 28 سعودي

 70,5% 67 غير سعودي

 %222 95 المجموع

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

 ( أعلاه ما يلي:5يتبين من الجدول رقم )

  :نسااابته  ( مفردة يمثلون ما,,يظهر من الجدول أعلاه، أن الإناث الذين بلغ عددهم )توزيع أفراد العينة حسةةةب متغير الجنس

 .( فقط%0305الذكور والتي بلغت )ة ( من إجمالي عينة الدراسة أعلى من نسب%,300)

 51: نلاحظ من الجدول السااابق أن أفراد العينة الذين تتراوح أعمارهم )من توزيع أفراد العينة حسةةب متغير العمر بالسةةنوات 

( بنساااااابة ساااااانة 52الى  01من (، ثم فئة الذين يتراوح عمرهم ما بين )%,400ساااااانة( سااااااجلت أعلى نساااااابة بواقع ) 42الى 

(، وأخيراً ساااجلت فئة الذين تتراوح %1003( بنسااابة )سااانة فأقل 02من ا فئة الذين تتراوح أعمارهم ما بين )(، تلته0500%)

 (.%04,( أقل نسبة )سنة فأكبر 41من أعمارهم )

 ( أي أكثر من نصف أفراد العينة المبحوثة من فئة الشباب، وهذا ما ينعكس إيجاباً على الجامعة، %204,نلاحظ أن )
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 الشباب بالحيوية والنشاط.حيث يتمتع 

 :يبين الجدول أعلاه أن الأسااااتذة المسااااعدين كانت نسااابتهم أعلى نسااابة  توزيع أفراد العينة حسةةةب متغير المسةةةمى الوظيفي

(، ثم تليها نساااابة الأساااااتذة المشاااااركين %1503(، ثم تليها نساااابة المعيدين )%,130المحاضاااارين ) (، ثم تليها نساااابة2%,)

 جل الأساتذة أي نسبة تذكر.(، بينما لم يس305%)

  :يبين الجدول السااابق أن فئة أعضاااء هيئة التدريس الذين تتراوح توزيع أفراد العينة حسةةب متغير سةةنوات الخبرة في العمل

(، تليها فئة أعضااااااء التدريس %4204( جاءت في المرتبة الأولى بنسااااابة )سااااانوات 12الى  4من خبرتهم في العمل ما بين )

(، وجاءت في المرتبة الأخيرة فئة أعضااااء هيئة التدريس %0003( بنسااابة )سااانوات 12أكثر من ة خبرتهم )الذين تتراوح مد

 (.%,140( وذلك بنسبة بلغت )سنوات 4أقل من الذين تتراوح مدة خبرتهم )

سنوات، ومن  4 ( من المبحوثين في عينة الدراسة يمتلكون مدة خبرة تفوق الـاااااا%500,وكملاحظة عامة يمكننا القول أن نسبة )

 ثم فهم مؤهلون للعطاء أكثر إذا توفرت الظروف البيئية الملائمة.

  :يتبين من الجدول الساااابق أن أغلب أعضااااء هيئة التدريس في عينة الدراساااة من توزيع أفراد العينة حسةةةب متغير الجنسةةةية

من أصحاب الجنسية السعودية (، وسجل أعضاء هيئة التدريس %3204أصاحاب الجنساية غير السعودية حيث بلغت نسبتهم )

 (.%0,04نسبة )

: قام الباحثين بمناقشة محاور الدراسة من خلال استخدام التكرارات التوزيع التكراري والإحصاء الوصفي لمحاور الدراسة -0

ه اوالنسااب المئوية والمتوسااط الحسااابي والانحراف المعياري وذلك للتعرف على درجة الموافقة بين أفراد عينة الدراسااة تج

 عبارات محاور الدراسة، وفيما يلي التوزيع التكراري والإحصاء الوصفي لكل محور على حدا:

 تحليل ومناقشة عبارات المحور الأول )التعليم والتعلم(:  -2

م توفر التعليم والتعليهدف الباحثين من خلال تحليل ومناقشة عبارات هذا المحور معرفة آراء عينة الدراسة حول مدى 

 ( التالي:4الجامعة محل الدراسة، حيث كانت النتائج موضحة كما في الجدول رقم )في 

 :التعليم والتعلم(: التوزيع التكراري والإحصاء الوصفي لإجابات عينة البحث حول 5جدول )

 العبارات
التكرار 

 والنسبة

 درجة الموافقة لمحور التعليم والتعلم

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الاتجاه 

موافق  العام

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

تراعي الجامعة تناسااااااب 

التخصاص الدقيق لعضاو 

هااايااائاااة الاااتااادرياااس ماااع 

  علم والتمتطلبات التعليم 

 2 6 6 58 23 عدد
3,99 

        

0,869  
 أوافق

% 24,2 61,1 6,3 6,3 2,1 

هانااااك تانااااساااااااااب بايان 

 والأداء فيالتخصااصااات 

 الأقسام العلمية بالجامعة 

 2 10 14 56 13 عدد
3,72 

        

0,907  
 أوافق

% 13,7 58,9 14,7 10,5 2,1 

 4,38 0 1 9 38 47 عدد
        

0,702  

أوافق 

 بشدة
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تهتم الجاااامعاااة باااإكماااال 

أعضااااااااء هيئااة التاادريس 

 لدراساتهم العليا
% 49,5 40,0 9,5 1,1 0,0 

تاعامااال الاجااااماعاااة على 

تشااااااجيع عضااااااو هيئاااة 

التادريس للمشاااااااركة في 

الأنشااااااطاااة الاماارتابااطاااة 

 بطبيعة العمل

 1 3 5 62 24 عدد
4,11 

        

0,722  
 أوافق

% 25,3 65,3 5,3 3,2 1,1 

 مرتفعة 0,593 4,05 إجمالي محور التعليم والتعلم

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

في توفر التعليم والتعلم ( أعلاه أن ميول واتجااهاات أفراد أعضاااااااء هيئاة التدريس حول مدى 4يتضااااااح من الجادول رقم )

( 5024، وذلك بدلالة وسااااااطها الحسااااااابي البالغ )مرفعةجامعة نجران من وجهة نظر عينة الدراسااااااة تتجه نحو الموافقة بدرجة 

 (.204,0وبانحراف معياري قدره )

 تحليل ومناقشة عبارات المحور الثاني )التدريبّ(:  -1

ي فتوفر التدريبّ يهدف الباحثين من خلال تحليل ومناقشاااة عبارات هذا المحور معرفة آراء عينة الدراساااة حول مدى  

 ( التالي:,الجامعة محل الدراسة، حيث كانت النتائج موضحة كما في الجدول رقم )

 والإحصاء الوصفي لإجابات عينة البحث حول التدريّب:التوزيع التكراري  (:6جدول )

 العبارات
التكرار 

 والنسبة

 درجة الموافقة لمحور التدريبّ

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الاتجاه 

موافق  العام

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

 جاتللاحتيايتم تحديد دقيق 

التاادريبيااة لأعضااااااااء هيئااة 

 التدريس بالجامعة 

 2 13 15 41 24 عدد
 أوافق  1,049    3,76

% 25,3 43,2 15,8 13,7 2,1 

هناك مؤشااااارات واضاااااحة 

 الاحااتاايااااجااااتلااتااحااادياااد 

 التدريبية بالجامعة 

 10 5 28 35 17 عدد
 أوافق  1,165    3,46

% 17,9 36,8 29,5 5,3 10,5 

تنفذ الجامعة برامج تدريبية 

منااسااااااباة لأعضاااااااء هيئة 

 التدريس 

 1 9 13 50 22 عدد
 أوافق  0,914    3,87

% 23,2 52,6 13,7 9,5 1,1 

يتم قيااااس الأثر التااادريبي 

 لأعضاء هيئة التدريس 

 3 8 29 42 13 عدد
 أوافق  0,941    3,57

% 13,7 44,2 30,5 8,4 3,2 

 متوسطة 0,882 3,67 التدريبّإجمالي محور 

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

في جامعة نجران من توفر التدريبّ ( أعلاه أن ميول واتجاهات أعضااااء هيئة التدريس حول مدى ,يتضاااح من الجدول رقم )

 ، متوسطةوجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة 
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 (.0,,20( وبانحراف معياري قدره )00,3بدلالة وسطها الحسابي البالغ )وذلك 

 تحليل ومناقشة عبارات المحور الثالث )الاهتمام بالخبرات(:  -0

توفر الاهتمام يهادف البااحثين من خلال تحليل ومناقشااااااة عبارات هذا المحور معرفة آراء عينة الدراسااااااة حول مدى  

 ( التالي:3حيث كانت النتائج موضحة كما في الجدول رقم )في الجامعة محل الدراسة، بالخبرات 

 (: التوزيع التكراري والإحصاء الوصفي لإجابات عينة البحث حول الاهتمام بالخبرات:7جدول )

 العبارات
التكرار 

 والنسبة

 درجة الموافقة لمحور الاهتمام بالخبرات

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الاتجاه 

موافق  العام

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

تعماال الجااامعااة على تعيين 

أعضاااااااء هيئاة تدريس من 

ذوي الخبرات المناااساااااابااة 

 لطبيعة العمل

 4 5 18 49 19 عدد

 أوافق 0,970 3,78
% 20,0 51,6 18,9 5,3 4,2 

تهتم الجاامعة بنقل الخبرات 

التراكمية بين أعضاااء هيئة 

 التدريس

 4 14 19 45 13 عدد
 أوافق 1,040 3,52

% 13,7 47,4 20,0 14,7 4,2 

تعماال الجااامعااة على تعظيم 

الفااائاادة من أعضااااااااء هيئااة 

الاتااادرياس ذوي الااخاابرات 

المتميزة في تحسااين قدرات 

 زملائهم

 5 17 17 43 13 عدد

 أوافق 1,099 3,44

% 13,7 45,3 17,9 17,9 5,3 

تنعكس خبرات أعضااااااااااء 

الجاامعة هيئاة التادريس في 

 على مهاراتهم الوظيفية

 4 1 16 54 20 عدد
 أوافق 0,893 3,89

% 21,1 56,8 16,8 1,1 4,2 

 متوسطة 0,874 3,66 إجمالي محور الاهتمام بالخبرات

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

في جامعة توفر الاهتمام بالخبرات ( أعلاه أن ميول واتجاهات أعضاااء هيئة التدريس حول مدى 3يتضااح من الجدول رقم )

( وبانحراف ,,00، وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ )متوسطةنجران من وجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة 

 (.20,35معياري قدره )

 ارات المحور الرابع )الاهتمام بالمعرفة(: تحليل ومناقشة عب-4

توفر الاهتمام يهادف البااحثين من خلال تحليل ومناقشااااااة عبارات هذا المحور معرفة آراء عينة الدراسااااااة حول مدى  

 ( التالي:,في الجامعة محل الدراسة، حيث كانت النتائج موضحة كما في الجدول رقم )بالمعرفة 
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 التكراري والإحصاء الوصفي لإجابات عينة البحث حول الاهتمام بالمعرفة:(: التوزيع ,جدول )

 العبارات
التكرار 

 والنسبة

 درجة الموافقة لمحور الاهتمام بالمعرفة

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الاتجاه 

موافق  العام

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

هناك أساااااااليب عدة تعتمدها 

الاجاااامعاااة لبنااااء المعرفااااة 

اللازماااة لأعضااااااااااء هيئاااة 

 التدريس

 2 4 35 41 13 عدد

 أوافق  0,853    3,62
% 13,7 43,2 36,8 4,2 2,1 

تاراعااى الااجاااامااعاااة تااباااادل 

المعرفة بين أعضاااااااء هيئة 

التدريس في التخصااااصااااات 

 المختلفة

 9 13 24 41 8 عدد

 محايد  1,106    3,27
% 8,4 43,2 25,3 13,7 9,5 

هنااااك قااااعااادة بيااااناااات في 

الجامعة لضاااامان الوصااااول 

السااااااريع لأعضاااااااااء هيئااة 

 التدريس للمعرفة

 2 14 14 43 22 عدد

 أوافق  1,046    3,73
% 23,2 45,3 14,7 14,7 2,1 

تشجع الجامعة أعضاء هيئة 

 التدريس على البحث العلمي
 2 7 21 36 29 عدد

 أوافق  1,003    3,87
% 30,5 37,9 22,1 7,4 2,1 

 متوسطة 0,859 3,62 إجمالي محور الاهتمام بالمعرفة

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

في جامعة توفر الاهتمام بالمعرفة ( أعلاه أن ميول واتجاهات أعضااااء هيئة التدريس حول مدى ,يتضاااح من الجدول رقم )

( وبانحراف 00,0، وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ )متوسطةنجران من وجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة 

 (.,20,4معياري قدره )

 تحليل ومناقشة عبارات المحور الخامس )الاهتمام بالقدرات(: -5

توفر الاهتمام معرفة آراء عينة الدراسااااااة حول مدى يهادف البااحثين من خلال تحليل ومناقشااااااة عبارات هذا المحور  

 ( التالي:,في الجامعة محل الدراسة، حيث كانت النتائج موضحة كما في الجدول رقم )بالقدرات 

 (: التوزيع التكراري والإحصاء الوصفي لإجابات عينة البحث حول الاهتمام بالقدرات:9جدول )

 العبارات
التكرار 

 والنسبة

 لمحور الاهتمام بالقدراتدرجة الموافقة 

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الاتجاه 

موافق  العام

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير موافق 

 بشدة

تهتم الجامعة بتطوير أسااااااليب 

العمااال لااادى أعضاااااااااء هيئاااة 

 التدريس

 4 7 21 46 17 عدد
 أوافق  0,992    3,68

% 17,9 48,4 22,1 7,4 4,2 
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 الاسااااااتخااادامالجاااامعاااة تحفز 

الأمثل للقدرات في انجاز مهام 

 العمل لأعضاء هيئة التدريس

 4 3 26 50 12 عدد
 أوافق  0,895    3,66

% 12,6 52,6 27,4 3,2 4,2 

تشااااااجع الجاااامعااااة القاااادرات 

الإباداعياة لدى أعضاااااااء هيئة 

 التدريس

 5 16 31 31 12 عدد
 محايد  1,063    3,31

% 12,6 32,6 32,6 16,8 5,3 

تطور الجامعة قدرات أعضاااء 

هيئة التدريس في حل مشكلات 

 العمل

 4 8 28 45 10 عدد
 أوافق  0,944    3,52

% 10,5 47,4 29,5 8,4 4,2 

 متوسطة 0,879 3,54 إجمالي محور الاهتمام بالقدرات

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

في جامعة توفر الاهتمام بالقدرات ( أعلاه أن ميول واتجاهات أعضااااء هيئة التدريس حول مدى ,يتضاااح من الجدول رقم )

( وبانحراف 0045، وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ )متوسطةنجران من وجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة 

 (.,20,3معياري قدره )

 

 تحليل ومناقشة عبارات المحور السادس )تحسين البيئة التنظيمية(: -6

 توفر تحسين البيئةيهدف الباحثين من خلال تحليل ومناقشة عبارات هذا المحور معرفة آراء عينة الدراسة حول مدى  

 ( التالي:12في الجامعة محل الدراسة، حيث كانت النتائج موضحة كما في الجدول رقم )التنظيمية 

 (: التوزيع التكراري والإحصاء الوصفي لإجابات عينة البحث حول تحسين البيئة التنظيمية:22جدول )

 العبارات
التكرار 

 والنسبة

 درجة الموافقة لمحور تحسين البيئة التنظيمية

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الاتجاه 

موافق  العام

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير موافق 

 بشدة

 الاحتياااااجاااااتتاوفر الجاااامعاااة 

 التعليمية لأعضاء هيئة التدريس
 3 6 18 58 10 عدد

 أوافق 0,864 3,69
% 10,5 61,1 18,9 6,3 3,2 

تشااااارك الجامعة أعضااااااء هيئة 

التدريس في صاااااناعة القرارات 

 المرتبطة بأعمالهم

 4 11 30 39 11 عدد
 أوافق 0,986 3,44

% 11,6 41,1 31,6 11,6 4,2 

تاعامااال الاجااااماعاااة عالى مباااادأ 

المساااواة النوعية المسااتندة على 

الاكفااااءة بين أعضااااااااااء هيئاااة 

 التدريس

 10 12 23 42 8 عدد

 محايد 1,125 3,27

% 8,4 44,2 24,2 12,6 10,5 

تاعامااال الجاااامعاااة على اطلاع 

 أوافق 1,036 3,67 4 8 23 40 20 عددأعضاااااااااء هيئااة التاادريس على 
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الااااقاااارارات الإداريااااة عااااباااار 

المنشورات ذات العلاقة بطبيعة 

 العمل

% 21,1 42,1 24,2 8,4 4,2 

 متوسطة 0,824 3,52 إجمالي محور تحسين البيئة التنظيمية

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

لدى جامعة تحسين البيئة التنظيمية ( أعلاه أن ميول واتجاهات أعضاء هيئة التدريس حول مدى 12يتضح من الجدول رقم )

( وبانحراف 0040، وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ )متوسطةنجران من وجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة 

 (.20,05معياري قدره )

 تحليل ومناقشة عبارات المحور السابع )الأداء المتميز(: -7

 توفر الأداء المتميزيهدف الباحثين من خلال تحليل ومناقشة عبارات هذا المحور معرفة أراء عينة الدراسة حول مدى  

 ( التالي:11في الجامعة محل الدراسة، حيث كانت النتائج موضحة كما في الجدول رقم )

 ء المتميز:(: التوزيع التكراري والإحصاء الوصفي لإجابات عينة البحث حول الأدا22جدول )

 العبارات
التكرار 

 والنسبة

 الأداء المتميزدرجة الموافقة لمحور 

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الاتجاه 

موافق  العام

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

تعماال الجااامعااة على تطوير 

أداء أعضاااااااء هيئاة التدريس 

 بصفة مستمرة

 2 6 6 58 23 عدد
 أوافق  0,869    3,99

% 24,2 61,1 6,3 6,3 2,1 

تعتماااد الجاااامعاااة على طرق 

قيااس أداء حاديثاة تعتماد على 

 النتائج

 3 10 12 45 25 عدد
 أوافق  1,038    3,83

% 26,3 47,4 12,6 10,5 3,2 

تاتصااااااف طرق قيااااس أداء 

 أعضاء هيئة التدريس بالحياد
 5 2 26 30 32 عدد

 أوافق  1,078    3,86
% 33,7 31,6 27,4 2,1 5,3 

يتم معااالجااة الأثااار السااااااليبااة 

الناااتجااة عن عاادم قياااس أداء 

 أعضاء هيئة التدريس

 4 9 20 34 28 عدد
 أوافق  1,106    3,77

% 29,5 35,8 21,1 9,5 4,2 

تقوم الجامعة بتدريب أعضاء 

هيئاااة التااادريس على أحااادث 

 التقنيات

 10 14 21 39 11 عدد
 محايد  1,173    3,28

% 11,6 41,1 22,1 14,7 10,5 

تعتماااد الجاااامعاااة على نتاااائج 

الأداء عند ترقية أعضاء هيئة 

 التدريس

 8 16 27 29 15 عدد
 محايد  1,173    3,28

% 15,8 30,5 28,4 16,8 8,4 

 متوسطة 0,642 3,67 إجمالي محور تطوير الأداء

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي  
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في جامعة نجران  الأداء المتميز( أعلاه أن ميول واتجاهات أعضاء هيئة التدريس حول مدى 11يتضح من الجدول رقم )

( وبانحراف معياري 00,3)، وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ متوسطةمن وجهة نظر عينة الدراسة يتجه نحو الموافقة بدرجة 

 (.20,50قدره )

 اختبار فرضيات الدراسة:

( لتحديد تأثير المتغيرات Multiple Regression Analysisقام الباحثين باساااتخدام نموذج تحليل الانحدار المتعدد )

على  (بالقدرات، تحسةةةةين البيئة التنظيميةالتعليمّ والتعلُّم، التدريبّ، الاهتمام بالخبرات، الاهتمام بالمعرفة، الاهتمام المسااااتقلة )

 (، وفيما يلي جدول يوضح نتائج هذا الاختبار:الأداء المتميزالمتغير التابع )

 :المال البشرِي في الأداء المتميز أثر رأسنتايج تحليل الانحدار المتعدد لاختبار  (:21جدول )

 معالم النموذج المتغيرات

 Fاختبار  ملخص الأنموذج  Tاختبار 

 Tقيمة 
مستوى 

 المعنوية

معامل 

الارتباط 

R 

معامل 

التحديد 

(R²) 

 F قيمة 
مستوى 

 الدلالة

 Α 0,579 2,470 0,015 الثابت

0,879 0,773 49,93 0,000 

 1β 0,278 3,536 0,001 التعليمّ والتعلُّم

 2β 0,024 0,366 0,715 التدريبّ

 3β -0,016 -0,172 0,864 الاهتمام بالخبرات

 4β 0,291 3,641 0,000 الاهتمام بالمعرفة

 5β 0,129 1,306 0,195 الاهتمام بالقدرات

 6Β 0,121 1,558 0,123 تحسين البيئة التنظيمية

 مSPSS ،1212المصدر: إعداد الباحثين من نتايج التحليل الإحصايي 

( 49,93( المحسوبة )Fصلاحية النموذج لاختبار الفرضية، حيث كانت قيمة )( أعلاه ثبات 10يتضح من خلال الجدول رقم )

رأس المال ل(، وهذا يشير إلى وجود أثر ذي دلالة إحصائية 2024( وهي أقل من مستوى الدلالة )20222بمستوى معنوية )

ع إذ بين المتغيرات المستقلة والمتغير التاب قويةعلى تطوير الأداء لدى العاملين بالجامعة، وأيضاً وجود علاقة ارتباط  البشرِي

، التعليمّ والتعلُّم(، ويتضح أيضاً من الجدول أن أبعاد المتغير المستقل المتمثلة في )%,30,) (R)بلغت قيمة معامل الارتباط 

( من التباين %3300ما قدره ) ( تفسرتحسين البيئة التنظيميةالتدريبّ، الاهتمام بالخبرات، الاهتمام بالمعرفة، الاهتمام بالقدرات، 

 .لدى أعضاء هيئة التدريس في الجامعة الأداء المتميزوالتغير في 

التعليم ( المحسوبة أن T(، وقيمة )βويتبين من النتائج الإحصائية الواردة في الجدول أعلاه ومن خلال معاملات الانحدار )

( βككل في جامعة نجران وذلك بدلالة ارتفاع قيم معامل الانحدار ) المتميزالأداء والتعلم والاهتمام بالمعرفة لهما تأثير في 

( على التوالي، بمستوى معنوية 00,51(، )3,536( المحسوبة )T( على التوالي، كما بلغت قيمة )0,291(، )278،2والذي بلغ )

 (.2024( على التوالي، وهي قيم أقل من مستوى دلالة )20222( )20221)
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( لرأس α=  2024ذه النتائج فإنه يتم قبول الفرضية التي تنص على )يوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )بناءاً على ه

 في جامعة نجران. لدى أعضاء هيئة التدريس الأداء المتميزالمال البشري بعناصره في 

 

 المحور الرابع

 النتايج والتوصيات

 أولاً: النتايج:

كان الهدف من هذه الدراسة هو معرفة تطويرّ رأس المال البشرِي وصولاً للأداء المُتميز بجامِعة نجران، تحقيقاً لرؤية 

 م، واستناداً على نتائج التحليل الإحصائي، واختبار فرضيات الدراسة توصل الباحثين إلى النتائج التالية:0202

جران من وجهة نظر عينة الدراسة تتجه نحو الموافقة بدرجة مرتفعة، وذلك بدلالة / يتضاح أن توفر التعليم والتعلم في جامعة ن1

 (.204,0( وبانحراف معياري قدره )5024وسطها الحسابي البالغ )

/ تبين أن توفر التادرياّب في جاامعاة نجران من وجهة نظر عينة الدراسااااااة تتجه نحو الموافقة بدرجة متوسااااااطة، وذلك بدلالة 0

 (.0,,20( وبانحراف معياري قدره )00,3لبالغ )وسطها الحسابي ا

/ أظهرت النتااائج أن توفر الاهتمااام بااالخبرات في جااامعااة نجران من وجهااة نظر عينااة الاادراساااااااة تتجااه نحو الموافقااة باادرجااة 0

 (.20,35( وبانحراف معياري قدره ),,00متوسطة، وذلك بدلالة وسطها الحسابي البالغ )

معرفة في جامعة نجران من وجهة نظر عينة الدراساااة تتجه نحو الموافقة بدرجة متوسااااطة، وذلك / يظهر أن توفر الاهتمام بال5

 (.,20,4( وبانحراف معياري قدره )00,0بدلالة وسطها الحسابي البالغ )

ك ل/ يتضااح أن توفر الاهتمام بالقدرات في جامعة نجران من وجهة نظر عينة الدراسااة تتجه نحو الموافقة بدرجة متوسااطة، وذ4

 (.,20,3( وبانحراف معياري قدره )0045بدلالة وسطها الحسابي البالغ )

/ تبين أن تحسااااين البيئة التنظيمية في جامعة نجران من وجهة نظر عينة الدراسااااة تتجه نحو الموافقة بدرجة متوسااااطة، وذلك ,

 (.20,05( وبانحراف معياري قدره )0040بدلالة وسطها الحسابي البالغ )

تطوير الأداء في جامعة نجران من وجهة نظر عينة الدراساااااة يتجه نحو الموافقة بدرجة متوساااااطة، وذلك بدلالة / يتضاااااح أن 3

 (.20,50( وبانحراف معياري قدره )00,3وسطها الحسابي البالغ )

لاهتمام ( لرأس المال البشاااااري بعناصاااااره )التعليم والتعلم واα=  2024يوجد أثر ذو دلالة إحصاااااائية عند مساااااتوى دلالة )/ ,

 بالمعرفة( في الأداء المتميز لدى أعضاء هيئة التدريس في جامعة نجران.

التدريبّ، الاهتمام بالخبرات، ( لعناصاار رأس المال البشااري )α=  2024لا يوجد أثر ذا دلالة إحصااائية عند مسااتوى دلالة )/ ,

 لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة نجران. الأداء المتميز( في الاهتمام بالقدرات، تحسين البيئة التنظيمية

 ثانياً: التوصيات:

 .الأداء المتميزوفيما يتعلق بتطوير رأس المال البشري  0202/ العمل على تحقيق رؤية المملكة 1

 / ضرورة تبني الجامعة عملية الاهتمام بالتوظيف بصورة أكبر.0

 يئة التدريس بالجامعة./ ترسيخ مبدأ الاهتمام ببناء القدرات الفردية لأعضاء ه0

 / الاهتمام بالبيئة المحيطة للجامعة للمساهمة في تحسين البيئة التنظيمية الداخلية للجامعة.5
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بالجامعة لبناء كادر بشري شاب متميز في  التدريسمن الخبرات المهنية الموجودة لدي أعضاء هيئة  القصوى/ الاستفادة 4

 المستقبل.

 التدريب لأعضاء هيئة التدريس داخل الجامعة./ إتاحة قدر أكبر من ,

 المصادر والمراجع

 :أولاً: المراجع العربية

 الجيزة.، مركز الخبرات المهنية للإدارة. وتحليله وقياسه(. رأس المال البشري: مفهومه 0210) صلاح.أبو الجدائل، حاتم بن  -

مؤشراتها، المجموعة العربية  –ابعادها  -المستدامة مفهومها(. التنمية 0213أبو النصر، مدحت ومحمد، ياسمين مدحت. ) -

 للتدريب والنشر، القاهرة.

 (. إدارة التنوع الثقافي في الموارد البشرية، المنظمة العربية للتنمية الإدارية. القاهرة. 0224حمود، عبد الناصر محمد على. ) -

 البشرية، الشركة العربية المتحدة للتوريدات. القاهرة.(. إدارة القوي 0212دره، عبد الباري وآخرون. ) -

 (. الأولوية التي يحتلها رأس المال البشري في ظل اقتصاد المعرفة، دار اليازوري. عمان.,021شتاتحة، عائشة. ) -

 امعية. القاهرة.(. إدارة الموارد البشرية من الناحية العلمية والعملية، الدار الج0222عبد الباقي، صلاح الدين محمد. ) -

 (. الكفاءة الإدارية، دار النهضة العربية. بيروت.0,,1عيسوي، عبد الرحمن. ) -

 (. إدارة المعرفة، المنظمة العربية للتنمية الإدارية. القاهرة.0224الكبيسي، صلاح الدين. ) -

أثر تنمية الموارد البشرية على أداء الموظف والفعالية التنظيمية، مجلة  ،(,021حسين، ابراهيم جعفر. ) ،كريم، مهند علي -

 العراق.  .0رقم  3ديناميات الإدارة في اقتصاد المعرفة، المجلد 

أثر الأصااااااول الغير ملموسااااااة في تحقيق الميزة التنافسااااااية في ظل تبني معايير إدارة الجودة (. 0212الفيومي، أحمد محمد. ) -

 ماجستير غير منشورة مقدمة إلي كلية الأعمال، قسم إدارة أعمال، جامعة الشرق الأوسط، عمان. الشاملة، رسالة 

 (.. الإدارة العامة الحديثة، دار وائل للنشر. عمان.0212المعاني، أيمن عودة . ) -

 (. الإدارة، دار اليازوري. عمان.0213النعيمي، صلاح عبد القادر . ) -

 اً: المراجع الأجنبية:يثان

- Fareed, Mohammed, (2016). Developing Human Capital for Sustainable Competitive 

Advantage: The Roles of Organizational Culture and High Performance Work System, 

International Journal of Economic Perspectives, 2016, Volume 10, Issue 4, 655-673. 

- KAREEM, Mohanad Ali, HUSSEIN, Ibrahim Jaafar. (2019). (in Arabic),  The Impact of Human 

Resource Development on Employee Performance and Organizational Effectiveness, 

Management Dynamics in the Knowledge Economy journal, Vol.7  no.3. Iraq. 

- Lorino, Ph, (2003), Méthode et pratiques des performances: le pilotage par les processus et les 

compétences, 3éme éd, Ed d’organisation, paris, p67. 
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- Madjar, N., Oldham G.R., Pratt M.G,) 2002), There's no place like home?: The contribution of 

work and non-work sources of creativity support to employees creative performance, Academy of 

Management Journal, 45(4). 

 ثالثاً: الإنترنت:

  00:11،  0202نوفمبر  21ومحاورها، ومرتكزاتها  0202دانا تيسير، بحث عن رؤية 
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 إعادة إحياء الفناء الداخلي في المسكن الصحراوي السعودي

Courtyard Revival in the Saudi Desert Dwelling Unit 

 م. سامي بن عيد اللحياني إعداد:

 سعود، المملكة العربية السعودية باحث دكتوراه، قسم العمارة وعلوم البناء، كلية العمارة والتخطيط، جامعة الملك

Email: 348106258@student.ksu.edu.sa  

 

 أ.د. محمد بن سعيد الغامدي

 عضو هيئة التدريس، قسم العمارة وعلوم البناء، كلية العمارة والتخطيط، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية

Email: malissan@ksu.edu.sa 

 

 البحث:ملخص 

فكان يشكل غالباً المساحة المركزية من المسكن وذلك  الصحراوية،لطالما اعٌتبر الفناء الداخلي عنصراً أصيلاً في العمارةِ 

في البيئة  فارتفاع درجات الحرارة واجتماعية،وكان لوجوده عدة أسباب ومحددات بيئية  التصميمية.تأكيداً على أهميته 

الصحراوية ألزمت المعماري القديم بابتكار الحلول التي تحد من التأثير البيئي على المسكن ومستخدميه بخلق مساحة وسطية 

وأيضا توفر الخصوصية الاجتماعية فتكون الحركة في الفناء الداخلي  الخارجي.تتميز بفرق درجة حرارة مختلفة عن المحيط 

رة الاقتصادية التي تبعت الثورة الصناعية رَسمت القوانين الحديثة مساراً جديداً في البناء في المملكة ولكن مع الطف حرية.أكثر 

 العربية السعودية ساهمت في تلاشي هذا العنصر التصميمي من المشهد العمراني السعودي الحديث.

ويستنتج أن  ذلك،لحديث والأثر المترتب على يحاول الباحث الوقوف على أسباب اختفاء الفناء الداخلي من المسكن السعودي ا

سيسهم في حال استمرار تطويره في  8102التطوير الحديث لقوانين البناء والذي أقرته وزارة الشئون البلدية والقروية في عام 

 جديد.إحياء الفناء الداخلي من 

 ديالسعو الصحراوي، المسكن الداخلي، الفناء إحياء، إعادةالكلمات المفتاحية: 
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Courtyard Revival in the Saudi Desert Dwelling Unit 

Abstract: 

The courtyard has always been considered an integral element of the desert architecture, often 

forming the central area of the dwelling, emphasizing its design significance. The harsh 

conditions of desert environment obliged the ancient architect to innovate solutions that regulate 

its impact on the dwelling. It also provides social privacy and free movement in the courtyard. 

However, the economic boom and the new building regulations in Saudi Arabia have contributed 

to the disappearance of the courtyard from the modern Saudi urban scape 

The researcher tries to identify reasons and impacts of the disappearance of the courtyard in the 

Saudi modern housing. The researcher also concludes that recent development of building 

regulations at 2018 will lead to the revival of the courtyard. 

Keywords: Revival, Inner Courtyard, Desert dwelling, Saudi 

 

 مقدمة:

أحد ابداعات  ويعتبر سكنية،كان الفناء الداخلي ظاهرة معمارية في جميع المباني الصحراوية سواء دينية أو حكومية أو 

المعماري في العمارة التقليدية لما يوفره من تكامل بيئي بين المبنى والمحيط وما يتميز به من تحقيق للراحة الحرارية 

وفي المملكة العربية السعودية وخلال الخمسينيات من القرن  الاجتماعية.وفي نفس الوقت يحقق الخصوصية  للمستخدم.

ك معماريون سعوديون، لذا فقد اضطر موظفو أرامكو إلى اللجوء الى معماري الشركة لتصميم الميلادي المنصرم لم يكن هنا

( ولأن المعماريين الغير سعوديين كانوا حديثي عهد بالبيئة المحلية فقد عكسوا خلفياتهم الثقافية على 8101المساكن ) الهذلول 

ي أنحاء المملكة الى أن اصبح تشريعاً تنظيمياً .وأختفي الفناء وأدى ذلك الى انتشار نمط الفيلا المستقلة ف المباني،تصميم 

 مما أدى الى البحث عن بدائل توفر فقدان التكامل مع البيئة وتوفر الخصوصية للمستخدمين . المعمارية،الداخلي من التصاميم 

 البحث:مشكلة 

ارية حديثة ساهمت في اختفاء بعض المظاهر مع التطور العمراني للمملكة العربية السعودية ظهرت أنماط عمرانية ومعم 

وأحد تلك المظاهر الفناء الداخلي حيث يعتبر من أهم العناصر المعمارية في المباني التقليدية للبيئة الصحراوية،  للبناء.التقليدية 

 ماهي الأسباب؟ وكيف السبيل لإعادة الفناء للمشهد العمراني الحديث. 
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 الدراسة:أهداف 

 الصحراوية.اء الداخلي ودوره في التكامل بين المبنى والبيئة التعريف بالفن -0

 رصد أسباب اختفاء الفناء الداخلي من المشهد العمراني العام.  -8

 الصحراوي.إعادة إحياء الفناء الداخلي للمسكن  -3

 

 الدراسة:تساؤلات 

 التالية:سوف نحاول من خلال هذه الدراسة الإجابة على التساؤلات 

 الداخلي؟صميمية والبيئية للفناء ماهي الخصائص الت -0

 الحديثة؟ماهي الفوارق التصميمة والأثر البيئي للمساكن ذات الفناء والمساكن   -8

 الداخلي؟تلاشي الفناء  ماهي أسباب -4

 الداخلي؟كيف نعيد إحياء الفناء  -5

 الدراسة:فرضية 

الظروف البيئية القاسية وأن اختفائه من المشهد أن الفناء الداخلي في المسكن السعودي يوفر بيئة اجتماعيه أفضل ويتوافق مع 

 العمراني الحديث هو بسبب القوانين والتشريعات البلدية الحديثة.

  الدراسة:منهجية 

 على:اعتمدت الدراسة 

مع وذلك بالرجوع الى الدراسات والكتب والبحوث العلمية التي تبين تاريخ ودور الفناء الداخلي في التكيف  النظري:المنهج  -0

وأيضاً الرجوع الى الدراسات التي  أصيلاً،ومدى انتشاره في المناطق الحارة واعتباره عنصراً معمارياً  الصحراوية،البيئة 

 السعودية.توضح الأسباب التي أدت الى تلاشي هذا العنصر من المشهد العمراني في المملكة العربية 

وزارة الشئون البلدية والقروية ذوي الاختصاص من مهندسي  حيث تم طرح عدة تساؤلات على الاستقصائي:المنهج  -8

المخولة في وضع القوانين والتشريعات المنظمة للبناء في المملكة  باعتبارها الجهة البلدية(البلديات والمجالس  المناطق،أمانات )

ناء الداخلي من المشهد العمراني وتناولت تلك التساؤلات علاقة التشريعات والقوانين بتلاشي عنصر الف السعودية.العربية 

 وهل إعادة إحياء الفناء الداخلي يحقق هذا التوافق. للمستخدم،البيئية والاجتماعية  مع الظروفومدى توافقها  السعودي،
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 العينة ثمتم توزيع استمارات الاستطلاع على عينة عشوائية من مختلف التخصصات والمواقع الوظيفية لضمان شمولية  

ووضع  والاجتماعية،تائج عن واقع أنظمة البناء في المملكة العربية السعودية ومدى توافقها مع الحاجة البيئية الخروج بن

التوصيات التي من المتوقع أن تسهم في فاعلية العناصر المعمارية المندثرة والتي كانت تؤكد التكامل بين المبنى والبيئة 

 ج الاستبانة التي قام الباحث بتوزيعها على عينة الدراسة.( نموذ0والظروف الاجتماعية ويوضح الملحق )

 الدراسة:أهمية 

في التطوير وتلمس احتياجات  للاستمرارتمثل هذه الدراسة رافد مهم للجهات المشرعة لقوانين البناء بالمملكة العربية السعودية 

البيئية الصحراوية ويلبي خصائص  ورغبات المستخدمين للوصول إلى مشهد عمراني سعودي حديث يتوافق مع الظروف

 ية في المملكة العربية السعودية.الحياة الاجتماع

 الفناء الداخلي في المسكن الصحراوي.

وتميز الفناء بأصالته في العمارة التقليدية  (،م 0825منظور  )ابنالفناء الداخلي وجمعه أفنية وهي الساحات على أبواب الدور 

مما يتركنا أمام نماذج  الاجتماعية.لذا كانت دائماً ملائمة لبيئتهم المحيطة ولظروفهم  محليين،الالتي هي من إنتاج السكان 

( أنه تم اعتماده كحل معماري لمواجهة المناخ الحار وبالتحديد 8100 )عبد الستارويذكر  ومستدامة.معمارية وعمرانية خالدة 

اني الحكومية والدينية والمساكن التي اعتمدت على الاطلالة الى وانتشر هذا التصميم في جميع المب وفارس.في بلاد العرب 

 حوله.حيث يتوسط الفناء الكتلة المبنية وتلتف عناصر المبنى  للخصوصية.حفظاً  الداخل،

 

 8108 عبد الستار – )القاهرة(( منزل جمال الدين الذهبي 0شكل )

http://www.ajrsp.com/



